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ข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีท ี จ ากัด 
พ.ศ. 2554 

 ที่ประชุมผู้ซึ่งจะเป็นสมำชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  จ ำกัด เมื่อวันที่  27 เดือนพฤษภำคม พ.ศ. 2554 
ได้ลงมติเป็นเอกฉันท์ให้ถือใช้ข้อบังคับฉบับนี้เป็นข้อบังคับของสหกรณ์  ซึ่งนำยทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนแล้ว มี
ควำมดังนี ้
 ข้อบังคับนี้เรียกว่ำ “ข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  จ ำกัด  พ.ศ. 2554” 
 ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจำกวันที่นำยทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนในข้อบังคับนี้ 
“ชุมนุมสหกรณ์” หมำยถึง ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  จ ำกัด 
“คณะกรรมการด าเนินการ” หมำยถึง คณะกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
“กรรมการด าเนินการ” หมำยถึง กรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
“ประธานกรรมการ” หมำยถึง ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที 
  จ ำกัด  หรือรองประธำนกรรมกำรปฏิบัติหน้ำท่ีแทนประธำนกรรมกำร 
  ด ำเนินกำร หรือกรรมกำรปฏิบัติหน้ำที่แทนประธำนกรรมกำรด ำเนิน  
  กำร  ในกรณีที่ประธำรกรรมกำรด ำเนินกำรไม่อำจปฏบิัติหน้ำทีไ่ด้ 
“รองประธาน” หมำยถึง รองประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซีที 
  จ ำกัด 
“เลขานุการ” หมำยถึง เลขำนุกำรคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย 
  ไอซีที จ ำกัด 
“เหรัญญกิ” หมำยถึง เหรัญญิกคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย  
  ไอซีที จ ำกัด 
“ที่ปรึกษา” หมำยถึง ที่ปรึกษำของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
“ผู้ตรวจสอบกิจการ” หมำยถึง ผู้ตรวจสอบกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด  
“เจ้าหน้าที”่ หมำยถึง เจ้ำหน้ำท่ีชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
“สมาชิก” หมำยถึง สหกรณ์สมำชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
“ผู้แทนสหกรณ์สมาชิก” หมำยถึง ผู้แทนสหกรณ์สมำชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
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ข้อบังคับ 
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ากัด 

พ.ศ. 2554 
~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

หมวด 1 
ชื่อ  ประเภท  และที่ตั้งส านักงาน 

 

   *ข้อ 1.  ชื่อ  ประเภท  และที่ตั้งส านักงาน  
 ช่ือ     ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซที ีจ ำกัด  ซึ่งต่อไปในข้อบังคับนี้  เรียกว่ำ 
  “ชุมนุมสหกรณ์” 
 ช่ือภำษำอังกฤษ The Federation of  THAI  ICT for Savings and Credit Cooperatives 
  Limited 
 อักษรย่อ   ชอท. หรือ  CO-OP THAI  ICT 
 ประเภท   สหกรณ์ออมทรัพย ์
 ที่ตั้งส ำนักงำน   อำคำรสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่ำไม้ จ ำกัด  
  เลขท่ี 61 ถนนพหลโยธิน  แขวงลำดยำว  เขตจตุจักร กทม.  10900 
 ชุมนุมสหกรณ์อำจย้ำยส ำนักงำน หรือตั้งส ำนักงำนสำขำได้ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำเห็นสมควร  
โดยแจ้งเป็นหนังสือให้นำยทะเบียนสหกรณ์  กรมส่งเสริมสหกรณ์  และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทรำบ  และให้ด ำเนินกำร
แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับในกำรประชุมใหญ่ครำวต่อไปด้วย 
 
ตราของชุมนุมสหกรณ์  ตรำของชุมนุมสหกรณ์มรีูปลักษณ์  ดังนี้   
 ภำพสัญลักษณร์ูป “คนจับมือล้อมวงกัน” หมำยถึง กำรผนึกพลัง  ควำมสำมคัคีของคน 
 สหกรณ์เป็นครือข่ำยเทคโนโลยีสำรสนเทศเดียวกัน  ข้ำงใต้ภำพเป็นตัวอักษรภำษำ 
 อังกฤษเขียนว่ำ “CO-OP  THAI  ICT” 
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หมวด 2 
วัตถุประสงค์และอ านาจกระท าการ 

 

 ข้อ 2. วัตถุประสงค์   ชุมนุมสหกรณ์นี้มีวัตถุประสงค์จะร่วมกันด ำเนินกิจกำรโดยวิธีช่วยเหลือตนเองและ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกันบนพื้นฐำนของมนุษย์และจริยธรรมอันดีงำม ทั้งทำงเศรษฐกิจและสังคมอันมีกำรประหยัด เป็นต้น 
เพื่อให้เกิดประโยชน์ตำมวัตถุประสงค์ของสหกรณ์สมำชิก  รวมทั้งในข้อต่อไปนี ้  
 (1) ให้บริกำรทำงกำรเงินแก่สหกรณ์สมำชิก 
 (2) อ ำนวยประโยชน์ในกำรบริหำรกำรจัดกำรในด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรของ
สหกรณ์สมำชิก 
 (3) ให้บริกำรจัดหำอุปกรณ์ด้ำนเทคโนโลยีและสำรสนเทศตำมควำมต้องกำรของสหกรณ์สมำชิก 
 (4) ให้บริกำรกำรเรียนรู้และกำรพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำร  โดยระบบเทคโนโลยี สำรสนเทศ
และกำรสื่อสำรแก่สหกรณ์สมำชิก 
 (5) เป็นศูนย์กลำงในกำรพัฒนำระบบบริหำรจดักำรแก่สหกรณส์มำชิกโดยอำศัยระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
 (6) ส่งเสริมและเผยแพร่กิจกำรสหกรณ์ผ่ำนช่องทำงระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ำย 
 (7) ส่งเสริมกำรร่วมมือช่วยเหลือซึ่งกันและกันในหมู่สหกรณ์สมำชิก 
 (8) เป็นศูนย์กลำงในกำรจัดหรือให้หรือด ำเนินกำรอันเกี่ยวเนื่องกับสวัสดิกำรทั้งปวงแก่สหกรณ์สมำชิก 
 (9) เป็นผู้แทนรักษำผลประโยชน์ร่วมกันแก่สหกรณ์สมำชิก 
 (10) ร่วมมือกับทำงรำชกำร     สันนิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทย    ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย จ ำกัด  ชุมนุมสหกรณ์อื่น ๆ  หรือสถำบันกำรเงินอื่นเกี่ยวกับกำรพัฒนำหรือเชื่อมโยงเครือข่ำยคอมพิวเตอร์  
เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร หรือด ำเนินกำรอื่น ๆ  เพื่อกำรส่งเสริมและพัฒนำสหกรณ์ออมทรัพย ์
 ข้อ 3. อ านาจกระท าการ   เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของชุมนุมสหกรณ์ ให้ชุมนุมสหกรณ์มีอ ำนำจกระท ำ
กำรดังต่อไปนี ้
 (1) ให้บริกำรเงินกู้หรือสินเช่ือแก่สหกรณส์มำชิก 
 (2) รับเงินฝำกประเภทออมทรัพย์หรอืประเภทประจ ำจำกสหกรณส์มำชิก หรือสหกรณ์อื่นไดต้ำม
ระเบียบของชุมนุมสหกรณ์ที่ได้รับควำมเห็นชอบจำกนำยทะเบียนสหกรณ ์
 (3) จัดให้มีบริกำรจัดหำระบบงำนสหกรณ์ ทั้งระบบเงินฝำก ระบบเงินกู้ ระบบทะเบียนสหกรณ์
สมำชิก และระบบงำนหลักอื่น รวมทั้งระบบสนับสนุนงำนหลัก และระบบสนับสนุนงำนบริกำร 
 (4) จัดให้มีกำรพัฒนำและก ำหนดมำตรฐำนเพื่อประโยชน์ส ำหรับกำรใช้ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศและ
กำรสื่อสำรของสหกรณ์สมำชิก 
 (5) จัดให้มีระบบส ำรองข้อมูลเพื่อรักษำควำมปลอดภัยข้อมลูของสหกรณ ์
 (6) จัดให้มีบริกำรอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และเครือข่ำย วัสดุ ครุภัณฑ์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
สิ่งจ ำเป็นหรือสิ่งเกื้อกูลแก่กำรด ำเนินงำนของสหกรณ์ 
 (7) จัดให้มีบริกำรตรวจสอบและวิเครำะห์กำรด ำเนินงำนด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศทำงกำรเงินแก่
สหกรณ์สมำชิกตำมที่สหกรณ์สมำชิกร้องขอ 
 (8) กู้ยืมเงินเพื่อใช้เป็นทุนด ำเนินงำนของชุมนุมสหกรณ์ 
 (9) ซื้อหุ้นของสหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์อื่น 
 (10) ซื้อหุ้นของธนำคำร ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ควำมช่วยเหลือทำงกำรเงินแก่สหกรณ์  
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 (11) ซื้อหุ้นของสถำบันที่ประกอบธุรกิจอันท ำให้เกิดควำมสะดวก หรือส่งเสริมควำมเจริญแก่กิจกำร
ของสหกรณ์  โดยได้รับควำมเห็นชอบจำกนำยทะเบียนสหกรณ์ 
 (12) ซื้อหลักทรัพย์ของรัฐบำลหรือรัฐวิสำหกิจ 
 (13) ออกตั๋วสัญญำใช้เงินหรือตรำสำรกำรเงิน 
 (14) ซื้อตั๋วสัญญำใช้เงินหรือตรำสำรกำรเงิน 
 (15) จัดหำเครื่องมือ และผลิตภัณฑ์ทำงกำรเงินรูปแบบต่ำง ๆ เพื่อบริกำรแก่สหกรณ์สมำชิก หรือ
สหกรณ์อื่น 
 (16) ให้สินเช่ือ  ให้ยืม  ให้เช่ำ  ให้เช่ำซื้อ  โอน  รับจ ำนอง  หรือรับจ ำน ำซึ่งทรัพย์ สินแก่สหกรณ์
สมำชิก หรือสหกรณ์อื่น 
 (17) ฝำก หรือลงทุนตำมที่คณะกรรมกำรพัฒนำกำรสหกรณ์แห่งชำติก ำหนด 
 (18) รับและจัดกำรเกี่ยวกับเงินอุดหนุน  เงินยกให้  หรือกำรช่วยเหลืออื่น ๆ ซึ่งชุมนุมสหกรณ์ได้รับ 
 (19) บริจำค หรือให้บริกำรเพื่อสำธำรณประโยชน์ 
 (20) ให้ควำมช่วยเหลือแก่สหกรณ์สมำชิก  หรือสหกรณ์อื่น 
 (21) กระท ำกำรต่ำง ๆ ตำมที่อนุญำตไว้ในกฎหมำยว่ำด้วยสหกรณ์  เพื่อให้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ที่
กล่ำวข้ำงต้น  รวมถึง  ซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพยสิทธิครอบครอง  กู้  ยืม  เช่ำหรือให้เช่ำ  เช่ำซื้อหรือให้เช่ำซื้อ  โอน
หรือรับโอน  สิทธิกำรเช่ำหรือสิทธิกำรเช่ำซื้อ  ขำยหรือจ ำหน่ำย  จ ำนองหรือรับจ ำนอง  จ ำน ำหรือรับจ ำน ำ  ด้วยวิธีอื่นใด  
ซึ่งทรัพย์สินแก่สหกรณ์สมำชิก 
 (22) ด ำเนินกิจกำรอื่นบรรดำท่ีเกี่ยวกับหรือเนื่องในกำรจัดท ำใหส้ ำเร็จตำมวัตถ ุประสงค์  ของชุมนุม
สหกรณ ์

หมวด 3 
ทุน 

 

 ข้อ 4.  ทุน   ชุมนุมสหกรณ์อำจหำทุนเพื่อด ำเนินงำนตำมวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
  (1) ออกหุ้น  
 (2) รับฝำกเงิน 
 (3) กู้ยืมเงินและรับเงินจำกกำรออกตั๋วสัญญำใช้เงิน และตรำสำรกำรเงิน 
 (4) สะสมทุนส ำรองและทุนอื่น  ๆ 
 (5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินท่ีมีผู้ยกให้ 
 

หุ้น 
 

  ขอ้ 5. การออกหุ้น  ชุมนุมสหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จ ำกัดจ ำนวน  มีมูลค่ำหุ้นละหนึ่งพันบำท 
 *ข้อ 6. การถือหุ้น  สมำชิกแต่ละรำยต้องถือหุ้นในชุมนุมสหกรณ์ตำมหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 
 (1) ถือหุ้นเมื่อแรกเข้ำเป็นสมำชิกจ ำนวนสิบหุ้น 
 (2) ถือหุ้นเพิ่มขึ้นโดยแสดงควำมจ ำนงเป็นหนังสือต่อชุมนุมสหกรณ์  ทั้งนี้เมื่อคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรมีมติก ำหนดจ ำนวนหุ้นที่ต้องกำรออกเพิ่มโดยประกำศของชุมนุมสหกรณ์ ส ำหรับกำรพิจำรณำจัดสรรหุ้นเพิ่ม
ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด   
 สมำชิกจะโอนหุ้นซึ่งตนถือให้ผู้อื่นไม่ได้  นอกจำกที่กล่ำวไว้ในข้อ 10.   และจะถอนคืนหุ้นในระหว่ำงที่ตนเป็น
สมำชิกอยู่ก็ไม่ได้ 
 เมื่อสมำชิกภำพของสมำชิกสิ้นสุดลง  ชุมนุมสหกรณ์มีสิทธิน ำเงินตำมมูลค่ำหุ้นท่ีสมำชิกมีอยู่มำหักกลบลบหนี้ที่
สมำชิกผูกพันต้องช ำระหนี้แก่สหกรณ์ได้ และให้ชุมนุมสหกรณ์มีฐำนะเป็นเจ้ำหนี้บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่ำหุ้นนั้น 
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 ข้อ 7. การช าระค่าหุ้น   สมำชิกต้องส่งช ำระค่ำหุ้นแต่ละหุ้นเต็มมูลค่ำให้เสร็จสิ้นในครำวเดียวในวันลง
ลำยมือช่ือในทะเบียนสมำชิกหรือเมื่อให้ถือเพิ่มหรือภำยในระยะเวลำที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด  
 ถ้ำสมำชิกรำยใดไม่ช ำระค่ำหุ้นตำมก ำหนด   และชุมนุมสหกรณ์ ได้ให้ค ำเตือนแล้วก็ยังไม่ช ำระ    ให้
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรของชุมนุมสหกรณ์มีอ ำนำจหักเงินรับฝำกหรือเงินอ่ืนใดท่ีชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยให้แก่สมำชิกนั้น  
เพื่อช ำระค่ำหุ้นดังกล่ำวได้ 
 ข้อ 8. การแจ้งยอดจ านวนหุ้น  ชุมนุมสหกรณ์จะท ำหนังสือแจ้งยอดจ ำนวนหุ้นและมูลค่ำหุ้นที่สมำชิกถือ  
ให้สมำชิกแต่ละรำยทรำบทุกสิ้นปีทำงบัญชี 
 ข้อ 9. ใบหุ้น  ชุมนุมสหกรณ์จะออกใบหุ้นส ำหรับหุ้นหนึ่ง  หรือหลำยหุ้นที่สมำชิกถือและช ำระเต็มมูลค่ำ
แล้วมอบให้สมำชิกน้ัน ๆ ยึดถือไว้เป็นหลักฐำน 
 ถ้ำใบหุ้นของสมำชิกรำยใดสูญหำยหรือช ำรุด  และสมำชิกนั้นประสงค์ให้ชุมนุมสหกรณ์ออกใบหุ้นให้ใหม่ ก็ให้
ยื่นค ำขอเป็นหนังสือถึงผู้จัดกำร พร้อมท้ังต้องช ำระค่ำธรรมเนียมส ำหรับใบหุ้นใบใหม่ให้แก่ชุมนุมสหกรณ์ฉบับละสิบบำท 
 ข้อ 10. การโอนหุ้น  กำรโอนหุ้นซึ่งสมำชิกถืออยู่ในชุมนุมสหกรณ์จะท ำได้แต่โดยเง่ือนไขดังต่อไปนี้ 
 (1) หุ้นท่ีจะโอนนั้นต้องช ำระเต็มมูลค่ำแล้ว 
 (2) สมำชิกผู้โอนไม่มีหนี้สินอยู่ต่อชุมนุมสหกรณ์ 
 (3) ผู้รับโอนต้องเป็นสมำชิกในชุมนุมสหกรณ์ หรือสหกรณ์ซึ่งสมัครเป็นสมำชิกและคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรตกลงรับเข้ำเป็นสมำชิกแล้ว  
 กำรโอนหุ้นต้องท ำเป็นหนังสือตำมแบบที่ชุมนุมสหกรณ์ก ำหนดไว้ โดยลงลำยมือช่ือผู้โอนและผู้รับโอน  พร้อม
กับจัดให้มีพยำนอย่ำงน้อยสองคนรับรองลำยมือช่ือน้ัน  ๆ  
 เมื่อผู้จัดกำรได้สอบสวนพิจำรณำปรำกฏว่ำ กำรโอนหุ้นได้กระท ำโดยถูกต้องและครบถ้วนตำมเงื่อนไข ดังกล่ำว
ข้ำงต้นก็ให้ชุมนุมสหกรณ์รับจดทะเบียนกำรโอนหุ้น  เมื่อได้จดทะเบียนกำรโอนให้แล้ว  กำรโอนหุ้นนั้น ๆ จึงเป็นอัน
สมบูรณ์ 
 ในกำรจดทะเบียนกำรโอนหุ้น  ต้องเสียค่ำธรรมเนียมให้แก่ชุมนุมสหกรณ์รำยละ 100 บำท 
 ข้อ 11. การแจ้งความจ านงเพ่ือโอนหุ้น  สมำชิกซึ่งประสงค์จะโอนหุ้นโดยถูกต้องตำมเง่ือนไขท่ีก ำหนดไว้ใน
ข้อ 10 แต่ไม่อำจหำสมำชิกผู้รับโอนได้ จะแจ้งควำมจ ำนงเป็นหนังสือเพื่อชุมนุมสหกรณ์จะจัดให้สมำชิกอื่นถือหุ้น 
 

หมวด 4 
การด าเนินงาน 

 

 ข้อ 12. การลงลายมือชื่อแทนชุมนุมสหกรณ์  กำรลงลำยมือช่ือแทนชุมนุมสหกรณ์เพื่อให้มีผลผูกพันชุมนุม
สหกรณ์นั้น เว้นแต่จะก ำหนดไว้เป็นพิเศษตำมข้อบังคับนี้ ให้ปฏิบัติดังนี้ 
 (1) หนังสือกู้ยืมซึ่งชุมนุมสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม  ตลอดจนกำรเบิกหรือรับเงินกู้  กำรจ ำนองซึ่งชุมนุม
สหกรณ์เป็นผู้จ ำนอง  กำรถอนเงินฝำกของชุมนุมสหกรณ์  และในนิติกรรมอื่น ๆ  จะต้องลงลำยมือช่ือของประธำน
กรรมกำร  หรือรองประธำนกรรมกำร  หรือเลขำนุกำร  หรือเหรัญญิก  หรือกรรมกำรที่ได้รับมอบหมำย  หรือผู้จัดกำร 
รวมสองคน 
 (2) กำรรับฝำกเงิน ใบรับเงิน ใบหุ้น และเอกสำรทั้งปวงนอกจำกท่ีกล่ำวไว้ใน (1)  ข้ำงบนนี ้จะต้อง
ลงลำยมือช่ือของผู้จัดกำรและหรือผู้ได้รับมอบหมำยตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
 อนึ่ง ในใบหุ้น หนังสือกู้ยืมซึ่งชุมนุมสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม ใบสั่งจ่ำยเงิน ใบรับเงิน ตั๋วสัญญำใช้เงิน และตรำสำร
กำรเงินของชุมนุมสหกรณ์นั้น ต้องประทับตรำของชุมนุมสหกรณ์เป็นส ำคัญด้วย 
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วงเงินกู้ยืมหรือวงเงินค้ าประกัน 
 

 ข้อ 13. วงเงินกู้ยืมหรือวงเงินค้ าประกัน   ที่ประชุมใหญ่อำจก ำหนดวงเงินกู้ยืมหรือวงเงินค้ ำประกันส ำหรับปี
หนึ่ง ๆ ไว้ตำมที่จ ำเป็นและสมควรแก่กำรด ำเนินงำน วงเงินซึ่งก ำหนดดังว่ำนี้ต้องได้รับควำมเห็นชอบจำกนำยทะเบียน
สหกรณ์  
 ถ้ำที่ประชุมใหญ่ยังมิได้ก ำหนด หรือนำยทะเบียนสหกรณ์ยังมิได้ให้ควำมเห็นชอบวงเงินกู้ยืมหรือวงเงิน  ค้ ำ
ประกนัส ำหรับปีใด ก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืมหรือวงเงินค้ ำประกันส ำหรับปีก่อนไปพลำง 
 ข้อ 14. การกู้ยืมเงิน   ชุมนุมสหกรณ์อำจกู้ยืมเงิน หรือออกตั๋วสัญญำใช้เงิน หรือตรำสำรกำรเงิน หรือโดยวิธี
อื่นใด ส ำหรับใช้เป็นทุนด ำเนินงำนตำมวัตถุประสงค์ได้ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นสมควร ทั้งนี้   จะต้องอยู่
ภำยในวงเงินกู้ยืมตำม ข้อ 13 
 ข้อ 15. การค้ าประกัน    ชุมนุมสหกรณ์อำจค้ ำประกันเงินกู้ให้แก่สหกรณ์สมำชิกได้ตำมที่คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรเห็นสมควร ทั้งนี้ จะต้องอยู่ภำยในวงเงินค้ ำประกันตำมข้อ 13 
 

การรับฝากเงิน 
 

 ข้อ 16. การรับฝากเงิน ชุมนุมสหกรณ์อำจรับฝำกเงินประเภทออมทรัพย์ หรือประเภทประจ ำจำกสหกรณ์
สมำชิกหรือสหกรณ์อื่นหรือสมำคมฌำปนกิจสงเครำะห์ซึ่งมีสมำชิกของสมำคมนั้นไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งเป็นสมำชิกของ
สหกรณ์ ท้ังนี้ ตำมระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับควำมเห็นชอบจำกนำยทะเบียนสหกรณ์ 
 ข้อก ำหนดเกี่ยวกับกำรฝำก ดอกเบี้ย กำรถอนเงินฝำก และข้อก ำหนดอื่น ๆ ว่ำด้วยเงินฝำกทุกประเภท   ให้
เป็นไปตำมที่ก ำหนดไว้ในระเบียบของชุมนุมสหกรณ์ 
 

การให้เงินกู ้
 

 ข้อ 17. การให้เงินกู้ เงินกู้นั้นอำจให้ได้แก ่
 (1) สหกรณ์สมำชิกของชุมนุมสหกรณ์ 
 (2) สหกรณ์อื่น 
 กำรให้เงินกู้แก่สหกรณ์สมำชิกนั้น ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีอ ำนำจพิจำรณำวินิจฉัยให้เงินกู้ได้ตำมข้อบังคับ
นี ้และตำมระเบียบของชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อก ำหนดต่ำง ๆ เกี่ยวกับประเภทและจ ำกัดแห่งเงินกู้ ตลอดจนหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำวินิจฉัยให้เงินกู้ 
หลักประกันส ำหรับเงินกู้ ล ำดับแห่งกำรให้เงินกู้ เงนิงวดช ำระหนี้ส ำหรับเงินกู้ อัตรำดอกเบี้ย และข้อก ำหนดอื่น ๆ ว่ำด้วย
กำรให้เงินกู้สหกรณ์สมำชิกนั้นให้เป็นไปตำมที่ก ำหนดไว้ในระเบียบของชุมนุมสหกรณ์ 
 กำรให้เงินกู้แก่สหกรณ์อื่นนั้น คณะกรรมกำรด ำเนินกำรจะพิจำรณำให้กู้ได้ต่อเมื่อชุมนุมสหกรณ์มีเงินทุนเหลือ
จำกกำรให้เงินกู้แก่สหกรณ์สมำชิกแล้ว และเป็นไปตำมระเบียบที่ได้รับควำมเห็นชอบจำกนำยทะเบียนสหกรณ์ 
 สหกรณ์สมำชิก หรือสหกรณ์อื่นซึ่งประสงค์ขอกู้เงินจำกชุมนุมสหกรณ์นี้ ต้องเสนอค ำขอกู้เงินตำมแบบและ
ระเบียบของชุมนุมสหกรณ์ 
 

การให้บริการด้านเทคโนโลยีสารเทศและการสื่อสาร 
 

 ข้อ 18. บริการระบบงานสหกรณ์ ในกำรส่งเสริมกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร เพื่อเพิ่มศักยภำพ
และประสิทธิภำพในกำรบริหำรจัดกำรของสหกรณ์ เพื่อลดต้นทุนค่ำใช้จ่ำยของสหกรณ์  ชุมนุมสหกรณ์อำจให้บริกำร
ระบบงำนสหกรณ์แก่สหกรณ์สมำชิกหรือสหกรณ์อื่นได้ ดังต่อไปนี้ 
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 (1) ระบบงำนหลัก ได้แก่ ระบบทะเบียนสมำชิกและหุ้น ระบบเงินฝำกและตั๋วสัญญำใช้เงิน ระบบ
เงินกู้ ระบบควบคุมเงินสดและเช็ค ระบบบันทึกลำยมือช่ือและภำพ ระบบเรียกเก็บรำยเดือน ระบบบัญชีแยกประเภท 
ระบบควบคุมสิทธิกำรใช้งำนระบบ ฯลฯ 
 (2) ระบบสนับสนุนงำนหลัก ได้แก่ ระบบสวัสดิกำรสมำชิก ระบบริหำรเงินและกำรลงทุน ระบบ
ประกันชีวิต ระบบฌำปนกิจ ระบบงบประมำณรำยจ่ำย ระบบทรัพย์สินทำงบัญชี ระบบผู้แทนสมำชิก ระบบสนับสนุน
ข้อมูลเพื่อผู้บริหำร ฯลฯ 
 (3) ระบบสนับสนุนช่องทำงบริหำร ได้แก่ ระบบเอทีเอ็ม ระบบสหกรณ์ทำงโทรศัพท์อัตโนมัติ ระบบ 
สื่อสำรข้อควำมสั้น ระบบอินเตอร์เน็ต ระบบปรับสมุดคู่ฝำกอัตโนมัติ ระบบบริกำรข้อมูลสหกรณ์ผ่ำนหน้ำจอสัมผัส ฯลฯ 
 ข้อ 19. บริการระบบส ารองข้อมูลสหกรณ์ เพื่อควำมมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลสหกรณ์ ชุมนุมสหกรณ์จะ
ให้บริกำรระบบส ำรองข้อมูลอัตโนมัติแก่สหกรณ์สมำชิกหรือสหกรณ์อื่น  
 ข้อ 20. ที่ปรึกษาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร บริกำรเป็นที่ปรึกษำหรือให้ค ำแนะน ำด้ำน
เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสือ่สำร กำรใช้ระบบงำนคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องเพื่อให้เกิดประสิทธิภำพในกำร
บริหำรจัดกำร ตลอดจนจัดหำเครื่องมือและอุปกรณ์คอมพิวเตอร์มำไว้เพื่อขำยหรือให้เช่ำ หรือร่วมลงทุนกับสหกรณ์
สมำชิกในกำรจัดหำเครื่องมือและอุปกรณ์ดังกล่ำวมำไว้ส ำหรับให้บริกำรแก่สหกรณ์สมำชิกหรือสหกรณ์อื่น  
 ข้อ 21. บริการระบบการจัดเก็บข้อมูลเอกสาร ชุมนุมสหกรณ์อำจให้บริกำรเกี่ยวกับกำรกำรจัดเก็บข้อมูล
เอกสำรแก่สหกรณ์สมำชิกหรือสหกรณ์อื่น โดยด ำเนินกำรในกำรให้บริกำรด้วยตนเองหรือเป็นตัวแทนในกำรให้บริกำรก็ได้ 
 

การเป็นตัวแทนของสหกรณ์สมาชิกในการขายหรือการซื้อ 
 

 ข้อ 22. การเป็นตัวแทนของสหกรณ์สมาชิกในการขายหรือการซ้ือ   ชุมนุมสหกรณ์อำจท ำหน้ำท่ีเป็นตัวแทน
ของบรรดำสหกรณ์สมำชิกในกำรขำยผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ หรือเป็นตัวแทนในกำรสั่งซื้อสิ่งของตำมควำมต้องกำรของ
สหกรณ์สมำชิกได้ โดยชุมนุมสหกรณ์จะคิดค่ำธรรมเนียมในกำรเป็นตัวแทนดังกล่ำวได้ตำมที่เห็นสมควร แต่ทั้งนี้ต้องเป็นไป
ตำมระเบียบที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 

การให้บริการอื่น 
 

 ข้อ 23. หลักและวิธีการ  ชุมนุมสหกรณ์จะท ำหน้ำที่เป็นแหล่งกลำง และอ ำนวยควำมสะดวกในกำรจัดหำ
สินค้ำและบริกำรอื่นตำมควำมต้องกำรของสหกรณ์สมำชิก 
 ข้อ 24. การจัดหาสินค้าหรือบริการอื่น ชุมนุมสหกรณ์จะพิจำรณำจัดหำสนิค้ำหรอืบริกำรที่อยู่ในควำมต้องกำร
ของสหกรณ์สมำชิก ซึ่งอำจจัดหำมำจำกแหล่งผลิตทั้งภำยในประเทศและต่ำงประเทศ หรือรับเป็นตัวแทน หรือท ำสัญญำ
ผลิตสินค้ำกับโรงงำนภำยในประเทศหรือต่ำงประเทศ หรือพิจำรณำผลิตสินค้ำเองก็ได้ 
 ข้อ 25. ประเภทสินค้าหรือบริการ   ชุมนุมสหกรณ์จะจัดหำคอมพิวเตอร์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ วัสดุ อุปกรณ์
ที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร ตลอดจนสินค้ำอันจ ำเป็นมำให้บริกำรตำมควำมต้องกำรของสหกรณ์
สมำชิก นอกจำกนี้ชุมนุมสหกรณ์อำจขำยหรือบริกำรแก่สหกรณ์อื่นที่มิใช่สมำชิกหรือให้แก่บุคคลภำยนอกก็ได้  แต่ต้อง
ค ำนึงถึงประโยชน์ของสหกรณ์สมำชิกเป็นล ำดับแรก 
 

การจ าหน่ายเครื่องเขียนแบบพิมพ์และของใช้ในส านักงานสหกรณ์ 
 

 ข้อ 26. การจ าหน่ายเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์และของใช้ในส านักงาน ชุมนุมสหกรณ์อำจจัดท ำหรือจัดจ ำหน่ำย
เครื่องเขียนแบบพิมพ์และของใช้ส ำนักงำนแก่สหกรณ์ที่มีควำมต้องกำรได้ตำมระเบียบที่ชุมนุมสหกรณ์ก ำหนด 
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การรับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สิน 
 

 ข้อ 27. การรับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สิน เพื่อประโยชน์ตำมวัตถุประสงค์ของชุมนุมสหกรณ์ ชุมนุมสหกรณ์อำจ
รับควำมช่วยเหลือทำงกำรเงิน โดยรับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินจำกทำงรำชกำร หรือหน่วยงำนต่ำงประเทศ หรือบุคคล
อื่นใดได้ 
 

การฝากหรือลงทุนเงินของชุมนุมสหกรณ์ 
 

 ข้อ 28. การฝากหรือลงทุนเงินของชุมนุมสหกรณ์   เงินของชุมนุมสหกรณ์นั้นชุมนุมสหกรณ์อำจฝำกหรือ
ลงทุนได้ตำมที่ก ำหนดไว้ในวัตถุประสงค์ของชุมนุมสหกรณ์ภำยใต้กฎหมำยว่ำด้วยสหกรณ์  และตำมที่คณะกรรมกำร
พัฒนำกำรสหกรณ์แห่งชำติก ำหนด โดยให้ค ำนึงถึงควำมมั่นคงและประโยชน์สูงสุดที่ชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์สมำชิกจะ
ได้รับ 
 

การเงินและการบัญชีของชุมนมุสหกรณ์ 
 

 ข้อ 29. การเงินของชุมนุมสหกรณ์   คณะกรรมกำรด ำเนินกำรต้องด ำเนินกำรในทำงอันสมควร เพื่อให้กำรเงิน
ของชุมนุมสหกรณ์เป็นไปโดยเรียบร้อย และเกิดประโยชน์แก่ชุมนุมสหกรณ์ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
 (1) กำรรับจ่ำยและเก็บรักษำเงินของชุมนุมสหกรณ์ให้อยู่ในควำมรับผิดชอบของผู้จัดกำร  ทั้งนี้ 
เป็นไปตำมที่ก ำหนดไว้ในระเบียบของชุมนุมสหกรณ์ 
 (2) กำรรับจ่ำยเงินของชุมนุมสหกรณ์ต้องกระท ำที่ส ำนักงำนของชุมนุมสหกรณ์เท่ำนั้น เว้นแต่กรณี
อันจ ำเป็นที่ไม่อำจปฏิบัติได้ ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำก ำหนดวิธีปฏิบัติได้ตำมที่เห็นสมควร 
 *ข้อ 30. การบัญชีของชุมนุมสหกรณ์  ให้ชุมนุมสหกรณ์จัดให้มีกำรท ำบัญชีตำมแบบและรำยกำรที่นำย
ทะเบียนสหกรณ์ก ำหนด และเก็บรักษำบัญชีและเอกสำรประกอบกำรลงบัญชีไว้ที่ส ำนักงำนชุมนุมสหกรณ์ภำยใน
ระยะเวลำที่นำยทะเบียนสหกรณ์ก ำหนด 
 ให้บันทึกรำยกำรในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสดของชุมนุมสหกรณ์ในวันที่เกิดเหตุนั้น   ส ำหรับเหตุอื่นที่ ไม่
เกี่ยวกับกระแสเงินสด ให้บันทึกรำยกำรในสมุดบัญชีภำยในสำมวันนับแต่วันท่ีมีเหตุอันจะต้องบันทึกรำยกำรนั้น  และกำร
ลงบัญชีต้องมีเอกสำรประกอบกำรลงบัญชีท่ีสมบูรณ์โดยครบถ้วน 
 ให้ชุมนุมสหกรณ์จัดท ำงบดุลอย่ำงน้อยครั้งหนึ่งทุกรอบสิบสองเดือนอันจัดว่ำเป็นรอบปีทำงบัญชีของ ชุมนุม
สหกรณ์ ซึ่งต้องมีรำยกำรแสดงสินทรัพย์ หนี้สิน และทุนของสหกรณ์กับทั้งบัญชีก ำไรขำดทุนตำมแบบที่นำยทะเบียน
สหกรณ์ก ำหนด  วันสิ้นปีทำงบัญชีของชุมนุมสหกรณ์ให้สิ้นสุด  ณ  วันท่ี 31 มีนำคม ของทุกป ี
 ข้อ 31. การเสนองบดุลต่อท่ีประชุมใหญ่ ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเสนองบดุล  ซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบ
และรับรองแล้วเพื่ออนุมัติในที่ประชุมใหญ่ ภำยในหนึ่งร้อยห้ำสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทำงบัญชี 
 ให้ชุมนุมสหกรณ์ส่งส ำเนำงบดุลที่เสนอต่อท่ีประชุมใหญ่นั้นไปยังผู้แทนสหกรณ์สมำชิกทุกคน  และให้เปิดเผยไว้ 
ณ ส ำนักงำนของชุมนุมสหกรณ์ก่อนวันประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่ำเจ็ดวัน 
 ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเสนอรำยงำนประจ ำปีแสดงผลกำรด ำเนินงำนของชุมนุมสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ด้วย
ในครำวท่ีเสนองบดุล  และให้ส่งส ำเนำรำยงำนประจ ำปีกับงบดุลไปยังนำยทะเบียนสหกรณ์ภำยในสำมสิบวันนับแต่วันท่ีมี
กำรประชุมใหญ่ 
 อน่ึง ให้เก็บรักษำรำยงำนประจ ำปีแสดงผลกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์ งบดุล พร้อมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ  และ
กฎหมำยว่ำด้วยสหกรณ์ไว้  ณ  ส ำนักงำนของชุมนุมสหกรณ์เพื่อให้สมำชิกขอตรวจดูได้โดยไม่ต้องเสียค่ำธรรมเนียม 
 ข้อ 32. ทะเบียนและเอกสาร ให้ชุมนุมสหกรณ์มีทะเบียนสมำชิก ทะเบียนหุ้น ทะเบียนสินค้ำ และทะเบียนอื่น 
ๆ ตลอดจนรำยงำนกำรประชุม และบัญชี ตำมแบบที่นำยทะเบียนสหกรณ์ก ำหนดและตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำร
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เห็นสมควรให้มีขึ้น ให้ชุมนุมสหกรณ์ส่งส ำเนำทะเบียนสมำชิกและทะเบียนหุ้นให้แก่นำยทะเบียนสหกรณ์ภำยในเก้ำสิบวัน
นับแต่วันที่จดทะเบียน 
 เมื่อมีกำรเปลี่ยนแปลงรำยกำรในทะเบียนสมำชิก หรือทะเบียนหุ้น ให้ชุมนุมสหกรณ์แจ้งกำรเปลี่ยนแปลงต่อนำย
ทะเบียนสหกรณ์ภำยในสำมสิบวัน  นับแต่วันสิ้นปีทำงบัญชีของสหกรณ์ 
 ผู้แทนสหกรณ์สมำชิกอำจขอตรวจดูเอกสำรดังกล่ำวในวรรคก่อนได้   ณ  ส ำนักงำนของชุมนุมสหกรณ์ใน
ระหว่ำงเวลำท ำงำน  แต่จะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค่ำหุ้น  เงินฝำก หรือเงินกู้ของสหกรณ์สมำชิกอื่นไม่ได้ 
นอกจำกได้รับควำมยินยอมเป็นหนังสือของสหกรณ์นั้น และได้รับอนุญำตจำกผู้จัดกำรก่อน 
 ข้อ 33. กฎหมายและข้อบังคับ ให้ชุมนุมสหกรณ์จัดให้มีพระรำชบัญญัติสหกรณ์ และกฎกระทรวงออกตำม
ควำมในพระรำชบัญญัติสหกรณ์ซึ่งคงใช้อยู่ กับข้อบังคับ และระเบียบของชุมนุมสหกรณ์นี้ไว้ ณ ส ำนักงำนของชุมนุม
สหกรณ์ ผู้แทนสหกรณ์สมำชิกอำจขอตรวจดูได้ โดยไม่ต้องเสียค่ำธรรมเนียม 
 

การตรวจสอบบัญชีและการก ากับดูแลสหกรณ ์
 

 ข้อ 34. การตรวจสอบบัญชี    บัญชีของชุมนุมสหกรณ์นั้นต้องได้รับกำรตรวจสอบอย่ำงน้อยปีละครั้ง  โดย
ผู้สอบบัญชีซึ่งนำยทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง 
 ข้อ 35. การก ากับดูแลสหกรณ์  นำยทะเบียนสหกรณ์ รองนำยทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจกำรสหกรณ์ ผู้สอบ
บัญชีหรือพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ซึ่งนำยทะเบียนสหกรณ์มอบหมำย  มีอ ำนำจออกค ำสั่งเป็นหนังสือให้คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำร คณะกรรมกำรอื่น ๆ  ผู้ตรวจสอบกิจกำร ผู้จัดกำร พนักงำนและผู้แทนสหกรณ์ สมำชิกของชุมนุมสหกรณ์ มำช้ีแจง
ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ หรือให้ส่งเอกสำรเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนหรือรำยงำนกำรประชุมได้ ทั้งอำจ
เรียกและเข้ำร่วมประชุมใหญ่ หรือประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร หรือประชุมคณะกรรมกำรอื่น ๆ ตลอดจนตรวจสอบ
สรรพสมุดบัญช ีทะเบียน เอกสำร และใบส ำคัญต่ำง ๆ ของชุมนุมสหกรณ์ได้ 
 ทั้งนี้ ให้ผู้ซึ่งเกี่ยวข้องตำมควำมในวรรคแรกอ ำนวยควำมสะดวกและช้ีแจงข้อควำมในเรื่องเกี่ยวกับกิจกำรของ
ชุมนุมสหกรณ์ให้ทรำบตำมควำมประสงค์ 
 ข้อ 36. การส่งรายการ หรือรายงาน  ให้ชุมนุมสหกรณ์ส่งรำยกำร หรือรำยงำนเกี่ยวกับกิจกำรของชุมนุม
สหกรณ์ต่อหน่วยงำนท่ีก ำกับดูแล ตำมแบบและระยะเวลำที่หน่วยงำนนั้นก ำหนด 
 

ก าไรสุทธิประจ าป ี
 

 *ข้อ 37. การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี   เมื่อสิ้นปีทำงบัญชีและได้ปิดบัญชีตำมมำตรฐำนกำรสอบบัญชีที่
รับรองโดยทั่วไปแล้ว ปรำกฏว่ำชุมนุมสหกรณ์มีก ำไรสุทธิประจ ำปี ให้จัดสรรเป็นทุนส ำรองไม่น้อยกว่ำร้อยละสิบของก ำไร
สุทธิ และเป็นค่ำบ ำรุงสันนิบำตสหกรณแ์ห่งประเทศไทย ตำมอัตรำที่ก ำหนดในกฎกระทรวง ในอัตรำร้อยละหนึ่งของก ำไร
สทุธิ  แต่ไม่เกินสำมหมื่นบำท 
 ก ำไรสุทธิประจ ำปีที่เหลือจำกกำรจัดสรรตำมควำมในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อำจจัดสรรได้ดังต่อไปนี้ 
 (1) เป็นเงินปันผลตำมหุ้นให้แก่สหกรณ์สมำชิกในอัตรำไม่เกินอัตรำที่ก ำหนดในกฎกระทรวง โดยคิดให้ตำมส่วน
แห่งระยะเวลำ  อนึ่ง ถ้ำชุมนุมสหกรณ์ถอนหุ้นรักษำระดับอัตรำเงินปันผล (ตำม (4)) ออกจ่ำยเป็นเงินปันผลส ำหรับปีใด
ด้วยจ ำนวนเงินปันผลทั้งสิ้นท่ีจ่ำยส ำหรับปีนั้นก็ต้องไม่เกินอัตรำดังกล่ำวมำแล้ว  
 (2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สหกรณ์สมำชิกตำมส่วนธุรกิจที่สหกรณ์สมำชิกได้กระท ำกับชุมนุมสหกรณ์ในระหว่ำง
ปีตำมมติที่ประชุมใหญ่ เว้นแต่สมำชิกที่ผิดนัดกำรช ำระหนี้ชุมนุมสหกรณ์ มิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืนส ำหรับปีนั้น 
 (3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมกำรด ำเนินกำร เจ้ำหน้ำที่และลูกจ้ำงของชุมนุมสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของก ำไรสุทธิ 
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 (4) เป็นทุนรักษำระดับอัตรำเงินปันผล ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของชุมนุมสหกรณ์ตำมที่มีอยู่ในวันสิ้น
ปีนั้น จนกว่ำจะมีจ ำนวนถึงร้อยละแปดแห่งทุนเรือนหุ้นดังกล่ำว ทุนรักษำระดับอัตรำเงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติแห่งที่
ประชุมใหญ่ เพื่อจ่ำยเป็นเงินปันผลตำมหุ้น  
 (5) เป็นทุนเพี่อกำรศึกษำอบรมทำงสหกรณ์และสำธำรณประโยชน์ไม่เกินรอ้ยละสิบของก ำไรสุทธิ ทุนนี้ให้ชุมนุม
สหกรณ์สะสมไว้ใช้จ่ำยเพื่อกำรศึกษำอบรมทำงสหกรณ์ หรือกำรศึกษำทั่วไปหรือสำธำรณประโยชน์ หรือกำรกุศล ตำมที่
ก ำหนดไว้ในระเบียบของชุมนุมสหกรณ์ 
 (6) เป็นทุนขยำยงำนหรือพัฒนำกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบของก ำไรสุทธิ  กำรใช้ทุนนี้ให้เป็นไป
ตำมระเบียบที่ชุมนุมสหกรณ์ก ำหนด 
 (7) ก ำไรสุทธิส่วนท่ีเหลือ (ถ้ำมี) ให้สมทบเป็นทุนส ำรองทั้งสิ้น 
 

ทุนส ารอง 
 

 ข้อ 38. ที่มาแห่งทุนส ารอง นอกจำกจัดสรรจำกก ำไรสุทธิตำมข้อ 37 แล้ว บรรดำเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินที่มีผู้
ยกให้แก่ชุมนุมสหกรณ์ ถ้ำผู้ยกให้มิได้ระบุให้ใช้เพื่อกำรใดโดยเฉพำะก็ให้สมทบเป็นทุนส ำรองทั้งสิ้น 
 อนึ่ง  จ ำนวนเงินซึ่งชุมนุมสหกรณ์พึงจ่ำยแก่บุคคลใดก็ตำม ถ้ำไม่มีกำรเรียกร้องจนพ้นก ำหนดอำยุควำม ก็ให้
สมทบจ ำนวนเงินนั้นเป็นทุนส ำรอง 
 ก ำไรสุทธิประจ ำปีของชุมนุมสหกรณ์ซึ่งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเสนอแนะให้ที่ประชุมใหญ่จัดสรรตำมข้อ 37 
หำกท่ีประชุมใหญ่พิจำรณำแล้วเห็นว่ำรำยกำรใดไม่สมควรจัดสรรหรือตัดจ ำนวนให้น้อยลงก็ดี ยอดเงินจ ำนวนดังกล่ำวให้
สมทบเป็นทุนส ำรองทั้งสิ้น 
 ข้อ 39. สภาพแห่งทุนส ารอง   ทุนส ำรองย่อมเป็นของชุมนุมสหกรณ์โดยส่วนรวมสหกรณ์สมำชิกจะแบ่งปันกัน
ไม่ได้ หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหน่ึงก็ไม่ได้ 
 ทุนส ำรองนี้จะถอนได้ก็แต่เพื่อชดเชยกำรขำดทุน  หรือเพื่อจัดสรรเข้ำบัญชีทุนส ำรองให้แก่สหกรณ์ใหม่ที่ได้จด
ทะเบียนแบง่แยกจำกชุมนุมสหกรณ์ 
 

หมวด 5 
สมาชิก 

 

 ข้อ 40. สมาชิก   สมำชิกชุมนุมสหกรณ์นี้คือ 
 (1) สหกรณ์ที่ลงช่ือขอจดทะเบียนชุมนุมสหกรณ์และสหกรณ์ที่มีช่ืออยู่ในบัญชีรำยช่ือซึ่งจะเป็น
สมำชิกของชุมนุมสหกรณ์ และได้ช ำระค่ำหุ้นตำมจ ำนวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 
 (2) สหกรณ์ซึ่งได้รับเลือกเข้ำเป็นสมำชิกตำมข้อบังคับและได้ช ำระค่ำหุ้นตำมจ ำนวนที่จะถือ
ครบถ้วนแล้ว 
 ข้อ 41. คุณสมบัติของสมาชิก   สหกรณ์ที่จะเข้ำเป็นสมำชิกต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
 (1) เป็นสหกรณ์ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์ที่มีควำมประสงค์จะใช้หรือพัฒนำระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศ 
 (2) เป็นสหกรณ์ที่เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อ 42. การเข้าเป็นสมาชิก   สหกรณ์ที่ประสงค์จะสมัครเข้ำเป็นสมำชิก ต้องยื่นใบสมัครตำมแบบที่ก ำหนดไว้
ถึงคณะกรรมกำรด ำเนินกำรของชุมนุมสหกรณ์เพื่อสอบสวนพิจำรณำ หำกเห็นเป็นกำรสมควรแล้วก็ให้รับเข้ำเป็นสมำชิก
ได้ แล้วใหเ้สนอเรื่องกำรรับสมำชิกเข้ำใหม่ให้ที่ประชุมใหญ่สำมัญครำวถัดไปทรำบ 
 สหกรณ์สมำชิกที่ถูกให้ออกเพรำะเหตุตำมข้อ 48 อำจสมัครเข้ำเป็นสมำชิกอีกได้ เมื่อพ้นก ำหนดหนึ่งปีนับแต่
วันท่ีถูกให้ออก โดยต้องแสดงให้เป็นท่ีพอใจว่ำเหตุที่ท ำให้ถูกให้ออกนั้นได้กลับคืนสู่สภำพที่ดีแล้ว 
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 ถ้ำคณะกรรมกำรด ำเนินกำรไม่ยอมรับสหกรณ์ที่สมัครเข้ำเป็นสมำชิกไม่ว่ำเพรำะเหตุใด ๆ ให้รีบแจ้งมติให้
สหกรณ์ที่สมัครทรำบโดยมิชักช้ำ  หำกสหกรณ์ที่สมัครประสงค์จะอุทธรณ์มติของคณะ กรรมกำรด ำเนินกำรก็ให้ยื่น
อุทธรณ์เป็นหนังสือต่อที่ประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉัยชี้ขำด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้รับเข้ำเป็นสมำชิกในกรณีดังว่ำนี้ ต้องมี
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมแห่งจ ำนวนผู้แทนสหกรณ์สมำชิกที่มำประชุม 
 ข้อ 43. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า   สหกรณ์ที่เข้ำเป็นสมำชิกจะต้องช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเข้ำให้แก่ชุมนุม
สหกรณ์ สหกรณ์ละหนึ่งพันบำท ค่ำธรรมเนียมแรกเข้ำนี้ให้ถือเป็นรำยได้ของชุมนุมสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้ 
 ข้อ 44. สิทธิหน้าที่ในฐานะสมาชิก   เมื่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรแจ้งมติให้รับสหกรณ์เข้ำเป็นสมำชิกแล้ว ให้
ผู้แทนของสมำชิกนั้น ๆ ลงลำยมือช่ือของตนในทะเบียนสมำชิกกับช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเข้ำ  และช ำระค่ำหุ้นตำม
ข้อบังคับของชุมนุมสหกรณ์ให้เสร็จภำยในเวลำที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด เมื่อได้ปฏิบัติดังนี้แล้ว   จึงจะถือว่ำได้
สิทธิในฐำนสมำชิก 
  สิทธิของสมาชิก มีดังนี้ 
  (1) เข้ำร่วมประชุมใหญ่  เพ่ือเสนอควำมคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
  (2) เข้ำช่ือเรียกประชุมใหญ่วิสำมัญ 
  (3) เสนอหรือได้รับเลือกเป็นกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ หรือผู้ตรวจสอบกิจกำรชุมนุม
สหกรณ์ 
  (4) ได้รับบริกำรทำงธุรกิจและทำงวิชำกำรจำกชุมนุมสหกรณ์ 
  (5) สิทธิอื่น  ๆ  ท่ีก ำหนดไว้ในข้อบังคับข้ออื่นของชุมนุมสหกรณ์ 
  หน้าท่ีของสมาชิก มีดังนี้ 
  (1) ปฏิบัติตำมกฎหมำย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  มติ  และค ำสั่งของชุมนุมสหกรณ์ 
  (2) เข้ำร่วมประชุมทุกครั้งท่ีชุมนุมสหกรณ์นัดหมำย 
  (3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์กำรที่เข็มแข็ง 
  (4) สอดส่องดูแลกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ 
  (5) ร่วมมือกับคณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ พัฒนำสหกรณ์ให้เจริญ รุ่งเรืองและมั่นคง 
 ข้อ 45. การเปลี่ยนแปลง ชื่อ ที่ต้ังส านักงาน   สหกรณ์สมำชิกรำยใดมีกำรเปลี่ยนแปลงในเรื่อง ช่ือ ที่ตั้ง
ส ำนักงำนใหญ่หรือที่ตั้งส ำนักงำนสำขำ ต้องแจ้งให้ผู้จัดกำรชุมนุมสหกรณ์ทรำบภำยในสิบห้ำวันนั บแต่วันที่มีกำร
เปลี่ยนแปลง 
 

การขาดจากสมาชิกภาพ 
 

 ข้อ 46. การขาดจากสมาชิกภาพ   สหกรณ์สมำชิกย่อมขำดจำกสมำชิกภำพเพรำะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ 
 (1) ลำออกโดยแสดงควำมจ ำนงเป็นหนังสือ 
 (2) เมื่อสหกรณ์ที่เป็นสมำชิกนั้นต้องเลิก 
 (3) ต้องค ำพิพำกษำให้ล้มละลำย 
 (4) ถูกใหอ้อกจำกชุมนุมสหกรณ ์
 ข้อ 47. การลาออกจากชุมนุมสหกรณ์   สหกรณ์ที่เป็นสมำชิกและไม่มีหนี้สินอยู่ต่อชุมนุมสหกรณ์ในฐำนะผู้กู้
หรือผู้ค้ ำประกันเงินกู ้ หรือหนี้สินอื่นที่ผูกพันจะต้องช ำระต่อชุมนุมสหกรณ์  อำจขอลำออกจำกชุมนุมสหกรณ์ได้โดยแสดงควำม
จ ำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร เมื่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรได้สอบสวนพิจำรณำเห็นว่ำเป็นกำรชอบด้วย
ข้อบังคับและอนุญำตแล้ว จึงให้ถือว่ำออกจำกชุมนุมสหกรณ์ได้ 
 ข้อ 48. การให้ออกจากชุมนุมสหกรณ์  สหกรณ์สมำชิกอำจถูกให้ออกจำกชุมนุมสหกรณ์เพรำะเหตุอย่ำงหนึ่ง
อย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 
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 (1) ไม่ลงลำยมือช่ือในทะเบียนสมำชิก หรือไม่ช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเข้ำ หรือไม่ช ำระค่ำหุ้นเต็มมูล
ค่ำที่ต้องถือให้เสร็จภำยในระยะเวลำที่ชุมนุมสหกรณ์ก ำหนด 
 (2) จัดกิจกำรของสหกรณ์โดยมิชอบอยู่เสมอ 
 (3) จงใจฝ่ำฝืนข้อบังคับ ระเบียบ หรือมติของชุมนุมสหกรณ์ หรือแสดงตนเป็นปฏิปักษ์ต่อชุมนุม
สหกรณ์ไม่ว่ำโดยประกำรใด  ๆ หรือประพฤติหรือกระท ำกำรใด ๆ อันเป็นเหตุให้เห็นว่ำไม่ซื่อสัตย์หรือเสื่อมเสียช่ือเสียง 
หรือประโยชน์ของชุมนุมสหกรณ์ 
 เมื่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรได้สอบสวนพิจำรณำปรำกฏว่ำ สหกรณ์สมำชิกมีเหตุใด ๆ ดังกล่ำวข้ำงต้น   และ
ได้ลงมติให้สหกรณ์ออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมแห่งจ ำนวนกรรมกำรด ำเนินกำรที่อยู่ในที่ประชุมแล้ว ก็
เป็นอันถือว่ำสหกรณ์สมำชิกนั้นถูกให้ออกจำกชุมนุมสหกรณ์ 
 สหกรณ์สมำชิกผู้ถูกให้ออกมีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่ โดยผ่ำนคณะกรรมกำรด ำเนินกำรภำยในสำมสิบ
วัน  นับแต่วันทีไ่ด้รับทรำบมติกำรให้ออกจำกชุมนุมสหกรณ์  ค ำวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่ให้ถือเป็นที่สุด 
 ข้อ 49. การขีดชื่อสมาชิกออกจากทะเบียน  ในกรณีที่สหกรณ์สมำชิกออกจำกชุมนุมสหกรณ์ไม่ว่ำเพรำะเหตุ
ใด ๆ ให้ผู้จัดกำรขีดช่ือสมำชิกออกจำกทะเบียน แล้วเสนอเรื่องสมำชิกออกให้ที่ประชุมใหญ่ครำวถัดไปทรำบ 
 ข้อ 50. การจ่ายคืนจ านวนเงินของสหกรณ์สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ  ในกรณีที่สหกรณ์สมำชิกขำดจำก
สมำชิกภำพเพรำะเหตุตำมข้อ 46 (1), (2) นั้น  ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยค่ำหุ้น  เงินปันผล และเงินเฉลี่ยคืน   ค้ำงจ่ำย  
บรรดำที่สหกรณ์สมำชิกนั้นมีอยู่ในชุมนุมสหกรณ์คืนให้แก่สหกรณ์สมำชิก  โดยเฉพำะค่ำหุ้นนั้นสหกรณ์สมำชิกจะเรียกให้
ชุมนุมสหกรณ์จ่ำยคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนส ำหรับปีท่ีออกนั้น  หรือจะเรียกให้จ่ำยคืนหลังจำกวันสิ้นปีที่
ออก  โดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนส ำหรับปีที่ออกนั้นด้วย  ในเมื่อที่ประชุมใหญ่ได้มีมติให้จัดสรรก ำไรสุทธิประจ ำปี
นั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินฝำก ตั๋วสัญญำใช้เงิน และดอกเบี้ยนั้น  ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยคืนให้ตำมระเบียบว่ำด้วย
กำรรับฝำกเงินและตั๋วสัญญำใช้เงินของชุมนุมสหกรณ์ 
 ถ้ำในปีใด จ ำนวนค่ำหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจำกสมำชิกขำดสมำชิกภำพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุนเรือนหุ้นของชุมนุม
สหกรณ์ตำมที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีอ ำนำจให้รอกำรจ่ำยคืนค่ำหุ้นของสหกรณ์สมำชิกท่ีขำดจำก
สมำชิกภำพรำยต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทำงบัญชีใหม่ 
 ในกรณีที่สหกรณ์สมำชิกขำดสมำชิกภำพเพรำะเหตุตำมข้อ 46 (3) ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยค่ำหุ้น   เงินรับฝำก ตั๋ว
สัญญำใช้เงิน เงินปันผล และเงินเฉลี่ยคืน กับดอกเบี้ยค้ำงจ่ำยบรรดำที่สหกรณ์สมำชิกนั้นมีอยู่ในชุมนุมสหกรณ์คืนให้ตำม
กฎหมำยล้มละลำย 
 ในกรณีที่สหกรณ์สมำชิกขำดสมำชิกภำพเพรำะเหตุตำมข้อ 46(4) ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยค่ำหุ้น เงินปันผลและเงิน
เฉลี่ยคืน กับดอกเบี้ยค้ำงจ่ำย บรรดำที่สหกรณ์สมำชิกนั้นมีอยู่ในชุมนุมสหกรณ์คืนให้ภำยในเวลำอันสมควร ส่วนเงินปันผลและ
เงินเฉลี่ยคืนส ำหรับปีทำงบัญชีให้ขึ้นอยู่กับกำรพิจำรณำของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ส่วนเงินรับฝำก  ตั๋วสัญญำใช้เงินและ
ดอกเบี้ย ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยให้ตำมระเบียบว่ำด้วยกำรรับฝำกเงินและตั๋วสัญญำใช้เงินของชุมนุมสหกรณ์ 
 กำรจ่ำยคืนจ ำนวนเงินของสหกรณ์สมำชิกที่ขำดจำกสมำชิภำพเพรำะเหตุตำมข้อ 46 (2) ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำย
ให้แก่ผู้ช ำระบัญช ี
 ในกรณีชุมนุมสหกรณ์ขำดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขำดทุนสะสม ให้ชะลอกำรจ่ำยคืน ค่ำหุ้นแก่สหกรณ์
สมำชิกที่พ้นจำกสมำชิกภำพในระหว่ำงปีจนกว่ำจะปิดบัญชีประจ ำปี และให้ค ำนวณเงินค่ำหุ้นจ่ำยคืนต่อหุ้นที่จะจ่ำยคืน
แก่สมำชิก โดยน ำทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักด้วยขำดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินทั้งสิ้นแล้วน ำมำเฉลี่ยโดยใช้จ ำนวนหุ้น
ทั้งสิ้นเป็นฐำนในกำรค ำนวณ 
 กำรค ำนวณมูลคำ่หุ้นตำมวรรคห้ำ  ให้ใช้เกณฑ์ค ำนวณ  ดังนี ้
 มูลค่ำต่อหุ้น   =   ทุนเรือนหุ้นท้ังหมด – (ขำดทุนสะสมคงเหลือ + หนี้สินทั้งสิ้น) 
              จ ำนวนหุ้นท้ังหมด 



 

17 

 ในกำรปรับลดมูลค่ำต่อหุ้นที่จะจ่ำยคืนแก่สหกรณ์สมำชิก ชุมนุมสหกรณ์ไม่ต้องท ำกำรปรับปรุงบัญชีใด ๆ แต่ต้อง
เปิดเผยกำรค ำนวณมูลค่ำเงินค่ำหุ้นจ่ำยคืนต่อหุ้นที่จะจ่ำยคืนสหกรณ์สมำชิกไว้ และให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบแสดงควำมเห็น
ต่องบกำรเงินส ำหรับส่วนต่ำงของมูลค่ำหุ้นที่ก ำหนดไว้ในข้อบังคับข้อ 5 ซึ่งอยู่ในบัญชีทุนเรือนหุ้นและเงินค่ำหุ้นจ่ำยคืนแก่
สหกรณ์สมำชิกในกรณีชุมนุมสหกรณ์ขำดทุนสะสมให้น ำไปลดยอดบัญชีขำดทุนสะสม 
 เมื่อชุมนุมสหกรณ์มีกำรค ำนวณมูลค่ำเงินค่ำหุ้นจ่ำยคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไป ชุมนุมสหกรณ์ต้องค ำนวณ
มูลค่ำเงินค่ำหุ้นจ่ำยคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่ำดังกล่ำวจะต้องไม่สูงกว่ำมูลค่ำต่อหุ้นที่ก ำหนดไว้ในข้อ 5 
จนกว่ำชุมนุมสหกรณ์ไม่มียอดขำดทุนสะสม 
 เมื่อมีกำรรับคืนค่ำหุ้น  ต้องเวนคืนใบหุ้นของสหกรณ์สมำชิกนั้น ๆ ให้แก่ชุมนุมสหกรณ์ทั้งสิ้น 
 ข้อ 51. การหักจ านวนเงินซ่ึงสมาชิกต้องรับผิดต่อชุมนุมสหกรณ์ ในกำรจ่ำยคืนจ ำนวนเงินดังกล่ำวในข้อ 50 
นั้น ใหชุ้มนุมสหกรณ์หักจ ำนวนเงินซึ่งสหกรณ์สมำชิกต้องรับผิดต่อชุมนุมสหกรณ์ออกก่อน 
 

ความรับผิดเพื่อหนี้สินของชุมนุมสหกรณ์ 
 

  ข้อ 52. ความรับผิดของสหกรณ์สมาชิก   สหกรณ์สมำชิกแต่ละรำยต้องรับผิดชอบเพื่อหนี้สินของชุมนุม
สหกรณ์จ ำกัดเพียงไม่เกินจ ำนวนเงินค่ำหุ้นท่ียังส่งใช้ไม่ครบมูลค่ำหุ้นท่ีตนถือ 
 

หมวด 6 
การประชุมใหญ ่

 

 ข้อ 53. การประชุมใหญ่สามัญ   ให้คณะผู้จัดตั้งชุมนุมสหกรณ์นัดผู้แทนสหกรณ์สมำชิกมำประชุมกันเป็นกัน
เป็นกำรประชุมใหญ่สำมัญครั้งแรกภำยในเก้ำสิบวันนับแต่วันที่จดทะเบียนชุมนุมสหกรณ์ เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรและมอบหมำยกำรทั้งปวง ให้แก่คณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
 กำรประชุมใหญ่สำมัญครั้งต่อไปให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรนัดผู้แทนสหกรณ์สมำชิกมำประชุมปีละหนึ่งครั้ง  
ภำยในหนึ่งร้อยห้ำสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทำงบัญชีของชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อ 54. การประชุมใหญ่วิสามัญ  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรจะเรียกประชุมใหญ่วิสำมัญเมื่อใด  ก็สุดแต่จะ
เห็นสมควร  แต่ถ้ำนำยทะเบียนสหกรณ์แจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสำมัญ  หรือในกรณีที่ชุมนุมสหกรณ์เกิดกำรขำดทุนเกิน
กึ่งของจ ำนวนทุนเรือนหุ้นที่ช ำระแล้ว  ต้องเรียกประชุมใหญ่วิสำมัญโดยมิชักช้ำ  แต่ไม่เกินสำมสิบวันนับแต่วันท่ีสหกรณ์
ทรำบ 
 ผู้แทนสหกรณ์สมำชิกซึ่งมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำหนึ่งในห้ำของจ ำนวนผู้แทนสหกรณ์สมำชิกทั้งหมด หรือ  ไม่น้อย
กว่ำหนึ่งร้อยคนลงลำยมือช่ือท ำหนังสือร้องขอเพื่อกำรใดกำรหนึ่งต่อคณะ กรรมกำรด ำเนินกำรให้เรียกประชุมใหญ่
วิสำมัญเมื่อใดก็ได้ และให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเรียกประชุมใหญ่วิสำมัญภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่รับค ำร้องขอ ถ้ำ
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรไม่เรียกประชุมใหญ่วิสำมัญภำยในก ำหนดระยะเวลำดังกล่ำวข้ำงต้น    ให้นำยทะเบียนสหกรณ์  
หรือพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ซึ่งนำยทะเบียนสหกรณ์มอบหมำย มีอ ำนำจเรียกประชุมใหญ่วิสำมัญได้ภำยในระยะเวลำที่เห็นสมควร 
 *ข้อ 55. การแต่งต้ังผู้แทนสหกรณ์สมาชิก ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรของสหกรณ์สมำชิกแต่งตั้งกรรมกำร
ด ำเนินกำรเป็นผู้แทนของสหกรณ์สมำชิกแห่งละหนึ่งคนเพื่อเข้ำประชุมใหญ่และใช้สิทธิต่ำง ๆ ในชุมนุมสหกรณ์ 
 ส ำหรับกำรเลือกตั้งประธำนกรรมกำร  กรรมกำรด ำเนินกำรและผู้ตรวจสอบกิจกำร  ให้ผู้แทนสหกรณ์สมำชิก
น ำมติของคณะกรรมกำรด ำเนินกำรในกำรลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง และน ำบัตรเลือกตั้ง ไปหย่อนในหีบเลือกตั้งในวัน
ประชุมใหญ่ที่มีวำระกำรประชุมเกี่ยวกับกำรเลือกตั้งดังกล่ำว 
 ผู้ซึ่งเคยถูกชุมนุมสหกรณ์ให้ออกจำกต ำแหน่งผู้แทนสหกรณ์ไม่ว่ำของสหกรณ์ใด ๆ มำแล้ว  จะได้รับเลือกตั้ง
เป็นผู้แทนสหกรณ์อีกไม่ได้ 
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 ให้ผู้แทนสหกรณ์สมำชิกอยู่ในต ำแหน่งครำวละ 2 ปีทำงบัญชีของชุมนุมสหกรณ์ ถ้ำยังไม่มีกำรเลือกตั้งผู้แทน
สหกรณ์ใหม่  ก็ให้ผู้แทนสหกรณ์คนเดิมอยู่ในต ำแหน่งต่อไปจนกว่ำจะมีกำรเลือกตั้งผู้แทนสหกรณ์ใหม่ 
 ข้อ 56. การพ้นจากต าแหน่ง ผู้แทนสหกรณ์สมาชิกพ้นจากต าแหน่งเพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 
 (1) ถึงครำวออกตำมวำระ 
 (2) ถูกถอดถอนจำกกำรเป็นผู้แทนสหกรณ์และหรือได้มีกำรเลือกตั้งผู้แทนสหกรณ์ขึ้นใหม่ 
 (3) ขำดจำกสมำชิกภำพแห่งสหกรณ์ซึ่งตนเป็นผู้แทน 
 (4) ขำดจำกกำรเป็นกรรมกำรด ำเนินกำรของสหกรณ์ซึ่งตนเป็นผู้แทน  เว้นแต่ผู้แทนสหกรณ์นั้น 
ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมกำรด ำเนินกำรในชุมนุมสหกรณ์  ให้ยังคงเป็นกรรมกำรด ำเนินกำรของชุมนุมสหกรณ์และเป็น
ผู้แทนของสหกรณ์ต่อไปจนกว่ำจะครบวำระในชุมนุมสหกรณ์ 
 (5) สหกรณ์ซึ่งตนเป็นผู้แทนถูกให้ออกจำกชุมนุมสหกรณ์ 
 (6) ที่ประชุมใหญ่แห่งชุมนุมสหกรณ์ลงมติให้ออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมของจ ำนวน
ผู้แทนสหกรณ์สมำชิกที่เข้ำประชุม  เนื่องจำกมีลักษณะดังกล่ำวในข้อ 48(3) 
 ทุกครำวที่ผู้แทนสหกรณ์สมำชิกออกจำกต ำแหน่ง  หรือสหกรณ์สมำชิกได้เลือกตั้งผู้แทนสหกรณ์ใหม่  ให้
สหกรณ์สมำชิกแจ้งเป็นหนังสือให้ชุมนุมสหกรณ์ทรำบโดยเร็ว 
 ข้อ 57. การแจ้งก าหนดการประชุมใหญ่  เมื่อจะมีกำรประชุมใหญ่ทุกครำว  ให้ชุมนุมสหกรณ์มีหนังสือแจ้งวัน 
เวลำ สถำนท่ี และเรื่องที่จะประชุมให้บรรดำผู้แทนสหกรณ์สมำชิกทรำบล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำเจ็ดวัน  แต่ถ้ำกำรประชุมนั้น
เป็นกำรด่วนอำจแจ้งล่วงหน้ำได้ตำมสมควร  ทั้งนี้  ให้ประธำนกรรมกำรหรือรองประธำนกรรมกำร  หรือเลขำนุกำร  
หรือผู้จัดกำรเป็นผู้ลงลำยมือช่ือในหนังสือนั้น  และต้องแจ้งให้เจ้ำหน้ำที่กรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์
ทรำบล่วงหน้ำในโอกำสเดียวกันกับท่ีแจ้งให้ผู้แทนสหกรณ์สมำชิกทรำบด้วย 
 ข้อ 58. องค์ประชุมในการประชุมใหญ่    ในกำรประชุมใหญ่ของชุมนุมสหกรณ์ต้องประกอบด้วยผู้แทน
สหกรณ์สมำชิก ซึ่งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรของสหกรณ์แต่ละสหกรณ์เลือกตั้งขึ้นมีจ ำนวนตำมที่ก ำหนดในข้อ  53 และ
ต้องมีผู้แทนสหกรณ์สมำชิกมำประชุมไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ ำนวนผู้แทนสหกรณ์สมำชิกทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 
 ในกำรประชุมใหญ่ครำวใดมีผู้แทนสหกรณ์สมำชิกมำประชุมไม่ครบองค์ประชุม  ให้นัดประชุมใหญ่อีกครั้งหนึ่ง
ภำยในสิบสี่วันนับแต่วันที่นัดประชุมครั้งแรก  ในกำรประชุมครั้งหลังนี้ถ้ำมิใช่กำรประชุมใหญ่วิสำมัญที่ผู้แทนสหกรณ์
สมำชิกขอให้เรียกประชุมแล้ว  เมื่อมีผู้แทนสหกรณ์สมำชิกมำประชุมไม่น้อยกว่ำหนึ่งในสิบของจ ำนวนผู้แทนสหกรณ์
สมำชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่ำสำมสิบคนก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม   แต่ถ้ำเป็นกำรประชุมใหญ่วิสำมัญที่ผู้แทนสหกรณ์
สมำชิกลงลำยมือช่ือท ำหนังสือร้องขอให้เรียกประชุม เมื่อมีผู้แทนสหกรณ์สมำชิกมำประชุมมีจ ำนวนไม่ถึงที่จะเป็นองค์
ประชุมตำมที่กล่ำวในวรรคก่อนก็ให้งดประชุม 
 ข้อ 59.  การออกเสียงในที่ประชุมใหญ่   ผู้แทนสหกรณ์สมำชิกคนหน่ึงมีสิทธิออกเสียงในกำรลงคะแนนหน่ึง
เสียงและให้มีเสียงเพิ่มขึ้นตำมสัดส่วนจ ำนวนหนึ่งร้อยหุ้นต่อหนึ่งเสียงที่สหกรณ์สมำชิกถืออยู่ในชุมนุมสหกรณ์  
 ในกำรประชุมใหญ่ผู้แทนสหกรณ์สมำชิกจะมอบอ ำนำจให้ผู้อื่นมำประชุมแทนตนและออกเสียงลงคะแนนแทน
ตนไม่ได้ 
 ข้อ 60. อ านาจหน้าท่ีของท่ีประชุมใหญ่  ที่ประชุมใหญ่ของชุมนุมสหกรณ์มีอ ำนำจหน้ำท่ีพิจำรณำวินิจฉัยเรื่อง
ทั้งปวงที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์  ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
 (1) รับทรำบเรื่องกำรรับสมำชิกเข้ำใหม่ สมำชิกออกจำกชุมนุมสหกรณ์ และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของ
สหกรณ์ผู้สมัคร  ซึ่งมิได้รับเลือกเข้ำเป็นสมำชิก  และสหกรณ์สมำชิกที่ถูกให้ออกจำกชุมนุมสหกรณ์ 
 (2) รับทรำบรำยงำนประจ ำปีแสดงผลกำรด ำเนินงำนของชุมนุมสหกรณ์ ของคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำร  และรำยงำนของผู้ตรวจสอบกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ 
 (3) พิจำรณำอนุมัติงบดุลและจัดสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีของชุมนุมสหกรณ์ 
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 (4) พิจำรณำก ำหนดวงเงินกู้ยืมหรือวงเงินค้ ำประกันประจ ำปี 
 (5) พิจำรณำเลือกตั้งและถอดถอนกรรมกำรด ำเนินกำร และผู้ตรวจสอบกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ 
 (6) รับทรำบแผนงำน  และประมำณกำรรำยรับรำยจ่ำยประจ ำปีของชุมนุมสหกรณ์ 
 (7) พิจำรณำก ำหนดค่ำเบี้ยเลี้ยง ค่ำพำหนะ ค่ำเช่ำที่พัก และค่ำเบี้ยประชุมของคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำร คณะกรรมกำรอื่น ๆ และที่ปรึกษำ และก ำหนดค่ำตอบแทนของผู้ตรวจสอบกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ 
 (8) พิจำรณำแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
 (9) พิจำรณำอุทธรณ์ข้อวินิจฉัยของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
 (10) พิจำรณำกำรโอนหรือกำรจ ำหน่ำยอสังหำริมทรัพย์ของชุมนุมสหกรณ์ 
 (11) รับทรำบเรื่องกำรด ำเนินงำนของสันนิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  และกำรเลือกตั้งผู้แทน
ชุมนุมสหกรณ์เพื่อเข้ำร่วมประชุมและใช้สิทธิต่ำง ๆ ในสันนิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
 (12) พิเครำะห์และปฏิบัติตำมบันทึกของนำยทะเบียนสหกรณ์  หรือรองนำยทะเบียนสหกรณ์  หรือ
ผู้ตรวจกำรสหกรณ์  หรือผู้สอบบัญชีซึ่งนำยทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง 
 (13) ก ำหนดรูปกำรซึ่งชุมนุมสหกรณ์คิดจะท ำอันเป็นเครื่องเกื้อหนุนบรรดำสหกรณ์สมำชิก   ตำม
วัตถุประสงค์ของชุมนุมสหกรณ์ 

 

หมวด 7 
คณะกรรมการด าเนินการ 

 

 *ข้อ 61. คณะกรรมการด าเนินการ   ให้ชุมนุมสหกรณ์มีคณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ประกอบด้วย
ประธำนกรรมกำรหนึ่งคนและกรรมกำรอื่นอีกจ ำนวนแปดคน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจำกผู้แทนสหกรณ์สมำชิก 
 วิธีกำรเลือกตั้ง คุณสมบัติของคณะกรรมกำร และกระบวนกำรอื่นใดที่เกี่ยวกับกำรเลือกตั้งให้ก ำหนดเป็น
ระเบียบโดยควำมเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่ 
 ให้กรรมกำรด ำเนินกำรเลือกตั้งในระหว่ำงกันเองขึ้นเป็นรองประธำนกรรมกำร  เลขำนุกำร และเหรัญญิก   
 คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจมอบหมำยให้กรรมกำรด ำเนินกำรคนใดคนหนึ่งเป็นผู้ปฏิบัติหน้ำที่แทนประธำน
กรรมกำร หรือรองประธำนกรรมกำร  หรือเลขำนุกำร  หรือเหรัญญิก แล้วแต่กรณี   ในเมื่อผู้ด ำรงต ำแหน่งนั้นไม่อำจ
ปฏิบัติหน้ำท่ีได้ 
 กำรมอบหมำยตำมควำมในวรรคก่อนต้องบันทึกไว้ในรำยงำนกำรประชุมด้วย 
 ข้อ 62. ลักษณะต้องห้ามของบุคคลที่จะเป็นกรรมการหรือผู้จัดการ 
 (1) เคยได้รับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุก เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดที่ได้กระท ำ
โดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 
 (2) เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกจำกรำชกำร  องค์กำรหรือหน่วยงำนของรัฐหรือเอกชน  ฐำน
ทุจริตต่อหน้ำที่  
 (3) เคยถูกนำยทะเบียนสหกรณ์สั่งให้พ้นจำกต ำแหน่งกรรมกำร หรือมีค ำวินิจฉัยเป็นท่ีสุดให้พ้นจำก
ต ำแหน่งกรรมกำร 
 (4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่ใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจำกต ำแหน่งกรรมกำรเพรำะเหตุทุจริตต่อหน้ำที่ 
 ข้อ 63. อ านาจหน้าท่ีของกรรมการด าเนินการแต่ละต าแหน่ง 
 (ก) ประธานกรรมการ มีอ ำนำจหน้ำท่ีดังนี ้
   (1) เป็นประธำนในที่ประชุมใหญ่ และที่ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร และควบคุมกำร
ประชุมดังกล่ำวให้เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย 
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   (2) ควบคุมดูแลกำรด ำเนินงำนท่ัวไปของชุมนุมสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย  และอยู่ใน
วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
   (3) ลงลำยมือช่ือในเอกสำรต่ำง ๆ ในนำมชุมนุมสหกรณ์ตำมที่ก ำหนดไว้ในข้อบังคับนี ้
   (4) ด ำเนินกำรอื่น ๆ ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำยให้ภำยใต้ข้อบังคับ ระเบียบ มติ 
หรือค ำสั่งของชุมนุมสหกรณ์ 
 (ข) รองประธานกรรมการ มีอ ำนำจหน้ำท่ีดังนี ้
   (1) ปฏิบัติกำรในอ ำนำจหน้ำที่ของประธำนกรรมกำรแทนประธำนกรรมกำร เมื่อประธำน
กรรมกำรไม่อยู่หรือไม่อำจปฏิบัติหน้ำที่ได้ หรือเมื่อต ำแหน่งประธำนกรรมกำรว่ำงลง 
   (2) ปฏิบัติกำรตำมที่ประธำนกรรมกำรมอบหมำยให้ 
   (3) ด ำเนินกำรอื่น ๆ ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำยให้ภำยใต้ข้อบังคับ ระเบียบ มติ 
หรือค ำสั่งของชุมนุมสหกรณ์ 
 (ค) เลขานุการ มีอ ำนำจหน้ำท่ีดังนี ้
   (1) จัดท ำรำยงำนกำรประชุมใหญ่ และรำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรทุกครั้ง 
   (2) ดูแลรักษำเอกสำร และรำยงำนกำรประชุมของชุมนุมสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 
   (3) แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดำสมำชิก หรือกรรมกำรด ำเนินกำรแล้วแต่กรณี 
   (4) ด ำเนินกำรอื่น  ๆ ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำยให้ภำยใต้ข้อบังคับ ระเบียบ 
มติ หรือค ำสั่งของชุมนุมสหกรณ์ 
  (ง) เหรัญญิก มีอ ำนำจหน้ำท่ีดังนี ้
   (1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบกำรรับจ่ำย และเก็บรักษำเงินและทรัพย์สินของชุมนุมสหกรณ์ให้
เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 
   (2) ด ำเนินกำรอื่น ๆ ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำยให้ภำยใต้ข้อบังคับ ระเบียบ มติ 
หรือ  ค ำสั่งของชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อ 64. ก าหนดเวลาอยู่ในต าแหน่ง คณะกรรมกำรด ำเนินกำรของชุมนุมสหกรณ์มีวำระอยู่ในต ำแหน่งครำวละ
สองปีนับแต่วันเลือกตั้ง ในวำระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ออก
จำกต ำแหน่งเป็นจ ำนวนหนึ่งในสองของกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ทั้งหมด โดยวิธีจับฉลำก (ถ้ำมีเศษให้ปัดขึ้น) และให้
ถือว่ำเป็นกำรพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ ในปีต่อไปให้กรรมกำรด ำเนินกำรที่อยู่ในต ำแหน่งจนครบวำระ ออกจำกต ำแหน่ง
สลับกันไปทุก ๆ ปี 
 เมื่อครบก ำหนดแล้ว หำกยังไม่มีกำรเลือกตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุดใหม่ ก็ให้คณะ กรรมกำรด ำเนินกำรชุดเดิม
รักษำกำรไปจนกว่ำจะมีกำรเลือกตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุดใหม่ แต่ต้อง ไม่เกิน 150 วัน นับแต่วันสิ้นปีทำงบัญชี
สหกรณ์   
 กรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ซึ่งพ้นจำกต ำแหน่งอำจได้รับเลือกตั้งอีกได้  ทั้งนี้ จ ำนวนวำระกำรอยู่ในต ำแหน่งให้
เป็นไปตำมที่ก ำหนดในพระรำชบัญญัติสหกรณ์ 
 ในกรณีที่กรรมกำรด ำเนินกำรต้องพ้นจำกต ำแหน่งทั้งคณะ ให้กรรมกำรด ำเนินกำรที่ได้รับเลือกตั้งใหม่ อยู่ใน
ต ำแหน่งได้เช่นเดียวกับกรรมกำรด ำเนินกำรชุดแรก  และให้น ำควำมในวรรคหนึ่งมำใช้บังคับโดยอนุโลม 
 ข้อ 65. คณะผู้จัดต้ังชุมนุมสหกรณ์  เมื่อได้รับจดทะเบียนเป็นชุมนุมสหกรณ์แล้ว ให้คณะผู้จัดตั้งชุมนุม
สหกรณ์ มีอ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบเช่นเดียวกับคณะกรรมกำรด ำเนินกำรของชุมนุมสหกรณ์ จนกว่ำที่ประชุม
ใหญ่สำมัญครั้งแรกจะได้เลือกตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรขึ้น 
 ให้คณะผู้จัดตั้งชุมนุมสหกรณ์มอบหมำยกิจกำรทั้งปวงให้แก่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรในวันที่ได้รับกำรเลือกตั้ง 
 ข้อ 66. การพ้นจากต าแหน่ง กรรมกำรด ำเนินกำรต้องพ้นจำกต ำแหน่งเพรำะเหตุอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปนี้ 
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  (1) ตำย 
  (2) ถึงครำวออกตำมวำระ 
  (3) ลำออกโดยแสดงควำมจ ำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร  หรือท่ีประชุมใหญ่ 
  (4) พ้นจำกกำรเป็นผู้แทนสหกรณ์สมำชิก เว้นแต่กำรพ้นจำกกำรเป็นผู้แทนสหกรณส์มำชิก ด้วยเหตุ
ตำมข้อ 56(1) และ (4) ให้กรรมกำรนั้นยังคงเป็นกรรมกำรต่อไปได้ จนกว่ำจะครบวำระกรรมกำรด ำเนินกำรของชุมนุม
สหกรณ์ 
  (5) เข้ำด ำรงต ำแหน่งเป็นเจ้ำหน้ำที่ประจ ำในชุมนุมสหกรณ์  หรือสหกรณ์ที่ตนเป็นผู้แทน 
  (6) เมื่อสหกรณ์ที่ตนเป็นผู้แทนออกจำกชุมนุมสหกรณ์ไม่ว่ำเพรำะเหตุใด ๆ  
  (7) ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอน 
  (8) นำยทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออก 
 ข้อ 67. ต าแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ ถ้ำต ำแหน่งกรรมกำรด ำเนนิกำรว่ำงลงก่อนถึงครำวออก
ตำมวำระ (เว้นแต่เพรำะเหตุตำมขอ้ 66(8)) ให้กรรมกำรด ำเนินกำรที่ยังด ำรงต ำแหน่งอยู่ ด ำเนินกำรต่อไปได้จนกว่ำจะมี
กำรประชุมใหญ่ ซึ่งจะได้มีกำรเลือกตั้งกรรมกำรด ำเนินกำรแทนในต ำแหน่งที่ว่ำง แต่ถ้ำในเวลำใดจ ำนวนกรรมกำร
ด ำเนินกำรลดลงจนเหลือน้อยกว่ำองค์ประชุม กรรมกำรด ำเนินกำรที่ด ำรงต ำแหน่งอยู่จะประชุมด ำเนนิกำรใด ๆ ไม่ได้ 
นอกจำกจะต้องนัดเรียกให้มีกำรประชุมใหญ่วสิำมญัขึ้นโดยเร็ว 
 ในกรณีที่ต ำแหน่งกรรมกำรด ำเนินกำรว่ำงลงก่อนถึงครำวออกตำมวำระตำมควำมในวรรคก่อนน้ัน    เป็น
ต ำแหน่งประธำนกรรมกำร  หรือรองประธำนกรรมกำร  หรือเลขำนกุำร  หรือเหรัญญิก  และยังมไิด้มกีำรประชุมใหญ่
เพื่อเลือกตั้งใหม่ ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำเลือกตั้งกรรมกำรด ำเนินกำรอื่นข้ึนท ำหน้ำท่ีแทนช่ัวครำวจนกว่ำจะ
มีกำรเลือกตั้งใหม ่
 กรรมกำรด ำเนินกำรซึ่งท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งข้ึนแทนในต ำแหน่งที่ว่ำง  ให้อยู่ในต ำแหน่งได้เพียงเท่ำ
ก ำหนดเวลำที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยู่ได ้
 ถ้ำต ำแหน่งกรรมกำรด ำเนินกำรวำ่งลงเพรำะเหตุตำมข้อ 66(8) นั้น เป็นอ ำนำจหน้ำท่ีของนำยทะเบียนสหกรณ์
ที่จะปฏิบัติกำรให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยสหกรณ ์
 *ข้อ 68. การประชุมและองค์ประชุม ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรประชุมกนัตำมครำวท่ีมีกิจธุระ แต่ต้องให้มี
กำรประชุมไตรมำสละหนึ่งครั้งเปน็อย่ำงน้อย 
 ให้ประธำนกรรมกำร  หรือรองประธำนกรรมกำร  หรือเลขำนุกำร  หรือผู้จัดกำร   เรียกประชุมคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรได้ ในกรณีที่เป็นกำรประชุมเกี่ยวกับกำรเปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อบังคับ ระเบียบ และเรื่องที่ส ำคัญอื่น ๆ ของ
ชุมนุมสหกรณ์ให้แจ้งเจ้ำหน้ำที่กรมส่งเสริมสหกรณ์  และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทรำบด้วยทุกครำว 
 ในกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ต้องมีกรรมกำรด ำเนินกำรมำประชุมไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ ำนวน
กรรมกำรด ำเนินกำรทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม 
 ข้อ 69. อ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการด าเนินการ  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเป็นผู้ด ำเนินกิจกำรทั้งปวงของ
ชุมนุมสหกรณ์ และเป็นผู้แทนชุมนุมสหกรณ์ในกิจกำรอันเกี่ยวกับบุคคลภำยนอก  เพื่อกำรนี้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรจะ
มอบหมำยให้กรรมกำรด ำเนินกำรคนหนึ่ง หรือหลำยคน  หรือผู้จัดกำรท ำกำรแทนก็ได้ 
 กำรมอบหมำยให้กรรมกำรคนใดคนหนึ่ง  หรือผู้จัดกำรท ำกำรแทนคณะกรรมกำรด ำเนินกำรในกิจกำรอัน
เกี่ยวกับบุคคลภำยนอก ต้องบันทึกไว้ในรำยงำนกำรประชุมพร้อมกับให้ประธำนกรรมกำรท ำเป็นหนังสือแต่งตั้งหรือ
มอบหมำยไว้เป็นหลักฐำนด้วย 
 ในกำรด ำเนินกิจกำร คณะกรรมกำรด ำเนินกำรต้องปฏิบัติให้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ อุดมกำรณ์สหกรณ์  
หลักกำรสหกรณ์ วิธีกำรสหกรณ์ กฎหมำย ข้อบังคับ ระเบียบ และมติของที่ประชุมใหญ่ ตลอดจนในทำงอันสมควร เพื่อให้บัง
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เกิดผลดีแก่ชุมนุมสหกรณ์  ทั้งนี้  ด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษำผลประโยชน์ของชุมนุมสหกรณ์  ซึ่งรวมทั้ง
ข้อต่อไปนี ้
 (1) ด ำเนินกำรในเรื่องกำรรับสมำชิกเข้ำใหม่  และสมำชิกออกจำกชุมนุมสหกรณ์  ตลอดจนดูแลให้สหกรณ์
สมำชิกปฏิบัติกำรต่ำง ๆ  ตำมข้อบังคับ  ระเบียบ  และมติของชุมนุมสหกรณ์ 
 (2) พิจำรณำให้สหกรณ์สมำชิกถือหุ้น  กำรช ำระค่ำหุ้น  กำรออกใบหุ้น  ตลอดจนกำรจ่ำยคืนค่ำหุ้น 
 (3) พิจำรณำด ำเนินกำรในเรื่องกำรรับฝำกเงิน  กำรกู้ยืมเงิน  กำรค้ ำประกัน  กำรให้เงินกู้  และกำรฝำกหรือ
ลงทุนเงินของชุมนุมสหกรณ์ 
 (4) พิจำรณำด ำเนินกำรเรื่องผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ของสหกรณ์สมำชิก  หรือที่ซื้อจำกสหกรณ์อื่น  หรือบุคคลอื่น
เพื่อจ ำหน่ำย 
 (5) พิจำรณำด ำเนินกำรเรื่องกำรจัดซื้อสิ่งของที่บรรดำสหกรณ์สมำชิกมีควำมต้องกำรมำจ ำหน่ำย 
 (6) พิจำรณำด ำเนินกำรเรื่องกำรจัดให้มีเครื่องมือ  เครื่องจักรกล  ปศุสัตว์เกี่ยวกับกำรผลิต  หรือโรงงำน
อุตสำหกรรม 
 (7) ก ำหนดและด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรประชุมใหญ่  และเสนองบดุลกับรำยงำนประจ ำปี  แสดงผลกำร
ด ำเนินงำนของชุมนุมสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 
 (8) เสนอกำรจัดสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีต่อที่ประชุมใหญ่ 
 (9) พิจำรณำอนุมัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี 
 (10) เสนอแผนงำนและเป้ำหมำยในกำรด ำเนินงำน  รวมทั้งประมำณกำรรำยรับรำยจ่ำยประจ ำปีให้ที่ประชุม
ใหญ่สำมัญทรำบ 
 (11) พิจำรณำด ำเนินกำรเกี่ยวกับทรัพย์สินของชุมนุมสหกรณ์ ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของชุมนุมสหกรณ์ 
 (12) ก ำหนดระเบียบต่ำง  ๆ ของชุมนุมสหกรณ์ 
 (13) พิจำรณำก ำหนดค่ำบริกำรหรือค่ำธรรมเนียมอื่น ๆ  ที่สหกรณ์สมำชิกต้องช ำระต่อชุมนุมสหกรณ์ 
 (14) จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดำทะเบียน  สมุดบัญชี  เอกสำรต่ำง  ๆ และบรรดำอุปกรณ์
ด ำเนินงำนของชุมนุมสหกรณ์ 
 (15) พิจำรณำด ำเนินกำรแต่งตั้ง  และก ำหนดค่ำตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภำยใน 
 (16) พิจำรณำด ำเนินกำรแต่งตั้งหรือถอดถอนคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร หรือคณะกรรมกำรอื่น ๆ หรือคณะท ำงำน
เพื่อประโยชน์ในกำรด ำเนินกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ 
 (17) พิจำรณำมอบหมำยอ ำนำจหน้ำที่ในกำรด ำเนินงำนให้แก่ประธำนกรรมกำร  รองประธำนกรรมกำร  
เลขำนุกำร  เหรัญญิก  หรือผู้จัดกำร  หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องได้ตำมควำมเหมำะสม 
 (18) พิจำรณำด ำเนินกำรแต่งตั้ง  หรือจ้ำงและก ำหนดค่ำตอบแทนแก่ผู้จัดกำรตำมระเบียบของชุมนุมสหกรณ์  
ตลอดจนควบคุมดูแลกำรปฏิบัติงำนของผู้จัดกำรให้เป็นกำรถูกต้อง 
 (19) พิจำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร คณะกรรมกำรอื่น ๆ หรือ   ผู้ตรวจสอบกิจกำร  หรือ
ควำมเห็นของผู้จัดกำร  หรือผู้แทนสหกรณ์สมำชิกเกี่ยวกับกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ 
 (20) พิจำรณำให้ควำมเที่ยงธรรมแก่บรรดำสหกรณ์สมำชิก  พนักงำนและลูกจ้ำงของชุมนุมสหกรณ์ ตลอดจน
สอดส่องดูแลโดยทั่วไปเพื่อให้กิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ด ำเนินไปด้วยดี 
 (21) พิจำรณำให้ชุมนุมสหกรณ์สมัครเข้ำเป็นสมำชิกขององค์กำรระหว่ำงประเทศ  และแต่งตั้ง  ผู้แทนเข้ำประชุม
และใช้สิทธิต่ำง  ๆ ในสันนิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  หรือองค์กำรระหว่ำงประเทศดังกล่ำวนั้น 
 (22) พิจำรณำเชิญผู้แทนสหกรณส์มำชกิ หรือบุคคลภำยนอกท่ีเห็นสมควรเป็น 
ที่ปรึกษำของคณะกรรมกำรด ำเนนิกำร  ตลอดจนก ำหนดค่ำตอบแทนให้ตำมที่เห็นสมควร 
 (23) จัดส่งรำยกำรหรือรำยงำนเกี่ยวกับกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ต่อทำงรำชกำร 
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 (24) พิเครำะห์และปฏิบัติตำมข้อบันทึกของนำยทะเบียนสหกรณ์ หรือรองนำยทะเบียนสหกรณ์  หรือผู้ตรวจกำร
สหกรณ์  หรือผู้สอบบัญชี  หรือพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ซึ่งนำยทะเบียนสหกรณ์มอบหมำย  
 (25) ฟ้อง ต่อสู้ หรือด ำเนินคดีเกี่ยวกับกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอมควำม  หรือมอบข้อ
พิพำทให้อนุญำตตุลำกรพิจำรณำช้ีขำด 
 (26) ด ำเนินกิจกำรอื่น  ๆ ตำมวัตถุประสงค์ของชุมนุมสหกรณ์และตำมที่เห็นสมควร  เพื่อให้เกิดควำมเจริญแก่
ชุมนุมสหกรณ์  ภำยในขอบเขตแห่งกฎหมำยว่ำด้วยสหกรณ์ 
 

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการด าเนินการ 
 

 ข้อ 70. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการด าเนินการ   ถ้ำกรรมกำรด ำเนินกำรปฏิบัติ หรือละเว้นกำร
ปฏิบัติหน้ำท่ี หรือกระท ำโดยประมำทเลินเล่อเป็นเหตุให้ชุมนุมสหกรณ์ได้รับควำมเสียหำย คณะกรรมกำรด ำเนินกำรต้อง
รับผิดชอบชดใช้ค่ำเสียหำยให้แก่ชุมนุมสหกรณ์ 

 

ประธานในทีป่ระชุม 
 

 ข้อ 71. ประธานในที่ประชุม ในกำรประชุมใหญ่หรือกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ให้ประธำน
กรรมกำรเป็นประธำนในที่ประชุม ถ้ำประธำนกรรมกำรไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้รองประธำนกรรมกำรเป็นประธำนในที่
ประชุม และถ้ำรองประธำนกรรมกำรไม่อยู่ในที่ประชุมด้วย ก็ให้ที่ประชุมเลือกตั้งกรรมกำรด ำเนินกำรคนหนึ่งขึ้นเป็น
ประธำนในท่ีประชุมเฉพำะกำรประชุมครำวนั้น 
 ในกำรประชุมคณะกรรมกำรอื่น ๆ เช่น คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร  คณะกรรมกำรศึกษำ ให้ประธำน
คณะกรรมกำรนั้น  ๆ เป็นประธำนในที่ประชุม ถ้ำประธำนคณะกรรมกำรไม่อยู่ในท่ีประชุม ก็ให้ที่ประชุมเลือกกรรมกำร
คนหนึ่งเป็นประธำนในท่ีประชุมเฉพำะกำรประชุมครำวนั้น 
 ในกำรประชุมใหญ่วิสำมัญที่ผู้แทนสหกรณ์สมำชิกขอให้เรียกประชุม  และในกรณีที่ ที่ประชุมใหญ่ได้มีมติถอด
ถอนคณะกรรมกำรด ำเนินกำร  ถ้ำมีกำรร้องขอให้เปลี่ยนตัวประธำนในที่ประชุม  ก็ให้กระท ำได้โดยเลือกผู้แทนสหกรณ์
สมำชิกคนใดคนหนึ่งเป็นประธำนในที่ประชุมเฉพำะครำวนั้นหรือตั้งแต่บัดนั้นจนเสร็จกำรประชุม มติเลือกประธำนในที่
ประชุมในกรณีนี้ต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมของจ ำนวนผู้แทนสหกรณ์สมำชิกที่มำประชุม 
 

การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในที่ประชุม 
 

 ข้อ 72. การออกเสียง     กรรมกำรด ำเนินกำรออกเสียงในที่ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ได้เพียงคนละ
หนึ่งเสียง และจะมอบให้ผู้อื่นมำประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได้ 
 ถ้ำในปัญหำซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้น ผู้ใดมีส่วนได้ส่วนเสียเป็นกำรเฉพำะตัว ผู้นัน้จะออกเสียงในเรื่องนั้นไม่ได้ 
 ข้อ 73. การวินิจฉัยปัญหา   เว้นแต่จะได้ก ำหนดไว้เป็นพิเศษในข้อบังคับนี้ กำรวินิจฉัยปัญหำต่ำง ๆ ใน ที่
ประชุมใหญ่ หรือที่ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ให้ถือคะแนนเสียงข้ำงมำกตำมข้อ 59 ถ้ำคะแนนเสียงเท่ำกัน ให้
ประธำนในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขำด   
กรณีต่อไปนี้ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมของจ ำนวนคะแนนเสียงผู้แทนสหกรณ์สมำชิก(ตำมข้อ 59) ที่มำประชุม 
 (1) กำรแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
 (2) กำรควบชุมนุมสหกรณ์ 
 (3) กำรเลิกชุมนุมสหกรณ์ 
 (4) กำรแยกชุมนุมสหกรณ์ 
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รายงานการประชุม 
 

 ข้อ 74. รายงานการประชุม ในกำรประชุมใหญ่ หรือกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร หรือกำรประชุม
คณะกรรมกำรอื่น ๆ ต้องจัดให้ผู้เข้ำร่วมประชุมลงลำยมือช่ือพร้อมทั้งบันทึกเรื่องที่พิจำรณำวินิจฉัยทั้งสิ้นไว้ในรำยงำน
กำรประชุม และให้ประธำนในที่ประชุมกับกรรมกำรด ำเนินกำร หรือกรรมกำรอื่น ๆ แล้วแต่กรณี   อีกคนหนึ่งที่เข้ำ
ประชุมนั้น ๆ ลงลำยมือไว้เป็นส ำคัญ 

หมวด 8 
ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่อื่น 

 

 ข้อ 75. การแต่งต้ังหรือจ้างผู้จัดการ  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจพิจำรณำคัดเลือกบุคคลที่มีควำมซื่อสัตย์
สุจริต  มีควำมรู้ควำมสำมำรถควำมเหมำะสม  และไม่เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ำมตำมข้อ 62 เพื่อแต่งตั้งหรือจ้ำงเป็น
ผู้จัดกำรของชุมนุมสหกรณ์ ในกำรจ้ำงผู้จัดกำรชุมนุมสหกรณ์ต้องท ำหนังสือสัญญำจ้ำงไว้เป็น หลักฐำน และให้
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเรียกให้มีหลักประกันอันสมควร 
 ในกำรแต่งตั้ง  หรือจ้ำงผู้จัดกำร  ต้องให้ผู้จัดกำรรับทรำบและรับรองที่จะปฏิบัติหน้ำที่ ดังก ำหนดไว้ใน ข้อ 77 
เป็นลำยลักษณ์อักษร 
 ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีอ ำนำจก ำหนดระเบียบของชุมนุมสหกรณ์เกี่ยวกับกำรคัดเลือกหรือสอบคัดเลือก กำร
แต่งตั้งหรือจ้ำง กำรก ำหนดอัตรำเงินเดือน กำรให้สวัสดิกำรและกำรให้ออกจำกต ำแหน่งของผู้จัดกำรชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อ 76. การด ารงต าแหน่งผู้จัดการสหกรณ์   สหกรณ์อำจจ้ำงผู้จัดกำรสหกรณ์โดยก ำหนดระยะเวลำหรือไม่
ก ำหนดระยะเวลำก็ได้ 
 ข้อ 77. อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการ ผู้จัดกำรมีอ ำนำจหน้ำที่ในกำรจัดกำรทั่วไปและ
รับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดำกิจกำรประจ ำของสหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
 (1) ตรวจสอบและด ำเนินกำรขั้นต้นเกี่ยวกับกำรรับสหกรณ์เข้ำเป็นสมำชิกให้เป็นกำรถูกต้อง  
ตลอดจนเป็นธุระจัดให้สหกรณ์ที่สมัครเข้ำเป็นสมำชิกลงลำยมือช่ือในทะเบียนสมำชิก  และช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเข้ำกับ
เงินค่ำหุ้นตำมข้อบังคับของชุมนุมสหกรณ์  และ ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรให้สมำชิกออกจำกชุมนุมสหกรณ์  แล้วน ำเสนอ
คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร  หรือคณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำ 
 (2) ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรถือหุ้นของสหกรณ์สมำชิก แจ้งยอดจ ำนวนหุ้น จ่ำยคืนค่ำหุ้นและชักจูง
กำรถือหุ้นในสหกรณ์ 
 (3) รับฝำกเงิน จ่ำยคืนเงินฝำก และชักจูงกำรฝำกเงินในชุมนุมสหกรณ์ 
 (4) เป็นธุระในกำรตรวจสอบค ำขอกู้ จ่ำยเงินกู้ จัดท ำเอกสำรเกี่ยวกับเงินกู้ และด ำเนินกำรอื่น ๆ 
เกี่ยวกับเรื่องกำรให้เงินกู้ให้เป็นเป็นไปตำมแบบและระเบียบที่ชุมนุมสหกรณ์ก ำหนดไว ้
 (5) จัดกำรทั่วไปในส่วนที่เกี่ยวกับกำรค้ำ  และกำรบริกำรให้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ของชุมนุม
สหกรณ์ 
 (6) ส ำรวจรำคำผลิตผลหรือสินค้ำอื่น ๆ ในตลำดต่ำง ๆ เพื่อเป็นหลักในกำรพิจำรณำด ำเนินกิจกำร
ของชุมนุมสหกรณ์  กับแจ้งให้คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร  และสหกรณ์สมำชิกทรำบควำมเคลื่อนไหวของรำคำผลิตผลและ
สินค้ำนั้น ๆ ด้วย 
 (7) เป็นธุระกวดขันในเรื่องกำรออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบส ำคัญเกี่ยวกับกำรซื้อขำย  และ
กำรท ำธุรกิจต่ำง ๆ ของชุมนุมสหกรณ์  ทั้งนี้  ต้องเป็นไปด้วยควำมเที่ยงตรงสุจริต 
 (8) รับผิดชอบตรวจสอบกำรรับจ่ำยเงินทั้งปวงของชุมนุมสหกรณ์ให้เป็นกำรถูกต้อง  ตลอดจน
รวบรวมใบส ำคัญ  และเอกสำรต่ำง ๆ เกี่ยวกับกำรเงินของชุมนุมสหกรณ์ไว้โดยครบถ้วน 
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 (9) รักษำเงินสดของชุมนุมสหกรณ์ภำยในจ ำนวนที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอนุญำตให้ส ำรองไว้ใช้
จ่ำยในกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์  และจัดกำรส่งเงินของชุมนุมสหกรณ์นอกจำกจ ำนวนดังกล่ำวนั้ นเข้ำฝำกตำมที่
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
 (10) พิจำรณำจัดจ้ำงพนักงำนและลูกจ้ำงของชุมนุมสหกรณ์ตำมอ ำนำจหน้ำที่ที่ก ำหนดในระเบียบของ
ชุมนุมสหกรณ์  รวมถึงก ำหนดหน้ำที่และวิธีปฏิบัติงำนของบรรดำพนักงำนและลูกจ้ำงของชุมนุมสหกรณ์  ตลอดจนเป็น
ผู้บังคับบัญชำและรับผิดชอบดูแลกำรปฏิบัติงำนของพนักงำนและลูกจ้ำงเหล่ำนั้นให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 
 (11) เก็บรักษำสัญญำจ้ำงและหลกัประกันของพนักงำนและลูกจำ้งของชุมนุมสหกรณใ์ห้ครบถ้วนและ
ปลอดภัย 
 (12) ติดต่อประสำนงำนกับเลขำนุกำรในกำรนัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร  
และประชุมคณะกรรมกำรอื่น ๆ 
 (13) เข้ำร่วมประชุมชี้แจงในกำรประชุมใหญ่  กำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร  และกำรประชุม
คณะกรรมกำรอื่น ๆ เว้นแต่ในกรณีซึ่งท่ีประชุมนั้น ๆ มิให้เข้ำร่วมประชุม 
 (14) ปฏิบัติกำรเกี่ยวกับกำรโต้ตอบหนังสือของชุมนุมสหกรณ์ 
 (15) รับผิดชอบและดูแลในกำรจัดท ำบัญชีและทะเบียนต่ำง ๆ   ของชุมนุมสหกรณ์ให้ถูกต้อง  
ครบถ้วน  และเป็นปัจจุบัน 
 (16) รักษำดวงตรำของชุมนุมสหกรณ์  และรับผิดชอบตรวจตรำทรัพย์สินต่ำง ๆ ของชุมนุมสหกรณ์  
ตลอดจนผลิตผลหรือสินค้ำอื่น ๆ ของชุมนุมสหกรณ์ให้อยู่ในสภำพอันดีและปลอดภัย 
 (17) เสนอรำยงำนกิจกำรประจ ำเดือนของชุมนุมสหกรณ์ต่อคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรเป็นประจ ำทุก
เดือน  หรือตำมที่คณะกรรมกำรอ ำนวยกำรก ำหนดให้ปฏิบัติ 
 (18) จัดท ำประมำณกำรรำยรับรำยจ่ำยประจ ำปี  และแผนกำรด ำเนินงำนของชุมนุมสหกรณ์  เสนอ
ต่อที่ประชุมคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร พิจำรณำน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
 (19) รับผิดชอบจัดท ำงบดุลรวมทั้งบัญชีก ำไรขำดทุน และรำยงำนประจ ำปีแสดงผลกำรด ำเนินงำน
ของชุมนุมสหกรณ์เสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำ เสนอต่อที่ประชุมใหญ่ 
 (20) เสนอรำยกำร หรือรำยงำนของชุมนุมสหกรณ์ต่อทำงรำชกำรตำมแบบและระยะเวลำ ที่ทำง
รำชกำรก ำหนด 
 (21) ปฏิบัติงำนอื่น  ๆ ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำร  หรือคณะกรรมกำรอื่น  ๆ ของชุมนุม 
สหกรณ์มอบหมำยให้  หรือตำมที่ควรกระท ำเพื่อให้กิจกำรในหน้ำท่ีของตนลุล่วงไปด้วยดี 

ในกำรปฏิบัติหน้ำที่ ผู้จัดกำรต้องกระท ำตำมข้อบังคับและระเบียบของชุมนุมสหกรณ์ ตลอดจนมติของ
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรโดยเคร่งครัด  ถ้ำเรื่องใดไม่มีก ำหนดไว้ในข้อบังคับ  ระเบียบหรือมติ    ก็ต้องกระท ำตำมทำงอัน
สมควรเพื่อให้บังเกิดผลดีต่อชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อ 78. การพ้นจากต าแหน่งของผู้จัดการ   ผู้จัดกำรของสหกรณ์ต้องพ้นจำกต ำแหน่งด้วยเหตุอย่ำงหนึ่ง
อย่ำงใด  ดังต่อไปนี ้
 (1) ตำย 
 (2) ลำออกโดยแสดงควำมจ ำนงท ำเป็นหนังสือต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
 (3) ขำดคุณสมบัติตำมระเบียบของสหกรณ์ หรือมีลักษณะต้องห้ำมตำมกฎหมำยสหกรณ์ก ำหนด 
 (4) ครบก ำหนดตำมสัญญำจ้ำง 
 (5) ถูกเลิกจ้ำง 
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 (6) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่ำได้กระท ำกำร  หรือ
ละเว้นกำรกระท ำกำรใด ๆ  อันอำจท ำให้เกิดควำมไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่ประชำชน หรือไม่เหมำะสมกับ
ต ำแหน่งหน้ำที่ผู้จัดกำรสหกรณ์ 
 ข้อ 79. การลาออก   ให้ผู้จัดกำรสหกรณ์ยื่นหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวันที่จะออกไม่น้อยกว่ำสำมสิบวัน และให้
เลขำนุกำรคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์น ำเสนอที่ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์พิจำรณำกำรลำออกนั้น  
กำรยับยั้งกำรลำออกของผู้จัดกำรสหกรณ์กระท ำได้ไม่เกินหกสิบวัน 
 ข้อ 80. การแต่งต้ังผู้รักษาการแทนผู้จัดการ ถ้ำต ำแหน่งผู้จัดกำรว่ำงลง และยังไม่ได้แต่งตั้งให้ผู้ใดด ำรง
ต ำแหน่งแทน หรือเมื่อผู้จัดกำรไม่อยู่หรือไม่อำจปฏิบัติหน้ำที่ได้เป็นครั้งครำว ให้รองผู้จัดกำร หรือผู้ช่วยผู้จัดกำร หรือ
เจ้ำหน้ำท่ีอื่นของชุมนุมสหกรณ์ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนดไว้เป็น ผู้รักษำกำรแทน 
 ข้อ 81. การเปลี่ยนผู้จัดการ ในกรณีที่มีกำรเปลี่ยนผู้จัดกำร ให้เป็นหน้ำที่ของคณะกรรมกำรด ำเนินกำรต้อง
จัดให้มีกำรตรวจสอบหลักฐำนทำงบัญชีและกำรเงิน ตลอดจนผลิตผลและสินค้ำคงเหลือของชุมนุมสหกรณ์กับบรรดำ
ทรัพย์สินและหนี้สินของสหกรณ์ ตลอดจนจัดท ำงบดุลของชุมนุมสหกรณ์เพื่อทรำบฐำนะอันแท้จริงก่อนท่ีจะส่งมอบงำน 
 ข้อ 82. ผู้จัดการชั่วคราว ถ้ำชุมนุมสหกรณ์ยังไม่ ได้จ้ำงผู้หนึ่ งผู้ ใดด ำรงต ำแหน่งผู้จัดกำร ให้ถือว่ำ
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรของชุมนุมสหกรณ์เป็นผู้จัดกำรในช่ัวระยะเวลำนั้น คณะกรรมกำรด ำเนินกำรจะมอบหมำยให้
กรรมกำรด ำเนินกำรคนใดคนหนึ่งท ำหน้ำที่ผู้จัดกำรช่ัวครำวก็ได้ แต่ต้องอยู่ในควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำร 
 ข้อ 83. เจ้าหน้าที่อื่น นอกจำกต ำแหน่งผู้จัดกำรแล้ว ชุมนุมสหกรณ์อำจจัดจ้ำงและแต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่อื่นตำม
ควำมจ ำเป็นเพื่อปฏิบัติงำนในชุมนุมสหกรณ์ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตำมระเบียบว่ำด้วยเจ้ำหน้ำที่และลูกจ้ำงที่คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรก ำหนด 

ที่ปรึกษา 
 

 *ข้อ 84. ที่ปรึกษา คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจเชิญบุคคลผู้ทรงคุณวุฒิ และควำมสำมำรถเหมำะสมเป็นที่
ปรึกษำได้ จ ำนวนไม่เกินห้ำคน เพื่อให้ควำมเห็นและค ำแนะน ำในกำรด ำเนินงำนด้ำนเทคโนโลยีสำรเทศและกำรกำร
สื่อสำรและงำนท่ัวไปของชุมนุมสหกรณ์  

ผู้ตรวจสอบกิจการ 
 

 *ข้อ 85.ผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ท่ีประชุมใหญเ่ลือกตั้งผู้แทนสมำชิกสหกรณ์ หรือบุคคลภำยนอกผู้มคีณุวุฒิ มี
ควำมรู้ควำมสำมำรถในด้ำนธรุกิจ กำรเงิน กำรบัญชี กำรเศรษฐกิจ  หรือกำรสหกรณ์ กฎหมำยที่เกี่ยวข้องสหกรณ์  และมี
คุณสมบัติเป็นผูผ้่ำนกำรอบรมกำรตรวจสอบกจิกำรจำกกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  หรือหน่วยงำนอ่ืนท่ีได้รับกำรรับรอง
หลักสตูรจำกกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  และไม่มลีักษณะต้องห้ำมของผู้ตรวจสอบกิจกำรตำมระเบียบนำยทะเบียนสหกรณ์
จ ำนวนหนึ่งคน  เป็นผู้ตรวจสอบกจิกำรของสหกรณ์เป็นกำรประจ ำปี  
 *ข้อ 85/1  ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรประกำศรับสมัครผู้
ตรวจสอบกิจกำร และพิจำรณำคัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจกำรที่มีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมระเบียบนำย
ทะเบียนสหกรณ์ก ำหนด    แล้วน ำเสนอช่ือผู้ตรวจสอบกิจกำรที่ผ่ำนกำรคัดเลือกให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้ง โดยวิธี
ลงคะแนนลับ และให้ผู้ได้รับเลือกตั้งคะแนนสูงสุด เป็นผู้ตรวจสอบกิจกำร หำกมีคะแนนเท่ำกันให้ประธำนออกเสียงเพิ่ม
อีกหนึ่งเสียง และให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งล ำดับคะแนนรองลงมำ  เป็นผู้ตรวจสอบกิจกำรส ำรองจ ำนวน 1 คน 
 ข้อ 86. การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจกำรอยู่ในต ำแหน่งได้มีก ำหนด เวลำหนึ่งปีทำง
บัญชีของชุมนุมสหกรณ์ ถ้ำเมื่อครบก ำหนดเวลำแล้วยังไม่มีกำรเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจกำรคนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจกำร
คนเดิมปฏิบัติหน้ำที่ไปพลำงก่อน 
 ผู้ตรวจสอบกิจกำรซึ่งออกไปนั้น อำจได้รับเลือกตั้งซ้ ำ 
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 *ข้อ 86/1 การพ้นจากต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจกำรต้องพ้นต ำแหน่ง  เพรำะเหตุผลอย่ำง
หนึ่งอย่ำงใดดังต่อไปนี ้
 (1) ถึงครำวออกตำมวำระ  
 (2) ตำย 
 (3) ลำออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือยื่นต่อประธำนคณะผู้ตรวจสอบกิจกำร หรือยื่นต่อ
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์แล้วแต่กรณี 
 (4)  ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจกำร ซึ่งเป็นบุคคลธรรมดำ หรือนิติ
บุคคล ออกจำกต ำแหน่งทั้งคณะหรือรำยบุคคล 
 (5)  นำยทะเบียนสหกรณ์วินิจฉัยว่ำขำดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ำมตำมระเบียบนำยทะเบียน
สหกรณ์ก ำหนด 
 *ข้อ 87. อ านาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจกำรมีอ ำนำจหน้ำที่ตรวจสอบกำรด ำเนินงำนทั้ง
ปวงของชุมนุมสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ คือ 
 (1) ตรวจสอบเอกสำร สรรพสมุด บัญชี ทะเบียนและกำรเงิน ตลอดจนทรัพย์สิน  และหนี้สินท้ังปวง
ของชุมนุมสหกรณ์ เพื่อทรำบฐำนะและข้อเท็จจริงของชุมนุมสหกรณ์ที่เป็นอยู่จริง 
 (2) ตรวจสอบหลักฐำนและควำมถูกต้องของกำรด ำเนินธุรกิจแต่ละประเภทของชุมนุมสหกรณ์ เพื่อ
ประเมินผลและอำจให้ข้อแนะน ำแก่คณะกรรมกำรด ำเนินกำร ผู้จัดกำรและพนักงำนอื่น ๆ ของสหกรณ์ ทั้งทำงวิชำกำร
และทำงปฏิบัติในกิจกำรนั้น ๆ 
 (3) ตรวจสอบกำรจัดจ้ำงและแต่งตั้งพนักงำนและลูกจ้ำงของชุมนุมสหกรณ์ ตลอดจนหนังสือสัญญำ
จ้ำงและหลักประกัน 
 (4)  ตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนตำมแผนงำน และกำรใช้จ่ำยเงินตำมประมำณกำรรำยจ่ำยของชุมนุม
สหกรณ์ 
 (5)  ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร เพื่อพิจำรณำหำทำงปรับปรุงแผนงำน  
ข้อบังคับและระเบียบ ตลอดจนมติต่ำง ๆ ของชุมนุมสหกรณ์ 
 (6)  ตรวจสอบกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค ำสั่งของชุมนุมสหกรณ์หรือ
กิจกำรอื่น ๆ เพื่อให้เกิดผลดีแก่กำรด ำเนินกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ 
 *ข้อ 87/1 การรายงานผลการตรวจสอบ  ให้ผู้ตรวจสอบกิจกำรรำยงำนกำรตรวจสอบประจ ำเดือนและ
ประจ ำปี รวมทั้งข้อสังเกตข้อเสนอแนะเป็นลำยลักษณะอักษร และเข้ำร่วมประชุมเพื่อแจ้งผลกำรตรวจสอบประจ ำเดือน
ต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรในกำรประชุมเดือนครำวถัดไป   และรำยงำนผลกำรตรวจสอบประจ ำปีต่อที่ประชุมใหญ่ของ
ชุมนุมสหกรณ์ด้วยกรณีที่ผู้ตรวจสอบกิจกำรพบว่ำ มีเหตุกำรณ์ที่อำจก่อให้เกิดควำมเสียหำยแก่สมำชิกของชุมนุมสหกรณ์
อย่ำงร้ำยแรง หรือสหกรณ์มีกำรปฏิบัติไม่เป็นไปตำมกฎหมำย ระเบียบ ค ำสั่ง ประกำศ หรือค ำแนะน ำของทำงรำชกำร 
รวมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ  มติที่ประชุมหรือค ำสั่งของชุมนุมสหกรณ์จนก่อให้เกิดควำมเสียหำยแก่สมำชิกและชุมนุม
สหกรณ์อย่ำงร้ำยแรง  ให้แจ้งผลกำรตรวจสอบต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรทันทีเพื่อด ำเนินกำรแก้ไข  และให้จัดส่ง
ส ำเนำรำยงำนดังกล่ำวต่อส ำนักงำนตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ ส ำนักงำนส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหำนคร ที่ก ำกับดูแล
โดยเร็ว ให้  ผู้ตรวจสอบกิจกำรติดตำมผลกำรแก้ไขตำมรำยงำนกำรตรวจสอบ และส ำเนำรำยงำนผลกำรแก้ไขและผลกำร
ติดตำมของผู้ตรวจสอบกิจกำร    ต่อส ำนักงำนตรวจบัญชีสหกรณ ์ส ำนักงำนส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหำนครที่ก ำกับดูแล 
 *ข้อ 87/2 ความรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบกิจการ กรณีผู้ตรวจสอบกิจกำรปฏิบัติหรือละเว้นกำรปฏิบัติ
ตำมอ ำนำจหน้ำที่    หรือประพฤติผิดจริยธรรมในกำรปฏิบัติงำนจนเป็นเหตุให้ชุมนุมสหกรณ์ได้รับควำมเสียหำย ผู้
ตรวจสอบกิจกำรต้องรับผิดชอบชดใช้ค่ำเสียหำยให้แก่ชุมนุมสหกรณ์ หรือหำกตรวจพบข้อบกพร่องของชุมนุมสหกรณ์
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ต้องแจ้งให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรทรำบโดยเร็ว    ผู้ตรวจสอบกิจกำรต้องรับผิดชอบชดใช้ค่ำเสียหำยอันจะเกิดแก่
ชุมนุมสหกรณ์ด้วยเหตุไม่แจ้งน้ัน 
 กำรพิจำรณำควำมรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบกิจกำรให้เป็นไปตำมมติที่ประชุมใหญ่ 
 

ทรัพย์สินของชุมนุมสหกรณ์ 
 

 ข้อ 88. ทรัพย์สินของชุมนุมสหกรณ์  กำรโอนหรือจ ำหน่ำยอสังหำริมทรัพย์ของชุมนุมสหกรณ์ตอ้งได้รับควำม
เห็นชอบจำกคณะกรรมกำรด ำเนินกำรทุกคนเป็นเอกฉันท์ และต้องได้รับควำมเห็นชอบจำกที่ประชุมใหญ่ด้วย 
 กำรลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่ตำมควำมในวรรคแรกให้ถือเสียงข้ำงมำกของผู้แทนสหกรณ์สมำชิกท่ีอยู่ใน
ที่ประชุมและครบเป็นองค์ประชุม 
 

หมวด 9 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

ระเบียบของชุมนุมสหกรณ ์
 

 ข้อ 89. ระเบียบของชุมนุมสหกรณ์ ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีอ ำนำจหน้ำที่ก ำหนดระเบียบต่ำง ๆ เพื่อ
ด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้ และเพื่อควำมสะดวกในกำรปฏิบัติงำนของชุมนุมสหกรณ์รวมทั้งใน
ข้อต่อไปนี ้
 (1) ระเบียบว่ำด้วยกำรรับเงินฝำกจำกสหกรณ์สมำชิก 
 (2) ระเบียบว่ำด้วยกำรรับฝำกเงินจำกสหกรณ์อื่น 
 (3) ระเบียบว่ำด้วยกำรให้เงินกู้แก่สหกรณ์สมำชิก 
 (4) ระเบียบว่ำด้วยกำรให้เงินกู้แก่สหกรณ์อื่น 
 (5) ระเบียบว่ำด้วยกำรรับจ่ำยและเก็บรักษำเงิน 
 (6) ระเบียบว่ำด้วยเจ้ำหน้ำที่และลูกจ้ำง 
 (7) ระเบียบว่ำด้วยกำรใช้ทุนเพื่อสำธำรณประโยชน์ 
 (8) ระเบียบว่ำด้วยที่ปรึกษำ 
 (9) ระเบียบอื่น ๆ ที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นสมควรก ำหนดไว้ให้มี เพื่อสะดวกและเป็น
แนวทำงในกำรปฏิบัติงำนของสหกรณ์ 
 เฉพำะระเบียบในข้อ (1) ต้องได้รับควำมเห็นชอบจำกนำยทะเบียนสหกรณ์เสียก่อนจึงจะใช้บังคับได้ ส่วน
ระเบียบอื่นเมื่อคณะกรรมกำรด ำเนนิกำรก ำหนดใช้แล้วให้ส่งส ำเนำให้นำยทะเบียนสหกรณ ์กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรม
ตรวจบัญชีสหกรณ์ทรำบ 
 ข้อ 90. การด าเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย ในกรณีที่ทรัพย์สินของชุมนุมสหกรณ์ถูกยักยอก หรือเสียหำย
โดยประกำรใด ๆ ก็ดี หรือในกรณีที่ชุมนุมสหกรณ์เรียกคืนเงินกู้แต่มิได้รับช ำระตำมเรียกก็ดี คณะกรรมกำรด ำเนินกำร
ต้องร้องทุกข์ หรือฟ้องคดีภำยในก ำหนดอำยุควำม 
 ข้อ 91. การตีความในข้อบังคับ ถ้ำมีปัญหำเกี่ยวกับกำรตีควำมในข้อบังคับข้อใด ให้ชุมนุมสหกรณ์   เสนอ
ปัญหำนั้นต่อนำยทะเบียนสหกรณ์เพื่อขอค ำวินิจฉัย และให้ชุมนุมสหกรณ์ถือปฏิบัติตำมค ำแนะน ำของนำยทะเบียน
สหกรณ์ 
 ข้อ 92. การแก้ไขเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนใช้ข้อบังคับ   ชุมนุมสหกรณ์อำจแก้ไขเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนใช้ข้อบังคับได้
โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่ ซึ่งมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมแห่งคะแนนเสียงของผู้แทนสหกรณ์สมำชิก (ตำมข้อ 59) 
ที่มำประชุม และให้ชุมนุมสหกรณ์เสนอขอจดทะเบียนกำรแก้ไขเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนใช้ข้อบังคับนั้น  ต่อนำยทะเบียน
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สหกรณ์ภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่ท่ีประชุมใหญ่ลงมติ เมื่อนำยทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว กำรแก้ไขเพิ่มเติมหรือ
เปลี่ยนใช้ข้อบังคับนั้นจึงเป็นอันสมบูรณ์ 
 กำรเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจำรณำแก้ไขเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนใช้ข้อบังคับ จะกระท ำได้ก็ต่อเมื่อได้แจ้งข้อควำมที่
เสนอให้พิจำรณำนั้นโดยเต็มส ำนวนไปให้สหกรณ์สมำชิกทรำบล่วงหน้ำ พร้อมกับหนังสือแจ้งนัดประชุม 
 ข้อ 93. การจ าหน่ายทรัพย์สินเมื่อชุมนุมสหกรณ์ต้องเลิก เมื่อชุมนุมสหกรณ์ต้องเลิก และได้จัดกำรช ำระ
บัญชีโดยจ ำหน่ำยทรัพย์สินตำมกฎหมำยว่ำด้วยสหกรณ์ ตลอดทั้งจ่ำยคืนเงินรับฝำกพร้อมด้วยดอกเบี้ย และช ำระหนี้สิน
อื่น ๆ ของสหกรณ์เสร็จสิ้นแล้ว ปรำกฏว่ำสหกรณ์มีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่ำใด ให้ผู้ช ำระบัญชีจ่ำยตำมล ำดับดังต่อไปนี้ 
 (1) จ่ำยคืนเงินค่ำหุ้นให้แก่สมำชิกไม่เกินมูลค่ำหุ้นท่ีช ำระแล้ว 
 (2) จ่ำยเป็นเงินปันผลตำมหุ้นท่ีช ำระแล้ว แต่ไม่เกินอัตรำที่นำยทะเบียนสหกรณ์ก ำหนด 
 (3) จ่ำยเป็นเงินเฉลี่ยคืนตำมข้อ 37(2) 
 เงินท่ีจ่ำยตำมข้อ (2)  และ (3) เมื่อรวมทั้งสิ้นต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจ ำนวนเงินก ำไรสุทธิท่ีชุมนุมสหกรณ์หำได้
ในระหว่ำงปีท่ีเลิกสหกรณ์กับทุนรักษำอัตรำเงินปันผลที่ถอนไปตำมข้อ 37(4) ในปีนั้น 
 ถ้ำยังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีกให้โอนให้แก่สหกรณอ์ื่น หรือสันนิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตำมมติของที่ประชุม
ใหญ่ หรือด้วยควำมเห็นชอบของนำยทะเบียนสหกรณ์ ในกรณีที่ไม่อำจเรียกประชุมใหญ่ได้ภำยในสำมเดือนนับแต่วันที่
ช ำระบัญชีเสร็จ 
 ข้อ 94. ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้ก าหนดข้อความเร่ืองใดไว้ ให้ชุมนุมสหกรณ์รับบทบัญญัติที่ก ำหนดไว้ใน
กฎหมำยว่ำด้วยสหกรณ์ ตลอดจนค ำสั่งและระเบียบปฏิบัติของนำยทะเบียนสหกรณ์มำใช้เป็นส่วนหนึ่งแห่ง ข้อบังคับนี้
ดว้ย 
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บทเฉพาะกาล 
 

 ข้อ 95. ในกรณีที่จ ำนวนสหกรณ์สมำชิกมีจ ำนวนไม่ครบเก้ำสหกรณ์ ให้มีจ ำนวนกรรมกำรด ำเนินกำรเท่ำกับ
จ ำนวนสหกรณ์สมำชิก 
 
 

ลงช่ือ   สิทธิชัย  อึ๊งภำกรณ ์     ประธำนคณะผู้จัดตั้งชุมนุมสหกรณ ์
      (นำยสิทธิชัย    อ๊ึงภำกรณ์) 

    
 
 

ลงช่ือ   นำยสมบูรณ์  เย็นเอง   เลขำนุกำรคณะผู้จัดตั้งชุมนุมสหกรณ ์
        (นำยสมบูรณ์  เย็นเอง) 
 

หมายเหตุ:  *ข้อ 1. ช่ือ ประเภท และที่ตั้งส ำนักงำน  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2555 ท่ีประชุมใหญ่สำมัญ ประจ ำปี 
2556 อนุมัติและบังคับใช้ตั้งแต่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบ เมื่อวันท่ี 27 ธันวำคม พ.ศ.2555 
 *ข้อ 6. กำรถือหุ้น แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 ที่ประชุมใหญ่สำมัญ ประจ ำปี 2556 อนุมัติและ
บังคับใช้ตั้งแต่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบ เมื่อวันที่ 27 ธันวำคม พ.ศ.2555 
 *ข้อ 30. ข้อ 30 กำรบัญชีของชุมนุมสหกรณ์ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 ที่ประชุมใหญ่สำมัญ 
ประจ ำปี 2558 อนุมัติและบังคับใช้ตั้งแต่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบ เมื่อวันที่ 17 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2558 
 *ข้อ 37. กำรจัดสรรก ำไรสุทธิประจ ำปี แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2560 ที่ประชุมใหญ่สำมัญ ประจ ำปี 
2560 อนุมัติและบังคับใช้ตั้งแต่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบ เมื่อวันที่ 10 ตุลำคม พ.ศ. 2560 
 *ข้อ 55. กำรแต่งตั้งผู้แทนสหกรณ์สมำชิก แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2557 ท่ีประชุมใหญ่สำมัญ ประจ ำปี 
2557 อนุมัติและบังคับใช้ตั้งแต่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบ เมื่อวันที่ 5 มีนำคม พ.ศ. 2557 
 *ข้อ 61. คณะกรรมกำรด ำเนินกำร แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2557 ท่ีประชุมใหญ่สำมัญ ประจ ำปี 2557 
อนุมัติและบังคับใช้ตั้งแต่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบ เมื่อวันที่ 5 มีนำคม พ.ศ. 2557 
 คณะกรรมกำรด ำเนินกำร แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2560 ที่ประชุมใหญ่สำมัญ ประจ ำปี 2560 
อนุมัติและบังคับใช้ตั้งแต่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบ เมื่อวันที่ 10 ตุลำคม พ.ศ. 2560 
 คณะกรรมกำรด ำเนินกำร แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2562 ที่ประชุมใหญ่สำมัญ ประจ ำปี 2562 
อนุมัติและบังคับใช้ตั้งแต่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบ เมื่อวันที่ 18 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2562 
 *ข้อ 68. กำรประชุมและองค์ประชุม  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 ที่ประชุมใหญ่สำมัญ ประจ ำปี 
2556 อนุมัติและบังคับใช้ตั้งแต่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบ เมื่อวันที่ 27 ธันวำคม พ.ศ.2555 
 *ข้อ 84. ที่ปรึกษำ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2557 ที่ประชุมใหญ่สำมัญ ประจ ำปี 2557 อนุมัติและ
บังคับใช้ตั้งแต่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบ เมื่อวันที่ 5 มีนำคม พ.ศ. 2557 
 *ข้อ 85. ผู้ตรวจสอบกิจกำร แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2560 ท่ีประชุมใหญ่สำมัญ ประจ ำปี 2560 อนุมัติ
และบังคับใช้ตั้งแต่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบ เมื่อวันที่ 10 ตุลำคม พ.ศ. 2560 
 *ข้อ 85/1. ขั้นตอนและวิธีกำรเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจกำร เพิ่มเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2560 ที่ประชุมใหญ่
สำมัญ ประจ ำปี 2560 อนุมัติและบังคับใช้ตั้งแต่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบ เมื่อวันที่ 10 ตุลำคม พ.ศ. 2560 
 *ข้อ 86/1. กำรพ้นจำกต ำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจกำร เพิ่มเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2560 ที่ประชุมใหญ่สำมัญ 
ประจ ำปี 2560 อนุมัติและบังคับใช้ตั้งแต่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบ เมื่อวันที่ 10 ตุลำคม พ.ศ. 2560 
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 *ข้อ 87. อ ำนำจหน้ำที่ของผู้ตรวจสอบกิจกำร แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2560 ที่ประชุมใหญ่สำมัญ 
ประจ ำปี 2560 อนุมัติและบังคับใช้ตั้งแต่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบ เมื่อวันที่ 10 ตุลำคม พ.ศ. 2560 
 *ข้อ 87/1. กำรรำยงำนผลกำรตรวจสอบ เพิ่มเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2560 ที่ประชุมใหญ่สำมัญ ประจ ำปี 
2560 อนุมัติและบังคับใช้ตั้งแต่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบ เมื่อวันที่ 10 ตุลำคม พ.ศ. 2560 
 *ข้อ 87/2. ควำมรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบ เพิ่มเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2560 ที่ประชุมใหญ่สำมัญ ประจ ำปี 
2560 อนุมัติและบังคับใช้ตั้งแต่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบ เมื่อวันที่ 10 ตุลำคม พ.ศ. 2560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

32 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

33 

 
ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยไอซีที  จ ากัด 

ว่าด้วยการถือหุ้น พ.ศ. 2555 

--------------------------- 
   อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ข้อ 69  (12)  ที่
ประชุมคณะผู้จัดตั้ง ครั้งที่ 4/2555  เมื่อวันท่ี 16 มกรำคม 2555  ซึ่งมีอ ำนำจหน้ำที่และสิทธิเช่นเดียวกับคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรจนกว่ำจะมีกำรเลือกตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรตำมมำตรำ 39  แห่งพระรำชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ได้
มีมติให้ก ำหนดระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด  ว่ำด้วยกำรถือหุ้น พ.ศ. 2555 ดังนี ้
  ข้อ 1 ระเบียบนี้ 
เรียกว่ำ  “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยกำรถือหุ้น พ.ศ. 2555” 
  ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันท่ี 17  มกรำคม  2555 เป็นต้นไป 
  ข้อ 3  ในระเบียบนี้ 
  “ชุมนุมสหกรณ์”                    หมำยถึง  ชมุนุมสหกรณอ์อมทรพัยไ์ทย ไอซที ีจ ำกดั 

 “คณะกรรมกำรด ำเนินกำร” หมำยถงึ     คณะกรรมกำรด ำเนินกำรชมุนุมสหกรณ ์

                                                          ออมทรพัยไ์ทย ไอซที ีจ ำกดั           

  “ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร”  หมำยถึง   ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุม 
                                                                                 สหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
   “สหกรณส์มำชิก”  หมำยถึง      สหกรณส์มำชิกชุมนมุสหกรณ์ออม 
     ทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
  “ผู้จัดกำร”  หมำยถึง      ผู้จัดกำรชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย ์
     ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 ข้อ 4 ชุมนุมสหกรณ์ ออกหุ้นได้โดยไม่จ ำกัดจ ำนวน มีมูลค่ำหุ้นละหนึ่งพันบำท 
 ข้อ 5 จ ำนวนหุ้นท่ีถือ สหกรณ์สมำชิกต้องถือหุ้นในชุมนุมสหกรณ์ ตำมหลักเกณฑ์ ดังต่อไปนี้ 
  (1)  ถือหุ้นเมื่อแรกเข้ำเป็นสมำชิกอย่ำงน้อยสิบหุ้น 
  (2)  ถือหุ้นเพิ่มขึ้นโดยแสดงควำมจ ำนงเป็นหนังสือต่อชุมนุมสหกรณ์ ท้ังนี้ เมื่อคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรมีมติก ำหนดจ ำนวนหุ้นที่ต้องกำรออกเพิ่มโดยประกำศของชุมนุมสหกรณ์ ส ำหรับกำรพิจำรณำจัดสรรหุ้นเพิ่ม
ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
  สมำชิกจะโอนหุ้นซึ่งตนถือให้ผู้อื่นไม่ได้ นอกจำกที่กล่ำวไว้ในข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ออม
ทรัพย์ไทยไอซีที จ ำกัด ข้อ 10 และจะถอนคืนหุ้นในระหว่ำงที่ตนเป็นสมำชิกอยู่ก็ไม่ได้ 
  เมื่อสมำชิกภำพของสหกรณ์สมำชิกสิ้นสุดลง ชุมนุมสหกรณ์มีสิทธิน ำเงินตำมมูลค่ำหุ้นที่
สมำชิกมีอยู่มำหักกลบลบหนี้ที่สมำชิกผูกพันต้องช ำระหนี้แก่สหกรณ์ได้ และให้ชุมนุมสหกรณ์มีฐำนะเป็นเจ้ำหนี้บุริมสิทธิ
พิเศษเหนือเงินค่ำหุ้นน้ัน 
 ข้อ 6 ใบหุ้น ชุมนุมสหกรณ์จะออกใบหุ้นส ำหรับหุ้นหนึ่ง หรือหลำยหุ้นที่สหกรณ์สมำชิกถือและ
ช ำระเต็มมูลค่ำแล้วมอบให้สมำชิกนั้น ๆ ยึดถือไว้เป็นหลักฐำน 
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  กรณีใบหุ้นของสหกรณ์สมำชิกรำยใดสูญหำยหรือช ำรุด และสหกรณ์สมำชิกนั้นประสงค์ให้
ชุมนุมสหกรณ์ออกใบหุ้นให้ใหม่ ก็ให้ยื่นค ำขอเป็นหนังสือถึงผู้จัดกำร พร้อมท้ังต้องช ำระค่ำธรรมเนียมส ำหรับใบหุ้นใบใหม่
ให้แก่ชุมนุมสหกรณ์ฉบับละสิบบำท 
 ข้อ 7 กำรถอนหุ้นหรือกำรโอนหุ้น หรือกำรจ่ำยคืนค่ำหุ้นให้เป็นไปตำมข้อบังคับของชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อ 8  ให้ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร รักษำกำรให้เป็นไปตำมระเบียบนี้ 
 

ประกำศไว้ ณ  วันท่ี 17  มกรำคม พ.ศ. 2555 
   
  
 (ลงนำม)    สิทธิชัย อ๊ึงภำกรณ ์

(นำยสิทธิชัย  อึ๊งภำกรณ์) 
ประธำนคณะผู้จัดตั้ง 

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซทีี จ ำกัด 
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ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  จ ากัด 
ว่าด้วยการรับจ่ายเงินและเก็บรักษาเงิน พ.ศ. 2555 

--------------------------- 

   อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ข้อ 69  (12)  ที่
ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ครั้งท่ี 2/2555  เมื่อวันที่ 14 กุมภำพันธ์ 2555 ได้มีมติให้ก ำหนดระเบียบชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยกำรรับจ่ำยเงินและเก็บรักษำเงิน พ.ศ. 2555 ดังนี ้
  ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่ำ  “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยกำรรับจ่ำยเงิน
และเก็บรักษำเงิน พ.ศ. 2555” 
  ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที ่ 15 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2555 เป็นต้นไป 
  ข้อ 3  ในระเบียบนี้ 
  “ชุมนุมสหกรณ์”  หมำยถึง    ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
   “คณะกรรมกำร”  หมำยถึง    คณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ออม  
        ทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
  “ประธำนกรรมกำร”  หมำยถึง    ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ออม 
       ทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
  “ผู้จัดกำร”  หมำยถึง    ผู้จัดกำรชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที 
       จ ำกัด 
  “เจ้ำหน้ำท่ี” หมำยถึง    เจ้ำหน้ำท่ีชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที 
        จ ำกัด 
 

หมวด 1 
การรับจ่ายเงิน 

 

 ข้อ 4 วัน เวลำ ท ำกำรรับจ่ำยเงินของชุมนุมสหกรณ์ ก ำหนดในวันเปิดท ำกำรของรำชกำร ตั้งแต่
เวลำ 08.30 น. ถึง 15.30 น. 
 ข้อ 5 ให้ผู้จัดกำรเป็นผู้รับผิดชอบกำรเงินท้ังปวงของชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อ 6 ให้ผู้จัดกำรแต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่กำรเงินเพื่อช่วยเหลือผู้จัดกำร ในกำรปฏิบัติหน้ำที่เกี่ยวกับ
กำรเงินของชุมนุมสหกรณ์ 
  กำรแต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่กำรเงินตำมวรรคก่อน ให้กระท ำเป็นหนังสือเสนอให้คณะกรรมกำร
พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบ 
 ข้อ 7 ในกำรรับเงินของชุมนุมสหกรณ์ให้เจ้ำหน้ำที่กำรเงินออกใบส ำคัญกำรรับเงินให้แก่   ผู้จ่ำย
และลงรำยกำรในสมุดเงินสดรับทุกครั้ง 
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 ข้อ 8 ในกำรรับเงินเป็นเช็ค ธนำณัติ หรือเอกสำรแทนตัวเงินอื่น ให้จัดท ำทะเบียนคุมแล้วรีบน ำไป
ด ำเนินกำรขึ้นเป็นเงินให้เร็วที่สุดที่ท ำได้ กรณีไม่สำมำรถน ำไปขึ้นเป็นเงินได้ทันภำยในวันที่รับ ให้มีกำรเก็บรักษำและ
ตรวจนับเช่นเดียวกับเงินสด 
 ข้อ 9 เมื่อเจ้ำหน้ำท่ีกำรเงินประสงค์จะขอถอนเงินจำกธนำคำรเพื่อน ำมำใช้จ่ำยในกิจกำรของชุมนุม
สหกรณ์ ให้ท ำบันทึกช้ีแจงเหตุผลที่ขอถอนเงินผ่ำนผู้จัดกำรเพื่ออนุมัติ 
  เมื่อได้รับอนุมัติให้ถอนเงินดังกล่ำวในวรรคแรกแล้ว ให้ เสนอเช็คหรือใบถอนเงินต่อ
คณะกรรมกำร เพื่อลงช่ือในเช็ค หรือใบถอนร่วมกับผู้จัดกำร 
 ข้อ 10  กำรอนุมัติกำรเบิกจ่ำย ให้ก ำหนดอ ำนำจไว้ ดังนี ้

(1) วงเงินครั้งละไม่เกิน 100,000 บำท (หนึ่งแสนบำทถ้วน) ให้ประธำนกรรมกำรเป็น
ผู้อนุมัติ 

(2) วงเงินครั้งละไม่เกิน 30,000 บำท (สำมหมื่นบำทถ้วน) ให้ผู้จัดกำรเป็นผู้อนุมัติ 
 ข้อ 11  กำรจ่ำยเงินทุกครั้ง ต้องมีหลักฐำนกำรจ่ำยเงินที่ถูกต้องสมบูรณ์เก็บไว้เพื่อกำรตรวจสอบ
หลักฐำน กำรจ่ำยเงินนอกจำกใบเสร็จรับเงินซึ่งผู้รับเงินออกให้แก่ชุมนุมสหกรณ์ ให้ใช้ตำมแบบท่ีชุมนุมสหกรณ์ก ำหนด 
 ข้อ 12  ก่อนจ่ำยเงินทุกครั้งเจ้ำหน้ำที่กำรเงินต้องตรวจสอบหลักฐำนต่ำง ๆ และใบส ำคัญ
ประกอบกำรจ่ำยเงินให้ถูกต้องเรียบร้อย และต้องมีผู้อนุมัติให้จ่ำยได้จึงจ่ำยเงิน และเรียกใบเสร็จรับเงินจำกผู้รับเงิน หรือ
ให้ผู้รับเงินลงนำมรับเงินไว้ในหลักฐำนกำรจ่ำยเงินของชุมนุมสหกรณ์ทุกครั้ง 
 ข้อ 13  หลักฐำนกำรจ่ำยเงินท่ีเป็นใบเสร็จรบัเงินซึ่งผู้รบัเงินออกให้แก่ชุมนุมสหกรณ ์อย่ำงน้อยต้องมี
รำยกำรดังต่อไปนี้ 

(1) ช่ือ สถำนท่ีอยู่ หรือท่ีท ำกำรของผู้รับเงิน 
(2) วัน เดือน ปีท่ีรับเงิน 
(3) รำยกำรแสดงกำรรับเงินที่ระบุว่ำเป็นค่ำอะไร 
(4) จ ำนวนเงินท้ังตัวเลขและตัวอักษร 
(5) ลำยมือช่ือผู้รับเงิน 

 ข้อ 14  เมื่อหมดเวลำท ำกำร ตำมข้อ 4 ให้ผู้จัดกำรตรวจสอบรำยกำรเงินสดในสมุดเงินสดรับ สมุดเงิน
สดจ่ำย และตัวเงินสดในมือเป็นประจ ำทุกวัน เมื่อเห็นว่ำถูกต้องแล้วให้ลงลำยมือช่ือในฐำนะผู้เก็บรักษำเงินสดไว้ในสมุด
เงินสดรับและรับรองยอดจ่ำยไว้ในสมุดเงินสดจ่ำยของชุมนุมสหกรณ์ด้วย 
 ข้อ 15  ให้ผู้จัดกำรท ำกำรตรวจสอบเงินสด รำยกำรเงินในใบส ำคัญรับจ่ำยเงิน สมุดเงินสดรับหรือ
สมุดเงินสดจ่ำยให้ตรงกัน 

หมวด 2 
การเก็บรักษาเงิน 

 

 ข้อ 16  ถ้ำมีควำมจ ำเป็นจะต้องเก็บรักษำเงินสดในมือเพื่อประโยชน์แห่งธุรกิจ ผู้จัดกำรหรือ
เจ้ำหน้ำที่กำรเงินจะเก็บรักษำเงินสดของชุมนุมสหกรณ์ไว้ได้ไม่เกิน  30,000 บำท เงินสดส่วนที่เกินให้น ำเข้ำฝำก ในธนำคำรที่
ชุมนุมสหกรณ์เปิดบัญชีเงินฝำกไว้ ในกรณีจ ำเป็นไม่สำมำรถน ำเข้ำฝำกได้ทันในวันนั้น ๆ ให้ท ำบันทึกเสนอประธำน
กรรมกำรอ ำนวยกำรหรือกรรมกำรอ ำนวยกำร และให้น ำส่งเข้ำฝำกในวันแรกท่ีเปิดท ำกำร เงินสดที่เก็บรักษำไว้ดังกล่ำว
ข้ำงต้น ให้เก็บรักษำไว้ในตู้นิรภัยของชุมนุมสหกรณ์ 
 ในกรณีที่มีควำมจ ำเป็นต้องเก็บรักษำเงินสดไว้ใช้ในกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์เกิน  30,000บำท ให้
บันทึกขออนุมัติคณะกรรมกำรเป็นครำวๆ ไป 
 ข้อ 17  ให้ผู้จัดกำรเสนอรำยงำนกำรเก็บรักษำเงินสดต่อคณะกรรมกำรอย่ำงน้อยเดือนละ   1 ครั้ง  
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 ข้อ 18  ให้เจ้ำหน้ำที่บัญชี จัดท ำงบดุลและงบก ำไรขำดทุนของชุมนุมสหกรณ์เสนอต่อคณะกรรมกำร 
ภำยใน 7 วันท ำกำรของเดือนถัดไป 
 ข้อ 19  ให้เก็บรักษำสมุดบัญชีเงินฝำกของชุมนุมสหกรณ์ทุกเล่ม สมุดบัญชี ทะเบียนและเอกสำร
เกี่ยวกับกำรเงินไว้ในตู้นิรภัย หรือในท่ีมั่นคงปลอดภัย โดยอยู่ในควำมรับผิดชอบของผู้จัดกำร 
 ข้อ 20  ให้ประธำนกรรมกำร รักษำกำรให้เป็นไปตำมระเบียบนี้ และให้มีอ ำนำจตีควำมและวินิจฉัย
ปัญหำเกี่ยวกับกำรปฏิบัติตำมระเบียบนี้ 
 

ประกำศไว้ ณ  วันท่ี 15 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2555 
   
 

(ลงนำม)    สิทธิชัย อ๊ึงภำกรณ ์
              (นำยสิทธิชัย  อึ๊งภำกรณ์) 

             ประธำนกรรมกำรด ำเนนิกำร 
             ชุมนุมสหกรณ์ออมทรพัย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
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ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  จ ากัด 
ว่าด้วยการออกตั๋วสัญญาใช้เงิน  พ.ศ. 2555 

--------------------------- 

   อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ข้อ 69  (12)  ที่
ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ครั้งที่ 4/2555  เมื่อวันที่ 23 เมษำยน 2555 ได้มีมติให้ก ำหนดระเบียบชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพย์ไทยไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยกำรออกตั๋วสัญญำใช้เงิน พ.ศ. 2555 ดังนี ้
 

หมวด 1 
บททั่วไป 

 

  ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่ำ  “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยกำรกำรออก
ตั๋วสัญญำใช้เงิน พ.ศ. 2555” 
  ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 24 เมษำยน พ.ศ. 2555 เป็นต้นไป 
  ข้อ 3  ในระเบียบนี้ 
  “ชุมนุมสหกรณ์”  หมำยถึง  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกดั 
   “คณะกรรมกำร”  หมำยถึง  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ออม  
      ทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
  “ประธำนกรรมกำร”  หมำยถึง  ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ 
     ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
  “ผู้จัดกำร”  หมำยถึง  ผู้จัดกำรชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที 
          จ ำกัด 
  “เจ้ำหน้ำท่ี” หมำยถึง    เจ้ำหน้ำที่ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที   
     จ ำกัด  
  “ตั๋ว” หมำยถึง   ตั๋วสัญญำใช้เงินห้ำมเปลี่ยนมือ 
 ข้อ 4 ชุมนุมสหกรณ์ออกตั๋วได้ 2 ประเภท คือ 
  (1)  ตั๋วระยะเวลำไม่เกิน    12  เดือน 
  (2)  ตั๋วระยะเวลำเกินกว่ำ  12  เดือน 
 ข้อ 5 ผู้ซื้อตั๋ว ได้แก่ 

(1) สหกรณ์สมำชิก 
(2) สหกรณ์อื่น 
(3) ธนำคำร 

 ข้อ 6 ในกำรออกตั๋ว เจ้ำหน้ำที่ต้องบันทึกรำยกำรในตั๋วให้ครบถ้วน ตำมแบบที่ชุมนุมสหกรณ์
ก ำหนด เมื่อออกตั๋วแล้ว ต้องจัดให้มีกำรบันทึกบัญชีให้เป็นปัจจุบัน เพื่อกำรตรวจสอบในแต่ละวัน 
 ข้อ 7 ให้ผู้จัดกำรรับผิดชอบและจัดให้มีกำรท ำบัญชี เอกสำรต่ำง ๆ เกี่ยวกับตั๋วให้ครบถ้วนถูกต้อง
แล้วรำยงำนให้คณะกรรมกำรทรำบเป็นประจ ำทุกเดือน 
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 ข้อ 8 ให้ผู้จัดกำรควบคุมดูแลกำรเก็บรักษำตั๋วให้ปลอดภัย ดังต่อไปนี้ 
  (1)  ตั๋วท่ียังมิได้ออกให้ผู้ซื้อ ให้จัดท ำทะเบียนคุมและเก็บไว้ในตู้นิรภัยของชุมนุมสหกรณ์ โดย
ให้ท ำกำรตรวจสอบให้ครบถ้วน ถูกต้องอยู่เสมอ 
  (2)  ตั๋วท่ีได้ออกให้ผู้ทรงตั๋วแล้ว ให้เก็บส ำเนำตั๋วกับบัญชีรำยตัวตั๋วแต่ละฉบับให้ครบถ้วน 
  (3)  ในกรณีที่ปรำกฏว่ำตั๋วใดช ำรุด บกพร่อง หรือยกเลิก ให้เก็บตั๋วพร้อมคู่ส ำเนำไว้ในแฟ้ม ที่
จัดไว้โดยเฉพำะให้เรียบร้อย พร้อมท่ีจะให้ท ำกำรตรวจสอบ 
 ข้อ 9 ในกรณีที่ตั๋วสูญหำยไม่ว่ำกรณี ใด ๆ ผู้ทรงตั๋วจะต้องแจ้งให้ชุมนุมสหกรณ์ทรำบโดยเร็วท่ีสุด
เท่ำที่จะท ำได้ เพื่อให้ชุมนุมสหกรณ์ถ่ำยส ำเนำตั๋วให้ไว้เป็นหลักฐำน โดยชุมนุมสหกรณ์จะขอให้ผู้ทรงตั๋วมอบหลักฐำนกำร
แจ้งหำยที่ผู้ทรงตั๋วแจ้งไว้ต่อพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ของทำงรำชกำร 
 

หมวด 2 

การซื้อตั๋ว 
 

 ข้อ 10  กำรซื้อตั๋ว กระท ำได้โดยผูซ้ื้อแจ้งควำมประสงค์ต่อผู้จัดกำร ตำมแบบท่ีชุมนุมสหกรณ์ก ำหนด 
 ข้อ 11 กำรซื้อตั๋วต้องแจ้งให้ชุมนุมสหกรณ์ทรำบล่วงหน้ำ 1 วันท ำกำร และก่อนเวลำ 14.00 นำฬิกำ 
ในวันท่ีแจ้ง เพื่อท่ีชุมนุมสหกรณ์จะได้ออกตั๋วให้ถือไว้เป็นหลักฐำนต่อไป 
 ข้อ 12 ผู้ซื้อตั๋ว จะต้องมอบตัวอย่ำงลำยมือช่ือของผู้มีอ ำนำจไถ่ถอนตั๋วไว้ให้ตำมแบบที่ชุมนุมสหกรณ์
ก ำหนด 
   กำรเปลี่ยนแปลงตัวอย่ำงลำยมือช่ือของผู้มีอ ำนำจไถ่ถอนตั๋วตลอดจนขอ้ก ำหนดอื่น ๆ ผู้ทรงตั๋ว 
จะต้องท ำเป็นหนังสือแจ้งต่อชุมนุมสหกรณ์ก่อน เมื่อชุมนุมสหกรณ์มีหนังสือตอบรับแลว้ จึงจะถือว่ำกำรเปลี่ยนแปลงนั้นมี
ผลสมบูรณ์ 
 ข้อ 13 ผู้ซื้อตั๋วอำจช ำระเงินค่ำตั๋ว โดยวิธีใดวิธีหนึ่งหรือหลำยวิธีได้ ดังต่อไปนี้ 

(1) เงินสด 
(2) ตั๋วของชุมนุมสหกรณ์ 
(3) ใบรับเงินฝำกประจ ำของชุมนุมสหกรณ์ 
(4) แคชเชียร์เช็ค 
(5) โอนเงินเข้ำบัญชีเงินฝำกของชุมนุมสหกรณ์ 
กำรช ำระเงินโดยแคชเชียร์เช็ค จะมีผลสมบูรณ์ต่อเมื่อชุมนุมสหกรณ์ได้รับเงิน 

เข้ำบัญชีเรียบร้อยแล้ว และจะค ำนวณดอกเบี้ยให้นับตั้งแต่วันท่ีชุมนุมได้รับเงินเป็นต้นไป 
  กำรช ำระเงินโดยกำรโอนเงินเข้ำบัญชีเงินฝำกของชุมนุมสหกรณ์ ชุมนุมสหกรณ์ออกตั๋วให้เมื่อ
ได้รับทรำบกำรโอนเงินเข้ำบัญชีก่อนเวลำ 14.00 นำฬิกำ ในวันนั้น หำกรับทรำบหลังจำกเวลำดังกล่ำว ชุมนุมสหกรณ์จะ
ออกตั๋วให้ในวันท ำกำรถัดไป 
  ส่วนค่ำธรรมเนียมในกำรโอนเงิน ชุมนุมสหกรณ์จะออกค่ำธรรมเนียมธนำคำรให้แก่สหกรณ์ใน
กรณีที่ซื้อตั๋วระยะเวลำตั้งแต่ 3 เดือนข้ึนไป และมียอดซื้อตั๋วตั้งแต่ 1 ล้ำนบำทข้ึนไป 
 ข้อ 14 เมื่อชุมนุมสหกรณ์ได้รับเงินค่ำตั๋วครบถ้วนแล้ว จะออกตั๋วชนิดห้ำมเปลี่ยนมือให้แก่ผู้ซื้อเพื่อถือ
ไว้เป็นหลักฐำนทุกรำย 
 ข้อ 15 เมื่อเจ้ำหน้ำที่บันทึกกำรรับช ำระเงินแล้ว ให้บันทึกรำยละเอียดกำรซื้อไว้และให้เจ้ำหน้ำที่
จัดพิมพ์ตั๋ว แล้วจัดท ำทะเบียนคุมกำรออกตั๋ว เพื่อให้ผู้จัดกำรตรวจสอบควำมถูกต้องและน ำเสนอผู้มีอ ำนำจลงนำม 
 ข้อ 16 ตั๋วที่สมบูรณ์ จะต้องมีลำยมือช่ือผู้มีอ ำนำจลงนำมตำมข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ พร้อม
ประทับตรำชุมนุมสหกรณ์ 
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 ข้อ 17 ผู้ซื้อตั๋วรำยหนึ่งๆ จะซื้อตั๋วมำกกว่ำหนึ่งฉบับก็ได้ แต่ทั้งนี้ จ ำนวนเงินตำมหน้ำตั๋วแต่ละฉบับ
จะต้องไม่น้อยกว่ำหนึ่งแสนบำทถ้วน 

หมวด 3 
อัตราดอกเบี้ยและการจ่ายดอกเบี้ยตั๋ว 

 ข้อ 18 กำรก ำหนดอัตรำดอกเบี้ยและกำรจ่ำยดอกเบี้ยตั๋ว ให้เป็นไปตำมประกำศของชุมนุมสหกรณ์  
 ข้อ 19 ตั๋วชนิดระยะเวลำไม่เกิน 12 เดือน ที่มีระยะเวลำกำรถือตั๋วไม่ถึง 5 วัน ชุมนุมสหกรณ์จะไม่คิด
ดอกเบี้ยให ้
 ตั๋วชนิดระยะเวลำเกินกว่ำ 12 เดือน ที่มีระยะเวลำกำรถือตั๋วไม่ถึง 3 เดือน ชุมนุมสหกรณ์จะไม่คิด
ดอกเบี้ยให ้
 ข้อ 20 ตั๋วที่มีกำรจ่ำยดอกเบี้ยเป็นรำยงวดตำมประกำศของชุมนุมสหกรณ์ หำกมีกำรไถ่ถอนก่อน
ก ำหนด ชุมนุมสหกรณ์จะคิดดอกเบี้ยให้ ตำมข้อ 24 และจะท ำกำรเรียกคืนดอกเบี้ยที่ได้จ่ำยไปแล้วจำกดอกเบี้ยที่ได้รับ 
และหรือเงินต้นของตั๋วที่ไถ่ถอนก่อนก ำหนด ก่อนกำรจ่ำยเงินคืนให้กับผู้ทรงตั๋วนั้น 

หมวด 4 
การไถ่ถอนตั๋ว 

 ข้อ 21 เมื่อผู้ทรงตั๋วต้องกำรไถ่ถอนตั๋ว ให้ผู้ทรงตั๋วแจ้งควำมประสงค์ต่อชุมนุมสหกรณ์   เมื่อ
เจ้ำหน้ำที่ได้ตรวจสอบลำยมือช่ือผู้มีอ ำนำจไถ่ถอนและเง่ือนไขถูกต้องแล้ว  เจ้ำหน้ำที่จะท ำกำรค ำนวณดอกเบี้ยของตั๋ว
ฉบับนั้น ตำมที่ก ำหนดไว้ใน ข้อ 23 หรือข้อ 24 แล้วแต่กรณี และเสนอให้ผู้จัดกำรตรวจสอบควำมถูกต้องและน ำเสนอผู้มี
อ ำนำจลงนำมแล้วท ำใบส ำคัญจ่ำยเงินเพื่อประกอบกำรจ่ำยเงินคืนตำมตั๋วฉบับนั้น 
   เมื่อเจ้ำหน้ำที่ได้รับต้นฉบับตั๋วที่ไถ่ถอนแล้ว ให้แนบคู่ส ำเนำพร้อมประทับตรำจ่ำยแล้ว และให้
เก็บเข้ำแฟ้มตั๋วจ่ำยคืนแล้ว เพื่อรอกำรตรวจสอบต่อไป 
                    ข้อ 22 กำรจ่ำยคืนหรือไถ่ถอนตั๋ว ให้จ่ำยเป็นเช็คขีดคร่อมเท่ำนั้น เว้นแต่ผู้ทรงตั๋วต้องกำรให้โอนเข้ำบัญชี
เงินฝำกธนำคำร จะโอนเข้ำบัญชีเงินฝำกธนำคำรของผู้ทรงตั๋วเท่ำน้ัน ส่วนค่ำธรรมเนียมกำรโอนเงินชุมนุมสหกรณ์จะออก
ค่ำธรรมเนียมกำรโอนเงินให้แก่ผู้ทรงตั๋ว ในกรณีที่ผู้ทรงตั๋วไถ่ถอนตั๋วเมื่อครบก ำหนดและมีวงเงินตั้งแต่ 1 ล้ำนบำทข้ึนไป 
  ข้อ 23 ตั๋วท่ีครบก ำหนดเวลำ หำกผู้ทรงตั๋วประสงค์จะเปลี่ยนตั๋วฉบับใหม่ หรือท ำกำรไถ่ถอนให้แจ้ง
ต่อชุมนุมสหกรณ์ก่อนวันครบก ำหนดอย่ำงน้อย 1 วันท ำกำร ในกรณีที่ไม่ติดต่อมำ ชุมนุมสหกรณ์จะถือว่ำผู้ทรงตั๋ว
ต้องกำรถือตั๋วตำมระยะเวลำเดิมเฉพำะเงินต้น ส่วนดอกเบี้ยชุมนุมสหกรณ์จะน ำเข้ำบัญชีตำมที่ได้แจ้งไว้ 
 ข้อ 24 ตั๋วชนิดที่มีก ำหนดเวลำ จะไถ่ถอนได้เมื่อครบก ำหนดเวลำ ในกรณีที่จ ำเป็นต้องไถ่ถอนตั๋วก่อนครบ
ก ำหนดเวลำ ให้แจ้งล่วงหน้ำอย่ำงน้อย 3 วันท ำกำร กำรคิดดอกเบี้ยให้เป็นไปตำมประกำศของชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อ 25 ตั๋วชนิดเมื่อทวงถำมจะไถ่ถอนเมื่อใดก็ได้ โดยแจ้งให้ชุมนุมสหกรณ์ทรำบล่วงหน้ำอย่ำงน้อย 1 
วันท ำกำร 
 ข้อ 26 ในกรณีที่มีปัญหำเกี่ยวกับกำรปฏิบัติตำมระเบียบนี้ ให้คณะกรรมกำรมีอ ำนำจวินิจฉัยช้ีขำด
และถือเป็นที่สุด 
 ข้อ 27 ให้ประธำนกรรมกำรเป็นผู้รักษำกำรตำมระเบียบนี้ 
 

ประกำศไว้ ณ  วันท่ี 24 เมษำยน พ.ศ. 2555 
   
 

 (ลงนำม)    สิทธิชัย อ๊ึงภำกรณ ์
            (นำยสิทธิชัย  อึ๊งภำกรณ)์ 
            ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร 
       ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซีที จ ำกัด 
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ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  จ ากัด 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน  พ.ศ. 2560 

--------------------------- 
 อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อบังคับของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  จ ำกัด ข้อ 69 (12)  และ ข้อ 89 (9) ที่
ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ชุดที่ 6 ครั้งที่ 13/2560 เมื่อวันที่ 13 มิถุนำยน พ.ศ. 2560 ได้มีมติให้ก ำหนดระเบียบชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วย ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปปฏิบัติงำน พ.ศ. 2560 โดยควำมเห็นชอบของที่
ประชุมใหญ่สำมัญ ประจ ำปี 2560 วันท่ี 22 กรกฎำคม พ.ศ. 2560 ดังนี ้
 

หมวด 1 
บททั่วไป 

 

 ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่ำ “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วย ค่ำใช้จ่ำยในกำร
เดินทำงไปปฏิบัติงำน พ.ศ. 2560” 
 ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจำกวันที่ได้รับควำมเห็นชอบจำกที่ประชุมใหญ่ ตั้งแต่วันที่ 22 
กรกฎำคม 2560 เป็นต้นไป 
           ข้อ 3  ให้ยกเลิกระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  จ ำกัด ว่ำด้วย ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไป
ปฏิบัติงำน พ.ศ. 2555   
           บรรดำ ระเบียบ ประกำศ ค ำสั่ง มติ และข้อตกลงอื่นใด ซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 ข้อ 4  ในระเบียบนี้ 
 “ชุมนุมสหกรณ์” หมำยถึง  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “คณะกรรมกำรด ำเนินกำร”  หมำยถึง  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์  
   ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “ประธำนกรรมกำร”  หมำยถึง  ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ออม 
   ทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “กรรมกำรด ำเนินกำร” หมำยถึง กรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย     
   ไอซีที จ ำกัด 
 “ที่ปรึกษำ” หมำยถึง ที่ปรึกษำชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซีที จ ำกัด 
 “ผู้ตรวจสอบกิจกำร”  หมำยถึง  ผู้ตรวจสอบกิจกำรชุมนุมสหกรณอ์อมทรัพย์ไทย 
      ไอซีที จ ำกัด                
 “ผู้จัดกำร” หมำยถึง ผู้จัดกำรชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “เจ้ำหน้ำท่ี” หมำยถึง      เจ้ำหน้ำท่ีชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 ข้อ 5 กำรเดินทำงไปปฏิบัติงำนภำยในประเทศ ได้แก่ กำรเดินทำงในรำชอำณำจักรไทย เพื่อไปปฏิบัติงำน
ต่ำง ๆ ของชุมนุมสหกรณ์ ดังนี้ 
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(1) กำรเดินทำงของกรรมกำรด ำเนินกำร เพื่อไปปฏิบัติหน้ำที่ต่ำง ๆ ได้แก่ กำรไปประชุมของชุมนุม
สหกรณ์ หรือไปประชุมสัมมนำท่ีชุมนุมสหกรณ์เป็นผู้จัด หรือไปเป็นวิทยำกร ในกำรประชุมสัมมนำที่ชุมนุมสหกรณ์เป็นผู้
จัด หรือไปเป็นวิทยำกรของชุมนุมสหกรณ์ให้กับสหกรณ์สมำชิก หรือไปปฏิบัติงำนท่ีชุมนุมสหกรณ์มอบหมำย 

(2) กำรเดินทำงของผู้จัดกำร หรือเจ้ำหน้ำที่  เพื่อไปปฏิบัติงำนในหน้ำที่หรือไปปฏิบัติงำนที่ชุมนุม
สหกรณ์มอบหมำย เว้นแต่กำรเดินทำงไปปฏิบัติหน้ำที่ป ระจ ำของเจ้ำหน้ำที่ที่ ไปปฏิบัติงำนนอกส ำนักงำนใน
กรุงเทพมหำนครและปริมณฑล  

(3) กำรเดินทำงของที่ปรึกษำ ผู้ตรวจสอบกิจกำร หรือบุคคลภำยนอกที่ชุมนุมสหกรณ์ ขอให้เดินทำง
ไปปฏิบัติงำนของชุมนุมสหกรณ์ 

 

หมวด 2 
ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่พักและค่าพาหนะ 

 

 ข้อ 6 กรรมกำรด ำเนินกำร หรือผู้จัดกำร จะเดินทำงไปปฏิบัติงำนตำ่งท้องที่ ต้องได้รับอนุมตัิจำกประธำน
กรรมกำรหรือผู้ที่ไดร้ับมอบหมำยสุดแต่กรณี 
 ที่ปรึกษำ หรือผู้ตรวจสอบกิจกำร หรือบุคคลภำยนอกที่ชุมนุมสหกรณ์ ขอให้เดินทำงไปปฏิบัติงำน ต้องได้รับ
อนุมัติจำกประธำนกรรมกำรหรือผู้ที่ได้รับมอบหมำย และให้เบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปอัตรำเดียวกับกรรมกำร
ด ำเนินกำรโดยอนุโลม 

เจ้ำหน้ำท่ี จะเดินทำงไปปฏิบัติงำนต่ำงท้องที่ ต้องได้รับอนุมัติจำกผู้จัดกำร 
 ข้อ 7 กำรเดินทำงไปปฏิบัติงำน ถ้ำหยุด ณ ที่ใดโดยไม่มีควำมจ ำเป็นแก่งำนของชุมนุมสหกรณ์ จะเบิกค่ำใช้จ่ำย
ในกำรเดินทำงส ำหรับวันที่หยุดอยู่โดยไม่จ ำเป็นมิได้ 
 ในกรณีที่ผู้ไปปฏิบัติต้องหยุดพักเพรำะเจ็บป่วยโดยมีใบรับรองแพทย์ ให้เบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงส ำหรับ
วันท่ีหยุดนั้นได้ต่อเมื่อได้รับควำมเห็นชอบจำกประธำนกรรมกำรหรือผู้ที่ได้รับมอบหมำยสุดแต่กรณี 
 ข้อ 8 กำรนับระยะเวลำเดินทำง และระยะทำงในกำรเดินทำงไปปฏิบัติงำนให้ค ำนวณ ดังนี้ 

(1) กำรนับระยะเวลำเดินทำงให้ถือว่ำถ้ำไปปฏิบัติงำนระยะทำงไม่เกินรัศมี 300 กิโลเมตร  ให้เบิกค่ำ
เบี้ยเลี้ยง 1 วัน ค่ำพำหนะตำมระยะทำงและไม่ให้เบิกค่ำที่พัก ถ้ำไปปฏิบัติงำนระยะทำงเกินรัศมี 300 กิโลเมตร ให้เบิก
ค่ำเบี้ยเลี้ยง 2 วัน ค่ำพำหนะตำมระยะทำงและค่ำที่พัก 1 คืน 

(2) กำรค ำนวณระยะทำง ให้ค ำนวณระยะทำงจำกจังหวัดถึงจังหวัด 
กำรนับระยะทำงของกรรมกำรด ำเนินกำร ผู้จัดกำร หรือเจ้ำหน้ำที่ ให้นับจำกสหกรณ์ต้นสังกัดไปยัง

จังหวัดที่ไปปฏิบัติงำน 
กำรนับระยะทำงของที่ปรึกษำ ผู้ตรวจสอบกิจกำร หรือบุคคลภำยนอก ให้นับจำกจังหวัดที่อยู่ของตน 

ตำมที่แจ้งให้ชุมนุมสหกรณ์ทรำบเป็นหลัก ไปยังจังหวัดที่ไปปฏิบัติงำน 
 ข้อ 9 ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปปฏิบัติงำนภำยในประเทศ ได้แก่ 
 (1) ค่ำเบี้ยเลี้ยง 
 (2) ค่ำที่พัก 
 (3) ค่ำพำหนะ ซึ่งรวมถึงค่ำเช่ำยำนพำหนะ ค่ำเช้ือเพลิง หรือพลังงำนส ำหรับยำนพำหนะ ค่ำระวำง
บรรทุกสิ่งของ และอื่น ๆ ท ำนองเดียวกัน 
 (4) ค่ำใช้จ่ำยอื่นท่ีจ ำเป็นเนื่องในกำรเดินทำง 
 ข้อ 10 ค่ำเบี้ยเลี้ยงเดินทำงให้เบิกได้ในลักษณะเหมำจ่ำยตำมอัตรำ ดังต่อไปนี้ 
 (1) คณะกรรมกำรด ำเนินกำร  คณะกรรมกำรอื่น ๆ  ที่ปรึกษำ  ผู้ตรวจสอบกิจกำร บุคคลภำยนอก 
หรือผู้จัดกำร วันละ 400.- บำท 
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 (2) เจ้ำหน้ำท่ี วันละ 300.- บำท 
  ข้อ 11 ค่ำที่พักให้เบิกได้ในลักษณะดังต่อไปนี้ 

(1)  คณะกรรมกำรด ำเนินกำร คณะกรรมกำรอื่น ๆ ที่ปรึกษำ ผู้ตรวจสอบกิจกำร บุคคลภำยนอก หรือ
ผู้จัดกำรให้เบิกในลักษณะเหมำจ่ำยในอัตรำคืนละไม่เกิน 1,200 บำท หรือจ่ำยตำมจริงโดยแนบหลักฐำนกำรจ่ำยเงิน คืนละไม่
เกิน 2,500 บำท 

(2)  เจ้ำหน้ำท่ี จ่ำยตำมจริงโดยแนบหลักฐำนกำรจ่ำยเงิน คืนละไม่เกิน 1,200 บำท   
                       กรณีที่ชุมนุมสหกรณ์ จัดที่พักให้ส ำหรับกำรไปปฏิบัติงำนใด จะเบิกค่ำที่พักในระหว่ำงไปปฏิบัติงำนนั้น
มิได้  
 ข้อ 12  ค่ำพำหนะให้เบิกได้ในลักษณะเหมำจ่ำยตำมอัตรำ ดังต่อไปนี้ 
 (1) ค่ำปฏิบัติงำนในกรุงเทพมหำนครและปริมณฑล เหมำจ่ำยในอัตรำ 500.- บำท 
 (2) ค่ำพำหนะระหว่ำงจังหวัด ยกเว้น (1) อัตรำกิโลเมตรละ 4.- บำท กับอีก 500.- บำท 
 ข้อ 13 ผู้เดินทำงไปปฏิบัติงำนซึ่งต้องน ำสิ่งของเครื่องใช้ของชุมนุมสหกรณ์ไปด้วย ให้เบิกค่ำขนส่งสิ่งของ
เครื่องใช้ได้ตำมที่จ่ำยจริง 

หมวด 3 
ค่าเบี้ยประชุม หรือค่าตอบแทน 

 

 ข้อ 14 ในกำรประชุมของชุมนุมสหกรณ์ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำร  คณะกรรมกำรอื่น ๆคณะอนุกรรมกำร 
คณะท ำงำน และที่ปรึกษำ เบิกเบี้ยประชุมได้ในอัตรำครั้งละ 1,000.- บำท 

กำรประชุมโดยปกติ ให้จัดประชุมที่ชุมนุมสหกรณ์ แต่หำกจ ำเป็นต้องจัดประชุมที่อื่น เพื่อให้งำนมีประสิทธิภำพ
มำกขึ้น ก็ให้อยู่ในดุลพินิจของประธำนคณะต่ำง ๆ  
 กำรประชุมต้องมีหนังสือเชิญประชุม  ก ำหนดระยะเวลำเริ่มต้น    ถ้ำมำประชุมและรอถึง 45 นำที นับจำกเวลำ
ที่ก ำหนดแล้ว ไม่มีกำรประชุม ก็ให้เบิกค่ำพำหนะได้แต่เบิกค่ำเบี้ยประชุมไม่ได้ 
 กำรเดินทำงมำถึงเมื่อเลิกประชุมแล้ว ให้ประธำนในที่ประชุมครั้งนั้น ๆ พิจำรณำอนุมัติให้เบิกค่ำพำหนะได้
ตำมทีเ่ห็นสมควร 
 ข้อ 15 ผู้เดินทำงไปปฏิบัติงำน จะเบิกค่ำใช้จ่ำยอื่นที่จ ำเป็นเพื่อประโยชน์แก่งำนของชุมนุมสหกรณ์ เช่น 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรสื่อสำร เป็นต้น ให้เบิกได้เท่ำที่จ่ำยจริง 
  ข้อ 16 ผู้เดินทำงไปปฏิบัติงำน จะขอยืมเงินทดรองจ่ำยส ำหรับเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปปฏิบัติงำนได้
ตำมสมควรแก่เหตุผล โดยยื่นใบยืมเงินทดรองจ่ำยตำมแบบที่ชุมนุมสหกรณ์ก ำหนดต่อผู้จัดกำร 
 กรณีที่กำรเดินทำงไปปฏิบัติงำน จ ำเป็นต้องจองยำนพำหนะในกำรเดินทำง ให้ผู้จัดกำรพิจำรณำจ่ำยทดรองให้
ตำมควำมจ ำเป็น 
 ผู้ยืมเงินทดรองจ่ำยจะยืมเงินล่วงหน้ำได้ไม่เกิน 15 วัน ก่อนถึงวันเดินทำง ถ้ำไม่สำมำรถเดินทำงภำยในก ำหนด
ดังกล่ำว ต้องส่งคืนเงินทดรองจ่ำยที่ได้รับท้ังสิ้นโดยทันที 
 ข้อ 17  กำรเบิกเงินค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำง   ให้ผู้เบิกยื่นใบเบิกเงินค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงตำมแบบที่
ก ำหนด พร้อมด้วยใบส ำคัญจ่ำย เมื่อผู้จัดกำรตรวจสอบว่ำเป็นไปตำมหลักเกณฑ์ที่ก ำหนดตำมระเบียบแล้วจึงให้เบิกจ่ำย
ได้ 
 กรณีที่ผู้เบิกเงิน จัดท ำใบเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไม่เรียบร้อย หรือมิได้ส่งใบส ำคัญจ่ำยให้ครบถ้วน เมื่อได้
แจ้งให้แก้ไขแล้วมิได้แก้ไขให้ถูกต้องในเวลำอันสมควร ให้เสนอประธำนกรรมกำรพิจำรณำสั่งกำร 
 ข้อ 18  ผู้เดินทำงไปปฏิบัติงำน ที่ยืมเงินทดรองจ่ำยให้ยื่นรำยกำรเบิกเงินพร้อมด้วยใบส ำคัญจ่ำย และเงิน
เหลือจ่ำย (ถ้ำมี) เพื่อหักล้ำงเงินยืมทดรองจ่ำยภำยใน 15 วัน นับแต่ท่ีวันท่ีกลับจำกปฏิบัติงำน 
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 หำกผู้เดินทำงไปปฏิบัติงำนไม่ปฏิบัติตำมวรรคหนึ่ง ให้ประธำนกรรมกำรสั่งหักใช้เงินยืมทดรองจ่ำยทั้งหมดจำก
เงินเดือน ค่ำจ้ำงหรือเงินอื่นใดท่ีชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยแก่ผู้นั้นจนกว่ำจะครบจ ำนวนที่ยืมเงินทดรอง 
 ข้อ 19 ในกรณีที่ระเบียบนี้มไิด้ก ำหนดไว้ ให้ยืดถือตำมกฎหมำย ข้อบังคับ หรือให้น ำเสนอคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรพิจำรณำ 
 ข้อ 20 ให้ประธำนกรรมกำรรักษำกำรตำมระเบยีบนี้ และให้มีอ ำนำจก ำหนดหลักเกณฑ์ แนวปฏิบตัิ และ
วินิจฉัยปัญหำเกีย่วกับกำรปฏิบัติตำมระเบียบนี ้
  

ประกำศ ณ วันท่ี 22 กรกฎำคม พ.ศ. 2560 
 
 

(นำยสนิท ศรสีุระ) 
ประธำนกรรมกำร 

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซทีี จ ำกัด 
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ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  จ ากัด 
ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สหกรณ์สมาชิก พ.ศ. 2555 

--------------------------- 
   อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ข้อ 69  (12) ข้อ 89 
(3)   ที่ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ครั้งท่ี 4/2555 เมื่อวันท่ี 23 เมษำยน 2555 ได้มีมติให้ก ำหนดระเบียบชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพยไ์ทยไอซีที จ ำกดั ว่ำด้วยกำรใหเ้งินกู้แก่สหกรณส์มำชิก พ.ศ. 2555 ดังนี้ 
  ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่ำ  “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยกำรใหเ้งินกู้แก่
สหกรณ์สมำชิก พ.ศ. 2555” 
  ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที ่2 พฤษภำคม พ.ศ. 2555 เป็นต้นไป 
  ข้อ 3  ในระเบียบนี้ 
  “ชุมนุมสหกรณ์”  หมำยถึง  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซทีี จ ำกัด          
  “สหกรณ์”   หมำยถึง  สหกรณ์ออมทรัพย์ซึ่งเป็นสมำชิกของชุมนุม 
           สหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซีที จ ำกัด      
   “คณะกรรมกำรด ำเนินกำร”  หมำยถึง  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนมุสหกรณ์ออม 
            ทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกดั 
  “ประธำนกรรมกำร”  หมำยถึง  ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนมุสหกรณ ์
           ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกดั 
 

หมวด 1 
ข้อก าหนดทั่วไป 

 ข้อ 4 สหกรณ์ซึ่งประสงค์จะกูเ้งินของชุมนุมสหกรณต์้องมีคุณสมบตัิ ดังนี ้
(1) เป็นสหกรณ์ที่ด ำเนินธุรกิจ ตำมแบบแผนที่ก ำหนดไว้และมีฐำนะมั่นคง 
(2) เป็นสหกรณ์ที่ก ำหนดข้อบังคับหรอืแก้ไขเพิ่มเตมิข้อบังคับเกี่ยวกับลกัษณะของสมำชิก

และกำรใหเ้งินกู้แก่สมำชิกไว้โดยมหีลักเกณฑ์และเง่ือนไขอันสมควร 
 ข้อ 5 ในกำรขอกู้เงิน สหกรณ์ผู้ขอกู้จะตอ้งเสนอ 

(1) ค ำขอกู้ตำมแบบพิมพ์ท่ีชุมนุมสหกรณ์ก ำหนด 
(2) งบดุลของสหกรณ์ประจ ำปีทำงบญัชี ที่มีรำยงำนของผู้สอบบญัชีย้อนหลัง 2 ปี 
(3) งบทดลอง (6 ช่อง) 3 เดือนย้อนหลังก่อนยื่นค ำขอกู้เงิน 
(4) ส ำเนำรำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรครั้งที่มีมติให้กู้เงนิ 
(5) ส ำเนำหนังสือนำยทะเบยีนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบวงเงินกู้ยืมประจ ำปี 
(6) รำยชื่อและลำยมือช่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ชุดปัจจุบัน 
(7) ข้อบังคับและระเบียบทำงกำรเงิน 
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หมวด 2 
การให้เงินกู ้

 

 ข้อ 6 กำรให้เงินกู้แก่สหกรณ์นั้นให้พิจำรณำตำมควำมเหมำะสมกับเหตุผลควำมจ ำเป็นและ
ควำมสำมำรถในกำรช ำระหนี้ โดยมีจ ำกัดจ ำนวนขั้นสูงดังต่อไปนี ้
  (1) อนุมัติวงเงินกู้จ ำนวนไม่เกิน 1.5 เท่ำของทุนเรือนหุ้นของสหกรณผ์ู้ขอกู้ แต่ต้อง   ไม่เกิน
วงเงินกู้ยืมประจ ำปีที่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบของสหกรณ์นั้น ๆ  
  (2) กรณีที่เห็นควรให้เงินกู้แกส่หกรณ์เป็นจ ำนวนเกินกว่ำ 1.5 เท่ำของทุนเรือนหุ้นของ
สหกรณ์ผู้ขอกู้ แตต่้องไม่เกินวงเงนิกู้ยืมประจ ำปีที่นำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบของสหกรณ์ นั้น ๆ ต้องได้รับ
อนุมัติจำกคณะกรรมกำรด ำเนินกำรก่อนจึงให้กู้ได้ 
  ภำยใต้บังคับวรรคแรกกำรค ำนวณหนี้สินจำกกำรกู้ของสหกรณผ์ู้ขอกู้เป็นดังนี้ 
  (1)  กู้เงินเพื่อเพิ่มวงเงินกู้และมีหนี้ค้ำงช ำระกับชุมนุมสหกรณ์ ให้ค ำนวณหนี้สินจำกกำรกูโ้ดย
กำรลดยอดหนีส้ินนั้นออกก่อน 
  (2)  กู้เงินเพื่อแปลงหนี้ใหม่ ให้ค ำนวณหนี้สินจำกกำรกู้โดยลดยอดหนี้สินค้ำงช ำระกับชุมนมุ
สหกรณ์ออกก่อน 
  (3)  กู้เงินเพื่อช ำระหนี้สถำบันกำรเงินอ่ืน ให้ค ำนวณหนี้สินจำกกำรกูโ้ดยไม่ลดยอดหนีส้ินท่ีมี
กับสถำบันกำรเงินน้ัน ๆ ชุมนุมสหกรณ์อำจลดยอดหนี้สินท่ีสถำบันกำรเงินอ่ืนออกก่อนได้ ซึ่งชุมนุมสหกรณส์งวนสิทธ์ิใน
กำรจ่ำยเงินกู้ โดยเป็นผู้โอนเงินเพือ่ช ำระหนี้สถำบันกำรเงินนั้น หรือสหกรณ์ผู้ขอกู้ ในกรณีที่เจ้ำหนี้ของสหกรณผ์ู้ขอกู้
ก ำหนดให้สหกรณผ์ู้ขอกู้เป็นผู้ช ำระหนี้โดยตรง 
  (4)  กู้เงินเพื่อเพิ่มวงเงินและมีหนีค้้ำงช ำระกับชุมนุมสหกรณ์ ตลอดจนสถำบันกำรเงินอ่ืนใน
ครำวเดยีวกัน ให้ค ำนวณหนีส้ินจำกกำรกู้โดยกำรลดยอดหนี้สินที่มีกบัชุมนุมสหกรณ์ แตไ่มล่ดยอดหนีส้ินกับสถำบัน
กำรเงินอ่ืน 
  (5)  กำรกู้นอกจำกกรณีดังกล่ำวให้เป็นไปตำมที่คณะกรรมกำรผูม้ีอ ำนำจอนุมัติ พิจำรณำเป็น
กรณี ๆ ไป 

หมวด 3 
หลักประกันเงินกู ้

 

 ข้อ 7 สหกรณ์ผู้ขอกู้จะต้องจัดท ำสัญญำเงินกู้และสญัญำค้ ำประกันเงินกู้ ตำมแบบที่ชุมนุมสหกรณ์
ก ำหนด และใหส้หกรณผ์ู้ขอกู้จัดให้มีหลักประกันเงินกู้ ดังนี ้
  (1)  มีกรรมกำรด ำเนินกำรทั้งคณะเป็นผู้ค้ ำประกันเงินกู้ ส ำหรับกรณีที่คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรชุมนมุสหกรณ์พิจำรณำแล้วเห็นว่ำอำจมีควำมเสี่ยงให้เพิ่มหลักประกันโดยจัดใหผู้้จัดกำรสหกรณ์ค้ ำประกันเพ่ิม
ร่วมกับกรรมกำรด ำเนินกำรทั้งคณะ 
  (2) มีใบรับเงินฝำกประจ ำและหรอืตั๋วสัญญำใช้เงินของชุมนุมสหกรณ์ และหรือใบหุ้นของ
สหกรณ์สมำชิกที่ชุมนุมสหกรณ์ออกให้ มำจ ำน ำหรือมอบไว้ให้แก่ชุมนุมสหกรณเ์พื่อเป็นประกันเงินกู้ 
  โดยชุมนุมสหกรณ์ จะให้กู้ไดไ้ม่เกนิร้อยละ 90 ของใบรับเงินฝำกประจ ำและหรือตั๋วสัญญำใช้
เงินและหรือใบหุ้นนั้น 

หมวด 4 
การอนุมัติเงินให้กู้และส่งคืนเงนิงวดช าระหนี ้

 ข้อ 8 กำรอนุมัติเงินให้กู้ ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำอนุมตัิ 
  กำรจ่ำยเงินกู้ ชุมนุมสหกรณ์จะโอนเงินเข้ำบัญชีของสหกรณ์ผู้ขอกู้เท่ำน้ัน  
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 ข้อ 9 ถ้ำสหกรณ์ผู้ขอกู้จะกู้เงินจำกผู้อื่นในระหว่ำงที่ยังมีหนี้เงินกู้อยู่ต่อชุมนุมสหกรณ์  ต้องแจ้งให้
ชุมนุมสหกรณ์ทรำบ 
  สหกรณ์ที่ได้รับเงินกู้ต้องส่งงบทดลองหรืองบดุลให้แก่ชุมนุมสหกรณ์ประจ ำเดือนจนกว่ำจะ
ช ำระหนี้หมด 
  ข้อ 10 ให้คณะกรรมกำรผูม้ีอ ำนำจอนุมัติเงินกู้ตำมข้อ 8 พิจำรณำก ำหนดเงินงวดช ำระหนีต้ำมควำม
เหมำะสมนับแต่วันท่ีท ำหนังสือสญัญำเงินกู้เป็นต้นไป  และระบุไว้ในหนังสือสัญญำเงินกู้ให้ชัดเจน ดังนี้ 

(1) เงินกู้ระยะสั้นไม่เกิน 12 เดือน 
(2) เงินกู้ระยะปำนกลำงไม่เกิน  36 เดือน 
(3) เงินกู้ระยะยำวไม่เกิน 120 เดือน 

หมวด 5 
อัตราดอกเบี้ย 

  ข้อ 11 กำรคิดอัตรำดอกเบีย้เงินกูใ้ห้เป็นไปตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนดและระบุจ ำนวนใน
สัญญำเงินกู้เป็นครำวๆ ไป 
 กำรค ำนวณดอกเบี้ย ให้ค ำนวณตำมต้นเงินคงเหลือเป็นรำยวัน ตั้งแต่วันท่ีสหกรณ์รับเงินกู้
จนถึงวันก่อนวันท่ีชุมนุมสหกรณไ์ด้รับช ำระคืนเงินกู ้

หมวด 6 
การผ่อนผันช าระหนี้และเรียกคืนเงินกู้ 

  ข้อ 12 กำรอนุมัติผ่อนผันช ำระหนีใ้ห้แก่สหกรณ์ผู้ขอกู้ให้คณะกรรมกำรผู้มีอ ำนำจอนุมัตเิงินกู้ ตำมข้อ 
8 เป็นผู้พิจำรณำอนุมัต ิ
  ข้อ 13 ในกรณีใดกรณีหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้ชุมนุมสหกรณ์เรียกคืนเงินกู้และให้สหกรณ์ผู้ขอกู้ช ำระคืนต้น
เงินพร้อมทั้งดอกเบี้ยแก่ชุมนุมสหกรณ์โดยทันที  แม้ยังไม่ถึงก ำหนดตำมสญัญำเงินกู้ก็ตำม 

(1) เมื่อสหกรณผ์ู้ขอกู้ต้องเลิกไม่ว่ำเพรำะเหตุใด ๆ 
(2) เมื่อปรำกฏวำ่สหกรณผ์ู้ขอกู้ฝ่ำฝืนข้อก ำหนดตำมข้อ 11 แห่งระเบียบนี้ 
(3) เมื่อปรำกฏวำ่สหกรณผ์ู้ขอกู้ใช้เงินกู้ไม่ถูกต้องตำมวตัถุประสงค์ที่ระบุไว้ในสัญญำเงินกู ้
(4) เมื่อสหกรณผ์ู้ขอกู้ผิดนดัไม่ช ำระเงินกู้ตำมก ำหนดและคณะกรรมกำรผู้มีอ ำนำจอนุมตัิ

เงินกู้ตำมข้อ 8 ไม่ได้ผ่อนเวลำให ้
(5) เมื่อมีเหตุที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นว่ำสหกรณ์นั้นไม่สมควรกู้เงินชุมนุมสหกรณ์

ต่อไป 
 ข้อ 14 ให้สหกรณ์ซึ่งกู้เงินจำกชุมนุมสหกรณ์ทุกสหกรณ์ถือหุ้นในชุมนุมสหกรณเ์พิ่มขึ้นก่อนวันสิ้นปี
ทำงบัญชีของชุมนุมสหกรณจ์นมีจ ำนวนหุ้นท่ีถือเป็นอัตรำส่วนสองหุน้ต่อจ ำนวนทุนเรือนหุ้นทุก ๆ หนึง่ล้ำนบำท ณ วันสิ้น
ปีทำงบัญชีครั้งสุดท้ำยของสหกรณ์ กรณสีหกรณ์ใดถือหุ้นกับชุมนมุสหกรณ์ครบตำมเกณฑด์ังกล่ำวแลว้ ก็มิต้องถือหุ้นเพิ่ม
ตำมส่วนจ ำนวนเงินกู้อีก 
 ข้อ 15  ให้ประธำนกรรมกำร รักษำกำรใหเ้ป็นไปตำมระเบียบนี้  
 

   ประกำศไว้ ณ  วันท่ี 24 เมษำยน พ.ศ. 2555 
   
 

 (ลงนำม)    สิทธิชัย อ๊ึงภำกรณ ์
 (นำยสิทธิชัย  อึ๊งภำกรณ์) 
 ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร 
 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซทีี จ ำกัด  
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ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ากัด 
ว่าด้วยการให้บริการระบบสหกรณ์เอทีเอ็มแก่สหกรณ์สมาชิกและสหกรณ์อ่ืน พ.ศ. 2556 

---------------------------------- 
อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีท ีจ ำกัด ข้อ 69 (12)  และที่

ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ครั้งท่ี 6 เมื่อวันที่ 15 กรกฎำคม 2556 ได้ก ำหนดระเบียบว่ำด้วยกำรให้บริกำรระบบ
สหกรณ์เอทีเอ็มแกส่หกรณส์มำชิกและสหกรณ์อื่น  พ.ศ. 2556 ดังต่อไปนี้ 

 

หมวด 1 
บททั่วไป 

 

 ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่ำ “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยกำรให้บริกำรระบบ
สหกรณ์เอทีเอ็มแกส่หกรณส์มำชิกและสหกรณ์อื่น พ.ศ. 2556” 
 ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  16 กรกฎำคม  พ.ศ. 2556 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3  ในระเบียบนี้ 
  “ชุมนุมสหกรณ์” หมำยถึง ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซทีี จ ำกัด 
  “สหกรณ์” หมำยถึง สหกรณ์สมำชิกหรือสหกรณ์อื่นซึ่งใช้ระบบ สหกรณ์

เอทีเอ็ม ของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที 
จ ำกัด 

  “เจ้ำหน้ำท่ี” หมำยถึง เจ้ำหน้ำท่ีผูไ้ดร้ับมอบหมำยจำกชุมนุมสหกรณ์  ให้
ปฏิบัติหน้ำท่ีเกีย่วกับระบบสหกรณ์เอทีเอ็ม 

  “กรรมกำร” หมำยถงึ กรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ ท่ีไดร้ับมอบหมำย
ให้ปฏิบัติหน้ำที่เกีย่วกับระบบสหกรณ์เอทีเอ็ม 

  “คณะกรรมกำร” หมำยถึง คณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์
ไทย ไอซีที จ ำกัด 

  “ระบบสหกรณ์เอทีเอ็ม” หมำยถึง ระบบเครือข่ำยสหกรณ์เอทีเอ็มของชุมนุม 
    สหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที(CO-OP ATM POOL) 

  “ตู้เอทีเอ็ม” หมำยถึง เครื่องอิเล็กทรอนิกสท์ี่ใช้ในกำรถอนเงินสดอัตโนมัติ 
(Automatic Teller Machine) หรือใช้ช่ือย่อว่ำตู้ 
ATM 

  “ตู้ฝำกเงินอัตโนมัติ” หมำยถึง เครื่องอิเล็กทรอนิกส์ที่ใช้ในกำรฝำกเงินสดอัตโนมัติ 
(Cash Deposit  Machine) หรือใช้ช่ือย่อว่ำตู้ CDM 

  “ตู้ปรับสมุดบญัชีอัตโนมัติ” หมำยถึง เครื่องอิเล็กทรอนิกส์ที่ใช้ในกำรปรบัยอดสมดุ  เงิน
ฝำกอัตโนมัติ(Passbook Update Machine) หรือใช้
ช่ือย่อว่ำตู้ PUM 
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  “บัตรเอทีเอ็ม” หมำยถึง บัตรอิเล็กทรอนิกส ์ที่ใช้ส ำหรับท ำรำยกำรทำง 
กำรเงิน ได้แก่ รำยกำร  ฝำก-ถอนเงินสด โอนเงิน 
ช ำระสินค้ำ/บริกำร สอบถำม ยอดเงิน ซึ่งใช้ รวมกับตู้
เอทีเอ็ม ตู้ฝำกเงินอัตโนมตัิหรืออุปกรณ์อื่นตำมข้อ 
ก ำหนดของสหกรณ ์

  “ระบบเงินฝำก” หมำยถึง ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ ท่ีเกี่ยวข้องกับกำร
ให้บริกำรทำงกำรเงิน ไดแ้ก่ ระบบเงินฝำกออม ทรัพย์ 
ระบบเงินฝำกออมทรัพย์พิเศษและระบบเงินฝำก
ประจ ำ เป็นต้น 

  “ระบบปฏิบตัิกำรเอทีเอ็ม” หมำยถึง ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ ท่ีเกี่ยวข้องกับกำร
ให้บริกำรกำรเงินทำง อิเล็กทรอนกิส์ตลอด 24 ช่ัวโมง 
ได้แก่กำรถอนเงินผ่ำนตูเ้อทีเอ็ม และกำรฝำกเงินผ่ำน
ตู้ฝำกเงินอัตโนมัติ รวมถึงกำรผลิตบัตร กำรตรวจสอบ
รหัส กำรรับสง่ ข้อมูลรำยกำรอิเล็กทรอนิกส์ กำรออก
รำยงำน และกำรกระทบยอด เป็นต้น 

  “ระบบบริหำรจดักำรบตัรเอทีเอ็ม” หมำยถึง  ระบบงำนคอมพิวเตอร์ใช้ในกำรสั่งบัตรเอทีเอ็ม  
    ลงทะเบียนบัตรเอทีเอ็มผูกเช่ือมโยงบัตรเอทีเอ็มกับ 
    บัญชีเงินฝำกของสมำชิก ระงับกำรใช้บัตรเอทีเอ็ม 
    และยกเลิกกำรใช้บัตรเอทีเอ็ม หรอืระบบ 
    Centralized Card Management System(CCMS) 

 

หมวด 2 
ระบบสหกรณ์เอทีเอ็ม 

 

                 ข้อ 4  ระบบสหกรณ์เอทีเอ็มเป็นระบบเครือข่ำยเอทีเอ็มของสหกรณ์ โดยใช้ระบบปฏิบัติกำรเอทีเอ็มที่ควบคุม
กำรท ำงำนของระบบเอทีเอ็ม และเช่ือมโยงกับระบบเงินฝำกหรือระบบอื่น ๆ ระหว่ำงชุมนุมสหกรณ์กับสหกรณ์ หรือ
สถำบันกำรเงินอ่ืน 
 ข้อ 5  สหกรณ์จะสำมำรถใช้บริกำรระบบเอทีเอ็มของชุมนุมสหกรณ์ได้นั้น จะต้องแจ้งควำมประสงค์กำรขอใช้
บริกำรระบบเอทีเอ็มและยินยอมปฏิบัติตำมเง่ือนไขท่ีคณะกรรมกำรก ำหนดไว้ 
 ข้อ 6  สหกรณ์ที่ใช้ระบบเอทีเอ็มชุมนุมสหกรณ์นั้น สมำชิกสำมำรถใช้บัตรเอทีเอ็ม ท ำรำยกำรผ่ำนตู้เอทีเอ็ม
หรือตู้ฝำกเงินอัตโนมัติหรือตู้ปรับสมุดบัญชีเงินฝำกอัตโนมัติของสหกรณ์ สหกรณ์อื่น และสถำบันกำรเงินอื่นที่มีร ะบบ
เอทีเอ็มเช่ือมโยงกับระบบ เอทีเอ็มของชุมนุมสหกรณ์ได้ 
 

หมวด 3 
เกี่ยวกับซองรหัสเอทีเอ็มและ บัตรเอทีเอ็มของสหกรณ์ที่ออกโดยชุมนุมสหกรณ์ 

 

ข้อ 7  กำรสั่งผลิตบัตรเอทีเอ็ม ให้สหกรณ์แจ้งจ ำนวนควำมต้องกำรใช้บัตรเอทีเอ็ม ผ่ำนระบบบริหำรจัดกำร
บัตรเอทีเอ็ม  โดยต้องแจ้งล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำ 30 วัน  และหลังจำกได้รับค ำสั่งให้ผลิตบัตรเอทีเอ็มจำกสหกรณ์แล้ว  ให้
ชุมนุมสหกรณ์นัดหมำยวันเพื่อพิมพ์ซองรหัสเอทีเอ็ม และส่งข้อมูลให้ผู้ผลิตบัตรด ำเนินกำรผลิตบัตรต่อไป 
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 ข้อ 8  ให้สหกรณ์ส่งผู้แทนของสหกรณ์เพื่อเป็นพยำนในกำรพิมพ์ซองรหัสบัตรเอที เอ็ม และรับซองรหัสบัตร
เอทีเอ็มหลังจำกพิมพ์ซองรหัสแล้วเสร็จ ให้ร่วมกันตรวจสอบจ ำนวนให้ถูกต้องครบถ้วน พร้อมทั้งบันทึกรับมอบซองรหัส
เอทีเอ็มเพื่อน ำมำเก็บไว้ที่สหกรณ์ต่อไป 

กรณีสหกรณ์ผู้ขอใช้ระบบเอทีเอ็ม ไม่สำมำรถร่วมเป็นพยำนในกำรพิมพ์ซองรหัสเอทีเอ็มได้ ให้คณะกรรมกำร
มอบหมำยกรรมกำรเพื่อเป็นพยำนในกำรพิมพ์ซองรหัสเอทีเอ็ม แทนสหกรณ์ผู้ขอใช้ระบบเอทีเอ็ม หลังจำกพิมพ์ซองรหัส
แล้วเสร็จให้ร่วมกันตรวจสอบจ ำนวนให้ถูกต้องครบถ้วน แล้วส่งมอบให้เจ้ำหน้ำที่จัดเก็บซองรหัสเอทีเอ็มท ำกำรจัดเก็บ
เพื่อรอส่งมอบให้สหกรณ์ต่อไป  ภำยในไม่เกิน 3 วันท ำกำรถัดไปให้เจ้ำหน้ำที่จัดส่งซองรหัสเอทีเอ็ม พร้อมเอกสำรยืนยัน
กำรได้รับซองรหัสเอทีเอ็มให้กับสหกรณ์  เมื่อสหกรณ์ได้รับซองรหัสแล้วให้ตรวจนับจ ำนวนให้ถูกต้องครบถ้วน  และให้
บันทึกตอบรับในเอกสำรยืนยันกำรได้รับซองรหัสเอทีเอ็มแล้วส่งเอกสำรตอบรับคืนให้ชุมนุมสหกรณ์  
                ข้อ 9  เมื่อผู้ผลิตบัตรเอทีเอ็มได้จัดส่งบัตรเอทีเอ็มให้แก่สหกรณ์แล้ว ให้สหกรณ์ท ำกำรตรวจนับบัตรเอทีเอ็ม
ที่ได้รับให้ถูกต้องครบถ้วนและ จัดส่งส ำเนำบันทึกกำรรับบัตรเอทีเอ็มให้ชุมนุมสหกรณ์ เพื่อยืนยันจ ำนวนบัตรเอทีเอ็มที่
ได้รับจำกผู้ผลิตบัตร ทั้งนี้ จ ำนวนบัตรเอทีเอ็มต้องเท่ำกับจ ำนวนซองรหัสเอทีเอ็มตำมข้อ 9 และเท่ำกับจ ำนวนที่สั่งผลิต
ตำมข้อ 7 
 ข้อ 10  หลังตรวจนับบัตรเอทีเอ็มตำมข้อ 9 แล้ว ให้สหกรณ์ ด ำเนินกำรลงทะเบียนบัตรผ่ำนระบบบริหำร
จัดกำรบัตรเอทีเอ็ม ตำมจ ำนวนที่สั่งผลิตตำมข้อ 7 เพื่อให้บัตรมีสถำนะเป็นบัตรรอกำรใช้งำน  
 กรณีที่จ ำนวนบัตรเอทีเอ็มหรือจ ำนวนซองรหัสเอทีเอ็มที่สหกรณ์ได้รับไม่ครบถ้วนตำมจ ำนวนที่สั่งผลิตตำมข้อ 
7 ให้สหกรณ์ตรวจสอบเลขที่บัตรเอทีเอ็มหรือเลขที่ซองรหัสเอทีเอ็มที่ขำดหำยไป และให้ด ำเนินกำรยกเลิกบัตรดังกล่ำว
ผ่ำนระบบบริหำรจัดกำรบัตรเอทีเอ็ม เพื่อมิให้สำมำรถน ำบัตรเอทีเอ็มดังกล่ำวมำใช้ในระบบเอทีเอ็มได้อีก พร้อมทั้งให้
ท ำลำยบัตรเอทีเอ็มหรือซองรหัสเอทีเอ็มที่ขำดหำยไปด้วย 
 ข้อ 11  ให้สหกรณ์มอบหมำยให้เจ้ำหน้ำที่สหกรณ์เป็นผู้รับผิดชอบเก็บรักษำซองรหัสเอทีเอ็ม และเป็น
ผู้รับผิดชอบเก็บรักษำบัตรเอทีเอ็มให้แยกกำรเก็บรักษำโดยคนละบุคคลกัน โดยห้ำมมิให้กำรเก็บรักษำซองรหัสเอทีเอ็ม
และกำรเก็บรักษำบัตรเอทีเอ็มเป็นบุคคลเดียวกันโดยเด็ดขำด     
 ข้อ 12  เมื่อสหกรณ์มีสมำชิกแจ้งควำมประสงค์ขอใช้บัตรเอทีเอ็ม ให้สหกรณ์ด ำเนินกำรผูกเชื่อมบัตรเอทีเอ็ม
กับบัญชีเงินฝำกของสมำชิกผู้ขอใช้บริกำรบัตรเอทีเอ็ม โดยให้ด ำเนินกำรผ่ำนระบบบริหำรจัดกำรบัตรเอทีเอ็ม  บัตร
เอทีเอ็ม  ที่สหกรณ์ได้ด ำเนินกำรผูกเช่ือมกับบัญชีเงินฝำกแล้วจะมีสถำนะเป็นบัตรที่พร้อมใช้งำน  หำกด ำเนินกำรผูก
เชื่อมบัตรเอทีเอ็มกับบัญชีเงินฝำกไม่ถูกต้องตำมควำมประสงค์ของสมำชิกเจ้ำของบัญชีเงินฝำกให้ถือเป็นควำมรับผิดชอบ
ของสหกรณ์ผู้ด ำเนินกำรผูกเช่ือมบัตร 

หมวด 4 
การช าระดุล 

 

 ข้อ 13  สหกรณ์ผู้ขอใช้ระบบเอทีเอ็มจะต้องเปิดบัญชีเงินฝำกเพื่อกำรช ำระดุลไว้กับชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อ 14  กำรช ำระดุลกำรใช้งำนระบบเอทีเอ็มระหว่ำงสหกรณ์กับสหกรณ์หรือสหกรณ์กับสถำบันกำรเงินอ่ืนให้
ด ำเนินกำรดังนี ้
 14.1  กรณีที่บัตรเอทีเอ็มของสหกรณ์ท ำรำยกำรถอนเงินที่ตู้เอทีเอ็มของสหกรณ์อื่น หรือสถำบัน
กำรเงินอื่น หรือท ำรำยกำรโอนเงินเข้ำบัญชีเงินฝำกของสมำชิกสหกรณ์อื่น  ชุมนุมสหกรณ์จะท ำกำรตัดบัญชีเงินฝำกเพื่อ
กำรช ำระดุล ตำมข้อ 13 ให้กับสหกรณ์หรือสถำบันกำรเงินอ่ืนซึ่งเป็นเจ้ำของตู้เอทีเอ็ม โดยจะด ำเนินกำรทุกวันท ำกำร 
 14.2  กรณีตู้เอทีเอ็มของสหกรณ์ ถูกท ำรำยกำรถอนเงินโดยบัตรเอทีเอ็มของสหกรณ์อื่น หรือ
สถำบันกำรเงินอื่น หรือท ำรำยกำรโอนเงินเข้ำบัญชีเงินฝำกของสมำชิกสหกรณ์  ชุมนุมสหกรณ์จะท ำกำรน ำฝำกเข้ำบัญชี
เงินฝำกเพื่อกำรช ำระดุล ให้กับสหกรณ์เจ้ำของตู้เอทีเอ็ม โดยจะด ำเนินกำรทุกวันท ำกำร 
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 14.3 กรณีจ ำนวนเงินในบัญชีเงินฝำกเพื่อกำรช ำระดลุของสหกรณ์มีเงินในบัญชีไม่เพียงพอกับยอด
ถอนเงินของสมำชิก สมำชิกจะไม่สำมำรถท ำรำยกำรถอนเงินหรือโอนเงินระหว่ำงสหกรณ์หรือสถำบันกำรเงินอื่นได้ ให้สหกรณ์
ด ำเนินกำรฝำกเงินเข้ำบญัชีตำมขอ้ 13 เพื่อให้สมำชิกท ำรำยกำรถอนเงินหรือโอนเงินระหวำ่งสหกรณ์หรือสถำบันกำรเงิน
อื่นต่อไปได้   
 ข้อ 15   ให้สหกรณ์ตรวจสอบยอดบัญชีเงินฝำกเพื่อกำรช ำระดุลและด ำเนินกำรฝำก-ถอนเพื่อให้มียอด
คงเหลือในบัญชีเหมำะสมกับปรมิำณกำรใช้เอทีเอ็มของสมำชิกสหกรณ์  
 ข้อ 16  กำรช ำระค่ำธรรมเนียมกำรใช้บริกำรตำ่ง ๆ ชุมนมุสหกรณจ์ะด ำเนินกำรหักบญัชีหรือน ำฝำกเข้ำบัญชี
เงินฝำกเพื่อกำรช ำระดลุ ตำมข้อ 14 ท้ังนี้ อัตรำค่ำธรรมเนียมเป็นไปตำมประกำศของชุมนุมสหกรณ์ 
 

หมวด 5 
รายงาน 

 

 ข้อ 17  สหกรณ์จะได้รับรำยงำนกำรท ำรำยกำรผำ่นระบบเอทีเอ็ม จำกชุมนุมสหกรณเ์ป็นประจ ำวัน 
 ข้อ 18  สหกรณ์จะได้รับรำยงำนเกี่ยวกับค่ำธรรมเนียมกำรใช้บริกำร เอทีเอ็มชุมนุมสหกรณ์และค่ำธรรมเนียมอื่น 
ๆ จำกชุมนุมสหกรณ ์

หมวด 6 
เกี่ยวกับตู้เอทีเอ็ม 

 

 ข้อ 19  กรณีที่สหกรณ์ตดิตั้งตู้เอทีเอ็มเป็นของตนเอง ใหส้หกรณ์แต่งตั้งกรรมกำรจ ำนวน 2 คนเพื่อให้
ด ำเนินกำรใส่รหัสประจ ำตู้เอทีเอ็ม (Terminal Master Key : TMK) หลังจำกสหกรณ์ใส่รหัสที่ตู้เอทีเอ็มแล้วเสร็จ ให้แจ้งชุมนุม
สหกรณ์ เพื่อเปิดกำรเช่ือมต่อระหว่ำงตู้เอทีเอ็มกับ ระบบระบบปฏิบตัิกำรเอทีเอ็ม และให้ท ำลำยซองรหัสประจ ำตูเ้อทีเอ็ม
ดังกล่ำวทันที 

หมวด 7  
การแต่งตั้งกรรมการและเจ้าหน้าที่ 

 

 ข้อ 20  ให้สหกรณส์มำชิก แต่งตั้งกรรมกำรและเจ้ำหน้ำที่ เพื่อด ำเนนิกำรเกี่ยวกับระบบเอทเีอ็ม ดังนี ้
 20.1  เจ้ำหน้ำที่เก็บรักษำซองรหสัเอทีเอ็ม (ตำมข้อ 11) 
 20.2 เจ้ำหน้ำท่ีเก็บรักษำบัตรเอทีเอ็ม (ตำมข้อ 11) 
 20.3  เจ้ำหน้ำที่บริหำรจดักำรบญัชีเงินฝำกเพื่อกำรช ำระดุล (ตำมขอ้ 13) 
 20.4  กรรมกำรบันทึกรหสัประจ ำตู้เอทีเอ็ม (ตำมข้อ 19) 
 ข้อ 21  กำรก ำหนดหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของเจ้ำหน้ำท่ีตำมข้อ 20 ให้เป็นไปตำมค ำสั่งของสหกรณ์ 
 

หมวด 8 
ข้อตกลงการใชบ้ริการและค่าธรรมเนียม 

 

 ข้อ 22  เมื่อสหกรณ์ได้ลงนำมบันทึกข้อตกลงกำรใช้บริกำรเอทีเอ็มหรือบริกำรอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องแล้ว จึงจะ
สำมำรถใช้บริกำรระบบเอทีเอ็มของชุมนุมสหกรณ์ได ้
 ข้อ 23  ค่ำธรรมเนียมกำรใช้บริกำรระบบเอทีเอ็มชุมนุมสหกรณ์และค่ำธรรมเนียมอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องให้เป็นไป
ตำมประกำศของชุมนุมสหกรณ ์
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หมวด 9 
บทเบ็ดเสรจ็ 

 

 ข้อ 24  กำรก ำหนดหลักเกณฑ์หรอืเง่ือนไขเพิ่มเตมิหรือนอกเหนือท่ีก ำหนดไว้ในระเบียบนี้ ให้คณะกรรมกำรมี
อ ำนำจก ำหนดเป็นประกำศหรือค ำสั่งชุมนุมสหกรณ ์
 ข้อ 25  กรณีที่มีปัญหำกำรปฏิบัติเกี่ยวกับระเบียบนี้ ให้คณะกรรมกำรมีอ ำนำจวินิจฉัยช้ีขำด และให้ถือเป็นท่ีสุด 
 ข้อ 26  ให้ประธำนกรรมกำรเป็นผู้รักษำกำรตำมระเบียบนี ้

 ประกำศ  ณ  วันท่ี  16  กรกฎำคม  พ.ศ. 2556 
 
                                                                (ลงนำม)    สิทธิชัย อ๊ึงภำกรณ์ 
 (นำยสิทธิชัย  อึ๊งภำกรณ์) 
 ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร 
 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซทีี จ ำกัด 
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ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ากัด  

ว่าด้วยการปฏิบัติงานเกี่ยวกับระบบสหกรณ์เอทีเอ็ม  พ.ศ. 2556 

---------------------------------- 
อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ข้อ 69 (12)  และที่

ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ครั้งท่ี 6 เมื่อวันที่ 15 กรกฎำคม 2556 ได้ก ำหนดระเบียบว่ำด้วยกำรปฏิบัติงำนเกี่ยวกับ
ระบบสหกรณ์เอทีเอ็ม พ.ศ. 2556 ดังต่อไปนี ้

 

หมวด 1 
บททั่วไป 

 

 ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่ำ “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยกำรปฏิบัติงำนเกี่ยวกับ
ระบบสหกรณ์เอทีเอ็ม พ.ศ. 2556” 
 ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  16  กรกฎำคม  พ.ศ. 2556 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3  ในระเบียบนี้ 

“ชุมนุมสหกรณ์” หมำยถึง ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซทีี จ ำกัด 
“สหกรณ์” หมำยถึง สหกรณ์สมำชิกหรือสหกรณ์อื่นซึ่งใช้ระบบ

สหกรณ์เอทีเอ็มของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย
ไอซีที จ ำกัด 

“เจ้ำหน้ำท่ี” หมำยถึง เจ้ำหน้ำท่ีผูไ้ดร้ับมอบหมำยจำกชุมนุมสหกรณ์ให้
ปฏิบัติหน้ำท่ีเกีย่วกับระบบสหกรณ์เอทีเอ็ม 

“กรรมกำร” หมำยถึง กรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ ท่ีไดร้ับ
มอบหมำย ให้ปฏิบตัิหน้ำที่เกี่ยวกบัระบบสหกรณ์
เอทีเอ็ม 

“คณะกรรมกำร” หมำยถึง คณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนมุสหกรณ์ออม
ทรัพย์ไท ยไอซีที จ ำกดั 

“ระบบสหกรณ์เอทีเอ็ม” หมำยถึง ระบบเครือข่ำยสหกรณ์เอทีเอ็มของชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซีที(CO-OP ATM 
POOL) 

“ตู้เอทีเอ็ม” หมำยถึง เครื่องอิเล็กทรอนิกสท์ี่ใช้ในกำรถอนเงินสด
อัตโนมัติ (Automatic Teller Machine) หรือใช้
ช่ือย่อว่ำตู้ ATM 
 

“ตู้ฝำกเงินอัตโนมัติ” หมำยถึง เครื่องอิเล็กทรอนิกส์ที่ใช้ในกำรฝำกเงินสด
อัตโนมัติ (Cash Deposit  Machine) หรือใช้ช่ือ
ย่อว่ำตู้ CDM 
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“ตู้ปรับสมุดบญัชีอัตโนมัติ” หมำยถึง เครื่องอิเล็กทรอนิกส์ที่ใช้ในกำรปรบัยอดสมดุเงิน
ฝำกอัตโนมัติ(Passbook Update Machine) 
หรือใช้ช่ือย่อว่ำ ตู้ PUM 

“บัตรเอทีเอ็ม” หมำยถึง บัตรอิเล็กทรอนิกส์ ท่ีใช้ส ำหรับท ำรำยกำร
ทำงกำรเงิน ได้แก่ รำยกำร  ฝำก-ถอนเงินสด 
โอนเงิน ช ำระสินค้ำ/บริกำร สอบถำม ยอดเงิน 
ซึ่งใช้รวมกับตู้เอทีเอ็ม ตูฝ้ำกเงินอตัโนมัตหิรือ
อุปกรณ์อื่นตำมข้อ ก ำหนดของสหกรณ ์

“ระบบเงินฝำก” หมำยถึง ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ ท่ีเกี่ยวข้องกับกำร
ให้บริกำรทำงกำรเงิน ไดแ้ก่ ระบบเงินฝำกออม
ทรัพย ์ระบบเงินฝำกออมทรัพย์พิเศษและระบบ
เงินฝำกประจ ำ เป็นต้น 

“ระบบปฏิบตัิกำรเอทีเอ็ม” หมำยถึง ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ ท่ีเกี่ยวข้องกับกำร
ให้บริกำรกำรเงินทำง อิเล็กทรอนกิส์ตลอด 24 
ช่ัวโมง ได้แก่กำรถอนเงินผำ่นตู้เอทีเอ็ม และกำร
ฝำกเงินผ่ำนตู้ฝำกเงินอัตโนมตัิ รวมถึงกำรผลิต
บัตร กำรตรวจสอบรหสั กำรรบัส่ง ข้อมูลรำยกำร
อิเล็กทรอนิกส์ กำรออกรำยงำน และกำรกระทบ
ยอด เป็นต้น 

“กล่องควบคุมควำมปลอดภยั” หมำยถึง Security Box หรือเครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใช้
ส ำหรับควบคุมควำมปลอดภัยในกำรผลิตบัตร
เอทีเอ็ม ผลติรหสัเอทีเอ็ม และตรวจสอบรหสั
เอทีเอ็มเมื่อน ำบตัรมำใช้กับตูเ้อทีเอ็ม  
 

หมวด 2 
ระบบสหกรณ์เอทีเอ็ม 

 

  ข้อ 4  ระบบสหกรณ์เอทีเอ็มเป็นระบบเครือข่ำยเอทีเอ็มของสหกรณ์ โดยใช้ระบบปฏิบัติกำรเอทีเอ็มที่ควบคุมกำร
ท ำงำนของระบบเอทีเอ็ม และเชื่อมโยงกับระบบเงินฝำกหรือระบบอ่ืน ๆ ระหว่ำงชุมนุมสหกรณ์กับสหกรณ์ หรือสถำบัน
กำรเงินอ่ืน 
 ข้อ 5  สหกรณ์จะสำมำรถใช้บริกำรระบบเอทีเอ็มของชุมนุมสหกรณ์ได้นั้น จะต้องแจ้งควำมประสงค์กำรขอใช้
บริกำรระบบเอทีเอ็มและยินยอมปฏิบัติตำมเง่ือนไขท่ีคณะกรรมกำรก ำหนดไว้ 
 ข้อ 6  สหกรณส์ำมำรถให้สมำชิกท ำรำยกำร ถอนเงินสด ฝำกเงินสดโอนเงิน สอบถำมยอด และปรับยอดสมดุ
บัญชี ผ่ำนตู้เอทีเอ็มหรือตูฝ้ำกเงินอัตโนมัติหรือตู้ปรับสมุดบัญชอีัตโนมัติของสหกรณห์รือสถำบันกำรเงินอ่ืนท่ีมีระบบ
เอทีเอ็มเช่ือมโยงกับระบบเอทีเอ็มของชุมนุมสหกรณ ์
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หมวด 3 
การรักษาความปลอดภัยของระบบเอทีเอ็ม 

 

 ข้อ 7  ให้คณะกรรมกำรมอบหมำยให้กรรมกำร ท ำหน้ำที่รับผิดชอบกำรบันทึกรหัสต่ำง ๆ ระบบงำนหลักของ
ระบบเอทีเอ็ม เพื่อรักษำควำมปลอดภัยตำมมำตรฐำนของระบบงำนเอทีเอ็ม พร้อมเก็บรักษำซองรหัสให้มีควำมปลอดภัย 
 ข้อ 8  ให้คณะกรรมกำรมอบหมำยให้กรรมกำรท ำหน้ำที่รับผิดชอบกำรเปิดปิดกล่องควบคุมควำมปลอดภัย
และกำรดูแลกุญแจเปิดปิดกล่องควบคุมควำมปลอดภัย ท้ังกล่องหลักและกล่องส ำรอง 
 ข้อ 9  ให้คณะกรรมกำรมอบหมำยให้กรรมกำรท ำหน้ำที่รับผิดชอบดูแลสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Smart Card )  
ส ำหรับส ำรองกำรโอนถ่ำยข้อมูลระหว่ำงกล่องควบคุมควำมปลอดภัยหลัก กับ กล่องควบคุมควำมปลอดภัยส ำรอง 
 ข้อ 10  ให้ชุมนุมสหกรณ์มอบหมำยให้เจ้ำหน้ำที่ท ำหน้ำที่รับผิดชอบเก็บรักษำรหัสส ำหรับตู้เอทีเอ็ม (Terminal 
Master Key) ที่ติดตั้งใหม่ของสหกรณ์และจ่ำยซองรหัสดังกล่ำวให้กับกรรมกำรสหกรณ์ที่เป็นเจ้ำของตู้เอทีเอ็มดังกล่ำวเพื่อ
ด ำเนินกำรใส่รหัสที่ตู้เอทีเอ็มต่อไป 
 ข้อ 11 หลังจำกที่ด ำเนินกำรตำมข้อ 10 แล้วให้ ชุมนุมสหกรณ์ เปิดระบบเพื่อเช่ือมโยงตู้เอทีเอ็มดังกล่ำวกับ
ระบบเครือข่ำยเอทีเอ็มของชุมนุมสหกรณ์  
 

หมวด 4 
เกี่ยวกับซองรหัสเอทีเอ็มและบตัรเอทีเอ็ม  

 

 ข้อ 12  ให้คณะกรรมกำรมอบหมำยให้เจ้ำหน้ำที่จัดเก็บซองรหัสเอทีเอ็มซึ่งยังมิได้พิมพ์รหัสหรือซองรหัส
เอทีเอ็มซึ่งพิมพ์รหัสแล้วไว้ในห้องมั่นคงพร้อมจัดท ำทะเบียนควบคุมกำรเบิกจ่ำยในแต่ละครั้ง 
 ข้อ 13  ในกำรจัดพิมพ์ซองรหัสเอทีเอ็มจะต้องพิมพ์ต่อหน้ำพยำนซึง่เป็นผู้แทนของสหกรณ์ที่เป็นผู้ขอใช้ระบบ
เอทีเอ็ม หรือในกรณีสหกรณ์ผู้ขอใช้ระบบเอทีเอ็มไม่สำมำรถร่วมเป็นพยำนในกำรพิมพ์ซองรหัสเอทีเอ็มได้   ให้
คณะกรรมกำรมอบหมำยให้กรรมกำรเป็นพยำนในกำรจัดพิมพ์ทุกครั้ง 
 กำรส่งมอบซองรหัสที่ได้จัดพิมพ์รหัสแล้ว กรณีมีพยำนเป็นผู้แทนของสหกรณ์ให้ส่งมอบซองรหัสทั้งหมดให้กับ
พยำนและบันทึกกำรส่งมอบไว้เป็นหลักฐำน กรณีมีพยำนเป็นกรรมกำรให้จัดท ำบันทึกกำรส่งมอบซองรหัสให้กับ
เจ้ำหน้ำท่ีได้รับมอบหมำยตำมข้อ 12 เพื่อรอส่งมอบให้กับสหกรณ์ต่อไป 
 ข้อ 14   ในกำรจัดท ำบัตรเอทีเอ็มให้ชุมนุมสหกรณ์ส่งข้อมูลที่จ ำเป็นส ำหรับกำรผลิตบัตรของสหกรณ์ผู้ขอใช้
ระบบเอทีเอ็มแก่ผู้ผลิตบัตรและสั่งให้ด ำเนินกำรผลิตบัตร เมื่อผู้ผลิตบัตรได้ผลิตบัตรและบันทึกข้อมูลลงบัตรเอทีเอ็ม
เรียบร้อยแล้ว ให้ผู้ผลิตบัตรด ำเนินกำรจัดส่งบัตรเอทีเอ็มให้แก่สหกรณ์ผู้ขอใช้ระบบเอทีเอ็มโดยตรง มิให้น ำบัตรเอทีเอ็มที่
ได้มีกำรบันทึกข้อมูลแล้วมำเก็บรักษำไว้ที่ชุมนุมสหกรณ์โดยเด็ดขำด 
 

หมวด 5 
การช าระดุล 

 

ข้อ 15  ให้ชุมนุมสหกรณ์จัดท ำรำยงำนประจ ำวัน จำกระบบเอทีเอ็ม เกี่ยวกับกำรถอนเงิน กำรโอนเงิน ผ่ำนตู้
เอทีเอ็ม และส่งข้อมูลดังกล่ำวให้สหกรณ์ผู้ขอใช้ระบบเอทีเอ็ม 
 ข้อ 16  ให้คณะกรรมกำรก ำหนดประเภทบัญชีเงินฝำกส ำหรับสหกรณ์ที่ใช้บริกำรระบบสหกรณ์เอทีเอ็มเพื่อ
ช ำระดุลระหว่ำงชุมนุมและสหกรณ์  
 ข้อ 17  ให้ชุมนุมสหกรณ์ด ำเนินกำรในกำรช ำระดุลระหว่ำงสหกรณ์กับสหกรณ์ และระหว่ำงสหกรณ์กับ
สถำบันกำรเงินอ่ืน 
 ข้อ 18  ให้ชุมนุมสหกรณ์ด ำเนินกำรหักค่ำธรรมเนียมต่ำง ๆ ตำมที่คณะกรรมกำรก ำหนด โดยท ำกำรหักจำก
บัญชีเพื่อกำรช ำระดุลของสหกรณ์ผู้ขอใช้ระบบเอทีเอ็ม   
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หมวด 6 
รายงาน 

 

 ข้อ 19  ให้ชุมนุมสหกรณ์จัดส่งรำยงำนกำรท ำรำยกำรผ่ำนระบบเอทีเอ็ม ประจ ำวัน ให้กับสหกรณ์ผู้ขอใช้
ระบบเอทีเอ็ม   
 ข้อ 20  ให้ชุมนุมสหกรณ์จัดส่งรำยงำนเกี่ยวกับค่ำธรรมเนียมต่ำง ๆ ให้กับสหกรณ์ผู้ขอใช้ระบบเอทีเอ็ม   
 

หมวด 7 
การแต่งตั้งกรรมการและเจ้าหน้าที่ 

 

 ข้อ 21  ให้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ แต่งตั้งกรรมกำรและเจ้ำหนำ้ที่ด ำเนินกำรเกี่ยวกับระบบเอทีเอ็มชุมนุม
สหกรณ์ ดังนี ้
 21.1  กรรมกำรบันทึกและเก็บรักษำซองรหัสระบบงำนหลักเอทีเอ็ม (ข้อ 7) 
 21.2  กรรมกำรเก็บรักษำกญุแจเพื่อเปิดปิดกล่องควบคมุควำมปลอดภัย (ข้อ 8) 
 21.3  กรรมกำรดูแลรักษำสื่ออิเล็กทรอนิกส์ส ำหรับกำรโอนถ่ำยข้อมูล (Smart Card) (ข้อ 9) 
 21.4  เจ้ำหน้ำที่เก็บรักษำซองรหสัส ำหรับตูเ้อทีเอ็ม (ข้อ 10) 
 21.5  เจ้ำหน้ำที่เก็บรักษำซองรหสัเอทีเอ็ม (ข้อ 12) 
 21.6  กรรมกำรเพื่อท ำหน้ำที่เป็นพยำนส ำหรับกำรพิมพ์ซองรหสัเอทีเอ็ม (ข้อ 12) 
 ข้อ 22  กำรก ำหนดหนำ้ที่และควำมรับผดิชอบของกรรมกำรและเจ้ำหนำ้ที่ตำมข้อ 21 ให้เป็นไปตำมค ำสั่งของสหกรณ ์
 

หมวด 8 
บทเบ็ดเสรจ็ 

 

 ข้อ 23  กรณีพบว่ำมีข้อบกพร่องเกิดขึ้น หรือเกิดควำมเสียหำยต่อระบบเอทีเอ็มชุมนุมสหกรณ์  ออมทรัพย์ ให้
ผู้จัดกำรรำยงำนประธำนกรรมกำรทรำบโดยทันท ี
 ข้อ 24  กำรก ำหนดหลักเกณฑ์หรือเงื่อนไขเพิ่มเติมหรือนอกเหนือที่ก ำหนดไว้ในระเบียบนี้ ให้คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรมีอ ำนำจก ำหนดเป็นประกำศหรือค ำสั่งสหกรณ ์
 ข้อ 25  กรณีที่มีปัญหำกำรปฏิบัติเกี่ยวกับระเบียบนี้ ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีอ ำนำจวินิจฉัยช้ีขำด และให้
ถือเป็นที่สุด 
 ข้อ 26  ให้ประธำนกรรมกำรเป็นผู้รักษำกำรตำมระเบียบนี ้  
 

ประกำศ  ณ  วันท่ี  16  กรกฎำคม  พ.ศ. 2556 
 

(ลงนำม)    สิทธิชัย อ๊ึงภำกรณ ์
                                     (นำยสิทธิชัย  อึ๊งภำกรณ์) 

                                      ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร 
                                     ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซีที จ ำกัด 
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ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  จ ากัด 

ว่าด้วยการรับเงินฝากออมทรัพย์และเงินฝากประจ า  พ.ศ. 2560 

--------------------------- 
 อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อบังคับของชุมนุมสหกรณ์  ข้อ 69 (12) และข้อ 89 (1) ที่ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนนิกำร ชุด
ที่ 7 ครั้งที ่4/2560 เมื่อวันที่ 26 ธันวำคม 2560 ได้ก ำหนดระเบียบว่ำดว้ยกำรรับเงินฝำกออมทรัพย์และเงินฝำกประจ ำ โดย
ควำมเห็นชอบจำกนำยทะเบียนสหกรณ์ ดังต่อไปนี ้
 

หมวด 1 
ข้อก าหนดทั่วไป 

 

ข้อ 1   ระเบียบนี้เรียกว่ำ  “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยกำรรับเงินฝำกออมทรัพย ์
และเงินฝำกประจ ำ พ.ศ. 2560” 
 ข้อ 2   ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจำกวันท่ีนำยทะเบียนสหกรณ์ให้ควำมเห็นชอบเป็นต้นไป 
 ข้อ 3   ให้ยกเลิกระเบียบว่ำด้วยกำรรับเงินฝำกประจ ำ พ.ศ. 2556 ระเบียบอื่นใดท่ีมีอยู่ก่อนวันใช้ระเบียบนี้ ซึ่ง
มีข้อก ำหนดขัดแย้งกับระเบียบนี้ทั้งสิ้น 
 ข้อ 4   ชุมนุมสหกรณ์รับเงินฝำกจำกสมำชิกได้ 2 ประเภท คือ 
 (1)  เงินฝำกออมทรัพย์ 
 (2)  เงินฝำกประจ ำ 

หมวด 2 
   การเปิดบัญชีและการฝากเงนิ 

 

ข้อ 5   ผู้ประสงค์จะเปิดบญัชีเงินฝำกตำมข้อ 4 ให้มำตดิต่อกับเจ้ำหน้ำที่ชุมนุมสหกรณ์ ณ ส ำนักงำนชุมนุมสหกรณ์
ด้วยตนเอง และต้องยื่นหนังสือขอเปิดบัญชีเงินฝำกตำมแบบของชุมนุมสหกรณ์ โดยมรีำยกำรครบถ้วนตำมที่ระบุไว้ใน
แบบหนังสือขอเปิดบัญชีนั้น 

ในกรณีที่ชุมนุมสหกรณ์มีโครงกำรระดมเงินฝำกเป็นกรณีพิเศษและประสงค์จะออกรับเงินฝำกนอกส ำนักงำน
ของชุมนุมสหกรณใ์ห้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร  พร้อมทั้งก ำหนดมำตรกำรเพื่อควำมปลอดภัยด้วย 

 ข้อ 6   พร้อมกับหนังสือขอเปิดบัญชีเงินฝำก ผู้ฝำกต้องให้ตัวอย่ำงลำยมือช่ือของผู้มีอ ำนำจถอนเงิน  ตลอดจนให้
ค ำสั่งเกี่ยวกับเงินฝำกที่เปิดบัญชีนั้นไว้ต่อชุมนุมสหกรณ์ 

กำรเปลีย่นแปลงเกีย่วกับตัวอย่ำงลำยมือช่ือท่ีให้ไว้  จะมผีลต่อเมื่อผูฝ้ำกได้แจ้งเป็นหนังสือต่อชุมนมุสหกรณ์ 
และ ชุมนุมสหกรณ์ได้พิจำรณำเหน็เป็นกำรถูกต้องและตอบรับแล้ว 

ลำยมือช่ือทุกกรณเีกี่ยวกับเงินฝำกให้ใช้อักษรไทยและเขียนด้วยหมกึท้ังต้องเขียนด้วยลำยมือตนเอง ชุมนุม
สหกรณ์จะไมร่ับรู้กำรใช้ตรำประทบัแทนลำยมือช่ือ 

ข้อ 7   ผู้ฝำกสำมำรถเปิดบญัชีเงินฝำกได้ดังนี ้
(1) เงินฝำกออมทรัพย์ ผู้ฝำกอำจเปิดบัญชีเงินฝำกออมทรัพย์ในชุมนุมสหกรณ์นีไ้ด้โดยจ ำนวนเงินฝำก

ในบัญชีน้ันในเวลำหนึ่งเวลำใดต้องไม่น้อยกว่ำ 10,000 บำท และผู้ฝำกจะส่งเงินฝำกเพิม่ขึ้นเมื่อใดโดยจ ำนวนเท่ำใดก็ได ้
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(2)  เงินฝำกประจ ำสหกรณ์หนึ่งๆ ต้องมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 100,000 บำท และระยะเวลำฝำกต้องไม่
น้อยกว่ำ 1 เดือน 

ข้อ 8   ในกำรเปิดบัญชีเงินฝำกตำมข้อ 7 ชุมนุมสหกรณ์จะออกสมุดคู่ฝำกให้ผู้ฝำกยึดถือไว้สมุดคู่ฝำกนั้นผู้ฝำก 
ต้องรักษำไว้ เพื่อให้ชุมนุมสหกรณล์งบันทึกรำยกำรเงินฝำก ดอกเบีย้ เงินถอนและเงินคงเหลือของตนบรรดำที่จะมีขึ้นทุก
รำย 

กำรลงบันทึกรำยกำรต่ำง ๆ ในสมดุคู่ฝำกนั้น จะกระท ำได้แต่โดยทำงฝ่ำยชุมนุมสหกรณ์ ซึ่งประธำนกรรมกำร
หรือรองประธำนกรรมกำร หรือเหรัญญิก หรือผู้จดักำร หรือผู้ที่ได้รบัมอบหมำย  คนหนึ่งคนใดเป็นผู้ลงลำยมือช่ือย่อ
ก ำกับไว้เป็นส ำคัญ กำรลงบันทึกรำยกำรในสมุดคู่ฝำกโดยไม่เป็นไปตำมที่กล่ำวนี้  ย่อมไม่มผีลผูกพันชุมนุมสหกรณ์ อนึ่ง 
ถ้ำผู้ฝำกตรวจพบว่ำรำยกำรใดในสมุดคูฝ่ำกคลำดเคลื่อน ต้องแจ้งตอ่ชุมนุมสหกรณ์เพื่อแก้ไขให้ จะแก้ไขโดยประกำรอื่น
ไม่ได ้

สมุดคูฝ่ำกเล่มที่ใช้เตม็แล้วหรือช ำรุดจนใช้กำรไม่ได้ ให้น ำมำยื่นต่อชุมนุมสหกรณเ์พื่อจะได้ยกเลิก สมดุคู่ฝำก
เล่มนั้น และโอนยอดเงินคงเหลือเข้ำสมุดคูฝ่ำกใหมซ่ึ่งออกให้ผู้ฝำกยดึถือไว้ต่อไป สมุดคู่ฝำกเล่มทีย่กเลิกนั้นผูฝ้ำกจะรับไป
ก็ได ้

ผู้ฝำกต้องเก็บรักษำสมุดคูฝ่ำกของตนไว้ในท่ีปลอดภัย  ถ้ำสมดุคู่ฝำกหำยผูฝ้ำกต้องแจ้งเป็นหนังสือต่อชุมนุม
สหกรณ์โดยมิชักช้ำ ชุมนุมสหกรณ์จะน ำยอดเงินคงเหลือเข้ำสมุดคู่ฝำกเล่มใหม่ออกให้ ผู้ฝำกยึดถือไว้ต่อไป ส่วนสมุดคูฝ่ำก
เล่มที่หำยให้ยกเลิก 
           ในกรณีที่ชุมนุมสหกรณ์ออกสมุดให้แก่ผู้ฝำกครั้งแรกก็ดี  หรือออกเล่มใหม่ให้ต่อจำกเล่มก่อน ซึ่งลงรำยกำรเตม็แล้วก็
ด ีหรือช ำรุดใช้กำรไมไ่ด้ก็ดี  ชุมนมุสหกรณ์จะไมค่ิดค่ำธรรมเนียม แต่กรณีทีส่มดุคู่ฝำกของสหกรณ์ใดสูญหำย ชุมนุม
สหกรณ์จะออกสมุดคูฝ่ำกใหม่ใหโ้ดยคิดค่ำธรรมเนียมเลม่ละ 30 บำท 

ข้อ 9   ในกำรส่งเงินเข้ำบัญชีเงินฝำกทุกครั้ง ให้ท ำใบส่งเงินตำมแบบพิมพ์ท่ีชุมนุมสหกรณ์ก ำหนด ยื่นพร้อม
ด้วยสมดุคู่ฝำกและจ ำนวนเงินฝำกต่อเจ้ำหน้ำท่ีชุมนุมสหกรณ์ ณ ส ำนักงำนชุมนุมสหกรณ์ ท้ังนี้  ผู้ฝำกหรือผู้อื่นจะเป็นผู้
ส่งเงินก็ได ้

เมื่อสหกรณไ์ดล้งบันทึกรำยกำรจ ำนวนเงินฝำกที่ไดร้ับนั้นในสมดุคูฝ่ำก  และตรวจสอบเป็นกำรถูกต้องแล้ว 
ชุมนุมสหกรณ์จะคืนสมุดคูฝ่ำกใหผู้้ฝำก 

ข้อ 10   ถ้ำส่งเช็คเข้ำบัญชีเงินฝำก ต้องขีดคร่อมเช็คก่อน ชุมนุมสหกรณ์สงวนไว้ซึ่งสิทธิที่จะไม่จ่ำยเงินถอนจำก
รำยกำรเช่นนั้นจนกว่ำจะเรียกเก็บเงินตำมเช็ดได้แล้ว 

หมวด 3 
การก าหนดอัตราดอกเบี้ย ระยะเวลาการคิดดอกเบี้ย วิธีการคิดดอกเบี้ย 

และการจ่ายดอกเบี้ย 
ข้อ 11   ชุมนุมสหกรณ์จะให้ดอกเบี้ยเงินฝำกทุกประเภทตำมข้อ 4  ในอัตรำไมเ่กินที่นำยทะเบียนสหกรณก์ ำหนด 

โดยจะได้ประกำศให้ทรำบเป็นครำวๆ ไป 
 ดอกเบี้ยเงินฝำกออมทรัพย์ให้ค ำนวณเป็นรำยวันตำมยอดเงินคงเหลือและชุมนุมสหกรณ์จะน ำดอกเบี้ยทบเป็น
ต้นเงินเข้ำบัญชีเงินฝำกในวันสิ้นปีทำงบัญชีของชุมนุมสหกรณ์ ให้ผู้ฝำกรีบยื่นสมุดคู่ฝำก ณ  ส ำนักงำนชุมนุมสหกรณ์ เพื่อ
ชุมนุมสหกรณ์บันทึกรำยกำรดอกเบี้ยให้ 

 ดอกเบี้ยเงินฝำกประจ ำ ชุมนุมสหกรณ์จะค ำนวณและจ่ำยดอกเบี้ยให้เมื่อถึงก ำหนดระยะเวลำกำรฝำก  ส ำหรับเงิน
ฝำกท่ีถอนก่อนก ำหนดโดยได้รับอนุญำตจำกชุมนุมสหกรณ์ตำมข้อ 13 ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยดอกเบี้ยให้ตำมจ ำนวนเดือน
เต็ม 

กรณีถอนเงินฝำกประจ ำในระยะเวลำไม่ถึง 3 เดือน ชุมนุมสหกรณ์จะไม่จ่ำยดอกเบี้ยให้ 
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 ถ้ำผู้ฝำกไม่ถอนเงินฝำกประจ ำเมื่อครบก ำหนดพร้อมดอกเบี้ย  จนพ้นก ำหนดไปอีกเจ็ดวันก็เป็นอันถือว่ำผู้ฝำกตกลง
ฝำกต้นเงินฝำกพร้อมดอกเบี้ยต่อไปอีกเท่ำระยะเวลำเดิม 

หมวด 4 
การถอนเงินฝากและการปิดบญัชี 

 

ข้อ 12   กำรถอนเงินจำกบัญชีเงินฝำก ต้องใช้ใบถอนเงินตำมแบบของชุมนุมสหกรณ์ 
 ในกำรถอนเงินฝำก ผู้มีอ ำนำจถอนเงินตำมที่ได้ให้ตัวอย่ำงลำยมือช่ือไว้ต่อชุมนุมสหกรณ์ ควรมำรับเงินท่ี
ส ำนักงำนชุมนุมสหกรณ์ด้วยตนเอง  และต้องยื่นใบถอนเงินฝำกโดยลงลำยมือช่ือตำมที่ให้ตัวอย่ำงไว้นัน้ พร้อมกับสมดุคู่
ฝำกต่อเจ้ำหน้ำท่ีชุมนุมสหกรณ ์

ถ้ำผู้มีอ ำนำจถอนเงินฝำกจะมอบให้ผู้ใดถอนเงินแทน ก็ต้องท ำใบถอนเงินฝำกและต้องมอบอ ำนำจให้รับเงิน
แทนเป็นหนังสือได้  ด้ำนหลังของใบถอนเงินฝำกนั้นด้วย  ทั้งนี้  โดยลงลำยมือช่ือ ตำมที่ได้ให้ตัวอย่ำงไว้แล้วมอบให้ผู้รับ
มอบอ ำนำจยื่นใบถอนเงินฝำกนั้น  พร้อมด้วยสมุดคู่ฝำกต่อเจ้ำหน้ำที่ของชุมนุมสหกรณ์  ณ  ส ำนักงำนชุมนุมสหกรณ์  ใน
กำรนี้ชุมนุมสหกรณ์จะเรียกหลักฐำนพิสูจน์ตัวผู้รับมอบอ ำนำจก็ได้ 

เมื่อชุมนุมสหกรณ์ ได้ตรวจถูกต้องแล้วจะจ่ำยเงินถอนให้  และลงรำยกำรเงินถอนพร้อมทั้ งเงินคงเหลือ 
ในสมุดคู่ฝำกและคืนสมุดคู่ฝำกให้ผู้ฝำก 

 อนึ่ง กำรเขียนใบถอนเงินฝำกให้เขียนด้วยหมึก ถ้ำมีกำรแก้ไขเปลี่ยนแปลงใดๆ  ผู้มีอ ำนำจถอนเงินต้องลงลำยมือ
ช่ือตำมที่ให้ตัวอย่ำงไว้ก ำกับด้วย 

ข้อ 13   กำรถอนเงินจำกบัญชีเงินฝำกออมทรัพย์นั้นจะถอนเมื่อใด จ ำนวนเท่ำใดก็ได ้
 ส่วนกำรถอนเงินจำกบัญชีเงินฝำกประจ ำนั้น  ผู้ฝำกย่อมไม่มีสิทธิถอนเงินก่อนครบก ำหนด แต่เมื่อผู้ฝำกยื่นค ำ

ขอเป็นหนังสือโดยช้ีแจงควำมจ ำเป็น ชุมนุมสหกรณ์จะยอมให้ถอนเงินฝำกก่อนครบก ำหนดกไ็ด้ 
ข้อ 14   ผู้ฝำกจะถอนเงินฝำกคงเหลือท้ังหมดเพื่อปิดบัญชีเงินฝำกของตนเมื่อใดก็ได้  ใหผู้้มีอ ำนำจถอนเงินจด

แจ้งไว้ท้ำยรำยกำรจ ำนวนเงินในใบถอนเงินฝำกด้วยว่ำ “เพื่อปิดบญัชี” 
ข้อ 15   ในกรณีที่ผู้ฝำกเลิกสหกรณ์  ชุมนุมสหกรณจ์ะจ่ำยคืนเงินคงเหลือท้ังหมดในบัญชีเงินฝำกให้แก่ผู้ฝำก 
ข้อ 16   ในกรณีที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรของชุมนุมสหกรณ์เห็นว่ำผู้ฝำกฝ่ำฝืนระเบียบนี้  หรือก่อให้เกิด

ควำมยุ่งยำกแก่ชุมนุมสหกรณ์  หรือเห็นว่ำมีเหตุอันสมควรที่จะปิดบัญชีเงินฝำกของผู้ฝำก  ชุมนุมสหกรณ์จะไมร่ับเงินเข้ำ
บัญชีเงินฝำกของผู้ฝำกอีก  และให้ผู้ฝำกถอนเงินคงเหลือท้ังหมดเพื่อปิดบัญชีเงินฝำกของสหกรณ์ ท้ังนี้ ชุมนุมสหกรณ์
จะแจ้งเป็นหนังสือไปยังผูฝ้ำก 

ข้อ 17   กำรถอนเงินฝำกเพื่อปิดบัญชีตำมข้อ 14 และ 15 ชุมนุมสหกรณ์จะค ำนวณดอกเบี้ยใหต้ำมขอ้ 11 ถึง
วันก่อนวันถอนหนึ่งวัน เว้นแต่กำรปิดบัญชีเงินฝำกในกรณผีู้ฝำกฝ่ำฝนืระเบียบตำมข้อ 16  ชุมนุมสหกรณ์จะค ำนวณ
ดอกเบี้ยให้ถึงก่อนวันที่แจ้งหน่ึงวัน และชุมนุมสหกรณ์จะไม่ใหด้อกเบี้ยอีก ไม่ว่ำผู้ฝำกจะถอนเงินเมื่อใด  

เมื่อชุมนุมสหกรณ์ได้จ่ำยเงินคืนผูฝ้ำกแล้ว  จะยกเลิกสมดุคู่ฝำกส ำหรับบัญชีน้ัน 
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หมวด 5 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

 

ข้อ 18   ในกรณีที่มีปัญหำเกี่ยวกับกำรปฏิบัติตำมระเบียบนี้ ให้คณะกรรมกำรมีอ ำนำจวินิจฉัย ช้ีขำดและให้ถือ
เป็นที่สุด 

ข้อ 19   ให้ประธำนกรรมกำร รักษำกำรให้เป็นไปตำมระเบยีบนี ้
 

ประกำศ ณ วันท่ี 26 ธันวำคม 2560 
 
 
 

(นำยสนิท ศรสีุระ) 
ประธำนกรรมกำร 
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ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ากัด 

ว่าด้วย  กองทุนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ์  พ.ศ. 2556 

---------------------------- 
  เพี่อเป็นกำรพัฒนำเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรของสหกรณ์ ให้ทันสมัยสอดคล้องกับสภำวะ
แวดล้อมทำงเศรษฐกิจและสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือเพิ่มศักยภำพในกำรบริหำรจัดกำรของสหกรณ์ รวมทั้งเพื่อเป็นกำร
ประหยดัค่ำใช้จ่ำยของสหกรณ์ในลงทุนและกำรด ำเนินงำนเกีย่วกับกำรพัฒนำเทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสื่อสำรของ
สหกรณ ์
  อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ข้อ 69(12) และที่
ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ชุดที่ 2 ครั้งท่ี 7 เมื่อวันที่ 23 กันยำยน 2556 ได้มีมติให้ก ำหนดระเบยีบชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกดั ว่ำด้วยกองทุนพัฒนำเทคโนโลยสีำรสนเทศของสหกรณ์ พ.ศ. 2556 ไว้ดังนี้ 
  ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่ำ “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยกองทุนพัฒนำ
เทคโนโลยีสำรสนเทศของสหกรณ ์พ.ศ. 2556” 
  ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับ ตั้งแต่วันท่ี 24 กันยำยน 2556 เป็นต้นไป 
  ข้อ 3  ในระเบียบนี้ 
  “ชอท.”  หมำยถึง  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซทีี จ ำกัด 

  “คณะกรรมกำร”  หมำยถึง  คณะกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย 
ไอซีที จ ำกัด 

 “ประธำนกรรมกำร”  หมำยถึง  ประธำนคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ออม
ทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกดั 

 “สหกรณ์สมำชิก”  หมำยถึง  สหกรณ์ออมทรัพย์ หรือสหกรณ์ประเภทอื่น ท่ีชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซีที จ ำกัด รับเป็นสมำชิก  

 “กองทุน”  หมำยถึง  กองทุนพัฒนำเทคโนโลยสีำรสนเทศของสหกรณ ์  
 ข้อ 4  วัตถุประสงค์ของกองทุน คือ 
 (1) เพื่อเป็นเงินอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรของสหกรณ์
สมำชิก 
 (2) เพื่อเป็นเงินทุนส ำหรับกำรพัฒนำบุคคลำกรด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรของ
สหกรณ์สมำชิก 
 (3) เพื่อเป็นเงินทุนส ำหรับพัฒนำระบบคอมพิวเตอร์หรือวัสดุ อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับ
เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรของสหกรณส์มำชิก 
 (4) เพื่อเป็นรำยได้ของสหกรณ์สมำชิก 
  ข้อ 5  แหล่งที่มำของเงินกองทุน มี ดังน้ี 

(1) ค่ำตอบแทนพิเศษจำกกำรท ำธรุกรรมทำงกำรเงินไมเ่กินร้อยละ 10 ของอัตรำ
ดอกเบี้ยเงินฝำกประเภทเงินฝำกท่ีมีวัตถุประสงค์เพื่อกองทุนพัฒนำเทคโนโลยี
สำรสนเทศของสหกรณ์  
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(2) ค่ำตอบแทนพิเศษจำกกำรท ำธุรกรรมทำงกำรเงินไมเ่กินร้อยละ 7 ของอัตรำดอกเบี้ย
เงินกู้ประเภทเงินกู้ที่มีวัตถุประสงค์เพื่อกองทุนพัฒนำเทคโนโลยสีำรสนเทศของ
สหกรณ์  

ข้อ 6  ส ำหรับค่ำตอบแทนพิเศษจำกกำรท ำธุรกรรมทำงกำรเงินตำมข้อ 5 ให้ ชอท.ก ำหนดไว้ใน
แผนงำนและงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี โดยบันทึกไว้ในหมวดบญัชีค่ำใช้จ่ำย ช่ือบัญชี “ค่ำตอบแทนพิเศษจำกกำรท ำ
ธุรกรรมทำงกำรเงินเพื่อกองทุนพัฒนำเทคโนโลยีสำรสนเทศของสหกรณ์” 

ข้อ 7  อัตรำค่ำตอบแทนพิเศษจำกกำรท ำธุรกรรมทำงกำรเงินและเง่ือนไขต่ำง ๆ ในกำรรับเงินฝำก
หรือกำรให้เงินกู้ประเภทที่มีวตัถุประสงค์เพื่อกองทุนพัฒนำเทคโนโลยีสำรสนเทศของสหกรณ์ใหเ้ป็นไปตำมประกำศของ 
ชอท. 

ข้อ 8  สหกรณ์สมำชิกที่มีสิทธิฝำกเงินหรือกู้เงินประเภทท่ีมีค่ำตอบแทนพิเศษจำกกำรท ำธุรกรรม
ทำงกำรเงินเพื่อกองทุนพัฒนำเทคโนโลยสีำรสนเทศได้นั้น จะต้องเปน็สหกรณ์ที่ใช้บริกำรระบบงำนเพือ่กำรบริหำรจัดกำร
สหกรณ์ (Core CO-OP System) หรือระบบสหกรณ์เอทีเอ็ม (CO-OP ATM Pool) หรือระบบงำนอื่น ๆ ของ ชอท. ที่
เกี่ยวกับเทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสื่อสำรตำมที่คณะกรรมกำรก ำหนด 

ข้อ 9  ให้ ชอท. จัดท ำบัญชีเงินกองทุนตำมข้อ 5(1) และหรือข้อ 5(2) และให้แสดงรำยกำรรับเงินเข้ำ
กองทุน หรือรำยกำรจ่ำยออกจำกกองทุน โดยแยกเป็นแตล่ะสหกรณ์สมำชิก ส ำหรับบัญชีกองทุนให้ ชอท. บันทึกไว้ใน
หมวดบัญชีหนี้สิน ช่ือบัญชี “กองทุนพัฒนำเทคโนโลยีสำรสนเทศของสหกรณ์” 

ข้อ 10  ในกำรรับหรือจ่ำยเงินกองทุนของแต่ละสหกรณส์มำชิก จะตอ้งแจ้งรำยกำรรับหรือจ่ำยให้
สหกรณ์สมำชิกทรำบโดยเร็ว 

ข้อ 11  ในกำรเรียกเก็บคำ่บริกำรที่สหกรณ์สมำชิกใช้บริกำรระบบงำนเพื่อกำรบริหำรจัดกำรสหกรณ์ 
(Core CO-OP System) ทั้งระบบงำนหลักและระบบงำนเสริม หรอืระบบสหกรณ์เอทีเอ็ม (CO-OP ATM Pool) หรือ
ระบบอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับบริกำรด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรของ ชอท. แก่สหกรณส์มำชิก ให้ ชอท. น ำ
เงินกองทุนที่สหกรณ์นั้นมีอยู่ในบัญชีกองทุนหักกลบลบหนี้กับค่ำบรกิำรทั้งหมดก่อน หำกมสี่วนต่ำงจ ำนวนเท่ำใด ก็ให้ 
ชอท. เรียกเก็บค่ำบริกำรเฉพำะสว่นต่ำงที่ยังขำดอยู่เท่ำนั้น 

ข้อ 12  กรณี ชอท. ได้เรียกเก็บคำ่บริกำรตำมข้อ 11 แล้วยังมีเงินคงเหลือในกองทุน   อยู่อีก ก็ให้
สะสมเก็บไว้ในบัญชีกองทุนของแต่ละสหกรณ ์

ข้อ 13  สหกรณ์สมำชิกอำจขอรับเงินสนับสนุนซึ่งคงเหลือในบัญชีกองทุนตำมข้อ 12 โดยเสนอ
โครงกำรจดัหำหรือพัฒนำระบบคอมพิวเตอร์หรือวัสดุ อุปกรณ์ที่เกีย่วข้องกับเทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
รวมทั้งโครงกำรเกี่ยวกับกำรพัฒนำบุคคลำกรด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ หรือแจ้งควำมประสงค์รับเป็นเงินเพื่อเป็นรำยได้
ของสหกรณ์กไ็ด้ ทั้งนี้ กำรขอรับเงนิกองทุนตำมข้อ 12 ต้องได้รับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร 

ข้อ 14  ให้ ชอท. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของกองทุน ต่อท่ีประชุมใหญ่สำมัญประจ ำปี 
ข้อ 15  ในกรณีที่มีปัญหำเกี่ยวกับกำรปฏิบัตติำมระเบยีบนี้ ให้คณะกรรมกำรมีอ ำนำจวินิจฉยัชี้ขำด

และให้ถือเป็นท่ีสดุ 
ข้อ 16  ให้ประธำนกรรมกำร รักษำกำรให้เป็นไปตำมระเบยีบนี ้

 

 ประกำศ ณ วันท่ี  24  กันยำยน  พ.ศ.  2556 
 
       (ลงนำม)    สิทธิชัย อ๊ึงภำกรณ์ 
 (นำยสิทธิชัย  อึ๊งภำกรณ์) 
 ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร 
 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซทีี  จ ำกัด 
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ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  จ ากัด 

ว่าด้วย วิธีการเลือกตั้งประธานกรรรมการ และกรรมการด าเนินการ พ.ศ. 2560 

---------------------------- 
 โดยที่เป็นกำรสมควรให้มีกำรปรับปรุงแก้ไขกำรก ำหนดหลักเกณฑ์ และวิธีกำรเลือกตั้งประธำนกรรมกำร และ
กรรมกำรด ำเนินกำรของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  จ ำกัด เพื่อเป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติต่อไป 
 อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อบังคับของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  จ ำกัด ข้อ 69 (12)  และ   ข้อ 89 (9) 
ที่ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ชุดที่ 6 ครั้งที่ 13/2560 เมื่อวันที่ 16 มิถุนำยน พ.ศ. 2560 ได้มีมติก ำหนดระเบียบชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วย วิธีกำรเลือกตั้งประธำนกรรมกำร และกรรมกำรด ำเนินกำร พ.ศ. 2560 โดย
ควำมเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่สำมัญ ประจ ำปี 2560 วันท่ี 22 กรกฎำคม พ.ศ. 2560 ไว้ดังต่อไปนี้  
 ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่ำ “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วย วิธีกำรเลือกตั้ง
ประธำนกรรมกำรและกรรมกำรด ำเนินกำร พ.ศ. 2560” 
 ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจำกวันที่ได้รับควำมเห็นชอบจำกที่ประชุมใหญ่ วันที่ 22 กรกฎำคม 
พ.ศ. 2560 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3  ให้ยกเลิกระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  จ ำกัด ว่ำด้วย วิธีกำรเลือกตั้งประธำนกรรมกำร 
และกรรมกำรด ำเนินกำร พ.ศ. 2558 
  บรรดำ ระเบียบ ประกำศ ค ำสั่ง มติ และข้อตกลงอื่นใด ซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 
 “ชุมนุมสหกรณ์” หมำยถึง  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “สหกรณ์สมำชิก” หมำยถึง  สหกรณ์สมำชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย 
                     ไอซีที จ ำกัด 
 “คณะกรรมกำรด ำเนินกำร” หมำยถึง คณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ออม 
                     ทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “ประธำนกรรมกำร” หมำยถึง ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ 
   ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “กรรมกำรด ำเนินกำร” หมำยถึง กรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย 
   ไอซีที จ ำกัด 
 “ผู้แทนสหกรณ์” หมำยถึง ผู้แทนของสหกรณ์สมำชิกที่ได้รับแต่งตั้งจำกสหกรณ์ 
   ต้นสังกัด 
 “เจ้ำหน้ำท่ี” หมำยถึง เจ้ำหน้ำท่ีชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที 
   จ ำกัด 
 ข้อ 5 ผู้มีสิทธิสมัครเข้ำรับกำรเลือกตั้งเป็นประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร และกรรมกำรด ำเนินกำร ต้องมี
คุณสมบัติ ดังนี้ 
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  (1)  ต้องเป็นกรรมกำรด ำเนินกำรของสหกรณ์สมำชิก ที่ได้รับกำรแต่งตั้งจำกคณะกรรมกำรด ำเนินกำร
ของสหกรณ์สมำชิกให้เป็นผู้แทนของสหกรณ์สมำชิก และสหกรณ์สมำชิกมีมติให้ส่งผู้แทนของสหกรณ์ของตนเองลงรับ
สมัครเลือกตั้งเป็นประธำนกรรมกำรหรือกรรมกำรด ำเนินกำรของชุมนุมสหกรณ์ 
  (2)  ไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ ข้อ 62 
 ข้อ 6 ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำร ประกำศรับสมัครผู้ประสงค์จะสมัครรับเลือกตั้งเป็นประธำนกรรมกำร
ด ำเนินกำร และหรือกรรมกำรด ำเนินกำรล่วงหน้ำก่อนกำรประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่ำ 30 วัน 
 ข้อ 7 ผู้แทนสหกรณ์ที่ประสงค์จะสมัครรับเลือกตั้งเป็นประธำนกรรมกำร และหรือกรรมกำรด ำเนินกำร ต้องยื่น
ใบสมัครพร้อมหลักฐำนแสดงกำรเป็นผู้แทนสหกรณ์ด้วยตนเองที่ชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อ 8 ให้กรรมกำรด ำเนินกำรหรือเจ้ำหน้ำที่ตรวจสอบคุณสมบัติและหลักฐำนของผู้สมัคร  พร้อมท้ังก ำหนด
หมำยเลขประจ ำตัวผู้สมัครเข้ำรับเลือกตั้ง เรียงตำมล ำดับกำรสมัครก่อนหลัง 
  ในกรณีที่ผู้สมัครรับเลือกตั้งส่งใบสมัครพร้อมกัน ให้ใช้วิธีกำรจับสลำกหมำยเลขประจ ำตัวผู้สมัครรับ
เลือกตั้ง 
 ข้อ 9 เมื่อสิ้นสุดวันรับสมัคร ให้ชุมนุมสหกรณ์ประกำศรำยชื่อและหมำยเลขประจ ำตัวผู้สมัครเข้ำรับเลือกตั้ง 
ประกอบด้วย ช่ือ – นำมสกุล รูปถ่ำย สหกรณ์ต้นสังกัด และประวัติโดยสังเขปของผู้สมัครรับเลือกตั้ง   โดยติดประกำศไว้
ในที่เปิดเผยและแจ้งให้สหกรณ์สมำชิกทรำบ 

ข้อ 10 ให้ที่ประชุมใหญ่เป็นผู้เลือกตั้งประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร และหรือกรรมกำรด ำเนินกำร      โดยกำร 
  10.1 ให้ชุมนุมสหกรณ์ส่งบัตรเลือกตั้งประธำนกรรมกำร และหรือกรรมกำรด ำเนินกำร ซึ่งลงลำยมือ
ช่ือผู้มีอ ำนำจลงนำมตำมข้อบังคับของชุมนุมสหกรณ์ พร้อมประทับตรำชุมนุมสหกรณ์ให้สหกรณ์สมำชิก โดยสหกรณ์
สมำชิกต้องกรอกข้อควำมในบัตรเลือกตั้งให้ครบถ้วน ดังนี้  

(1) กำรประชุมครั้งท่ี และวันท่ีกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรของสหกรณ์สมำชิก 
(2) เลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งตำมมติของคณะกรรมกำรด ำเนินกำรของสหกรณ์สมำชิก 
(3) ลงลำยมือช่ือผู้มีอ ำนำจลงนำมตำมข้อบังคับของสหกรณ์สมำชิก พร้อมประทับตรำของ

สหกรณ์สมำชิก 
10.2 ให้ผู้แทนสหกรณ์สมำชิกน ำบัตรเลอืกตั้งท่ีสหกรณ์สมำชิกลงมติเลอืกตั้งเรยีบร้อยแล้ว  ใส่ซองปิด

ผนึก น ำส่งให้ที่ประชุมใหญ่ 
10.3 กำรส่งมอบบัตรเลือกตั้งต่อที่ประชุมใหญ่ให้ด ำเนินกำรตั้งแต่เริ่มกำรประชุมถึงเวลำเริ่มกำร

ประชุมระเบียบวำระพิจำรณำเลือกตั้งประธำนกรรมกำร และกรรมกำรด ำเนินกำร ณ สถำนที่จัดประชุมใหญ่สำมัญ
ประจ ำปีในปีนั้น ๆ 

ข้อ 11 ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งผู้แทนสหกรณ์เป็นคณะกรรมกำรนับคะแนนเลือกตั้ง จ ำนวน 3 คน โดยให้
เป็นประธำนกรรมกำรนับคะแนนเลือกตั้ง จ ำนวน 1 คน และเป็นกรรมกำรนับคะแนนเลือกตั้งจ ำนวน 2 คน 

ข้อ 12 ให้คณะกรรมกำรนับคะแนนเลือกตั้ง ควบคุมกำรนับคะแนนโดยตลอดจนกว่ำจะเสร็จสิ้นสมบูรณ์  
ข้อ 13 ให้เป็นอ ำนำจของคณะกรรมกำรนับคะแนนเลือกตั้ง ไม่น้อยกว่ำสองในสำมของคณะกรรมกำรนับ

คะแนนเลือกตั้ง วินิจฉัยว่ำ บัตรใดเป็นบัตรเสียหรือไม่ และให้ถือว่ำค ำวินิจฉัยนั้นเป็นท่ีสุด 
ข้อ 14 บัตรเลือกตั้งต่อไปนี้ให้ถือเป็นบัตรเสีย ได้แก่  

(1)  บัตรปลอม 
(2)  บัตรที่มิได้ท ำเครื่องหมำยใดๆ 
(3)  บัตรที่ไม่อำจทรำบว่ำ ลงคะแนนเลือกตั้งให้กับผู้สมัครคนใด 
(4)  บัตรที่ท ำเครื่องหมำยเป็นที่สังเกต หรือข้อควำมอื่นใดนอกเหนือจำกที่มีอยู่ตำมปกติ 
(5)  บัตรที่มิใช่บัตรซึ่งชุมนุมสหกรณ์มอบให้ 
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(6)  บัตรที่ท ำเครื่องหมำยลงคะแนนให้ผู้สมัครเกินกว่ำจ ำนวนกรรมกำรด ำเนินกำรที่จะต้องเลือกตั้งใน
ครำวนั้น 

(7)  บัตรที่ท ำเครื่องหมำยลงคะแนนนอก “ช่องท ำเครื่องหมำย” 
(8)  บัตรที่ท ำเครื่องหมำยอื่นนอกจำกเครื่องหมำยกำกบำท 
(9)  บัตรที่ท ำเครื่องหมำยลงคะแนนให้กับผู้สมัครในช่องท ำเครื่องหมำยเกินกว่ำหนึ่งเครื่องหมำยใน 

“ช่องท ำเครื่องหมำย” เดียวกัน 
(10) บัตรที่มิได้กรอกรำยละเอียดกำรประชุมครั้งที่  และวันที่ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรของ

สหกรณ์สมำชิก 
(11) บัตรที่มิได้ลงลำยมือช่ือผู้มีอ ำนำจลงนำมตำมข้อบังคับของสหกรณ์สมำชิกและมิได้ประทับตรำ

ของสหกรณ์สมำชิก 
ข้อ 15 บัตรเสียให้จัดแยกไว้ โดยให้คณะกรรมกำรนับคะแนนเลือกตั้งลงลำยมือช่ือก ำกับไว้ ไม่น้อยกว่ำสอง

คน 
ข้อ 16 เมื่อกำรนับคะแนนสิ้นสุดลง ให้คณะกรรมกำรนับคะแนนเลือกตั้ง ส่งผลกำรนับคะแนนเลือกตั้งให้

ประธำนในท่ีประชุมเพื่อประกำศผลกำรนับคะแนนเลือกตั้งต่อท่ีประชุมใหญ่ในครำวนั้น 
ข้อ 17 ในกรณีที่ผู้สมัครรับเลือกตั้งได้คะแนนเท่ำกัน ให้ประธำนในที่ประชุมใช้ดุลยพินิจออกเสียงเพิ่มขึ้นอีก

เสียงหนึ่ง เป็นเสียงช้ีขำด 
 
ข้อ 18 ในกรณีที่ผู้สมัครคนใดขอถอนกำรสมัครรับเลือกตั้ง ต้องท ำเป็นหนังสือยื่นต่อประธำนกรรมกำร เมื่อ

ประธำนกรรมกำรพิจำรณำเห็นว่ำถูกต้อง ให้เจ้ำหน้ำที่ถอนช่ือและเลขประจ ำตัวผู้สมัครคนนั้นออกทันที โดยให้คงเลข
ประจ ำตัวผู้สมัครรำยอื่นไว้ตำมเดิม และให้ชุมนุมสหกรณ์แจ้งไปยังสหกรณ์สมำชิกทรำบ 
 ข้อ 19 กำรออกเสียงในที่ประชุมใหญ่ ผู้แทนสหกรณ์สมำชิกคนหนึ่งมีสิทธิออกเสียงในกำรลงคะแนนหนึ่ง
เสียงและให้มีเสียงเพิ่มขึ้นตำมสัดส่วนจ ำนวนหนึ่งร้อยหุ้นต่อหนึ่งเสียงท่ีสหกรณ์สมำชิกถืออยู่ในชุมนุมสหกรณ์ น้ัน ณ วัน
สิ้นปีทำงบัญชี เช่น 
  ถือหุ้น 1-99 หุ้น  ออกเสียงได้ 1 เสียง  
  ถือหุ้น 100-199 หุ้น  ออกเสียงได้ 2 เสียง 

ถือหุ้น 200-299 หุ้น  ออกเสียงได้ 3 เสียง 
  ในกำรประชุมใหญ่ผู้แทนสหกรณ์สมำชิกจะมอบอ ำนำจให้ผู้อื่นมำประชุมแทนตนและออกเสียง
ลงคะแนนแทนตนไม่ได้ 
 ข้อ 20 ให้ประธำนกรรมกำร ประกำศรำยช่ือผู้ได้รับกำรเลือกตั้งให้ทรำบโดยทั่วกัน และให้แจ้งผลกำรเลือกตั้ง
ให้สหกรณ์สมำชิกทรำบ 
 ข้อ 21 ให้ประธำนกรรมกำร รักษำกำรให้เป็นไปตำมระเบียบนี้ 
  

ประกำศ ณ วันท่ี  22 กรกฎำคม พ.ศ.  2560 
  

(ลงนำม)   นำยสนิท ศรีสรุะ 
(นำยสนิท ศรสีุระ) 
ประธำนกรรมกำร 

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซทีี จ ำกัด 
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ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  จ ากัด 

ว่าด้วย วิธีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2560 

---------------------------- 
 โดยที่เป็นกำรสมควรให้มีกำรปรับปรุงแก้ไขกำรก ำหนดหลักเกณฑ์ และวิธีกำรเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจกำรของ
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด เพื่อเป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติต่อไป 
 อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อบังคับของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  จ ำกัด ข้อ 69 (12)  และ  ข้อ 89 (9) ที่
ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ชุดที่ 6 ครั้งที่ 13/2560 เมื่อวันท่ี 16 มิถุนำยน พ.ศ. 2560 ได้มีมติก ำหนดระเบียบชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วย วิธีกำรเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจกำร พ.ศ. 2560 โดยควำมเห็นชอบของที่ประชุม
ใหญ่สำมัญ ประจ ำปี 2560 วันท่ี 22 กรกฎำคม พ.ศ. 2560 ไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่ำ “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วย วิธีกำรเลือกตั้งผู้ตรวจ
สอบกิจกำร พ.ศ. 2560” 
 ข้อ 2   ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจำกวันที่ได้รับควำมเห็นชอบจำกที่ประชุมใหญ่ วันที่ 22 กรกฎำคม 
พ.ศ. 2560  เป็นต้นไป 
 ข้อ 3   ให้ยกเลิกระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วย กำรเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจกำร 
พ.ศ. 2558 
 บรรดำ ระเบียบ ประกำศ ค ำสั่ง มติ และข้อตกลงอื่นใด  ซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 ข้อ 4 ในระเบียบนี้   
 “ชุมนุมสหกรณ์” หมำยถึง  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “สหกรณ์สมำชิก” หมำยถึง  สหกรณ์สมำชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย 
   ไอซีที จ ำกัด 
 “คณะกรรมกำรด ำเนินกำร” หมำยถึง คณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ออม 
   ทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “ประธำนกรรมกำร” หมำยถึง  ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ 
   ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “กรรมกำรด ำเนินกำร” หมำยถึง กรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ออม 
   ทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “ผู้แทนสหกรณ์” หมำยถึง ผู้แทนของสหกรณ์สมำชิกที่ได้รับแต่งตั้งจำก 
   สหกรณ์ต้นสังกัด 
 “เจ้ำหน้ำท่ี” หมำยถึง เจ้ำหน้ำท่ีชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที 
   จ ำกัด 
 ข้อ 5 ผู้มีสิทธิสมัครเข้ำรับเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจกำร ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 (1)  ต้องเป็นนิติบุคคลหรือบุคคลตำมระเบียบที่นำยทะเบียนสหกรณ์ก ำหนด 
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 (2)  ต้องไม่เป็นประธำนกรรมกำรหรือกรรมกำรด ำเนินกำรหรือด ำรงต ำแหน่งหน้ำที่ประจ ำในชุมนุม
สหกรณ์ 
 (3)  ต้องไมม่ีลกัษณะต้องหำ้มตำมระเบยีบทีน่ำยทะเบยีนสหกรณ์ก ำหนด 
 ข้อ 6 ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำร ประกำศรับสมัครผู้ประสงค์จะสมัครรับกำรเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจกำร 
ล่วงหน้ำก่อนกำรประชุมใหญไ่ม่นอ้ยกว่ำ 30 วัน 
 ข้อ 7 ผู้ที่ประสงค์จะสมัครรับเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจกำร    ต้องยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐำนตำมแบบที่ชุมนุม
สหกรณ์ก ำหนดด้วยตนเองที่ชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อ 8 ให้กรรมกำรด ำเนินกำรหรือเจ้ำหน้ำที่ตรวจสอบคุณสมบัติและหลักฐำนของผู้สมัคร  พร้อมท้ังก ำหนด
หมำยเลขประจ ำตัวผู้สมัครเข้ำรับเลือกตั้ง เรียงตำมล ำดับกำรสมัครก่อนหลัง 

ในกรณีที่ผู้สมัครรับเลือกตั้งส่งใบสมัครพร้อมกัน ให้ใช้วิธีกำรจับสลำกหมำยเลขประจ ำตัวผู้สมัครรับเลือกตั้ง 
 ข้อ 9 เมื่อสิ้นสุดวันรับสมัคร  ให้ชุมนุมสหกรณ์ประกำศรำยช่ือและหมำยเลขประจ ำตัวผู้สมัครเข้ำรับเลือกตั้ง 

ประกอบด้วย ช่ือนิติบุคคล หรือ ช่ือคณะบุคคล (ช่ือ – นำมสกุล) รูปถ่ำย ประวัติโดยสังเขปของผู้สมัครรับเลือกตั้ง และ
ข้อเสนออ่ืนๆของผู้สมัคร ตำมที่ก ำหนดในประกำศรับสมัครของชุมนุมสหกรณ์ โดยติดประกำศ ไว้ในที่เปิดเผยและแจ้งให้
สหกรณ์สมำชิกทรำบด้วย   
 ข้อ 10  ให้ท่ีประชุมใหญ่เป็นผู้เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจกำร โดยกำร 
 10.1 ให้ชุมนุมสหกรณส์่งบัตรเลือกตั้งผูต้รวจสอบกจิกำร ซึ่งลงลำยมือช่ือผู้มีอ ำนำจลงนำมตำมบังคับ
ของชุมนุมสหกรณ์ พร้อมประทับตรำชุมนุมสหกรณส์มำชิก โดยสหกรณส์มำชิกต้องกรอกข้อควำมในบัตรเลือกตั้งให้
ครบถ้วน ดังนี ้
 (1) กำรประชุมครั้งท่ี และวันท่ีกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรของสหกรณส์มำชิก 
 (2) เลือกผู้สมัครรับเลือกตั้งตำมมติของคณะกรรมกำรด ำเนินกำรของสหกรณส์มำชิก 
 (3) ลำยมือช่ือผู้มีอ ำนำจลงนำมตำมข้อบังคับของสหกรณส์มำชิก พรอ้มประทับตรำของสหกรณ์
สมำชิก   
 10.2 ให้ผู้แทนสหกรณ์ น ำบัตรเลือกตั้งที่สหกรณ์สมำชิกลงมตเิลือกตั้งเรียบร้อยแล้ว ใส่ซองปิดผนึก 
น ำส่งให้ท่ีประชุมใหญ ่

 
 10.3 กำรส่งมอบบัตรเลือกตั้งต่อที่ประชุมใหญ่  ให้ด ำเนินกำรตั้งแต่เริ่มกำรประชุมถึงเวลำเริ่มกำร
ประชุมระเบียบวำระ พิจำรณำเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจกำร ณ สถำนท่ีจัดประชุมใหญ่สำมัญประจ ำปีในปีนั้น ๆ 
 ข้อ 11  ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกผู้แทนสหกรณ์เป็นคณะกรรมกำรนับคะแนนกำรเลือกตั้ง จ ำนวน 3 คน โดยให้
เป็นประธำนกรรมกำรนับคะแนนเลือกตั้ง จ ำนวน 1 คน และเป็นกรรมกำรนับคะแนนเลือกตั้ง จ ำนวน 2 คน 
 ข้อ 12  ให้คณะกรรมกำรนับคะแนนเลือกตั้ง ควบคุมกำรนับคะแนนโดยตลอดจนกว่ำจะเสร็จสิ้นสมบูรณ์ 
 ข้อ 13  ให้เป็นอ ำนำจของคณะกรรมกำรนับคะแนนเลือกตั้ง ไม่น้อยกว่ำสองในสำมของคณะกรรมกำรนับ
คะแนนเลือกตั้งวินิจฉัยว่ำบัตรใดเป็นบัตรเสียหรือไม่ และให้ถือว่ำค ำวินิจฉัยนั้นเป็นท่ีสุด 

ข้อ 14 บัตรเลือกตั้งต่อไปนี้ให้ถือเป็นบัตรเสีย ได้แก่ 
(1)  บัตรปลอม 
(2)  บัตรที่มิได้ท ำเครื่องหมำยใดๆ 
(3)  บัตรที่ไม่อำจทรำบว่ำ ลงคะแนนเลือกตั้งให้กับผู้สมัครคนใด 
(4)  บัตรที่ท ำเครื่องหมำยเป็นที่สังเกต หรือข้อควำมอื่นใดนอกเหนือจำกที่มีอยู่ตำมปกติ 
(5)  บัตรที่มิใช่บัตรซึ่งชุมนุมสหกรณ์มอบให้ 
(6)  บัตรที่ท ำเครื่องหมำยลงคะแนนให้ผู้สมัครเกินกว่ำจ ำนวนกรรมกำรด ำเนินกำรที่จะต้องเลือกตั้งใน
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ครำวนั้น 
(7)  บัตรที่ท ำเครื่องหมำยลงคะแนนนอก “ช่องท ำเครื่องหมำย” 
(8)  บัตรที่ท ำเครื่องหมำยอื่นนอกจำกเครื่องหมำยกำกบำท  
(9) บัตรที่ท ำเครื่องหมำยลงคะแนนให้กับผู้สมัครในช่องท ำเครื่องหมำยเกินกว่ำหนึ่งเครื่องหมำยใน 

“ช่องท ำเครื่องหมำย” เดียวกัน 
(10) บัตรที่มิได้กรอกรำยละเอียดกำรประชุมครั้งที่ และวันที่ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรของ

สหกรณ์สมำชิก 
(11) บัตรที่มิได้ลงลำยมือช่ือผู้มีอ ำนำจลงนำมตำมข้อบังคับของสหกรณ์สมำชิกและมิได้ประทับตรำ

ของสหกรณ์สมำชิก 
ข้อ 15 บัตรเสียให้จัดแยกไว้ โดยให้คณะกรรมกำรนับคะแนนเลือกตั้งลงลำยมือช่ือก ำกับไว้ ไม่น้อยกว่ำสอง

คน 
ข้อ 16 เมื่อกำรนับคะแนนสิ้นสุดลง ให้คณะกรรมกำรนับคะแนนเลือกตั้ง ส่งผลกำรนับคะแนนเลือกตั้งให้

ประธำนในท่ีประชุมเพื่อประกำศผลกำรนับคะแนนเลือกตั้งต่อท่ีประชุมใหญ่ในครำวนั้น 
ข้อ 17 ในกรณีที่ผู้สมัครรับเลือกตั้งได้คะแนนเท่ำกัน ให้ประธำนในที่ประชุมใช้ดุลยพินิจออกเสียงเพิ่มขึ้นอีก

เสียงหน่ึง เป็นเสียงช้ีขำด 
 ข้อ 18  ในกรณีที่ผู้สมัครคนใดขอถอนกำรสมัครรับเลือกตั้ง ต้องท ำเป็นหนังสือยื่นต่อประธำนกรรมกำร เมื่อ
ประธำนกรรมกำรพิจำรณำเห็นว่ำถูกต้อง ให้เจ้ำหน้ำที่ถอนช่ือและเลขประจ ำตัวผู้สมัครคนนั้นออกทันที โดยให้คงเลข
ประจ ำตัวผู้สมัครรำยอื่นไว้ตำมเดิม และให้ชุมนุมสหกรณ์แจ้งไปยังสหกรณ์สมำชิกทรำบ 
 ข้อ 19 กำรออกเสียงในที่ประชุมใหญ่ในกำรเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจกำร ผู้แทนสหกรณ์สมำชิกคนหนึ่งมีสิทธิ
ออกเสียงในกำรลงคะแนนหนึ่งเสียงและให้มีเสียงเพิ่มขึ้นตำมสัดส่วนจ ำนวนหนึ่งร้อยหุ้นต่อหน่ึงเสียงท่ีสหกรณ์สมำชิกถือ
อยู่ในชุมนุมสหกรณ์ น้ัน ณ วันสิ้นปีทำงบัญชี เช่น 
  ถือหุ้น 1-99 หุ้น ออกเสียงได ้ 1 เสียง  
  ถือหุ้น 100-199 หุ้น ออกเสียงได ้ 2 เสียง 
  ถือหุ้น 200-299 หุ้น ออกเสียงได ้ 3 เสียง 
 ในกำรประชุมใหญ่ผู้แทนสหกรณจ์ะมอบอ ำนำจใหผู้้อื่นมำประชุมแทนตนและออกเสียงลงคะแนนเสยีงแทนตน
ไม่ได ้
 ข้อ 20  ให้ประธำนกรรมกำรประกำศรำยช่ือผู้ได้รับเลือกตั้งให้ทรำบโดยทั่วกัน และให้แจ้งผลกำรเลือกตั้งให้
สหกรณ์สมำชิกทรำบ 
 ข้อ 21 ให้ประธำนกรรมกำร รักษำกำรใหเ้ป็นไปตำมระเบียบนี ้
  

ประกำศ ณ วันท่ี  22 กรกฎำคม พ.ศ.  2560 
  
 

(นำยสนิท ศรสีุระ) 
ประธำนกรรมกำร 

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซทีี จ ำกัด 
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ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ากัด 
ว่าด้วยข้อบังคับเกี่ยวกับการท างาน พ.ศ. 2563 

------------------------------------- 
 โดยที่เป็นกำรสมควรแก้ไขปรับปรุงระเบียบของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ให้เหมำะสมกับ
สถำนกำรณ์ปัจจุบัน  อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด พ.ศ. 2554 ข้อ 
69(12)   ข้อ 89 และมติที่ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร  ชุดที่ 9 ครั้งที่  4 เมื่อวันที่ 31 มีนำคม 2563 จึงก ำหนด
ระเบียบว่ำด้วยข้อบังคับเกี่ยวกับกำรท ำงำน พ.ศ. 2563 ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่ำ  “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยข้อบังคับเกี่ยวกับกำร
ท ำงำน พ.ศ. 2563” 
 ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันท่ี 31 มีนำคม 2563 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3 ให้ยกเลิกระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยข้อบังคับเกี่ยวกับกำรท ำงำน 
พ.ศ. 2557 และบรรดำระเบียบ ค ำสั่ง ประกำศ มติอื่นใดท่ีขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 ข้อ 4 ในระเบียบนี้   
 “ชุมนุมสหกรณ์”  หมำยถึง  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “คณะกรรมกำรด ำเนินกำร”  หมำยถึง  คณะกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ออม 
   ทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “กรรมกำรด ำเนินกำร”  หมำยถึง  กรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย ์
   ไทย ไอซีที จ ำกัด   
 “ประธำนกรรมกำร”  หมำยถึง   ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ออม 
   ทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกดั  
 “ผู้จัดกำร”  หมำยถึง  ผู้จัดกำรชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที 
   จ ำกัด 
 “เจ้ำหน้ำท่ี” หมำยถึง  ผู้ซึ่งชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 

               จ้ำงไว้ปฏิบัติงำนในลักษณะงำนประจ ำหรือม ี
                ก ำหนดระยะเวลำตำมเงื่อนไขกำรจ้ำง 

 ข้อ 5 ให้ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำรเป็นผู้รักษำกำรตำมระเบียบนี้  และให้มีอ ำนำจออกประกำศ
หลักเกณฑ์แนวทำงปฏิบัติ ให้เป็นไปตำมระเบียบนี้ 
 ข้อ 6 ในกรณีที่มีปัญหำเกี่ยวกับกำรปฏิบัติ หรือท่ีจะต้องวินิจฉัยตำมระเบียบนี้ ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำร
เป็นผู้มีอ ำนำจวินิจฉัยช้ีขำด 
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หมวดที่ 1 
วันท างาน เวลาท างานปกติ และเวลาพัก 

 

 ข้อ 7 วันท ำงำน  ให้เจ้ำหน้ำที่ท ำงำนสัปดำห์ละห้ำวัน ตั้งแต่วันจันทร์ ถึง วันศุกร์ 
 ข้อ 8  เวลำท ำงำนปกติ  ให้เจ้ำหน้ำท่ีท ำงำนปกติวันละเจ็ดชั่วโมง ระหว่ำงเวลำ 08.30 - 16.30 น. 
 ข้อ 9 เวลำพัก  ในระหว่ำงเวลำท ำงำนปกติ ชุมนุมสหกรณ์ก ำหนดให้เจ้ำหน้ำที่หยุดพักหนึ่งช่ัวโมง ระหว่ำง
เวลำ 12.00 - 13.00 น. 
 ในกรณีที่ชุมนุมสหกรณ์และเจ้ำหน้ำท่ีตกลงกัน ก ำหนดเวลำพักระหว่ำงกำรท ำงำนตำมวรรคหนึ่ง เป็นอย่ำงอื่น
ก็ย่อมกระท ำได้ ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดควำมรำบรื่นและอ ำนวยควำมสะดวกแก่สหกรณ์สมำชิกที่มำใช้บริกำร  โดยให้ชุมนุม
สหกรณ์จัดให้เจ้ำหน้ำที่มีเวลำพักระหว่ำงกำรท ำงำนวันหนึ่งไม่น้อยกว่ำหนึ่งช่ัวโมง หลังจำกที่ท ำงำนมำแล้วไม่เกินห้ำ
ช่ัวโมงติดต่อกัน 
 กำรบันทึกเวลำกำรมำท ำงำน หยุดพัก และเลิกงำนทุกครั้ง  ให้เจ้ำหน้ำที่ทุกคนนอกจำกผู้จัดกำรและรอง
ผู้จัดกำร ท ำกำรบันทึกเวลำลงในเครื่องบันทึกเวลำที่ชุมนุมสหกรณ์จัดไว้  เว้นแต่เครื่องบันทึกเวลำขัดข้อง หรือกรณีที่
เจ้ำหน้ำที่ต้องไปท ำงำนนอกส ำนักงำนชุมนุมสหกรณ์ ให้บันทึกเวลำในแบบที่ชุมนุมสหกรณ์ก ำหนด และผู้บังคับบัญชำ
ระดับหัวหน้ำฝ่ำย หรือเทียบเท่ำขึ้นไปรับรองควำมถูกต้อง จึงจะถือว่ำเป็นกำรสมบูรณ์ 
 

หมวดที่ 2 
วันหยุดและหลักเกณฑ์การหยดุ 

 

 ข้อ 10 วันหยุดประจ ำสัปดำห์  ได้แก่ วันเสำร์และวันอำทิตย์ 
 ข้อ 11 วันหยุดตำมประเพณี  ให้เจ้ำหน้ำที่หยุดงำนวันหยุดตำมประเพณี  หรือวันหยุดนักขัตฤกษ์ที่ทำง
รำชกำรประกำศเป็นวันหยุด ได้ปีหนึ่งไม่น้อยกว่ำสิบสำมวัน โดยได้รับค่ำจ้ำงเท่ำกับวันท ำงำนปกติ ทั้งนี้ ชุมนุมสหกรณ์
อำจประกำศวันหยุดตำมประเพณีให้ทรำบเป็นกำรล่วงหน้ำ กรณีวันหยุดตำมประเพณีวันใดตรงกับวันหยุดประจ ำสัปดำห์
ของเจ้ำหน้ำท่ี ให้เจ้ำหน้ำที่ได้หยุดชดเชยวันหยุดตำมประเพณีในวันท ำงำนถัดไป 
 กรณีที่มีเหตุผลควำมจ ำเป็น ชุมนุมสหกรณ์อำจประกำศวันหยุดเป็นครำวๆ ไป 
 ข้อ 12 วันหยุดพักผ่อนประจ ำปี  เจ้ำหน้ำที่ที่ท ำงำนครบหนึ่งปี มีสิทธิหยุดพักผ่อนประจ ำปีได้สิบวันท ำงำน 
โดยได้รับค่ำจ้ำงเต็ม 
 สิทธิหยุดพักผ่อนประจ ำปีจะสะสมได้ไม่เกินสองปีติดต่อกัน หรือไม่เกินยี่สิบวัน 
 เพื่อประโยชน์ในทำงธุรกิจและมีเหตุอันควร ผู้จัดกำรโดยควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร อำจ
ก ำหนดวันหยุดพักผ่อนล่วงหน้ำให้กับเจ้ำหน้ำที่ก็ได้ 
 เจ้ำหน้ำท่ีประสงค์จะหยุดพักผ่อนประจ ำปี จะต้องแสดงควำมจ ำนงและยื่นแบบตำมที่ก ำหนด 
 

หมวดที่ 3 
หลักเกณฑ์การท างานล่วงเวลา การท างานในวันหยุด และการท างานล่วงเวลาในวันหยุด 

 

 ข้อ 13 หลักเกณฑ์กำรท ำงำนล่วงเวลำ กำรท ำงำนในวันหยุด และกำรท ำงำนล่วงเวลำในวันหยุด 
 (1) กรณีที่มีเหตุฉุกเฉินหรือมีควำมจ ำเป็นเร่งด่วนที่จะต้องท ำงำนติดต่อกันไป ถ้ำหยุดแล้วจะเกิด
ควำมเสียหำยแก่งำน ชุมนุมสหกรณ์อำจให้เจ้ำหน้ำท่ีท ำงำนล่วงเวลำในวันท ำงำน ท ำงำนในวันหยุด หรือ ท ำงำนล่วงเวลำ
ในวันหยุดได้ตำมควำมจ ำเป็น โดยแจ้งให้เจ้ำหน้ำที่ทรำบล่วงหน้ำ และเจ้ำหน้ำที่ต้องให้ควำมร่วมมือในกำรท ำงำน
ล่วงเวลำดังกล่ำว 
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 (2) กรณีที่มีควำมจ ำเป็นต้องท ำงำนเพื่อเพิ่มกำรบริกำร ให้เจ้ำหน้ำท่ีท ำงำนล่วงเวลำหรือ ท ำงำนใน
วันหยุดเป็นครั้งครำวเท่ำที่เป็นประโยชน์แก่กำรบริกำร ท้ังนี้ ให้เจ้ำหน้ำที่ท่ีสมัครใจท ำงำนล่วงเวลำหรือท ำงำนในวันหยุด
ได้ไม่เกินสำมสิบหกช่ัวโมงต่อสัปดำห์ 
 (3) กรณีที่มีกำรท ำงำนล่วงเวลำต่อจำกเวลำท ำงำนปกติไม่น้อยกว่ำสองช่ัวโมง ก่อนที่เจ้ำหน้ำที่จะ
เริ่มท ำงำนล่วงเวลำให้เจ้ำหน้ำที่มีเวลำพักไม่น้อยกว่ำยี่สิบนำที 
 ข้อ 14 อัตรำค่ำท ำงำนล่วงเวลำ ค่ำท ำงำนในวันหยุด และค่ำท ำงำนล่วงเวลำในวันหยุด   
 (1) ค่ำล่วงเวลำส ำหรับกำรท ำงำนล่วงเวลำในวันท ำงำนปกติให้จ่ำยในอัตรำหนึ่งเท่ำครึ่งของค่ำจ้ำง
ตำมจ ำนวนช่ัวโมงท่ีท ำงำนล่วงเวลำ 
 (2) ค่ำล่วงเวลำส ำหรับกำรท ำงำนล่วงเวลำในวันหยุดให้จ่ำยในอัตรำไม่น้อยกว่ำสำมเท่ำของค่ำจ้ำง
ตำมจ ำนวนช่ัวโมงท่ีท ำงำนล่วงเวลำในวันหยุด 
 (3) ส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ซึ่งมีสิทธิได้รับค่ำจ้ำงในวันหยุด ให้จ่ำยเพิ่มขึ้นจำกค่ำจ้ำงอีกไม่น้อยกว่ำหนึ่งเท่ำ
ของอัตรำค่ำจ้ำงต่อช่ัวโมงในวันท ำงำนตำมจ ำนวนช่ัวโมงที่ท ำ หรือไม่น้อยกว่ำหนึ่งเท่ำของอัตรำค่ำจ้ำงต่อหน่วยในวันท ำงำน 
 (4) ส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ซึ่งไม่มีสิทธิได้รับค่ำจ้ำงในวันหยุด ให้จ่ำยไม่น้อยกว่ำสองเท่ำของอัตรำค่ำจ้ำงต่อ
ช่ัวโมงในวันท ำงำนตำมจ ำนวนช่ัวโมงที่ท ำ หรือไม่น้อยกว่ำสองเท่ำของอัตรำค่ำจ้ำงต่อหน่วยในวันท ำงำน 
 ข้อ 15 ในกรณีดังต่อไปนี้ชุมนุมสหกรณ์จะไม่จ่ำยค่ำล่วงเวลำ ค่ำท ำงำนในวันหยุด และค่ำล่วงเวลำในวันหยุด
ให้แก่เจ้ำหน้ำที่ แต่ให้มีสิทธิได้รับค่ำตอบแทนเป็นเงินเท่ำกับอัตรำค่ำจ้ำงต่อช่ัวโมงในวันท ำงำน  ตำมจ ำนวนช่ัวโมงที่ท ำ 
 (1) เจ้ำหน้ำที่ซึ่งได้รับมอบหมำยให้มีอ ำนำจท ำกำรแทนชุมนุมสหกรณ์ ส ำหรับกรณีกำรจ้ำง กำรให้
บ ำเหน็จ กำรลดค่ำจ้ำง หรือกำรเลิกจ้ำง 
 (2) เจ้ำหน้ำท่ีที่ถูกก ำหนดให้ท ำงำนท่ีมีลักษณะหรือสภำพที่ต้องออกไปท ำงำนนอกสถำนท่ี และโดย
ลักษณะหรือสภำพของงำน ไม่อำจก ำหนดเวลำท ำงำนท่ีแน่นอนได้ 
 (3) เจ้ำหน้ำท่ีที่ถูกก ำหนดให้อยู่เวรเฝ้ำดูแลสถำนท่ีหรือทรัพย์สินเป็นครั้งครำว 
 (4) กำรค ำนวณอัตรำค่ำจ้ำงต่อช่ัวโมงในเวลำท ำงำนปกติ เท่ำกับเงินเดือนหำรด้วยสำมสิบวัน แล้วหำร
ด้วยเจ็ดช่ัวโมง เศษของบำทให้ปัดเป็นหนึ่งบำท  แต่ทั้งนี้ต้องไม่น้อยกว่ำช่ัวโมงละสำมสิบบำท 
 

หมวดที่ 4 
วันและสถานที่จ่ายค่าจ้าง ค่าล่วงเวลา ค่าท างานในวันหยุด และค่าล่วงเวลาในวันหยุด 

 

 ข้อ 16 กำรจ่ำยค่ำจ้ำงในวันหยุด 
 (1) ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยค่ำจ้ำงในวันหยุดประจ ำสัปดำห์ให้แก่เจ้ำหน้ำที่เป็นรำยเดือน โดยจ่ำย
รวมอยู่ในเงินเดือน 
 (2) ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยค่ำจ้ำงในวันหยุดตำมประเพณีและวันหยุดพักผ่อนประจ ำปี ให้แก่
เจ้ำหน้ำท่ีเป็นรำยเดือน โดยจ่ำยรวมอยู่ในเงินเดือน 
 กรณีเจ้ำหน้ำที่หยุดพักผ่อนประจ ำปีไม่ครบสิบวันต่อปีและไม่ขอใช้สิทธิสะสมวันหยุดพักผ่อน หรือใช้
สิทธิสะสมวันหยุดพักผ่อนแต่หยุดไม่ครบยี่สิบวันต่อสองปี หรือไม่เกินจ ำนวนวันที่มีสิทธิหยุดพักผ่อนตำมที่ก ำหนดไว้ใน
ข้อ 12  ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยเงินตำมอัตรำค่ำจ้ำงรำยวันตำมจ ำนวนวันที่ไม่ได้หยุดพักผ่อน  เว้นแต่ชุมนุมสหกรณ์ ได้
ก ำหนดวันหยุดพักผ่อนประจ ำปีให้กับเจ้ำหน้ำท่ีแล้วแตเ่จ้ำหน้ำท่ีไม่ขอหยุดพักผ่อน  ไม่มีสิทธิได้รับเงินของจ ำนวนวันหยุด
พักผ่อนที่ไม่ได้หยุด 
 ข้อ 17 กำรจ่ำยค่ำจ้ำงในวันลำ  ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยค่ำจ้ำงในวันลำ ให้แก่เจ้ำหน้ำที่ที่ลำถูกต้องตำม
ระเบียบ ดังนี ้
 (1) วันลำป่วยจะจ่ำยตำมจ ำนวนวันท่ีเจ้ำหน้ำท่ีป่วยจริง แต่ไม่เกินสำมสิบวันท ำงำนต่อปี 
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 (2) วันลำท ำหมัน ให้จ่ำยตำมจ ำนวนวันที่แพทย์แผนปัจจุบันช้ันหนึ่งก ำหนดและออกใบรับรองแก่
เจ้ำหน้ำท่ีหยุดงำน 
 (3) วันลำคลอดบุตร ให้จ่ำยตำมจ ำนวนวันท่ีลำ แต่ไม่เกินสี่สิบห้ำวัน 
 (4) วันลำกิจให้จ่ำยตำมจ ำนวนวันท่ีชุมนุมสหกรณ์อนุญำตให้ลำ แต่ไม่เกินสำมวันต่อปี 
 (5) วันลำเพื่อฝึกควำมพรั่งพร้อมทำงทหำร ให้จ่ำยตำมจ ำนวนวันท่ีลำแต่ไม่เกินหกสิบวันต่อปี 
 (6) วันลำเพื่อกำรฝึกอบรมหรือพัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถ ให้จ่ำยตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่
ก ำหนดในกฎกระทรวงออกตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน พ.ศ. 2541 
 (7) วันลำเพื่ออุปสมบทหรือประกอบพิธีฮัจญ์ ให้จ่ำยตำมจ ำนวนวันท่ีชุมนุมสหกรณ์อนุญำต แต่ไม่
เกินหนึ่งร้อยยี่สิบวันต่อปี 
 ข้อ 18 ก ำหนดระยะเวลำกำรจ่ำยค่ำจ้ำง ค่ำท ำงำนล่วงเวลำ ค่ำท ำงำนในวันหยุด และค่ำท ำงำนล่วงเวลำใน
วันหยุด ดังนี ้
 (1) กำรจ่ำยค่ำจ้ำง  ค่ำท ำงำนล่วงเวลำ  ค่ำท ำงำนในวันหยุด และค่ำท ำงำนล่วงเวลำในวันหยุด ให้
จ่ำยเดือนละหนึ่งครั้งก่อนวันท ำกำรสุดท้ำยของเดือนสำมวัน 
 (2) กำรจ่ำยเงินสวัสดิกำรอื่น เช่น  ค่ำครองชีพ  ค่ำพำหนะ ให้จ่ำยเดือนละครั้งพร้อมกับกำรจ่ำยใน 
(1)  ยกเว้นกำรจ่ำยเงินสวัสดิกำรอื่นท่ีมีกำรก ำหนดกำรจ่ำยไว้เป็นกำรเฉพำะ เช่น จ่ำยเป็นครั้งครำว จ่ำยเป็นรำยวัน จ่ำย
เป็นรำยหกเดือน จ่ำยเป็นรำยปี เป็นต้น 
 ข้อ 19 สถำนที่จ่ำยเงิน กำรจ่ำยเงินตำมข้อ 17  ให้จ่ำยเงิน ณ ส ำนักงำนของชุมนุมสหกรณ์ หรือโดยโอนเงินเข้ำ
บัญชีเงินฝำกของเจ้ำหน้ำที่ท่ีมีอยู่ต่อธนำคำร หรือสหกรณ์ออมทรัพย์ที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
 

หมวดที่ 5 
วันลา และหลักเกณฑ์การลา 

 

 ข้อ 20 วันลำ  เจ้ำหน้ำท่ีมสีิทธิลำหยุดได้ ดังนี้ 
 (1) กำรลำป่วย เจ้ำหน้ำท่ีมีสิทธิลำป่วยได้เท่ำที่ป่วยจริง 
 กำรประสบอันตรำย หรือกำรเจ็บป่วยเนื่องจำกกำรท ำงำน จนไม่สำมำรถมำปฏิบัติงำนตำมปกติ 
ชุมนุมสหกรณ์จะให้หยุดงำนตำมควำมเห็นแพทย์แผนปัจจุบันช้ันหนึ่ง โดยไม่ถือเป็นกำรลำป่วย 
 (2) กำรลำท ำหมัน เจ้ำหน้ำที่มีสิทธิลำหยุดงำนเพื่อกำรท ำหมันได้ตำมจ ำนวนวันที่แพทย์แผน
ปัจจุบันช้ันหนึ่งก ำหนดและออกใบรับรอง 
 (3) วันลำคลอดบุตร เจ้ำหน้ำที่มีสิทธิลำหยุดงำนก่อนหรือหลังกำรคลอดบุตรได้ไม่เกินเก้ำสิบแปด
วัน โดยให้นับรวมวันหยุดที่มีในระหว่ำงวันลำด้วย 
 (4) กำรลำกิจ เจ้ำหน้ำที่มีสิทธิลำหยุดงำนเพื่อกิจธุระจ ำเป็นได้ไม่เกินยี่สิบวันต่อปี เว้นแต่ผู้ที่ได้
ท ำงำนน้อยกว่ำหนึ่งร้อยแปดสิบวัน จะลำได้ไม่เกินสิบวันต่อปี 
 (5) กำรลำเพื่อรับรำชกำรทหำร เจ้ำหน้ำที่มีสิทธิลำหยุดงำน เพื่อรับรำชกำรทหำรในกำรเรียกพล
เพื่อตรวจสอบ เพื่อฝึกวิชำทหำรหรือทดสอบควำมพรั่งพร้อมทำงทหำร ตำมก ำหนดระยะเวลำที่รำชกำรก ำหนด 
 (6) วันลำเพื่อรับกำรฝึกอบรมหรือพัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถของเจ้ำหน้ำที่ เจ้ำหน้ำที่มีสิทธิขอลำ
หยุดงำน เพื่อรับกำรฝึกอบรมหรือพัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถตำมหลักเกณฑ์ และวิธีกำรที่ก ำหนดในกฎกระทรวงออก
ตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน พ.ศ. 2541 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม 
 (7) กำรลำเพื่ออุปสมบทหรือประกอบพิธีฮัจญ์  เจ้ำหน้ำท่ีซึ่งไม่เคยอุปสมบท หรือลำไปประกอบพิธี
ฮัจญ์ มำก่อนและได้ท ำงำนมำแล้วไม่น้อยกว่ำสำมปี จะมีสิทธิลำอุปสมบทหรือลำไปประกอบพิธีฮัจญ์ ได้ไม่เกินหนึ่งร้อย
ยี่สิบวัน 
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 ในกรณีที่ลำสิกขำบท ก่อนครบก ำหนดวันลำ ผู้นั้นจะต้องกลับมำท ำงำนภำยในเจ็ดวันนับแต่วันลำ
สิกขำบท และถือว่ำวันลำอุปสมบทสิ้นสุด 
 ข้อ 21 หลักเกณฑ์กำรลำ กำรลำทุกประเภทเจ้ำหน้ำที่ผู้ลำต้องยื่นใบลำตำมแบบที่ชุมนุมสหกรณ์ก ำหนดต่อ
ผู้จัดกำรหรือกรรมกำรด ำเนินกำรแล้วแต่กรณีพร้อมหลักฐำน (ถ้ำมี) ดังต่อไปนี้  
 21.1 กำรลำป่วย เจ้ำหน้ำท่ีที่เจ็บป่วยจนไม่สำมำรถท ำงำนตำมปกติได้ เจ้ำหน้ำท่ีจะต้องปฏิบัติตำม
ระเบียบกำรลำป่วย ดังนี ้
 (1) กรณีเจ้ำหน้ำท่ีสำมำรถยื่นลำป่วยล่วงหน้ำได้ ให้ยื่นใบลำป่วย 
 (2) กรณีเจ้ำหน้ำที่เจ็บป่วยกะทันหัน และไม่สำมำรถลำป่วยล่วงหน้ำได้ ให้เจ้ำหน้ำที่ยื่น
ใบลำป่วยในวันแรกที่มำท ำงำน 
 (3) กำรลำป่วยของเจ้ำหน้ำที่ตั้งแต่สำมวันท ำงำนขึ้นไป ให้เจ้ำหน้ำที่แสดงใบรับรองแพทย์
แผนปัจจุบันช้ันหนึ่งหรือหลักฐำนของสถำนพยำบำลประกอบกำรลำป่วยทุกครั้งด้วย 
 (4) กำรลำป่วยโดยมิได้เจ็บป่วยจริง ชุมนุมสหกรณ์ถือว่ำเจ้ำหน้ำที่ใช้สิทธิโดยไม่สุจริตอัน
เป็นควำมผิดฐำนทุจริตต่อหน้ำที่ 
 21.2 กำรลำท ำหมัน ให้เจ้ำหน้ำที่ยื่นใบลำล่วงหน้ำ และเมื่อกำรท ำหมันสิ้นสุดแล้ว ให้เจ้ำหน้ำที่
แสดงใบรับรองแพทย์แผนปัจจุบันช้ันหนึ่งประกอบกำรลำด้วย 
 21.3 กำรลำคลอดบุตร 
 (1) เจ้ำหน้ำท่ีซึ่งประสงค์จะหยุดงำนก่อนกำรคลอดบุตรให้ยื่นใบลำก่อนกำรหยุดงำน  
 (2) เจ้ำหน้ำที่ซึ่งไม่สำมำรถมำปฏิบัติงำนได้เนื่องจำกกำรคลอดบุตรให้ยื่นใบลำพร้อม
ใบรับรองแพทย์แผนปัจจุบันช้ันหนึ่ง โดยให้ยื่นใบลำภำยในสำมวันนับแต่วันกลับมำท ำงำน 
 (3) กรณีเจ้ำหน้ำที่ซึ่งเป็นหญิงมีครรภ์มีใบรับรองแพทย์แผนปัจจุบันช้ันหนึ่งมำแสดงว่ำไม่
อำจท ำงำนในหน้ำที่เดิมต่อไปได้ ให้เจ้ำหน้ำที่น้ันมีสิทธิขอให้ชุมนุมสหกรณ์เปลี่ยนงำนในหน้ำท่ีเดิมเป็นกำรช่ัวครำวก่อน
หรือหลังคลอดได้ และให้ชุมนุมสหกรณ์พิจำรณำเปลี่ยนงำนท่ีเหมำะสมให้แก่เจ้ำหน้ำท่ีนั้น  
 21.4 กำรลำกิจ  เจ้ำหน้ำที่ซึ่งประสงค์จะลำกิจส่วนตัว ให้ยื่นหรือจัดส่งใบลำต่อผู้บังคับบัญชำ
ตำมล ำดับจนถึงผู้มีอ ำนำจอนุญำต และเมื่อได้รับอนุญำตแล้วจึงจะหยุดงำนได้ เว้นแต่มีเหตุจ ำเป็นไม่สำมำรถรอรับ
อนุญำตได้ทัน จะยื่นหรือจัดส่งใบลำพร้อมด้วยระบุเหตุจ ำเป็นไว้แล้วหยุดงำนไปก่อนก็ได้แต่จะต้องช้ีแจงเหตุผลให้ผู้มี
อ ำนำจอนุญำตทรำบโดยเร็ว 
 ในกรณีมีเหตุพิเศษที่ไม่อำจยื่นหรือจัดส่งใบลำก่อนตำมวรรคหนึ่งได้ ให้ยื่นหรือจัดส่งใบลำพร้อมทั้ง
เหตุผลควำมจ ำเป็นต่อผู้บังคับบัญชำตำมล ำดับจนถึงผู้มีอ ำนำจอนุญำตทันทีในวันแรกที่มำปฏิบัติงำน 
 กำรลำที่ไม่มีเหตุผลอันสมควร ผู้มีอ ำนำจอนุญำตกำรลำมีสิทธิไม่อนุญำตให้ลำกิจได้และให้ถือว่ำเป็น
กำรขำดงำน 
 21.5 กำรลำเพื่อรับรำชกำรทหำร ในกำรเรียกพลเพื่อกำรตรวจสอบ เพื่อฝึกวิชำทหำรและเพื่อ
ทดสอบควำมพรั่งพร้อมทำงทหำร ให้ยื่นใบลำนับตั้งแต่เวลำที่ได้รับหมำยเรยีกและเมือ่สิ้นสดุกำรปฏิบัติทำงทหำรดังกล่ำว
แล้ว ให้เจ้ำหน้ำท่ีกลับมำรำยงำนตัวเพื่อท ำงำนตำมปกติภำยในสำมวัน และได้รับเงินเดือนเต็มตลอดระยะเวลำที่ทดสอบ 
ยกเว้นกำรเกณฑ์ทหำร 
 21.6 กำรลำเพื่อฝึกอบรมหรือพัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถ เจ้ำหน้ำที่ท่ีประสงค์จะขอลำเพื่อเข้ำรับ
กำรฝึกอบรม กำรประชุม กำรสัมมนำ กำรช้ีแจง กำรอภิปรำย หรือกำรแสดงควำมคิดเห็นเกี่ยวกับงำนด้ำ นแรงงำน
สวัสดิกำรสังคม กำรเพิ่มทักษะในกำรท ำงำน หรือกำรวัดผลกำรศึกษำที่ทำงส่วนรำชกำรจัดหรืออนุญำตให้จัดขึ้น ให้
เจ้ำหน้ำท่ียื่นใบลำล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำเจ็ดวัน โดยแสดงหลักฐำนประกอบกำรลำด้วย 
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 กำรลำตำมวรรคหนึ่ง ในกรณีดังต่อไปนี้ จะอนุญำตให้ลำได้ต่อเมื่อไม่เสียหำยต่องำนในหน้ำที่ 
รับผิดชอบ และประโยชน์ที่ชุมนุมสหกรณ์กับเจ้ำหน้ำที่จะได้รับเป็นส ำคัญ   
                (1) ในปีที่ ลำนั้น  เจ้ำหน้ ำที่ เคยได้ รับอนุญ ำตให้ ลำเพื่ ออบรมหรือพัฒนำควำมรู้
ควำมสำมำรถมำแล้วไม่น้อยกว่ำสำมสิบวันท ำกำรหรือสำมครั้ง หรือ 
 (2) กำรลำของเจ้ำหน้ำที่อำจก่อให้เกิดควำมเสียหำย หรือกระทบต่อกำรประกอบธุรกิจของ
ชุมนุมสหกรณ์ 
 21.7 กำรลำเพื่ออุปสมบทหรือประกอบพิธีฮัจญ์  เจ้ำหน้ำที่ที่ประสงค์จะขอลำหยุดเพื่ออุปสมบท
หรือประกอบพิธีฮัจญ์ ให้ยื่นใบลำล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำสำมสิบวัน และเมื่อได้รับอนุญำตแล้ว จึงจะหยุดงำนได ้
 ข้อ 22 ผู้มีอ ำนำจอนุญำตกำรลำ 
 (1) ผู้จัดกำร มีอ ำนำจอนุญำตกำรลำของเจ้ำหน้ำที่ตั้งแต่รองผู้จดักำรลงมำได้ทุกกรณ ีเว้นแต่กำรลำ
ตำม ข้อ 21.6 วรรคสอง  
 (2) ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำรหรอืประธำนกรรมกำรอ ำนวยกำรหรือกรรมกำรด ำเนินกำรที่ได้รับ
มอบหมำย มีอ ำนำจอนุญำตกำรลำของเจ้ำหน้ำท่ีได้ทุกกรณีตำมระเบียบนี้ 
 

หมวดที่ 6 
วินัยและโทษทางวินัย 

 

 ข้อ 23 เจ้ำหน้ำที่ต้องรักษำและปฏิบัติตำมวินัยในกำรท ำงำนโดยเคร่งครัด เจ้ำหน้ำที่ผู้ใดฝ่ำฝืนให้ถือว่ำเจ้ำหน้ำที่
ผู้นั้นกระท ำผิดวินัย จักต้องถูกพิจำรณำลงโทษตำมสมควรแห่งควำมผิดที่ได้กระท ำ โดยชุมนุมสหกรณ์ก ำหนดวินัยในกำร
ท ำงำนของเจ้ำหน้ำที่ ดังนี้ 
 (1) ต้องสนับสนุนกำรปกครองตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทยด้วยควำมบริสุทธ์ิใจ 
 (2) ต้องขวนขวำยปฏิบัติหน้ำท่ีด้วยควำมอุตสำหะและรวดเร็วให้เกิดผลดีและควำมก้ำวหน้ำ ทั้งต้อง
เอำใจใส่ ระมัดระวังผลประโยชน์ของชุมนุมสหกรณ์และสหกรณ์สมำชิก 
 (3) ต้องอุทิศเวลำของตนให้แก่กิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ จะละทิ้งหน้ำท่ีไม่ได้ 
 (4) ต้องสุภำพเรียบร้อย เชื่อฟัง และไม่แสดงควำมกระด้ำงกระเดื่องต่อผู้บังคับบัญชำ 
 (5) ต้องปฏิบัติตำมค ำสั่งของผู้บังคับบัญชำซึ่งสั่งในกิจกำรโดยชอบ ห้ำมมิให้กระท ำกำรข้ำม
ผู้บังคับบัญชำเหนือตน เว้นแต่ผู้บังคับบัญชำเหนือช้ันข้ึนไปสั่งให้กระท ำ 
 (6) ต้องร่วมมือช่วยเหลือกันในกิจกำรของชุมนุมสหกรณ ์รักษำควำมสำมัคคี และไม่กระท ำกำรใดๆ 
อันเป็นเหตุก่อให้เกิดกำรแตกแยกสำมัคคี 
 (7) ต้องให้กำรต้อนรับ อ ำนวยควำมสะดวก ค ำช้ีแจง ควำมเป็นธรรม สุภำพเรียบร้อย และกำร
สงเครำะห์แก่ผู้มำติดต่อในกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ด้วยดี ห้ำมมิให้ดูหมิ่นเหยียดหยำมบุคคลใดๆ 
 (8) ต้องปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมสุจริต เที่ยงธรรม ทั้งต้องไม่กระท ำกำรหรือยอมให้ผู้อื่นกระท ำกำร
หำผลประโยชน์ใดๆ อันอำจเป็นทำงให้เสียควำมเที่ยงธรรมหรือควำมไว้วำงใจในกำรปฏิบัติหน้ำท่ี 
 (9) ต้องไม่กดขี่ ข่มเหง เบียดเบียนผู้ใด และห้ำมมิให้อำศัยหรือยอมให้ผู้อื่นอำศัยงำนในหน้ำที่ของ
ตน ไม่ว่ำในทำงตรงหรือทำงอ้อม หรือเพื่อหำผลประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้อื่น 
 (10) ต้องไม่ เกียจคร้ำนในกำรปฏิบัติงำน ไม่รำยงำนเท็จ หรือเสนอควำมเห็นที่ ไม่สุจริตต่อ
ผู้บังคับบัญชำ 
 (11) ต้องปฏิบัติตำมกฎหมำย ข้อบังคับ ระเบียบ ค ำสั่ง มติ ท่ีเกี่ยวกับกิจกำรในหน้ำท่ีของตน 
 (12) ต้องไม่ประกอบธุรกิจในลักษณะเดียวกัน หรือแข่งขันกับชุมนุมสหกรณ์ 
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 (13) ต้องไม่กระท ำกำรหรือให้กำรสนับสนุนหรือให้บริกำรแก่บุคคลอื่นในกำรประกอบกิจกำรใด
รวมถึงอันมีลักษณะเป็นกำรแข่งขันหรือเป็นปฏิปักษ์ต่อชุมนุมสหกรณ์ 
 (14) ต้องรักษำช่ือเสียงมิให้ขึ้นช่ือว่ำเป็นผู้ประพฤติช่ัว หรือประพฤติในทำงที่อำจท ำให้เสื่อมเสียต่อ
ต ำแหน่งหน้ำท่ี ประพฤติผิดทำงเพศ ประพฤติตนเป็นคนเสเพลเป็นอำจิณ เสพสุรำหรือของมึนเมำอย่ำงอื่นจนไม่สำมำรถ
ครองสติได้ เสพยำเสพติดให้โทษ มีหนี้สินล้นพ้นตัว เล่นกำรพนันท่ีมิได้รับอนุญำตตำมกฎหมำย 
 (15) ต้องไม่เสพสุรำของมึนเมำ รวมถึงละทิ้งงำน หรือถ่วงงำน หรือนอน หรือ หลับ ในเวลำท ำงำน 
 (16) ต้องไม่ละทิ้งหน้ำที่เป็นเวลำสำมวันท ำงำนติดต่อกัน ไม่ว่ำจะมีวันหยุดคั่นหรือไม่ก็ตำม โดยไม่มี
เหตุผลอันสมควร 
 (17) ต้องไม่จงใจบันทึกเวลำท ำงำนผิดระเบียบ หรือให้บุคคลอื่นบันทึกเวลำให้ หรือบันทึกเวลำ
ท ำงำนให้บุคคลอื่น ๆ หรือแก้ไขเพิ่มเติมข้อมูลเกี่ยวกับกำรบันทึกเวลำให้ผิดไปจำกควำมเป็นจริงหรือท ำลำยข้อมูลหรือ
หลักฐำนเกี่ยวกับกำรบันทึกเวลำท ำงำนนั้น 
 (18) ต้องรักษำควำมลับของชุมนุมสหกรณ์ และไม่เป็นปฏิปักษ์ต่อขบวนกำรสหกรณ์ 
 (19) ต้องไม่จงใจหรือไม่ประมำทเลินเล่อเป็นเหตุให้ชุมนุมสหกรณ์ได้รับควำมเสียหำย 
 (20) ต้องไม่ทุจริตต่อหน้ำที่ หรือกระท ำควำมผิดอำญำโดยเจตนำ หรือกระท ำกำรใดที่อำจเป็น
อันตรำย หรือก่อให้เกิดควำมเสียหำยแก่เจ้ำหน้ำท่ีคนหนึ่งคนใดหรือชุมนุมสหกรณ์ 
 (21) ต้องร่วมมือประสำนงำนด้วยดีกับส่วนรำชกำร หน่วยงำนและเอกชนใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับกิจกำร
ของชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อ 24 โทษทำงวินัย  มีดังนี้ 
 (1) ตักเตือนด้วยวำจำ 
 (2) ตักเตือนเป็นหนังสือ 
 (3) พักงำนโดยไม่จ่ำยค่ำจ้ำง 
 (4) งดกำรเลื่อนเงินเดือนประจ ำปี 
 (5) เลิกจ้ำง 
 ชุมนุมสหกรณ์สงวนสิทธิ์ที่จะลงโทษเจ้ำหน้ำที่ตำมควำมร้ำยแรงของกำรกระท ำควำมผิด โดยไม่จ ำเป็นต้อง
เป็นไปตำมล ำดับข้ำงต้นแต่ประกำรใด 
 ข้อ 25 กำรพักงำนเพื่อสอบสวนควำมผิดกรณีที่เจ้ำหน้ำที่ถูกกล่ำวหำว่ำกระท ำกำรฝ่ำฝืนระเบียบว่ำด้วย
ข้อบังคับเกี่ยวกับกำรท ำงำน กฎหมำย ข้อบังคับ ระเบียบ ค ำสั่ง มติ ชุมนุมสหกรณ์มีสิทธิสั่งพักงำน เพื่อสอบสวน
ควำมผิด โดยมีหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
 (1) ค ำสั่งพักงำนต้องเป็นหนังสือโดยระบุควำมผิดข้อกล่ำวหำ 
 (2) ก ำหนดระยะเวลำพักงำน มีระยะเวลำไม่เกินเจ็ดวัน โดยชุมนุมสหกรณ์จะแจ้งค ำสั่งกำรพักงำน
ให้เจ้ำหน้ำที่ทรำบก่อนกำรพักงำน 
 (3) ระหว่ำงพักงำนตำม (2)  ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยเงินให้แก่เจ้ำหน้ำที่ในอัตรำไม่น้อยกว่ำร้อยละห้ำ
สิบของค่ำจ้ำงในวันท ำงำนท่ีเจ้ำหน้ำท่ีได้รับก่อนถูกสั่งพักงำน 
 (4) เมื่อกำรสอบสวนเสร็จสิ้นแล้ว ปรำกฏว่ำเจ้ำหน้ำท่ีไม่มีควำมผิด ให้ชุมนุมสหกรณ์จ่ำยค่ำจ้ำงแก่
เจ้ำหน้ำที่เท่ำกับค่ำจ้ำงในวันท ำงำนนับแต่วันที่เจ้ำหน้ำที่ถูกสั่งพักงำนเป็นต้นไป โดยให้ค ำนวณเงินที่ชุมนุมสหกรณ์จ่ำย
ตำม (3)  เป็นส่วนหน่ึงของค่ำจ้ำงพร้อมด้วยดอกเบี้ยร้อยละสิบห้ำต่อปี 
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หมวดที่ 7 
การร้องทุกข์ 

 

 ข้อ 26 ขอบเขตและควำมหมำยของกำรร้องทุกข์  กำรร้องทุกข์ต้องเกิดจำกผู้บังคับบัญชำใช้อ ำนำจหน้ำที่
ปฏิบัติต่อผู้ร้องทุกข์โดยไม่ถูกต้อง หรือไม่ปฏิบัติต่อผู้ร้องทุกข์ให้ถูกต้องตำมกฎหมำยหรือระเบียบว่ำด้วยข้อบังคับ
เกี่ยวกับกำรท ำงำนและระเบียบว่ำด้วยเจ้ำหน้ำที่ 
 ข้อ 27 วิธีกำรและขั้นตอนกำรร้องทุกข์  เจ้ำหน้ำที่ร้องทุกข์ตำมข้อ 26  ต้องยื่นข้อร้องทุกข์เป็นหนังสือต่อ
ผู้บังคับบัญชำตำมล ำดับช้ันภำยในสำมสิบวัน นับแต่วันที่ทรำบเหตุแห่งกำรปฏิบัติต่อผู้ร้องทุกข์ไม่ถูกต้อง  เว้นแต่เรื่องที่
ร้องทุกข์นั้นเกี่ยวกับกำรปฏิบัติของผู้บังคับบัญชำ หรือผู้บังคับบัญชำดังกล่ำวเป็นต้นเหตุ ก็ให้ยื่นข้อร้องทุกข์ต่อ
ผู้บังคับบัญชำระดับสูงขึ้นไปอีกช้ันหนึ่ง 
 ข้อ 28 กำรสอบสวนและพิจำรณำข้อร้องทุกข์  เมื่อผู้บังคับบัญชำได้รับข้อร้องทุกข์จำกเจ้ำหน้ำที่แล้ว ให้รีบ
ด ำเนินกำรสอบสวนเพ่ือให้ทรำบข้อเท็จจริงในเรือ่งที่ร้องทุกข์น้ันโดยละเอียดเท่ำท่ีจะท ำได้ โดยอำจด ำเนินกำรด้วยตนเอง
หรือด้วยควำมช่วยเหลือจำกผู้บังคับบัญชำระดับสูงขึ้นไป ทั้งนี้ เจ้ำหน้ำที่ผู้ยื่นข้อร้องทุกข์ชอบที่จะให้ข้อเท็จจริงโดย
ละเอียดแก่ผู้บังคับบัญชำนั้นด้วย 
 เมื่อสอบสวนข้อเท็จจริงแล้ว ให้ผู้บังคับบัญชำพิจำรณำเรื่องรำวทุกข์นั้น หำกเป็นเรื่องที่อยู่ในขอบอ ำนำจหน้ำที่
ของผู้บังคับบัญชำนั้น และสำมำรถแก้ไขได้ ก็ให้ด ำเนินกำรแก้ไขให้เสร็จสิ้นโดยเร็ว แล้วแจ้งให้เจ้ำหน้ำที่ผู้ยื่นข้อร้องทุกข์
ทรำบพร้อมท้ังรำยงำนให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรทรำบด้วย 
 หำกเรื่องรำวที่ร้องทุกข์นั้น เป็นเรื่องที่อยู่นอกเหนือขอบอ ำนำจหน้ำที่ของผู้บังคับบัญชำนั้น ให้เสนอเรื่องรำวที่
ร้องทุกข์พร้อมทั้งเสนอควำมเห็น หรือวิธีกำรแก้ไข ต่อผู้บังคับบัญชำระดับสูงขึ้นไปตำมล ำดับ 
 ให้ผู้บังคับบัญชำระดับสูงขึ้นไปด ำเนินกำรสอบสวนและพิจำรณำข้อร้องทุกข์ เช่นเดียวกับผู้บังคับบัญชำระดับ
ต้นที่ได้รับข้อร้องทุกข ์
 ผู้บังคับบัญชำแต่ละชั้นต้องด ำเนินกำรเกี่ยวกับข้อร้องทุกข์โดยเร็วภำยในเจ็ดวันท ำกำร 
 ข้อ 29 กระบวนกำรยุติข้อร้องทุกข์ เมื่อผู้บังคับบัญชำแต่ละชั้นที่ได้พิจำรณำข้อร้องทุกข์และด ำเนินกำรแก้ไข
หรือยุติข้อร้องทุกข์ และได้แจ้งให้เจ้ำหน้ำที่ผู้ยื่นข้อร้องทุกข์ทรำบแล้วหำกเจ้ำหน้ำที่ผู้ยื่นข้อร้องทุกข์พอใจก็ให้แจ้งให้
ผู้บังคับบัญชำทรำบโดยเร็ว แต่ถ้ำเจ้ำหน้ำที่ผู้ยื่นข้อร้องทุกข์ยังไม่พอใจก็ให้ยื่นอุทธรณ์ได้ต่อผู้บังคับบัญชำสูงสุด ภำยใน
เจ็ดวันท ำกำร นับแต่วันท่ีทรำบผลกำรร้องทุกข์จำกผู้บังคับบัญชำระดับต้น 
 ผู้บังคับบัญชำสูงสุดพิจำรณำอุทธรณ์และด ำเนินกำรแก้ไขหรือยุติข้อร้องทุกข์ แล้วแจ้งผลให้เจ้ำหน้ำที่ผู้ยื่นข้อ
ร้องทุกข์ทรำบภำยในสิบห้ำวันท ำกำร 
 หำกเจ้ำหน้ำท่ีผู้ยื่นข้อร้องทุกข์ยังไม่พอใจย่อมมีสิทธิด ำเนินกำรทำงอื่นอันชอบด้วยกฎหมำยต่อไปได้ 
 ข้อ 30 ควำมคุ้มครองผู้ร้องทุกข์และผู้เกี่ยวข้อง กำรร้องทุกข์ที่กระท ำโดยสุจริตเป็นสิทธิของเจ้ำหน้ำที่ตำม
กฎหมำย ดังนั้น เจ้ำหน้ำท่ีผู้ยื่นข้อร้องทุกข์ เมื่อได้กระท ำไปโดยสุจริตใจย่อมได้รับควำมคุ้มครองจำกชุมนุมสหกรณ์ว่ำจะ
ไม่เป็นเหตุหรือถือเป็นเหตุที่จะเลิกจ้ำง ลงโทษ หรือด ำเนินกำรใดที่เกิดผลร้ำยต่อเจ้ำหน้ำที่ ดังกล่ำว 
 

หมวดที่ 8 
การสิ้นสุดการจ้าง 

 

 ข้อ 31 กำรสิ้นสุดกำรจ้ำง กำรจ้ำงงำนจะสิ้นสุดลงด้วยเหตุหนึ่งเหตุใด ดังนี้ 
 (1) ตำย  ในกรณีที่เจ้ำหน้ำท่ีถึงแก่ควำมตำย ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยค่ำจ้ำงหรือเงินอ่ืนให้แก่ทำยำทผู้
มีสิทธิของเจ้ำหน้ำที่ผู้ถึงแก่ควำมตำย ส่วนเงินทดแทนหรือประโยชน์ทดแทนให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยเงินทดแทน
หรือกฎหมำยประกันสังคม 
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 (2) ลำออก ให้เจ้ำหน้ำที่ยื่นใบลำออกล่วงหน้ำตำมแบบที่ชุมนุมสหกรณ์ก ำหนด โดยบอกกล่ำว
ล่วงหน้ำให้ชุมนุมสหกรณ์ทรำบ เมื่อถึงหรือก่อนจะถึงก ำหนดจ่ำยค่ำจ้ำงครำวหนึ่งครำวใด เพื่อมีผลสมบูรณ์เมื่อถึง
ก ำหนดจ่ำยค่ำจ้ำงครำวถัดไป 
 กำรลำออกของเจ้ำหน้ำท่ีที่ไม่เป็นไปตำมวรรคหนึ่ง หำกท ำให้ชุมนุมสหกรณ์เสียหำย ชุมนุมสหกรณ์มี
สิทธิหักเงินประกัน ค่ำจ้ำง หรือเงินอื่นใดชดใช้ควำมเสียหำยที่เกิดขึ้นได้ รวมถึงอำจใช้สิทธิตำมกฎหมำยได้ แก่เจ้ำหน้ำที่
หรือผู้ค้ ำประกันชดใช้ควำมเสียหำยได้ด้วย โดยได้รับควำมยินยอมจำกเจ้ำหน้ำที่นั้น 
 (3) เกษียณอำยุ เจ้ำหน้ำที่ท่ีมีอำยุครบหกสิบปีบริบูรณ์ ให้เกษียณอำยุเมื่อสิ้นปีทำงบัญชีของชุมนุม
สหกรณ์ในปีบัญชีน้ัน 
 ในกรณีที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นสมควร เพื่อประโยชน์ของชุมนุมสหกรณ์ อำจพิจำรณำจ้ำง
งำนเจ้ำหน้ำที่ในต ำแหน่งผู้จัดกำรที่ครบเกษียณอำยุในปีนั้นต่อไปอีกครำวละไม่เกินหนึ่งปีก็ได้ แต่จะจ้ำงผู้ที่อำยุครบหก
สิบห้ำปีบริบูรณ์แล้วไม่ได้ 
 (4) ขำดคุณสมบัติทั่วไป และหรือคุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่งตำมที่ก ำหนดไว้ในระเบียบว่ำด้วย
เจ้ำหน้ำท่ี 
 (5) กำรเลิกจ้ำง  เจ้ำหน้ำที่ให้พ้นสภำพกำรเป็นเจ้ำหน้ำที่ของชุมนุมสหกรณ์อันเนื่องจำกเจ้ำหน้ำที่
ขำดคุณสมบัติในกำรท ำงำน มีพฤติกรรมที่ไม่ เหมำะสม กำรยุบหน่วยงำน กำรเลิกกิจกำร ครบก ำหนดตำมสัญญำจ้ำง 
หรือกระท ำผิดวินัยหรืออำญำถึงข้ันเลิกจ้ำง 
 กำรเลิกจ้ำงดังกล่ำว ชุมนุมสหกรณ์จะแจ้งเหตุผลและวันเลิกจ้ำงให้เจ้ำหน้ำที่ทรำบเป็นหนังสือ โดย
แจ้งให้เจ้ำหน้ำที่ทรำบเมื่อถึงหรือก่อนจะถึงก ำหนดจ่ำยค่ำจ้ำงอย่ำงน้อยสำมสิบวัน เว้นแต่กำรเลิกจ้ำงเจ้ำหน้ำที่ท่ีไม่ผ่ำน
กำรทดลองงำน โดยมีก ำหนดระยะเวลำแน่นอน หรือเจ้ำหน้ำที่ท่ีกระท ำควำมผิดและไม่มีสิทธิได้รับค่ำชดเชย 
 ในกรณีที่ชุมนุมสหกรณ์ไม่อำจบอกกล่ำวล่วงหน้ำได้ ให้ชุมนุมสหกรณ์จ่ำยเงินให้แก่เจ้ำหน้ำที่แทน
กำรบอกกล่ำวล่วงหน้ำตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำน 
 

หมวดที่ 9 
ค่าชดเชย ค่าชดเชยพิเศษ 

 

 ข้อ 32 ค่ำชดเชย ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยค่ำชดเชยให้แก่เจ้ำหน้ำที่ซึ่งเลิกจ้ำงตำมระยะเวลำและอัตรำ ดังนี้ 
 (1) เจ้ำหน้ำท่ีที่ท ำงำนติดต่อกันครบหนึ่งร้อยยี่สิบวันแต่ไม่ครบหนึ่งปี จะได้รับค่ำชดเชยไม่น้อยกว่ำ
ค่ำจ้ำงอัตรำสุดท้ำยสำมสิบวัน 
 (2) เจ้ำหน้ำที่ที่ท ำงำนติดต่อกันครบหนึ่งปีแต่ไม่ครบสำมปี จะได้รับค่ำชดเชยไม่น้อยกว่ำค่ำจ้ำง
อัตรำสุดท้ำยเก้ำสิบวัน 
 (3) เจ้ำหน้ำท่ีที่ท ำงำนติดต่อกันครบสำมปีแตไ่ม่ครบหกปี จะได้รับค่ำชดเชยไม่น้อยกว่ำค่ำจ้ำงอัตรำ
สุดท้ำยหนึ่งร้อยแปดสิบวัน 
 (4) เจ้ำหน้ำที่ท่ีท ำงำนติดต่อกันครบหกปีแต่ไม่ครบสิบปี จะได้รับค่ำชดเชยไม่น้อยกว่ำค่ำจ้ำงอัตรำ
สุดท้ำยสองร้อยสี่สิบวัน 
 (5) เจ้ำหน้ำที่ที่ท ำงำนติดต่อกันครบสิบปีแต่ไม่ครบยี่สิบปี จะได้รับค่ำชดเชยไม่น้อยกว่ำค่ำจ้ำง
อัตรำสุดท้ำยสำมร้อยวัน 
 (6) เจ้ำหน้ำที่ท่ีท ำงำนติดต่อกันครบยี่สิบปีข้ึนไป จะได้รับค่ำชดเชยไมน่้อยกว่ำค่ำจ้ำงอัตรำสุดทำ้ยสี่
ร้อยวัน  
 ควำมใน (1) ถึง (6) มิให้ใช้บังคับแก่เจ้ำหน้ำท่ีที่มีก ำหนดระยะเวลำกำรจ้ำงไว้แน่นอนและเลิกจ้ำงตำม
ก ำหนดระยะเวลำนั้น 
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 ข้อ 33 ข้อยกเว้นกำรจ่ำยค่ำชดเชย ชุมนุมสหกรณ์จะไม่จ่ำยค่ำชดเชยให้แก่เจ้ำหน้ำที่ที่ถูกเลิกจ้ำงเนื่องจำก
กระท ำควำมผิดอย่ำงหน่ึงอย่ำงใด ดังนี้ 
 (1) ทุจริตต่อหน้ำที่หรือกระท ำควำมผิดอำญำโดยเจตนำแก่ชุมนุมสหกรณ์ 
 (2) จงใจท ำให้ชุมนุมสหกรณ์ได้รับควำมเสียหำย 
 (3) ประมำทเลินเล่อเป็นเหตุให้ชุมนุมสหกรณ์ได้รับควำมเสียหำยอย่ำงร้ำยแรง 
 (4) ฝ่ำฝืนระเบียบว่ำด้วยข้อบังคับเกี่ยวกับกำรท ำงำน หรือระเบียบ หรือค ำสั่งของชุมนุมสหกรณ์
อันชอบด้วยกฎหมำยและเป็นธรรม และชุมนุมสหกรณ์ได้ตักเตือนเป็นหนังสือแล้ว เว้นแต่กรณีที่ร้ำยแรงชุมนุมสหกรณ์ไม่
จ ำเป็นต้องตักเตือน  หนังสือเตือนให้มีผลบังคับได้ไม่เกินหน่ึงปี นับแต่วันท่ีเจ้ำหน้ำท่ีได้กระท ำผิด 
 (5) ละทิ้งหน้ำที่เป็นเวลำสำมวันท ำกำรติดต่อกันไม่ว่ำจะมีวันหยุดคั่นหรือไม่ก็ตำม โดยไม่มีเหตุอัน
สมควร 
 (6) ได้รับโทษจ ำคุกตำมค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุก แต่เฉพำะกรณีควำมผิดที่ได้กระท ำโดย
ประมำทหรือควำมผิดลหุโทษและต้องเป็นกรณีที่เป็นเหตุให้ชุมนุมสหกรณ์ได้รับควำมเสียหำย 
 ข้อ 34 ค่ำชดเชยพิเศษกรณีย้ำยส ำนักงำน  ในกรณีที่ชุมนุมสหกรณ์ย้ำยที่ท ำกำรไปตั้ง ณ สถำนที่อื่น อันมี
ผลกระทบส ำคัญต่อกำรด ำรงชีวิตตำมปกติของเจ้ำหน้ำที่หรือครอบครัว ชุมนุมสหกรณ์จะแจ้งให้เจ้ำหน้ำท่ีทรำบล่วงหน้ำ
ไม่น้อยกว่ำสำมสิบวัน ก่อนย้ำยที่ท ำกำรของชุมนุมสหกรณ์  ในกำรนี้ถ้ำเจ้ำหน้ำที่ไม่ประสงค์จะไปท ำงำนด้วย ให้
เจ้ำหน้ำท่ีมีสิทธิบอกเลิกสัญญำจ้ำงภำยในสำมสบิวัน นับแต่วันท่ีได้รับแจ้งจำกชุมนุมสหกรณ์ หรือวันท่ีชุมนุมสหกรณ์ย้ำย
สถำนประกอบกิจกำร แล้วแต่กรณี โดยเจ้ำหน้ำท่ีมีสิทธิได้รับค่ำชดเชยพิเศษไม่น้อยกว่ำร้อยละห้ำสิบของอัตรำค่ำชดเชย
พิเศษท่ีเจ้ำหน้ำท่ีพึงมีสิทธิได้รับ 
 กรณีที่ชุมนุมสหกรณ์ไม่สำมำรถแจ้งได้ หรือกำรแจ้งกำรย้ำยสถำนประกอบกิจกำรน้อยกว่ำสำมสิบวัน ชุมนุม
สหกรณ์จะจ่ำยค่ำชดเชยแทนกำรบอกกล่ำวล่วงหน้ำเท่ำกับค่ำจ้ำงอัตรำสุดท้ำยสำมสิบวัน 
 ข้อ 35 ค่ำชดเชยพิเศษกรณีลดจ ำนวนเจ้ำหน้ำที่ ในกรณีที่ชุมนุมสหกรณ์มีควำมจ ำเป็นต้องลดจ ำนวน
เจ้ำหน้ำท่ี อันเนื่องมำจำกกำรปรับปรุงหน่วยงำน ระบบกำรท ำงำน หรือกำรบริกำร ชุมนุมสหกรณ์จะปฏิบัติ ดังน้ี 
 (1) แจ้งวันท่ีเลิกจ้ำง เหตุผลของกำรเลิกจ้ำงให้เจ้ำหน้ำที่ทรำบล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำหกสิบวัน 
 (2) ในกรณีที่ชุมนุมสหกรณ์ไม่สำมำรถแจ้งได้ หรือชุมนุมสหกรณ์แจ้งกำรเลิกจ้ำงน้อยกว่ำหกสิบวัน 
ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยค่ำชดเชยพิเศษแทนกำรบอกกล่ำวล่วงหน้ำเท่ำกับค่ำจ้ำงอัตรำสุดท้ำยหกสิบวัน 
 (3) กรณีเป็นเจ้ำหน้ำที่ที่ท ำงำนติดต่อกันเกินหกปีขึ้นไป  นอกจำกกำรจ่ำยค่ำชดเชยตำมข้อ 30 
แล้ว ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยค่ำชดเชยพิเศษเพิ่มขึ้นเท่ำกับค่ำจ้ำงอัตรำสุดท้ำยสิบห้ำวัน ต่อกำรท ำงำนครบหนึ่งปี แต่
ค่ำชดเชยพิเศษตำมข้อนี้รวมแล้วจะจ่ำยไม่เกินค่ำจ้ำงอัตรำสุดท้ำยสำมร้อยหกสิบวัน 
 กรณีระยะเวลำท ำงำนไม่ครบหนึ่งปี ถ้ำเศษของระยะเวลำท ำงำนมำกกว่ำหนึ่งร้อยแปดสิบวัน ให้
นับเป็นกำรท ำงำนครบหนึ่งปี 

หมวดที่ 10 
การตรวจสุขภาพ 

 

 ข้อ 36 กำรตรวจสุขภำพ ชุมนุมสหกรณ์จัดให้มีกำรตรวจสุขภำพของเจ้ำหน้ำที่ และส่งผลกำรตรวจดังกล่ำว
แก่เจ้ำหน้ำที่ตรวจแรงงำน ทั้งนี้ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์และวิธีก ำหนดในกฎกระทรวง 
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หมวดที่ 11 
บทเบ็ดเสรจ็ 

 

 ข้อ 37 กำรหยุดกิจกำรช่ัวครำว ในกรณีที่ชุมนุมสหกรณ์มีควำมจ ำเป็นต้องหยุดกิจกำรเป็นกำรชั่วครำว หรือ
ชุมนุมสหกรณ์ประสบภำวะทำงเศรษฐกิจ ชุมนุมสหกรณ์จะแจ้งเหตุกำรณ์หยุดกิจกำรให้เจ้ำหน้ำที่ทรำบล่วงหน้ำ และ
ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยเงินในระหว่ำงกำรหยุดกิจกำรในอัตรำร้อยละเจ็ดสิบห้ำของค่ำจ้ำงท ำงำนปกติ 
 ข้อ 38 กฎระเบียบอื่น ๆ 
 (1) ใบสมัครงำน สัญญำจ้ำง หนังสือค้ ำประกัน ส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ที่ได้ท ำไว้กับชุมนุมสหกรณ์ก่อน
ระเบียบนี้ใช้บังคับก็ให้มีผลใช้บังคับต่อไปจนกว่ำจะสิ้นสุดกำรจ้ำงเป็นรำยๆไป หรือได้มีกำรจัดท ำข้ึนมำใหม่ตำมระเบียบ
ว่ำด้วยข้อบังคับกำรท ำงำนนี้ 
 (2) กำรใดที่มิได้ก ำหนดไว้ในระเบียบว่ำด้วยข้อบังคับเกี่ยวกับกำรท ำงำนนี้ ให้ถือปฏิบัติตำม
กฎหมำยคุ้มครองแรงงำน หรือกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง หรือประเพณีปฏิบัติ 
 
 ประกำศ  ณ  วันท่ี  31 มีนำคม พ.ศ. 2563 
 
 
 พลต ำรวจโท 
 (สมเดช  ชำวข ำ) 
 ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร 
 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

80 

 
 
 
 
 

 

ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ากัด 
ว่าด้วยเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2563 

------------------------------------- 
 โดยที่เป็นกำรสมควรแก้ไขปรับปรุงระเบียบของชุมนุมสหกรณ์ให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์ปัจจุบัน  อำศัยอ ำนำจ
ตำมควำมในข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด พ.ศ. 2554 ข้อ 69(12)  ข้อ 89 และมติที่ประชุม
คณะกรรมกำรด ำเนินกำร  ชุดที่ 9 ครั้งที่ 4  เมื่อวันที่ 31 มีนำคม พ.ศ. 2563  จึงก ำหนดระเบียบว่ำด้วยเจ้ำหน้ำที่ พ.ศ. 
2563 ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่ำ “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยเจ้ำหน้ำที่ พ.ศ. 2563” 
 ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่ วันท่ี 31 มีนำคม 2563 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3 ให้ยกเลิกระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยเจ้ำหน้ำที่ พ.ศ. 2557 และ
บรรดำระเบียบ ค ำสั่ง ประกำศ มติอื่นใดท่ีขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน  
 ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 
 “ชุมนุมสหกรณ์”  หมำยถึง  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “คณะกรรมกำรด ำเนินกำร”  หมำยถึง  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ออม 
   ทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “กรรมกำรด ำเนินกำร” หมำยถึง กรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ 
   ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด  
 “ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร” หมำยถึง    ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำรชุมนุมสหกรณ์ออม 
   ทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกดั 
 “ผู้จัดกำร” หมำยถึง ผู้จัดกำรชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที 
   จ ำกัด 
 “เจ้ำหน้ำท่ี” หมำยถึง  ผู้ซึ่งชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
   จ้ำงไว้ปฏิบัติงำนในลักษณะงำนประจ ำหรือมี 
   ก ำหนดระยะเวลำตำมเงื่อนไขกำรจ้ำง 
 ข้อ 5 ให้ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำรเป็นผู้รักษำกำรตำมระเบียบนี้  และให้มีอ ำนำจออกประกำศ
หลักเกณฑ์ แนวทำงปฏิบัติ ให้เป็นไปตำมระเบียบนี้ 
 ข้อ 6 ในกรณีที่มีปัญหำเกี่ยวกับกำรปฏิบัต ิหรือท่ีจะต้องวินิจฉัยตำมระเบียบนี้ ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำร
เป็นผู้มีอ ำนำจวินิจฉัยช้ีขำด 
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หมวดที่ 1 
อัตราก าลังและต าแหน่งหน้าที ่

 

 ข้อ 7 กำรจ้ำงเจ้ำหน้ำที่ เพื่อปฏิบัติงำนในชุมนุมสหกรณ์ให้จ้ำงตำมควำมจ ำเป็นแก่กำรปฏิบัติงำนตำมที่
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
 ข้อ 8 ต ำแหน่งเจ้ำหน้ำท่ี  มีดังนี้ 
 (1) ผู้จัดกำร 
 (2) รองผู้จัดกำร 
 (3) หัวหน้ำฝ่ำย 
 (4) พนักงำน   
 

หมวดที่ 2 
อัตราเงินเดือน 

 

 ข้อ 9 อัตรำเงินเดือนเจ้ำหน้ำท่ี ให้เป็นไปตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
 ข้อ 10 กรณีเจ้ำหน้ำท่ีมีเวลำกำรท ำงำนไม่เต็มเดือน ให้ค ำนวณเงินเดือน ดังนี้ 
 เงินเดือนท่ีได้รับเท่ำกับอัตรำเงินเดือนคูณด้วยจ ำนวนวันท ำงำนตำมปฏิทินหำรด้วยสำมสิบ 
 

หมวดที่ 3 
คุณสมบัติเจ้าหน้าที ่

 

 ข้อ 11 เจ้ำหน้ำท่ี  ต้องมีคุณสมบัติ  ดังต่อไปนี้ 
 (1) มีสัญชำติไทย 
 (2) มีอำยุไม่ต่ ำกว่ำสิบแปดปีบริบูรณ์ 
 (3) เป็นผู้เลื่อมใสในกำรปกครองตำมรัฐธรรมนูญด้วยควำมบริสุทธ์ิใจ 
 (4) ไม่เป็นผู้มีกำยทุพพลภำพ  จนไร้ควำมสำมำรถ  หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ ท้ังไม่เป็นโรค
เรื้อน  วัณโรคในระยะอันตรำย  โรคเท้ำช้ำงระยะที่ปรำกฏอำกำรเป็นที่รังเกียจแก่สังคม  ติดยำเสพติดให้โทษ  โรคพิษ
สุรำเรื้อรัง  หรือโรคอย่ำงอ่ืนตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
 (5) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
 (6) ไม่เป็นผู้เคยรับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุก  เว้นแต่ควำมผิดลหุโทษ  หรือ
ควำมผิดอันได้กระท ำโดยประมำท 
 (7) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษถึงต้องออกจำกงำนสหกรณ์  หรือออกนอกรำชอำณำจักร หรือออกจำก
องค์กำรของรัฐบำล หรือสถำบันอ่ืน 
 (8) ไม่เคยถูกให้พ้นจำกต ำแหน่งกรรมกำร  หรือมีค ำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจำกต ำแหน่งกรรมกำร 
 (9) ไม่เคยถูกท่ีประชุมใหญ่ให้ถอดถอนออกจำกต ำแหน่งกรรมกำร เพรำะเหตุทุจริตต่อหน้ำที่ 
 (10) ไม่เคยเป็นบุคคลล้มละลำย 
 (11) ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว 
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หมวดที่ 4 
การสรรหาเจ้าหน้าที ่

 

 ข้อ 12 ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรแต่งตั้งคณะบุคคลขึ้นคณะหนึ่ง ประกอบด้วยกรรมกำรด ำเนินกำร และ/
หรือบุคคลที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นชอบ รวมไม่เกินห้ำคน เป็นคณะท ำงำนสรรหำบุคลเป็นเจ้ำหน้ำท่ี  เพื่อคัดเลือก 
หรือสอบคัดเลือก หรือสอบแข่งขัน โดยพิจำรณำจำกควำมเหมำะสมกับต ำแหน่งหน้ำท่ีในกำรสรรหำเจ้ำหน้ำท่ี ซึ่งกระท ำ
ได้สองวิธี คือ 
 (1) สรรหำจำกชุมนุมสหกรณ์  โดยพิจำรณำจำกควำมรู้ควำมสำมำรถ และควำมเหมำะสมกับ
ต ำแหน่งเจ้ำหน้ำท่ี 
 (2) กำรสรรหำบุคคลภำยนอก  โดยก ำหนดหลักเกณฑ์ดังนี้ 
 (2.1) ประกำศรับสมัคร  ให้ปิดประกำศไว้หน้ำส ำนักงำนของชุมนุมสหกรณ์โดยเปิดเผยก่อน
วันรับสมัครไม่น้อยกว่ำเจ็ดวัน  และให้ประกำศทำงสื่อมวลชนต่ำง ๆ ระยะเวลำกำรเปิดรับสมัครต้องไม่น้อยกว่ำเจ็ดวัน 
 (2.2) ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก  หรือสอบคัดเลือก  หรือสอบแข่งขัน  ยื่นใบ
สมัครตำมแบบที่ชุมนุมสหกรณ์ก ำหนด  พร้อมด้วยเอกสำรหลักฐำนแสดงพื้นควำมรู้  บัตรประจ ำตัวประชำชน  ส ำเนำ
ทะเบียนบ้ำน  หนังสือรับรองของแพทย์แผนปัจจุบันช้ันหนึ่งสำขำเวชกรรม  และรับรองด้วยว่ำผู้สมัครเป็นผู้มีสุขภำพ
อนำมัยสมบูรณ์ดี  และหลักฐำนส ำคัญอื่น ๆ 
 ให้ยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  และช ำระค่ำธรรมเนียมกำรสมัครตำมที่ชุมนุมสหกรณ์ก ำหนด  เงิน
ค่ำธรรมเนียมกำรสมัครนี้  ชุมนุมสหกรณ์จะไม่คืนให้ไม่ว่ำกรณีใด ๆ เว้นแต่เฉพำะผู้ขำดคุณสมบัติหรือควำมรู้ 
 ทั้งนี้ ในกรณีที่มีควำมจ ำเป็นเร่งด่วน  หำกด ำเนินกำรตำมข้อ 12 (2.1) และ (2.2) จะก่อให้เกิดควำม
เสียหำยแก่กิจกำรของชุมนุมสหกรณ์  ให้ผู้จัดกำรเสนอควำมคิดเห็นต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเพื่อขออนุมัติบรรจุ
เจ้ำหน้ำท่ีเป็นกรณีพิเศษได้ 
 กรณีที่มีควำมจ ำเป็นเร่งด่วน  ต้องจ้ำงบุคคลมำปฏิบัติงำนในต ำแหน่งที่ไม่สูงกว่ำหัวหน้ำฝ่ำยเป็นกำร
ช่ัวครำว  ผู้จัดกำรอำจพิจำรณำจ้ำงได้โดยควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
 ข้อ 13 กำรคัดเลือก หรือสอบแข่งขัน ให้คณะท ำงำนสรรหำบุคคลเป็นเจ้ำหน้ำที่จัดให้มีกำรสอบควำมรู้ใน
ต ำแหน่งหน้ำที่ที่ต้องกำร  โดยจะต้องสอบควำมรู้ทั่วไปเกี่ยวกับสหกรณ์  วิชำอื่นตำมที่ชุมนุมสหกรณ์ก ำหนด  และ
สัมภำษณ์ 
 ผู้สอบคัดเลือก หรือสอบแข่งขันต้องได้คะแนนตำมที่ชุมนุมสหกรณ์ก ำหนดเป็นครำว ๆ ไป  จึงมีสิทธิเข้ำสอบ
สัมภำษณ์  แล้วจึงประกำศผล 
 ข้อ 14 ในกรณีที่มีควำมจ ำเป็นชุมนุมสหกรณ์อำจใช้วิธีสรรหำเจ้ำหน้ำที่โดยไม่น ำควำมในข้อ 12 มำใช้บังคับ 
คือ 
 (1) เมื่อผู้มีคุณวุฒิที่ชุมนุมสหกรณ์ต้องกำรบรรจุ  แต่หำผู้สนใจมำสมัครเป็นเจ้ำหน้ำที่ได้ยำกหรือไม่
เพียงพอ 
 (2) เป็นผู้มีคุณวุฒิหรือวิชำชีพท่ีขำดแคลน 
 (3) เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ  มีควำมรู้  ควำมสำมำรถและควำมช ำนำญเป็นพิเศษ 
 กำรบรรจุดังกล่ำวให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำยให้คณะท ำงำนสรรหำบุคคลเป็นเจ้ำหน้ำที่คัดเลือก
บุคคลแล้วน ำเสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบ 
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หมวดที่ 5 
การบรรจุและแต่งตั้ง 

 

 ข้อ 15 ผู้ได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้งเป็นเจ้ำหน้ำที่  ต้องผ่ำนกำรทดลองปฏิบัติงำนตำมระยะเวลำที่
คณะท ำงำนสรรหำและคัดเลือกบุคคลเป็นเจ้ำหน้ำท่ีก ำหนด  แต่ไม่เกินหน่ึงร้อยยี่สิบวัน และต้องผ่ำนกำรประเมิน 
 ผู้รับกำรบรรจุและแต่งตั้ง อำจได้เงินค่ำประสบกำรณ์ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
 ข้อ 16 กำรบรรจุและแต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่ไม่สูงกว่ำหัวหน้ำฝ่ำย  ให้ผู้จัดกำรน ำเสนอคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร
ให้ควำมเห็นชอบ  แล้วน ำเสนอประธำนกรรมกำรด ำเนินกำรลงนำม 
 ข้อ 17 กำรบรรจุแต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่ต ำแหน่งรองผู้จัดกำร  ให้ผู้จัดกำรน ำเสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรให้
ควำมเห็นชอบ และน ำเสนอประธำนกรรมกำรด ำเนินกำรลงนำม 
 ข้อ 18 กำรบรรจุแต่งตั้งผู้จัดกำร  ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอนุมัติ  และน ำเสนอประธำนกรรมกำร
ด ำเนินกำรลงนำม 
 ข้อ 19 กำรบรรจุและแต่งตั้งตำมปกติ  ให้ใช้อัตรำเงินเดือนขั้นต้นของวุฒิกำรศึกษำหรือต ำแหน่งงำนนั้น 
 กรณีที่มีเหตุอันควรต้องบรรจุอัตรำเงินเดือนมำกกว่ำขั้นต้นของวุฒิกำรศึกษำหรือต ำแหน่งงำนนั้น ให้เป็นไป
ตำมข้อ 15 วรรคสอง 
 กรณีที่มีควำมจ ำเป็นเพื่อประโยชน์ของชุมนุมสหกรณ์  ถ้ำต้องกำรบรรจุแต่งตั้งบุคคลเป็นเจ้ำหน้ำที่โดยค่ำจ้ำง
เกินกว่ำอัตรำเงินเดือนที่ก ำหนดไว้  ให้คณะท ำงำนสรรหำและคัดเลือกบุคคลเป็นเจ้ำหน้ำที่ น ำเสนอคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรให้ควำมเห็นชอบ 
 ข้อ 20 กรณีต ำแหน่งเจ้ำหน้ำที่ตั้งแต่รองผู้จัดกำรลงมำว่ำงลง  หรือไม่อยู่หรืออยู่แต่ไม่อำจปฏิบัติหน้ำท่ีได้ให้
ผู้จัดกำรเสนอช่ือเจ้ำหน้ำที่ท่ีเหมำะสมต่อผู้มีอ ำนำจบรรจุและแต่งตั้งต ำแหน่งนั้น ๆ เพื่อแต่งตั้งให้เป็นผู้ปฏิบัติหน้ำท่ีแทน 
 กรณีต ำแหน่งผู้จัดกำรว่ำงลง  หรือไม่อยู่  หรืออยู่แต่ไม่อำจปฏิบัติหน้ำที่ได้  กำรแต่งตั้งผู้ปฏิบัติหน้ำที่แทน
ผู้จัดกำร  ให้เป็นไปตำมข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อ 21  คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง  มีดังต่อไปนี้ 
 (1) พนักงำน 
 ก. มีพื้นฐำนควำมรู้ไม่ต่ ำกว่ำปริญญำตรีในสำขำที่ชุมนุมสหกรณ์ต้องกำร 
 ข. มีควำมรู้ควำมสำมำรถในงำนท่ีรับมอบหมำยให้ปฏิบัติ 
 (2) หัวหน้ำฝ่ำย 
 ก. มีพื้นฐำนควำมรู้ไม่ต่ ำกว่ำปริญญำตรีในสำขำที่ชุมนุมสหกรณ์ต้องกำร  และมีประสบกำรณ์
ในกำรท ำงำนท่ีเกี่ยวข้องมำแล้วไม่น้อยกว่ำสำมปี  หรือ 
 ข. มีพื้นควำมรู้ไม่ต่ ำกว่ำปริญญำโทในสำขำที่ชุมนุมสหกรณ์ต้องกำร  และมีประสบกำรณ์ใน
กำรท ำงำนท่ีเกี่ยวข้องมำแล้วไม่น้อยกว่ำหนึ่งปี  หรือ 
 ค. เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งไม่ต่ ำกว่ำเจ้ำหน้ำที่ทีมีเงินเดือนไม่น้อยกว่ำขั้นต้นของต ำแหน่งหัวหน้ำ
ฝ่ำย 
 (3) รองผู้จัดกำร 
 ก. มีพื้นควำมรู้ไม่ต่ ำกว่ำปริญญำตรีในสำขำที่ชุมนุมสหกรณ์ต้องกำร  และมีประสบกำรณ์ใน
กำรท ำงำนท่ีเกี่ยวข้องมำแล้วไม่น้อยกว่ำห้ำปี หรือ 
 ข. มีพื้นควำมรู้ไม่ต่ ำกว่ำปริญญำโทในสำขำที่ชุมนุมสหกรณ์ต้องกำร  และมีประสบกำรณ์ใน
กำรท ำงำนท่ีเกี่ยวข้องมำแล้วไม่น้อยกว่ำสำมปี หรือ 
 ค. เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งหัวหน้ำฝ่ำยที่มีเงินเดือนไม่น้อยกว่ำข้ันต้นของต ำแหน่งรองผู้จัดกำร 
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 (4) ผู้จัดกำร 
 ก. มีพื้นควำมรู้ไม่ต่ ำกว่ำปริญญำตรีในสำขำที่ ชุมนุมสหกรณ์ต้องกำร และมีประสบกำรณ์ใน
กำรท ำงำนท่ีเกี่ยวข้องมำแล้วไม่น้อยกว่ำเจ็ดปี หรือ 
 ข. มีพื้นควำมรู้ไม่ต่ ำกว่ำปริญญำโทในสำขำที่ชุมนุมสหกรณ์ต้องกำร  และมีประสบกำรณ์ใน
กำรท ำงำนท่ีเกี่ยวข้องมำแล้วไม่น้อยกว่ำห้ำปี  หรือ 
 ค. มีพื้นควำมรู้ไม่ต่ ำกว่ำปริญญำเอก  ในสำขำท่ีชุมนุมสหกรณ์ต้องกำร  และมีประสบกำรณใ์น
กำรท ำงำนท่ีเกี่ยวข้องมำแล้วไม่น้อยกว่ำสำมปี  หรือ 
 ง. เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งรองผู้จัดกำร  ที่มีเงินเดือนไม่น้อยกว่ำขั้นต้นของต ำแหน่งผู้จัดกำร   
                      ในกรณีเป็นบุคคลภำยนอก ต้องเคยด ำรงต ำแหน่งระดับไม่ต่ ำกว่ำรองผู้จัดกำร สหกรณ์ออม
ทรัพย์ สถำบันกำรเงิน หรือหน่วยงำนอ่ืนของภำคเอกชน  แต่หำกเป็นหน่วยงำนของรัฐจะต้องเคยด ำรงต ำแหน่งไม่ต่ ำกว่ำ
รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำย     

หมวดที่ 6 
การโยกย้ายและหมุนเวียน 

 

 ข้อ 22 กำรโยกย้ำย  หมำยถึง กำรให้เจ้ำหน้ำที่ไปปฏิบัติหน้ำที่ในงำนของต ำแหน่งใดต ำแหน่งหนึ่ง ซึ่งมิใช่
ต ำแหน่งเดิมที่เจ้ำหน้ำท่ีคนนั้นปฏิบัติงำนอยู่ เพื่อประสิทธิภำพและควำมเหมำะสม 
 ข้อ 23 กำรโยกย้ำยเจ้ำหน้ำที่ที่ไม่สูงกว่ำหัวหน้ำฝ่ำย  ให้ผู้จัดกำรน ำเสนอคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรให้ควำม
เห็นชอบ  แล้วน ำเสนอประธำนกรรมกำรลงนำม 
 ข้อ 24 กำรโยกย้ำยเจ้ำหน้ำที่ต ำแหน่งรองผู้จัดกำร ให้ผู้จัดกำรน ำเสนอคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรให้ควำม
เห็นชอบ  แล้วน ำเสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเพื่อทรำบ  และน ำเสนอให้ประธำนกรรมกำรลงนำม 
 ข้อ 25 กำรโยกย้ำยเจ้ำหน้ำที่ไปปฏิบัติหน้ำที่อื่น  ต้องเป็นกำรโยกย้ำยให้ไปด ำรงต ำแหน่งในระดับเดียวกัน  
และรับเงินเดือนไม่ต่ ำกว่ำอัตรำเดิม 
 ข้อ 26 เพื่อให้กำรท ำงำนของชุมนุมสหกรณ์มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล  จึงให้มีกำรหมุนเวียนเจ้ำหน้ำที่
ผู้ปฏิบัติงำนตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำเห็นสมควร 
 

หมวดที่ 7 
การเลื่อนต าแหน่ง 

 

 ข้อ 27 กำรเลื่อนต ำแหน่ง  เป็นกำรแต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่ให้ด ำรงต ำแหน่งที่สูงขึ้นไปจำกเดิม  และต้องมี
คุณสมบัติเฉพำะตำมข้อ 21  โดยมีหลักเกณฑ์ในกำรเลื่อนต ำแหน่ง ดังนี้ 
 (1) ผู้ด ำรงต ำแหน่งปฏิบัติกำรที่มีเงินเดือนไม่น้อยกว่ำขั้นต้นของต ำแหน่งหัวหน้ำฝ่ำย  และผ่ำนกำร
ประเมินโดยผู้จัดกำร แล้วน ำเสนอคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรให้ควำมเห็นชอบและคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเพื่อทรำบ 
 (2) ผู้ด ำรงต ำแหน่งหัวหน้ำฝ่ำยที่มีเงินเดือนไม่น้อยกว่ำขั้นต้นของต ำแหน่งรองผู้จัดกำร  และผ่ำน
กำรประเมินโดยผู้จัดกำร  แล้วน ำเสนอคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรให้ควำมเห็นชอบและคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเพื่อ
ทรำบ 
 (3) ผู้ด ำรงต ำแหน่งรองผู้จัดกำรที่มีเงินเดือนไม่น้อยกว่ำขั้นต้นของต ำแหน่งผู้จัดกำร  และผ่ำนกำร
ประเมินโดยคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร แล้วน ำเสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเพื่อพิจำรณำ 
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หมวดที่ 8 
หลักประกันของเจ้าหน้าที ่

 

 ข้อ 28 หลักประกันของเจ้ำหน้ำที่  ให้ชุมนุมสหกรณ์เรียกรับเงินประกันกำรท ำงำนหรือเงินประกันควำม
เสียหำยในกำรท ำงำนจำกเจ้ำหน้ำที่  ตำมลักษณะหรือสภำพของงำนที่ท ำนั้น  เจ้ำหน้ำที่ต้องรับผิดชอบเกี่ยวกับกำรเงิน
หรือทรัพย์สินของชุมนุมสหกรณ์  ซึ่งอำจก่อให้เกิดควำมเสียหำยแก่ชุมนุมสหกรณ์ได้  ท้ังนี้ลักษณะหรือสภำพของงำนที่
ท ำให้ชุมนุมสหกรณ์เรียกหรือรับเงินประกันจำกเจ้ำหน้ำที่  ตลอดจนประเภทของหลักประกันจ ำนวนมูลค่ำของ
หลักประกัน  และวิธีกำรเก็บรักษำ  ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์  และวิธีกำรที่รัฐมนตรีกระทรวงแรงงำนและสวัสดิกำร
ประกำศก ำหนด  โดยประกำศกระทรวงแรงงำน  เรื่อง  “หลักเกณฑ์และวิธีกำรเรียกหรือรับหลักประกันกำรท ำงำน  
หรือหลักประกันควำมเสียหำยในกำรท ำงำนจำกลูกจ้ำง  พ.ศ. 2551” มีดังต่อไปนี ้
 (1) ลักษณะหรือสภำพของงำนท่ีชุมนุมสหกรณ์จะเรียกหรือรับประกันกำรท ำงำน หรือหลักประกัน
ควำมเสียหำยในกำรท ำงำนจำกเจ้ำหน้ำที่  ได้แก่  
 (1.1) งำนบัญชี 
 (1.2) งำนกำรเงิน 
 (1.3) งำนพัสดุ 
 (2) หลักประกันกำรท ำงำนหรือหลักประกันควำมเสียหำยในกำรท ำงำนมีสำมประเภท  ได้แก่ 
 (2.1) เงินสด 
 (2.2) ทรัพย์สิน 
 (2.3) กำรค้ ำประกันด้วยบุคคล 
 (3) กรณีที่ชุมนุมสหกรณ์เรียกหรือรับหลักประกันเป็นเงินสด  จ ำนวนเงินที่เรียกหรือรับต้องไม่เกิน
หกสิบเท่ำของอัตรำค่ำจ้ำงรำยวัน  โดยเฉลี่ยหกสิบวันสุดท้ำยของเจ้ำหน้ำท่ีผู้นั้น 
 (4) กรณีที่เงินประกันซึ่งชุมนุมสหกรณ์เรียกหรือรับไว้ตำม (3) ลดลง  เนื่องจำกน ำไปชดใช้
ค่ำเสียหำยให้แก่ชุมนุมสหกรณ์ตำมเง่ือนไขของกำรเรียกหรือรับเงินประกัน  หรือตำมข้อตกลง  หรือได้รับควำมยินยอม
จำกเจ้ำหน้ำที่แล้ว  ให้ชุมนุมสหกรณ์เรียกหรือรับเงินประกันเพ่ิมได้เท่ำจ ำนวนท่ีลดลงดังกล่ำว 
 (5) ให้ ชุมนุมสหกรณ์น ำเงินประกันฝำกไว้กับธนำคำรพำณิชย์  หรือสหกรณ์ออมทรัพย์ที่
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นสมควร  โดยจัดให้มีบัญชีเงินฝำกของเจ้ำหน้ำท่ีแต่ละคน  และให้แจ้งช่ือสถำนท่ีรับฝำกเงิน
ดังกล่ำว  ช่ือบัญชีและเลขท่ีบัญชี  ให้เจ้ำหน้ำท่ีทรำบภำยในเจ็ดวันนับแต่วันท่ีรับเงินประกัน 
 ค่ำใช้จ่ำยใด ๆ ท่ีเกิดขึ้นตำมวรรคหนึ่งให้นำยจ้ำงเป็นผู้ออก 
 (6) กรณีที่ชุมนุมสหกรณ์เรียกหรือรับหลักประกันเป็นสินทรัพย์  ทรัพย์สินที่เรียกหรือรับเป็น
หลักประกัน  ได้แก่  ทรัพย์สิน  ดังต่อไปนี้ 
 (6.1) สมุดเงินฝำกประจ ำธนำคำร 
 (6.2) พันธบัตรรัฐบำล 
 ทรัพย์สินดังกล่ำวข้ำงต้นต้องมีมูลค่ำไม่เกินหกสิบเท่ำของอัตรำค่ำจ้ำงรำยวันโดยเฉลี่ยหกสิบวัน
สุดท้ำยของเจ้ำหน้ำท่ีผู้นั้น  โดยให้ชุมนุมสหกรณ์เป็นผู้รักษำหลักประกันไว้ 
 ห้ำมมิให้ชุมนุมสหกรณ์แก้ไขเปลี่ยนแปลง  หรือกระท ำกำรใดๆ  เพื่อให้เจ้ำหน้ำที่แก้ไขเปลี่ยนแปลง
กรรมสิทธ์ิในทรัพย์สินดังกล่ำวข้ำงต้นของชุมนุมสหกรณ์  หรือของบุคคลอื่น 
 (7) กรณีที่ชุมนุมสหกรณ์เรียกหรือรับหลักประกัน  โดยกำรค้ ำประกันด้วยบุคคล  วงเงินค้ ำประกัน
ที่ชุมนุมสหกรณ์เรียกให้ผู้ค้ ำประกันรับผิดต้องไม่เกินหกสิบเท่ำของอัตรำค่ำจ้ำงรำยวัน  โดยเฉลี่ยหกสิบวันสุดท้ำยของ
เจ้ำหน้ำท่ีผู้นั้น 
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 ให้ชุมนุมสหกรณ์จัดท ำหนังสือสัญญำค้ ำประกันสำมฉบับ  โดยให้ชุมนุมสหกรณ์  เจ้ำหน้ำที่และผู้ค้ ำ
ประกันเก็บไว้ฝ่ำยละฉบับ 
 (8) ในกรณีที่ชุมนุมสหกรณ์เรียกหรือรับหลักประกันตำม (2)  หลำยประเภทรวมกัน  เมื่อค ำนวณ
จ ำนวนมูลค่ำของหลักประกันทุกประเภทรวมกันแล้วต้องไม่เกินหกสิบเท่ำของอัตรำค่ำจ้ำงรำยวัน  โดยเฉลี่ยหกสิบวัน
สุดท้ำยของเจ้ำหน้ำท่ีผู้นั้น 
 

หมวดที่ 9 
การเลื่อนเงินเดือน 

 

 ข้อ 29 กำรพิจำรณำเลื่อนเงินเดือนของเจ้ำหน้ำที่  ให้ผู้บังคับบัญชำขั้นต้นหรือผู้ที่ได้รับมอบหมำยพิจำรณำ
โดยค ำนึงถึงลักษณะหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ  ปริมำณและคุณภำพของงำน  โดยน ำผลงำน  ควำมรู้  ควำมสำมำรถ  ควำม
ประพฤติ  ควำมอุตสำหะ  ควำมรับผิดชอบ  พฤติกรรมกำรท ำงำน  กำรลำ  กำรรักษำวินัย  และงำนที่ได้รับมอบหมำย
อื่น ๆ ของผู้นั้นมำประกอบกำรพิจำรณำอย่ำงรอบคอบ  แล้วรำยงำนผลกำรพิจำรณำต่อไปยังผู้บังคับบัญชำช้ันเหนือขึ้น
ไปตำมล ำดับจนถึงผู้มีอ ำนำจสั่งเลื่อนเงินเดือน 
 ในกำรพิจำรณำรำยงำนตำมวรรคหนึ่ง  ให้ผู้บังคับบัญชำช้ันเหนือแต่ละระดับท่ีได้รับรำยงำนเสนอควำมคิดเห็น  
เพื่อประกอบกำรพิจำรณำของผู้มีอ ำนำจสั่งเลื่อนเงินเดือน 
 ข้อ 30 กำรเลื่อนเงินของเจ้ำหน้ำที่  ให้ปรับเลื่อนได้ปีละ 2 ครั้ง ในทุกรอบครึ่งปีทำงบัญชี และรอบปีทำง
บัญชีของชุมนุมสหกรณ์ ส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ที่มีเวลำท ำงำนไม่น้อยกว่ำหนึ่งร้อยยี่สิบวัน นับจำกวันที่บรรจุและแต่งตั้ง จึงมี
สิทธิได้รับกำรพิจำรณำเลื่อนเงินเดือน กำรเลื่อนเงินเดือนให้ใช้ระบบร้อยละของเงินเดือนประกอบสัดส่วนของเวลำกำร
ท ำงำนในรอบปีทำงบัญชีนั้น ๆ  ทั้งนี้ ต้องอยู่ภำยใต้วงเงินที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด  โดยพิจำรณำถึงดัชนีค่ำ
ครองชีพและผลประกอบกำรของชุมนุมสหกรณ์เป็นส ำคัญ อัตรำเงินเดือนเจ้ำหน้ำที่แต่ละต ำแหน่งตำมบัญชีขั้นเงินเดือน 
มีดังนี ้
 

ขั้นเงินเดือนรอ
การปรับเลื่อน

ต าแหน่ง 
51,240.00 63,120.00 77,850.00 95,920.00 118,200.00 145,650.00 

ขั้นเงินเดือน
สุดท้าย 

41,570.00 51,240.00 63,160.00 77,850.00 95,920.00 118,200.00 

ขั้นเงินเดือน
เร่ิมต้น 

18,000.00 22,190.00 27,360.00 33,730.00 41,570.00 51,240.00 

ต าแหน่ง พนักงำน 1 พนักงำน 2 พนักงำน 3 หัวหน้ำฝ่ำย รองผู้จัดกำร ผู้จัดกำร 

 

 หลักเกณฑ์และแบบกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน  และวิธีกำรพิจำรณำเลื่อนเงินเดือนให้เป็นไปตำมที่
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
 ข้อ 31 เจ้ำหน้ำที่ผู้มีควำมบกพร่องในรอบครึ่งปีทำงบัญชี หรือรอบปีทำงบัญชี ที่แล้วมำ แล้วแต่กรณี   
ดังต่อไปนี้  ไม่ให้ได้รับกำรพิจำรณำเลื่อนเงินเดือน 
 (1) ขำดงำนโดยไม่มีเหตุอันสมควร  
 (2) มีวันลำอย่ำงใดอย่ำงหน่ึง  ดังต่อไปนี ้
 ก. ลำกิจเกินกว่ำสำมวัน 
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 ข. ลำป่วยเกินกว่ำสำมสิบวัน 
 ค. ลำป่วยเพรำะประสบอันตรำยขณะปฏิบัติงำนในหน้ำท่ีเกินหนึ่งร้อยแปดสิบวัน 
 ง. ลำคลอดบุตรเกินเก้ำสิบแปดวัน 
 จ. ลำอุปสมบท หรือลำไปประกอบพิธีฮัจญ์เป็นครั้งแรกเกินหนึ่งร้อยยี่สิบวัน 
 ฉ. ลำเพื่อรับรำชกำรทหำรหรือฝึกทบทวน  ในกำรเรียกพลเพื่อตรวจสอบ  เพื่อฝึกวิชำทหำร
และทดสอบควำมพรั่งพร้อมทำงหำรเกินหกสิบวัน 
 (3) ในรอบปีทำงบัญชีที่แล้วมำถูกลงโทษทำงวินัย  เว้นแต่โทษตักเตือนด้วยวำจำหรือตักเตือนเป็น
หนังสือ 
 ข้อ 32 ให้ผู้จัดกำรเสนอเลื่อนเงินเดือนของเจ้ำหน้ำที่ต ำแหน่งไม่สูงกว่ำหัวหน้ำฝ่ำย  โดยควำมเห็นชอบของ
คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร  แล้วน ำเสนอให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรทรำบ 
 ข้อ 33 ให้คณะกรรมกำรอ ำนวยกำรเสนอเลื่อนเงินเดือนของเจ้ำหน้ำที่ต ำแหน่งรองผู้จัดกำร  และผู้จัดกำร  
โดยควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
 

หมวดที่  10 
การลงโทษทางวินัย 

 

 ข้อ 34 วินัยและโทษทำงวินัย  ให้เป็นไปตำมระเบียบชุมนุมสหกรณ์  ว่ำด้วยข้อบังคับเกี่ยวกับท ำงำนส ำหรับ
เจ้ำหน้ำที่  ที่ถูกลงโทษทำงวินัย งดกำรเลื่อนเงินเดือนประจ ำปี  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจพิจำรณำงดหรือลดโบนัส
ประจ ำปีนั้น ๆ ด้วยก็ได้ 
 ข้อ 35 กำรกระท ำผิดวินัยไม่ร้ำยแรงตำมระเบียบชุมนุมสหกรณ์  ว่ำด้วยข้อบังคับเกี่ยวกับกำรท ำงำน  ดังนี้ 
 (1) ต้องสนับสนุนกำรปกครองตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทยด้วยควำมบริสุทธ์ิใจ  
 (2) ต้องขวนขวำยปฏิบัติหน้ำท่ีด้วยควำมอุตสำหะและรวดเร็วให้เกิดผลดี  และควำมก้ำวหน้ำ 
 (3) ต้องอุทิศเวลำของตนให้แก่กิจกำรชุมนุมสหกรณ์  จะละทิ้งหรือทอดทิ้งหน้ำท่ีไม่ได้ 
 (4) ต้องสุภำพเรียบร้อย  เช่ือฟัง  และไม่แสดงควำมกระด้ำงกระเดื่องต่อผู้บังคับบัญชำ 
 (5) ต้องปฏิบัติตำมค ำสั่งของผู้บังคับบัญชำซึ่งสั่งในกิจกำรโดยชอบ  ห้ำมมิให้กระท ำกำรข้ำม
ผู้บังคับบัญชำเหนือตน  เว้นแต้ผู้บังคับบัญชำเหนือช้ันข้ึนไปสั่งให้กระท ำ 
 (6) ต้องร่วมมือช่วยเหลือกันในกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์  ต้องรักษำควำมสำมัคคี  และไม่กระท ำ
กำรใด ๆ อันอำจเป็นเหตุก่อให้เกิดควำมแตกแยกสำมัคคี 
 ข้อ 36 กำรกระท ำผิดวินัยอย่ำงร้ำยแรงตำมระเบียบชุมนุมสหกรณ์  ว่ำด้วยข้อบังคับเกี่ยวกับกำรท ำงำน  
ดังนี ้
 (1) ต้องให้กำรต้อนรับ อ ำนวยควำมสะดวก  ค ำช้ีแจง  ควำมเป็นธรรม  สุภำพเรียบร้อย  และกำร
สงเครำะห์แก่ผู้มำติดต่อในกิจกำรของชุมนุมสหกรณ์ด้วยดี ห้ำมมิให้ดูหมิ่นเหยียดหยำมบุคคลใด ๆ 
 (2) ต้องปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมซื่อสัตย์  สุจริต  เที่ยงธรรม  ท้ังต้องไม่กระท ำกำรหรือยอมให้ผู้อื่น
กระท ำกำรหำผลประโยชน์ใด ๆ อันอำจเป็นทำงให้เสียควำมเที่ยงธรรมหรือควำมไว้วำงใจในกำรปฏิบัติหน้ำท่ี 
 (3) ต้องไม่กดขี่  ข่มเหง  เบียดเบียนผู้ใด  และห้ำมมิให้อำศัยหรือยอมให้ผู้อื่นอำศัยงำนในหน้ำที่
ของตนไม่ว่ำในทำงตรงหรือทำงอ้อม  หรือเพื่อหำผลประโยชน์แก่ตนหรือผู้อื่น 
 (4) ต้องไม่เกียจคร้ำนในกำรปฏิบัติงำน  ไม่รำยงำนเท็จ  หรือเสนอควำมคิดเห็นที่ไม่สุจริตต่อ
ผู้บังคับบัญชำ 
 (5) ต้องปฏิบัติตำมกฎหมำย ข้อบังคับ ระเบียบ ค ำสั่ง มติ ท่ีเกี่ยวกับกิจกำรในหน้ำท่ีของตน 
 (6) ต้องไม่ประกอบธุรกิจในลักษณะเดียวกัน หรือแข่งขันกับชุมนุมสหกรณ์ 
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 (7) ต้องไม่กระท ำกำรหรือให้กำรสนับสนุนหรือให้บริกำรแก่บุคคลอื่นในกำรประกอบกิจกำรใด
รวมถึงอันมีลักษณะเป็นกำรแข่งขันหรือเป็นปฏิปักษ์ต่อชุมนุมสหกรณ์ 
 (8) ต้องรักษำช่ือเสียงมิให้ขึ้นช่ือว่ำเป็นผู้ประพฤติช่ัว  ประพฤติตนในทำงที่อำจท ำให้เสื่อมเสียต่อ
ต ำแหน่งหน้ำท่ี  ประพฤติผิดทำงเพศ  ประพฤติเป็นคนเสเพลเป็นอำจิณ  เสพสุรำหรือของมึนเมำอย่ำงอื่นจนไม่สำมำรถ
ครองสติได้  เสพยำเสพติดให้โทษ  มีหนี้สินล้นพ้นตัว  เล่นกำรพนันท่ีไม่ได้รับอนุญำตตำมกฎหมำย 
 (9) ต้องไม่เสพสุรำของมึนเมำ  รวมถึงละทิ้งงำน  หรือถ่วงงำน  หรือนอน  หรือหลับ  ในเวลำ
ท ำงำนปกต ิ
 (10) ต้องไม่ละทิ้งหน้ำท่ีเป็นเวลำสำมวันท ำงำนติดต่อกัน  ไม่ว่ำจะมีวันหยุดคั่นหรือไม่ก็ตำม  โดยไม่
มีเหตุผลอันสมควร 
 (11) ต้องไม่จงใจบันทึกเวลำท ำงำนผิดระเบียบ  หรือให้บุคคลอื่นบันทึกเวลำให้  หรือบันทึกเวลำ
ท ำงำนให้บุคคลอื่น ๆ หรือแก้ไขเพิ่มเติมข้อมูลเกี่ยวกับกำรบันทึกเวลำให้ผิดไปจำกควำมจริงหรือท ำลำยข้อมูล  หรือ
หลักฐำนเกี่ยวกับกำรบันทึกเวลำท ำงำนนั้น 
 (12) ต้องรักษำควำมลับของชุมนุมสหกรณ์  และไม่เป็นปฏิปักษ์ต่อขบวนกำรสหกรณ์ 
 (13) ต้องไม่จงใจหรือไม่ประมำทเลินเล่อเป็นเหตุให้ชุมนุมสหกรณ์ได้รับควำมเสียหำย 
 (14) ต้องไม่ทุจริตต่อหน้ำท่ี  หรือกำรกระท ำควำมผิดอำญำโดยเจตนำ  หรือกระท ำกำรใดที่อำจเป็น
อันตรำย  หรือก่อให้เกิดควำมเสียหำยแก่เจ้ำหน้ำท่ีคนหนึ่งคนใด  หรือชุมนุมสหกรณ์ 
 (15) ต้องร่วมมือประสำนงำนด้วยดีกับส่วนรำชกำร  หน่วยงำนและเอกชนใด ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
กิจกำรชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อ 37 เจ้ำหน้ำท่ี ท่ีกระท ำควำมผิดดังต่อไปนี้ มีควำมผิดชัดแจ้งไม่ต้องคณะกรรมกำรสอบสวน คือ 
 (1) ขำดงำนติดต่อกันเกินสำมวันโดยไม่มีเหตุอันสมควร 
 (2) กระท ำควำมผิดทำงอำญำ  โดยมีค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุก  เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิด
ที่ได้กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 
 (3) ให้ถ้อยค ำรับสำรภำพในข้อเท็จจริงเป็นหนังสือต่อผู้บังคับบัญชำ 
 ข้อ 38 กรณีเจ้ำหน้ำท่ีถูกกล่ำวหำว่ำกระท ำควำมผิดทำงวินัย  หรือมีเหตุอันควรเชื่อได้ว่ำเจ้ำหน้ำท่ีได้กระท ำ
ผิดวินัย  ให้ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร  หรือผู้จัดกำร  ตั้งคณะกรรมกำรขึ้นมำสอบสวน  เพื่อเสนอผู้มีอ ำนำจสั่งลงโทษ
ทำงวินัย 
 ข้อ 39 กำรสอบสวนทำงวินัยเจ้ำหน้ำที่ต ำแหน่งหัวหน้ำฝ่ำยลงมำ  ให้ผู้จัดกำรเป็นผู้ตั้งคณะกรรมกำร
สอบสวน ส ำหรับต ำแหน่งรองผู้จัดกำรขึ้นไปให้ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำรเป็นผู้ตั้งคณะกรรมกำรสอบสวน 
 ข้อ 40 คณะกรรมกำรสอบสวนต้องมีไม่น้อยกว่ำสำมคน  ประธำนคณะกรรมกำรสอบสวนต้องมีต ำแหน่งไม่
ต่ ำกว่ำผู้ถูกสอบสวน 
 ข้อ 41 คณะกรรมกำรกำรสอบสวนต้องท ำกำรสอบสวนให้เสร็จสิ้นภำยในสำมสิบวัน  นับแต่ วันที่รับทรำบ
ค ำสั่ง  หำกมีเหตุจ ำเป็นไม่สำมำรถสอบสวนให้เสร็จภำยในสำมสิบวัน  ให้เสนอผู้มีอ ำนำจสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำร
สอบสวน เพื่อขอขยำยเวลำกำรสอบสวนต่อไปได้อีกครั้งละไม่เกินสิบห้ำวัน แต่ไม่เกินสองครั้ง 
 ข้อ 42 เมื่อคณะกรรมกำรสอบสวนได้ท ำกำรสอบสวนเสร็จสิ้นแล้ว  ให้สรุปส ำนวนผลกำรสอบสวนและเสนอ
ต่อผู้สั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรสอบสวน เพื่อพิจำรณำ 
 ข้อ 43 กรณีผู้มีอ ำนำจสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรกำรสอบสวน  เห็นว่ำคณะกรรมกำรสอบสวน  เสนอกำร
ลงโทษไม่เหมำะสมกับกรณีควำมผิด  หำกเป็นกำรลงโทษเจ้ำหน้ำที่ต ำแหน่งหัวหน้ำฝ่ำยลงมำ  ให้เสนอคณะกรรมกำร
อ ำนวยกำรพิจำรณำช้ีขำด  หำกเป็นเจ้ำหน้ำที่ต ำแหน่งรองผู้จัดกำรขึ้นไปให้เสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำช้ี
ขำด 
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หมวดที่ 11 
สวัสดิการ 

 ข้อ 44 เจ้ำหน้ำที่อำจได้รับเงินช่วยเหลือค่ำอำหำรกลำงวันตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด  โดยกำร
จ่ำยเงินช่วยเหลือค่ำอำหำรกลำงวัน  จะจ่ำยให้เฉพำะเจ้ำหน้ำที่มำปฏิบัติงำนเท่ำนั้น   เว้นแต่เจ้ำหน้ำที่ที่ไปปฏิบัติงำน
นอกส ำนักงำน และได้รับเบี้ยเลี้ยงแล้ว 
 ข้อ 45 เจ้ำหน้ำที่อำจได้รับเงินช่วยเหลือค่ำพำหนะเป็นรำยวันตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด  โดย
จ่ำยให้เฉพำะวันท่ีเจ้ำหน้ำท่ีมำปฏิบัติงำน  เว้นแต่เจ้ำหน้ำที่ท่ีไปปฏิบัติงำนนอกส ำนักงำน หรือต่ำงจังหวัด 
 ข้อ 46 กำรเบิกจ่ำยเงินช่วยเหลือค่ำอำหำรกลำงวัน  และเงินช่วยเหลือค่ำพำหนะจะจ่ำยให้พร้อมกับกำรจ่ำย
เงินเดือน 
 ข้อ 47 เจ้ำหน้ำท่ีที่ประสงค์จะปฏิบัติงำนนอกเวลำหรือมำปฏิบัติงำนในวันหยุด  โดยมีเวลำปฏิบัติงำนไม่น้อย
กว่ำสองชั่วโมง  และได้รับอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำหรือผู้ได้รับมอบหมำย  ให้เบิกค่ำอำหำรท ำกำรนอกเวลำได้  ตำมที่
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
 ข้อ 48 เจ้ำหน้ำที่ที่ปฏิบัติงำนในชุมนุมสหกรณ์ด้วยควำมรับผิดชอบเป็นเวลำไม่น้อยกว่ำห้ำปี นับแต่วันที่
ได้รับกำรบรรจุแต่งตั้ง เมื่อครบเกษียณอำยุ หรือสิ้นสุดกำรจ้ำง โดยไม่มีควำมผิด ให้ได้รับเงินบ ำเหน็จ  
 กำรค ำนวณเป็นปีตำมวรรคหนึ่ง ให้หักเวลำในส่วนท่ีเกินสิทธิในกำรลำที่ไม่ได้รับเงินค่ำจ่ำง ตำมที่ก ำหนดไว้ใน
ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ 
 เงินบ ำเหน็จให้ได้รับครำวเดียว  มีจ ำนวนเท่ำกับค่ำจ้ำงสุดท้ำยคูณจ ำนวนปีเต็มแห่งเวลำท ำงำน  เศษของปีถ้ำ
เกินครึ่งให้นับเป็นหนึ่งป ี

กรณีเจ้ำหน้ำที่ได้รับค่ำชดเชยตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนไปแล้ว แต่มีจ ำนวนน้อยกว่ำเงินบ ำเหน็จที่ค ำนวณ
ได้ตำมวรรคก่อน  สหกรณ์จะจ่ำยเงินบ ำเหน็จให้เท่ำกับเงินเดือน ๆ สุดท้ำยคูณด้วยจ ำนวนปีที่ท ำงำนทั้งหมดหักด้วย
จ ำนวนเงินท่ีได้จ่ำยชดเชยไปแล้ว 
 ข้อ 49 เจ้ำหน้ำที่ที่ออกจำกต ำแหน่งเพรำะตำย ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยเงินบ ำเหน็จให้แก่ทำยำทหรือผู้รับ
ประโยชน์ 
 ข้อ 50 เพื่อประโยชน์แก่กำรจ่ำยเงินบ ำเหน็จแก่เจ้ำหน้ำที่ของชุมนุมสหกรณ์ ให้ชุมนุมสหกรณ์ตั้ งเงินส ำรอง
จ่ำยบ ำเหน็จไว้โดยตัดจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยรำยปี ตำมจ ำนวนที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำเห็นสมควร 
 ข้อ 51 เจ้ำหน้ำที่ที่ถูกเลิกจ้ำง เนื่องจำกกระท ำควำมผิดอย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง ดังต่อไปนี้ ไม่มีสิทธิได้รับเงิน
บ ำเหน็จ 
 (1) ทุจริตต่อหน้ำที่หรือกระท ำควำมผิดอำญำโดยเจตนำแก่ชุมนุมสหกรณ์ 
 (2) จงใจท ำให้ชุมนุมสหกรณ์ได้รับควำมเสียหำย 
 (3) ประมำทเลินเล่อเป็นเหตุให้ชุมนุมสหกรณ์ได้รับควำมเสียหำยอย่ำงร้ำยแรง 
 (4) ฝ่ำฝืนระเบียบว่ำด้วยข้อบังคับเกี่ยวกับกำรท ำงำน  หรือค ำสั่งอันชอบด้วยกฎหมำย  และเป็น
ธรรม  และชุมนุมสหกรณ์ได้ตักเตือนด้วยหนังสือแล้ว  เว้นแต่กรณีร้ำยแรงที่ไม่จ ำต้องตักเตือนเป็นหนังสือ หนังสือเตือน
ให้มีผลบังคับได้ไม่เกินหน่ึงปี  นับแต่วันที่เจ้ำที่ได้กระท ำควำมผิด 
 (5) ละทิ้งหน้ำท่ีเป็นเวลำสำมวันท ำงำนติดต่อกันไม่ว่ำจะมีวันหยุดคั่นหรือไม่ก็ตำม  โดยไม่มีเหตุผล
อันสมควร 
 (6) ได้รับโทษจ ำคุกตำมค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุก  เว้นแต่ควำมผิดที่ได้กระท ำโดยประมำทหรือ
ควำมผิดลหุโทษ 
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 ข้อ 52 กำรจ่ำยเงินบ ำเหน็จ ให้ชุมนุมสหกรณ์อนุมัติจ่ำยต่อเมื่อท ำกำรตรวจสอบหนี้สิ้นและภำระผูกพันที่มี
อยู่ต่อชุมนุมสหกรณ์  หำกมีหนี้สิ้นและภำระผูกพันชุมนุมสหกรณ์จะหักหนี้สิ้นภำระผูกพัน  ทั้งนี้ ต้องด ำเนินกำรภำยใน
สำมสิบวัน  เว้นแต่ในกรณีมีเหตุพิเศษซึ่งต้องใช้ระยะเวลำตรวจสอบเกินกว่ำสำมสิบวัน  ให้พิจำรณำเป็นรำย ๆ ไป 
 ข้อ 53 ทุกสิ้นปีทำงบัญชีชุมนุมสหกรณ์อำจจัดสรรเงินโบนัสประจ ำปี  ซึ่งที่ประชุมใหญ่อนุมัติ  ให้แก่
เจ้ำหน้ำท่ีได้ตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นสมควร 
 จ ำนวนเงินโบนัสที่จ่ำยให้แก่เจ้ำหน้ำที่ให้จ่ำยตำมสัดส่วนของเงินเดือนของแต่ละคน  โดยพิจำรณำตำมควำม
เหมำะสมแก่ผลประกอบกำรของชุมนุมสหกรณ์ในปีทำงบัญชีน้ัน ๆ 
 ข้อ 54 เจ้ำหน้ำที่อำจได้รับเงินช่วยเหลือบุตรในอัตรำตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด  และค่ำเล่ำ
เรียนบุตรตำมกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวกับเงินเล่ำเรียนบุตรของทำงรำชกำรโดยอนุโลม แต่ทั้งนี้เจ้ำหน้ำที่รำย
หนึ่งให้ได้รับเงินช่วยเหลือค่ำเล่ำเรียนบุตรได้ไม่เกินสำมคน 
 กรณีคู่สมรสได้ใช้สิทธิขอรับกำรช่วยเหลือตำมวรรคหนึ่งแล้ว  คู่สมรสอีกฝ่ำยหนึ่งจะขอรับกำรช่วยเหลือจำก
ชุมนุมสหกรณ์อีกไม่ได้ 
 ข้อ 55 ให้เจ้ำหน้ำที่ได้รับเงินค่ำรักษำพยำบำล  ตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำร
ก ำหนด 
 ข้อ 56 เจ้ำหน้ำที่เมื่อผ่ำนกำรทดลองปฏิบัติงำนแล้ว อำจได้รับค่ำเครื่องแบบประจ ำปีตำมงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปีนั้น ๆ 
 ข้อ 57 เจ้ำหน้ำที่ที่ได้รับกำรบรรจุแต่งตั้งแล้ว  อำจได้รับกำรประกันชีวิตและหรืออุบัติเหตุกลุ่มตำมที่
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
 ข้อ 58 ชุมนุมสหกรณ์จะจ่ำยเงินช่วยเหลือสงเครำะห์ศพให้แก่เจ้ำหน้ำที่  และครอบครัว  ดังนี้ 
 (1) ส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ให้ได้รับเงินช่วยสงเครำะห์ศพจ ำนวนเท่ำกับหนึ่งร้อยห้ำสิบเท่ำของอัตรำ
ค่ำจ้ำงข้ันต่ ำรำยวัน  ตำมประกำศของกระทรวงแรงงำน 
 (2) คู่สมรส บุตรไม่เกินสำมคน และบิดำมำรดำ ของเจ้ำหน้ำที่ให้ได้รับเงินสงเครำะห์รำยละห้ำพัน
บำท 
 ข้อ 59 เจ้ำหน้ำท่ีชุมนุมสหกรณ์ที่มีควำมประสงค์จะขอศึกษำต่อให้ปฏิบัติ  ดังนี้ 
 (1) เจ้ำหน้ำที่ที่มีควำมประสงค์จะขออนุญำตศึกษำต่อนอกเวลำท ำกำร ต้องยื่นค ำขออนุญำตตำม
แบบท่ีก ำหนด 
 (2) กำรพิจำรณำอนุญำตให้ศึกษำต่อเป็นอ ำนำจของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
 (3) กำรได้รับอ ำนำจให้ศึกษำต่อ  ให้ท ำหลักฐำนเป็นหนังสือไว้ต่อชุมนุมสหกรณ์  ตำมแบบพิมพ์ที่
ก ำหนด  
 (4) ผู้ได้รับอนุญำตให้ศึกษำต่อ  เมื่อส ำเร็จกำรศึกษำต่อแล้ว  ชุมนุมสหกรณ์อำจจะปรับเงินเดือน
หรือต ำแหน่งให้ตำมวุฒิหรือไม่  ให้เป็นไปตำมที่ชุมนุมสหกรณ์เห็นสมควร 
 กำรปรับเงินเดือนตำมวุฒิของผู้ที่ได้รับอนุญำตให้ศึกษำต่อ  ไม่ผูกพันกับกำรเลื่อนต ำแหน่งให้สูงขึ้น
แต่ประกำรใด  เว้นแต่ชุมนุมสหกรณ์จะพิจำรณำตำมควำมเหมำะสมเป็นรำย ๆ ไป โดยคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเป็นผู้
พิจำรณำอนุมัติ 
 ประกำศ  ณ  วันท่ี 31 มีนำคม พ.ศ. 2563 

 

 พลต ำรวจโท 
 (สมเดช  ชำวข ำ) 
 ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร 
 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
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ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ากัด 
ว่าด้วยการควบคุมและการรักษาความปลอดภัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ.2562 

------------------------------------- 

 เพื่อให้กำรดูแล ควบคุม และปกป้องกำรใช้งำน โปรแกรมระบบคอมพิวเตอร์ ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศกำรใช้
งำนคอมพิวเตอร์ผ่ำนระบบเครือข่ำยคอมพิวเตอร์ รวมถึงข้อมูลคอมพิวเตอร์ ซอฟต์แวร์และฮำร์ดแวร์ ทั้งหมด ของชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด มีมำตรฐำนปลอดภัย 

อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด  ข้อ 69(12)  และ ข้อ 89 ที่
ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุดที่ 9 ครั้งที่ 3 วันที่ 24 ธันวำคม 2562 จึงได้ก ำหนดระเบียบว่ำด้วยกำรควบคุมและ
กำรรักษำควำมปลอดภัยระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ พ.ศ.2562 ดังนี ้

 ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่ำ “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยกำรควบคุมและรักษำ
ควำมปลอดภัยระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด  พ.ศ.2562” 
 ข้อ 2 ระเบียบนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันที ่25 ธันวำคม 2562 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3 บรรดำระเบียบ ค ำสั่ง ประกำศ มติอื่นใด ซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 
 “ชุมนุมสหกรณ์”  หมำยถึง ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “คณะกรรมกำร” หมำยถึง คณะกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ออม 
                ทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “ประธำนกรรมกำร” หมำยถึง  ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ ์
                ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “ผู้จัดกำร” หมำยถึง ผู้จัดกำร ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที 
                จ ำกัด 
 “เจ้ำหน้ำท่ี” หมำยถึง  ผู้ซึ่งชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 

  จ้ำงไว้ปฏิบัติงำนในลักษณะงำนประจ ำ หรือ มี 
  ก ำหนดระยะเวลำตำมเงื่อนไขกำรจ้ำง 

 “ผู้ดูแลระบบ” หมำยถึง เจ้ำหน้ำท่ีที่ได้รับมอบหมำยให้ดูแลรับผิดชอบ 
   ระบบคอมพิวเตอร์ของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ 
                ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “ผู้ใช้งำน” หมำยถึง บุคคลใดๆ ที่ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที 
   จ ำกัด อนุญำตให้เข้ำใช้ระบบคอมพิวเตอร์ของ 
   ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ด้วย 
   เครือข่ำยท้องถิ่น (LAN)เครือข่ำยไร้สำย 
                (Wireless/Wifi) ไม่ว่ำจะไดร้ับอนุญำตจำกชุมนุม 
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               สหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีทีจ ำกัด หรือไม่ก็ตำม    
 “ระบบคอมพิวเตอร์” หมำยถึง       อุปกรณ์หรือชุดอุปกรณ์ของคอมพิวเตอร์ที่เชื่อม 
                กำรท ำงำนเข้ำด้วยกัน  โดยมีกำรก ำหนดค ำสั่ง  
                ชุดค ำสั่ง หรือสิ่งอ่ืนใด และ แนวทำงปฏิบัติงำน 
                ให้อุปกรณ์หรือชุดอุปกรณ์ท ำหน้ำที่ประมวลผล 
                ข้อมูลโดยอัตโนมัติของชุมนุมสหกรณ์ออทรัพย ์              
                ไทย  ไอซีที จ ำกัด 
 “อุปกรณ์” หมำยถึง      อุปกรณ์ทุกประเภทที่ต่อเชื่อมกับ  
               คอมพิวเตอร์ และระบบคอมพิวเตอร์ เพื่อ 
               ใช้งำน หรือประมวลผลข้อมูล 
 “ข้อมูลคอมพิวเตอร์” หมำยถึง   ข้อมูล ข้อควำม ค ำสั่ง ชุดค ำสั่ง หรือสิ่งอ่ืน  
    ใด บรรดำที่อยู่ในระบบคอมพิวเตอร์  ใน 
               สภำพทีร่ะบบคอมพิวเตอร์อำจ 
               ประมวลผลได้  และให้หมำยรวมถึงข้อมูล 
               อิเล็กทรอนิกส์ตำมกฎหมำยว่ำด้วย 
               ธุรกรรมทำงอิเล็กทรอนิกส์ด้วย 
 “ทรัพยำกรสำรสนเทศ” หมำยถึง  ข้อมูลคอมพิวเตอร์ ซอฟต์แวร์ ได้แก่  
               ระบบปฏิบัติกำร ซอฟต์แวร์ประยุกต์และ 
               อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง และฮำร์ดแวร์ ได้แก่  
               เครื่องคอมพิวเตอร์  อุปกรณ์ต่อพ่วง   
               อุปกรณ์สื่อสำรรวมถึง สื่อบันทึกข้อมูลทุก 
               ประเภทของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย  
         ไอซีที จ ำกัด  
 

หมวด 1 ว่าด้วยการพิสูจน์ตัวตน 
(Accountability,Identification and Authentication) 

 
 ข้อ 4 ผู้ใช้งำนมีหน้ำที่ในกำรป้องกันดูแลรักษำข้อมูลบัญชีช่ือผู้ ใช้งำน (Username)  และรหัสผ่ำน
(Password)  โดยผู้ใช้งำนแต่ละคนต้องมีบัญชีช่ือผู้ใช้งำน(Username) ของตนเอง ห้ำมใช้ร่วมกับผู้อื่น รวมทั้งห้ำมท ำกำร
เผยแพร่ แจกจ่ำยท ำให้ผู้อื่นล่วงรู้รหัสผ่ำน (Password) 
 ข้อ 5 ผู้ใช้งำนต้องรับผิดชอบต่อกำรกระท ำใด ๆ ท่ีเกิดจำกบัญชีของผู้ใช้งำน (Username) ไม่ว่ำกำรกระท ำ
นั้น จะเกิดจำกผู้ใช้งำนหรือไม่ก็ตำม 
 ข้อ 6 ผู้ใช้งำนต้องตั้งรหัสผ่ำนให้เกิดควำมปลอดภัย โดยรหัสผ่ำนต้องประกอบด้วยตัวอักษร (Character) 
หรือตัวเลข (Numerical character) ไม่น้อยกว่ำ 6 ตัวอักษร 
 ข้อ 7 ผู้ใช้งำนต้องเปลี่ยนรหัสผ่ำน (Password) อย่ำงน้อยทุก ๆ 6 เดือน หรือทุกครั้งเมื่อมีกำรแจ้งเตือน 
 ข้อ 8 ผู้ใช้งำนต้องท ำกำรพิสูจน์ตัวตนทุกครั้ง  ก่อนที่จะใช้ทรัพย์สินหรือด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศของ
ชุมนุมสหกรณ์และหำกกำรพิสูจน์ตวัตนนั้นมีปญัหำไม่ว่ำจะเกิดจำกรหัสผ่ำน กำรถูกล็อค หรือเกิดจำกควำมผิดพลำดใด ๆ 
ผู้ใช้งำนต้องแจ้งให้ผู้ดูแลระบบ (System Administrator) ทรำบทันที  โดย 
 (1) คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค (Notebook)  ต้องท ำกำรพิสูจน์ตัวตนระบบในไบออส (BIOS)  ก่อนใช้งำน 
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 (2) คอมพิวเตอร์ทุกประเภท ก่อนกำรเข้ำถึงระบบปฏิบัติกำรต้องท ำกำรพิสูจน์ตัวตนทุกครั้ง 
 (3) กำรใช้งำนอินเทอร์เน็ต (Internet)  ต้องมีกำรทึกข้อมูลซึ่งสำมำรถบ่งบอกตัวตนบุคคลผู้ใช้งำน
ได้ 
 (4) เมื่อผู้ใช้งำนไม่อยู่ที่เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องคอมพิวเตอร์ทุกเครื่องต้องท ำกำรล็อคหน้ำจอทุก
ครั้ง และต้องท ำกำรพิสูจน์ตัวตนก่อนกำรใช้งำนทุกครั้ง 
 (5) เครื่องคอมพิวเตอร์ทุกเครื่องต้องท ำกำรตั้งเวลำพักหน้ำจอ (screen saver) โดยตั้งเวลำอย่ำง
น้อย 15 นำที 

หมวด 2  ว่าด้วยการบริหารจัดการทรัพย์สิน 
(Assets  Management) 

 

 ข้อ 9 ผู้ใช้งำนต้องไม่เข้ำถึงเครื่องแม่ข่ำย(Server)โดยเด็ดขำด เว้นแต่ได้รับอนุญำตจำกผู้ดูแลระบบ 
 ข้อ 10 ผู้ใช้งำนต้องไม่น ำเครื่องมือ  หรืออุปกรณ์อื่นใด  เชื่อมเข้ำเครือข่ำยโดยเด็ดขำด  
 ข้อ 11 ผู้ใช้งำนต้องไม่ใช้ หรือลบแฟ้มข้อมูลของผู้อื่น ไม่ว่ำกรณีใด ๆ 
 ข้อ 12 ผู้ใช้งำนต้องรับผิดชอบต่อทรัพย์สินที่ชุมนุมสหกรณ์มอบไว้ให้ใช้งำน  หรือหำกมีกำรใช้งำนนอก
สถำนท่ีต้องดูแล กำรรับหรือคืนทรัพย์สินจะถูกบันทึก และตรวจสอบทุกครั้งโดยเจ้ำหน้ำท่ีชุมนุมสหกรณ์มอบหมำย 
 ข้อ 13 ผู้ใช้งำนต้องรับผิดชอบต่อทรัพย์สินที่ชุมนุมสหกรณ์มอบไว้ให้ใช้งำนเสมือนหนึ่งเป็นทรัพย์สินของ
ผู้ใช้งำนเอง  โดยชดใช้ค่ำเสียหำยไม่ว่ำทรัพย์สินนั้นจะช ำรุดหรือสูญหำยตำมมูลค่ำทรัพย์สิน หำกควำมเสียหำยนั้นเกิด
จำกควำมประมำทของผู้ใช้งำน 
 ข้อ 14 ผู้ใช้งำนต้องไม่ให้ผู้อื่นยืมคอมพิวเตอร์หรือโน๊ตบุ๊ค (Notebook) ไม่ว่ำกรณีใด ๆ เว้นแต่ กำรยืมนั้น
ได้รับกำรอนุมัติเป็นลำยลักษณ์อักษรจำกผู้มีอ ำนำจ 
 ข้อ 15 ทรัพย์สินและด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศต่ำง ๆ ที่ชุมนุมสหกรณ์จัดเตรียมไว้ให้ใช้งำนมีวัตถุประสงค์
เพื่อกำรใช้งำนของชุมนุมสหกรณ์เท่ำนั้น  ห้ำมมิให้ผู้ใช้งำนน ำทรัพย์สินและด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศต่ำง ๆ ไปใช้ใน
กิจกรรมที่ชุมนุมสหกรณ์ไม่ได้ก ำหนด หรือท ำให้เกิดควำมเสียหำยต่อชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อ 16 ควำมเสียหำยใด ๆ ที่เกิดจำกกำรละเมิดข้อ 15 ให้ถือเป็นควำมผิดส่วนบุคคลโดยผู้ใช้งำนต้อง
รับผิดชอบต่อควำมเสียหำยที่เกิดขึ้น 
 

หมวด 3  ว่าด้วยการบริหารจัดการข้อมูลองค์กร 
(Corporate  Management) 

 

          ข้อ 17 ผู้ใช้งำนต้องป้องกัน ดูแล รักษำไว้ซึ่งควำมลับ ควำมถูกต้อง และควำมพร้อมใช้ของข้อมูล รวมถึง
ระมัดระวังต่อกำรใช้งำนของข้อมูล ทั้งข้อมูลของชุมนุมสหกรณ์ หรือข้อมูลส่วนบุคคล หำกเกิดควำมสูญหำย  โดยน ำไปใช้
ในทำงที่ผิด  กำรเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญำต ผู้ใช้งำนต้องมีส่วนร่วมในกำรรับผิดชอบต่อควำมเสียหำยนั้น 
 ข้อ 18 ข้อมูลทั้งหมดที่อยู่ภำยในทรัพย์สินของชุมนุมสหกรณ์ ถือเป็นทรัพย์สินของชุมนุมสหกรณ์ ห้ำม
เผยแพร่ แก้ไขเปลี่ยนแปลง หรือท ำลำย โดยไม่ได้รับอนุญำตจำกคณะกรรมกำรของชุมนุมสหกรณ์ 
 ข้อ 19 ผู้ใช้งำนมีส่วนร่วมและมีสิทธิโดยชอบธรรม  ท่ีจะเก็บ ดูแลรักษำ ใช้งำนและป้องกันข้อมูลของชุมนุม
สหกรณ์ หรือข้อมูลส่วนบุคคลตำมเห็นสมควร และไม่อนุญำตให้บุคคลหนึ่งบุคคลใดละเมิดต่อข้อมูลส่วนบุคคล โดยไม่ได้
รับอนุญำตจำกผู้ใช้งำน เว้นแต่ กรณีชุมนุมสหกรณ์ต้องกำรตรวจสอบ โดยแต่งตั้งผู้ท ำหน้ำที่ท ำกำรตรวจสอบข้อมูล
เหล่ำนั้นได้ตลอดเวลำ โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้ใช้งำนทรำบ 
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หมวด 4 ว่าด้วยการบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(IT  Infrastructure  Management) 

 ข้อ 20 ผู้ใช้งำนมีสิทธิที่จะพัฒนำหรือแก้ไขเปลี่ยนแปลงโปรแกรมให้เหมำะสมและเพียงพอเพื่อให้ระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ ประมวลผลได้ถูกต้องและครบถ้วนเป็นไปตำมควำมต้องกำรของผู้ใช้งำน  โดยต้องแจ้งให้   ผู้เกี่ยวข้อ
รับทรำบเพื่อให้ใช้งำนได้ถูกต้อง  แต่ต้องไม่ด ำเนินกำร ท่ีจะก่อให้เกิดผลกระทบ  ดังนี้ 
 (1) ท ำลำยกลไกลกำรควบคุมและรักษำควำมปลอดภัยระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศของชุมนุม
สหกรณ์ 
 (2) กระท ำซ้ ำโปรแกรมหรือแฝงตัวโปรแกรมไปกับโปรแกรมอื่น  ในลักษณะเช่นเดียวกับหนอนหรือ
ไวรัสคอมพิวเตอร์ 
 (3) ท ำลำยระบบจ ำกัดสิทธิ์กำรใช้ (License) ซอฟต์แวร์ (Software) หรือก่อเกิดสิทธิ์หรือมี
ควำมส ำคัญในกำรเข้ำถึงข้อมูลหรือครอบครองทรัพยำกรระบบมำกกว่ำผู้ใช้อื่น 
 (4) สร้ำงเว็บเพจ บนเครือข่ำย  เสนอข้อมูลผิดกฎหมำย ละเมิดลิขสิทธิ์ แสดงข้อควำมรูปภำพที่ไม่
เหมำะสม  หรือขัดต่อศีลธรรมประเพณีอันดีงำมของประเทศ 
 ข้อ 21 ห้ำมติดตั้งอุปกรณ์อื่นหรือกระท ำกำรใด ๆ  เพื่อให้เข้ำถึงระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศของชุมนุม
สหกรณ์โดยไม่ได้รับอนุญำตจำกผู้มีอ ำนำจ 

 

หมวด 5 ว่าด้วยซอฟต์แวร์และลิขสิทธิ ์
(Software Licensing and  intellectual  Property) 

 

 ข้อ 22 ชุมนุมสหกรณ์ให้ควำมส ำคัญ เรื่องสินทรัพย์ทำงปัญญำ ทั้งนี้ ซอฟต์แวร์ (Software) ท่ีชุมนุมสหกรณ์
ใช้อนุญำตให้ใช้งำนหรือที่ชุมนุมสหกรณ์ มีลิขสิทธิ์ ผู้ใช้งำนสำมำรถขอใช้งำนได้ตำมหน้ำที่ควำมจ ำเป็น และห้ำมไม่ให้
ผู้ใช้งำนท ำกำรติดตั้งหรือใช้งำน (Software) อ่ืนที่ไม่มีลิขสิทธิ์  หำกตรวจสอบพบควำมผิดฐำนละเมิดลิขสิทธิ์  ให้ถือว่ำ
เป็นควำมผิดส่วนบุคคล  ผู้ใช้งำนต้องรับผิดชอบผู้เดียว 
 ข้อ 23  ซอฟต์แวร์ (Software) ที่ชุมนุมสหกรณ์จัดเตรียมไว้ให้ผู้ใช้งำน  ถือว่ำเป็นสิ่งจ ำเป็นในกำรปฏิบัติงำน  
ห้ำมมิให้ผู้ใช้งำนท ำกำรติดตั้ง  ถอดถอน  เปลี่ยนแปลง  แก้ไขหรือท ำส ำเนำเพื่อน ำไปใช้งำนท่ีอื่น 
 

หมวด 6 ว่าด้วยการป้องกันโปรแกรมที่ไม่ประสงค์ดี 
(Preventing  Malware) 

 

 ข้อ 24 ติดตั้งระบบตรวจจับกำรบุกรุก  (Intrusion  Detection  System) เพื่อตรวจสอบกำรใช้งำน  ที่มี
ลักษณะที่ผิดปกติ 
 ข้อ 25 คอมพิวเตอร์ของผู้ใช้งำน ต้องติดตั้งโปรแกรมป้องกันไวรัส (Antivirus) ตำมที่ชุมนุมสหกรณ์ได้
ประกำศให้ใช้ 
 ข้อ 26 บรรดำข้อมูล ไฟล์  ซอฟต์แวร์ (Software) อื่นใด  ที่ได้รับจำกผู้ใช้งำนอื่นต้องท ำกำรตรวจสอบไวรัส 
และโปรแกรมที่ไม่ประสงค์ดี โดยโปรแกรมป้องกันไวรัส (Antivirus) ก่อนน ำมำใช้งำนหรือเก็บบันทึกทุกครั้ง 
          ข้อ 27 ผู้ใช้งำนต้องพึงระวังไวรัส (Antivirus) และโปรแกรมที่ไม่ประสงค์ดี อยู่ตลอดเวลำ หำกพบสิ่งที่
ผิดปกติ  ผู้ใช้งำนต้องไม่เช่ือมต่อเครื่องคอมพิวเตอร์เข้ำสู่เครือข่ำยและต้องแจ้งให้ผู้ดูแลระบบทรำบทันที 
          ข้อ 28 ผู้ใช้งำนต้องปรับปรุงข้อมูล  ส ำหรับตรวจสอบและปรับปรุงระบบปฏิบัติกำร (Update patch)                   
ให้ใหม่อยู่เสมอ  เพื่อป้องกันควำมเสียหำยที่อำจเกิดขึ้น 
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หมวด 7 ว่าด้วยการรักษาความปลอดภัยของข้อมูลคอมพิวเตอร์ 
(Data Security) 

 

 ข้อ 29 กระท ำกำรส ำรองข้อมูลคอมพิวเตอร์ของแต่ละระบบงำนเป็นประจ ำในทุกสิ้นวันท ำกำร 
 ข้อ 30 ท ำกำรจัดเก็บข้อมูลชุดส ำรองไว้ในสื่อภำยนอก ได้แก่ CD, DVD หรือ External Harddisk อย่ำงน้อย
สัปดำห์ละ 3 วัน 
 ข้อ 31 บอกรำยละเอียดบนสื่อเก็บข้อมูลโดยระบุวัน เวลำที่ส ำรองข้อมูลให้ชัดเจน 
 ข้อ 32 มีกำรทดสอบสื่อเก็บข้อมูลที่ส ำรองโดยกำรเรียกคืนข้อมูล อย่ำงน้อยปีละ 1 ครั้ง 
 ข้อ 33 มอบหมำยผู้เก็บรักษำควำมปลอดภัยชุดส ำรองข้อมูล  เพื่อป้องกันเหตุฉุกเฉินและเพื่อให้สำมำรถกู้
ระบบกลับคืนได้ภำยในระยะเวลำที่เหมำะสม  ไว้ดังน้ี 
 (1) ห้องนิรภัย       จ ำนวน  1  ชุด  (แผ่น CD) 
 (2) ผู้ส ำรองข้อมูล   จ ำนวน  1  ชุด  (แผ่น CD) 
 ข้อ 34 ให้ประธำนกรรมกำรรักษำกำรให้เป็นไปตำมระเบียบนี้ 
  

 ประกำศ  ณ  วันท่ี  24 ธันวำคม  พ.ศ.2562 
 
 พลต ำรวจโท 

 (สมเดช  ชำวข ำ) 

 ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร 
     ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทย ไอซทีี จ ำกัด 
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ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ากัด 
ว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 

------------------------------------- 
     โดยที่เป็นกำรสมควรให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์ปัจจุบัน เพื่อให้เกิดควำมเรียบร้อยในกำรด ำเนินงำนของ
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
ข้อ 69(12) และ ข้อ 83(9) ที่ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุดที่ 9 ครั้งที่ 4 วันที่  31 มกรำคม 2563 ได้ก ำหนด
ระเบียบว่ำด้วยกำรประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่ำ “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยกำรประชุมผ่ำนสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563" 
 ข้อ 2 ระเบียบนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 31 มีนำคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3 บรรดำระเบียบ ค ำสั่ง ประกำศ มติอื่นใด ซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 
 “ชุมนุมสหกรณ์”  หมำยถึง ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “คณะกรรมกำรด ำเนินกำร” หมำยถึง คณะกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ 
   ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “คณะกรรมกำร” หมำยถึง คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร คณะกรรมกำร 
   ควบคุมมำตรฐำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ  
   คณะกรรมกำรพัฒนำกิจกำรสหกรณ์ ซึ่ง 
   คณะกรรมกำรด ำเนินกำรแต่งตั้ง 
 “ประธำนกรรมกำร” หมำยถึง ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุม 
   สหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “กรรมกำร” หมำยถึง กรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ 
   ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “ที่ปรึกษำ” หมำยถึง ที่ปรึกษำกิตติมศักดิ์ ท่ีปรึกษำ ชุมนุม 
   สหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “ผู้จัดกำร” หมำยถึง ผู้จัดกำร ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย  
   ไอซีที จ ำกัด 
 “เจ้ำหน้ำที”่ หมำยถึง  ผู้ซึ่งชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  
   จ ำกัด  จ้ำงไว้ปฏิบัติงำนในลักษณะงำน 
   ประจ ำ  หรือมีก ำหนดระยะเวลำตำมเงื่อน 
   ไขกำรจ้ำง 
 "สื่ออิเล็กทรอนิกส์" หมำยถึง  สื่อบันทึกข้อมูลหรือสำรสนเทศใด ๆ ที่ใช้ 
   วิธีกำรทำงอิเล็กทรอนิกส์ โดยกำรประยุกต์  
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   ใช้วิธีกำรทำงอิเล็กตรอนไฟฟ้ำ คลื่นแม่เหล็ก 
   ไฟฟ้ำ หรือวิธีอื่นใด ในลักษณะคล้ำยกันและ 
   ให้หมำยรวมถึงกำรประยุกต์ใช้วิธีกำรทำงแสง 
   วิธีกำรทำงแม่เหล็ก หรืออุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับ 
   กำรประยุกต์ใช้วิธีต่ำง ๆเช่นว่ำ นั้น   
  "ระบบควบคุมกำรประชุม"  หมำยถึง ระบบเครือข่ำยคอมพิวเตอร์ และ/หรืออุปกรณ์ 
   สื่อสำรอิเล็กทรอนิกส์ใด ๆ ทั้งฮำร์ดแวร์และ 
   ซอฟต์แวร์ที่เชื่อมโยงกันเป็นเครือข่ำยและมีกำร 

   สื่อสำรข้อมูลกันโดยใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและ 
   กำร สื่อสำรและหรือกำรโทรคมนำคม เพื่อให้ผู้ 
   ร่วมประชุมสำมำรถเข้ำถึง และใช้งำนส ำหรับกำร 
   ประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ ไม่ว่ำจะเป็นกำร 
   ประชุมด้วยเสียง หรือ ทั้งเสียงและภำพ 
 ข้อ 5 กำรประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะท ำได้ในกรณีที่มีเหตุจ ำเป็น 
 ข้อ 6 ในกำรประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ผู้มหีน้ำท่ีจัดกำรประชุม ต้องด ำเนินกำร ดังนี้ 
 (1) แจ้งเชิญกำรประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
 (2) จัดท ำเอกสำรประกอบกำรประชุมและน ำข้อมูลเข้ำสู่ระบบเพื่อให้ผู้เข้ำร่วมประชุมทุกคน
สำมำรถอ่ำนเอกสำรได้ก่อนกำรประชุม 
 (3) จัดให้ผู้เข้ำร่วมประชุมแสดงตนและนับองค์ประชุม 
 (4) จัดท ำรำยงำนกำรประชุมเป็นหนังสือ 
 (5) จัดให้มีกำรบันทึกเสียงหรือทั้งเสียงและภำพแล้วแต่กรณีของผู้ร่วมประชุมทุกคน ตลอด
ระยะเวลำที่มีกำรประชุม เว้นแต่เป็นกำรประชุมลับ 
 ข้อ 7 ในกำรจัดกำรประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร หรือคณะกรรมกำร จะต้อง
มีกรรมกำรเข้ำร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร หรือคณะกรรมกำร จึง
จะเป็นองค์ประชุม 
 ข้อ 8 ประธำนกรรมกำร มีหน้ำที่ด ำเนินกำรประชุม หำกประธำนกรรมกำรไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่อำจ
ปฏิบัติหน้ำที่ได้ ให้รองประธำนกรรมกำรท ำหน้ำท่ีแทน ถ้ำไม่มีรองประธำนกรรมกำร ให้เลือกกรรมกำรคนหนึ่งท ำหน้ำที่
แทน 
 ข้อ 9 กำรลงมติของที่ประชุมให้เป็นไปตำมข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์และระเบียบที่เกี่ยวข้องในแต่ละกรณี  
 ข้อ 10 ผู้เข้ำประชุมและผู้เข้ำร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ต้องมิให้บุคคลอื่นร่วมรับฟังหรือบันทึกเสียง
หรือบันทึกภำพในกำรประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 ข้อ 11 ในกำรประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ให้จ่ำยเบี้ยประชุมให้แก่ผู้เข้ำประชุมและผู้เข้ำร่วมประชุมได้ตำม
ระเบียบของชุมนุมสหกรณ์ ทั้งนี้  ให้จ่ำยเบี้ยประชุมแก่ผู้ เข้ำประชุมและผู้เข้ำร่วมประชุมซึ่งได้แสดงตนผ่ำนสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์เท่ำนั้น 
 ข้อ 12 ในกรณีมีปัญหำเกี่ยวกับกำรปฏิบัติตำมระเบียบนี้   ให้คณะกรรกำรด ำเนินกำรเป็นผู้วินิจฉัยช้ีขำดและ
ให้ถือเป็นท่ีสุด 
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 ข้อ 13 ให้ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำรเปน็ผู้รักษำกำรตำมระเบียบนี้  และให้มีอ ำนำจออกประกำศ
หลักเกณฑ์ แนวทำงปฏิบัติ ให้เปน็ไปตำมระเบียบนี ้
 
 ประกำศ  ณ  วันท่ี  31 มีนำคม พ.ศ. 2563 
 
 
 พลต ำรวจโท 
 (สมเดช  ชำวข ำ) 
 ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร 
 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
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ระเบียบชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ากัด 

ว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. 2563 
------------------------------------- 

 อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ ไทย ไอซีที จ ำกัด ข้อ 69(12) และข้อ 89(9) ที่
ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุดที่ 10 ครั้งที่ 2 วันท่ี 21 กันยำยน 2563 ได้ก ำหนดระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์
ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยกำรพัสดุ พ.ศ. 2563  ดังต่อไปนี้ 

หมวด 1 
ข้อก าหนดทั่วไป 

 ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่ำ “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยกำรพัสดุ   พ.ศ. 2563" 
 ข้อ 2 ระเบียบนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันที ่22 กันยำยน พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3 บรรดำระเบียบ ค ำสั่ง ประกำศ มติอื่นใด ซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 
 “ชุมนุมสหกรณ์”  หมำยถึง ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “คณะกรรมกำรด ำเนินกำร” หมำยถึง คณะกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ 
   ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “ประธำนกรรมกำร” หมำยถึง ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ 
   ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “กรรมกำร” หมำยถึง กรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ 
  ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร” หมำยถึง คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร ชุมนุมสหกรณ์ 
   ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 
 “ผู้จัดกำร” หมำยถึง ผู้จัดกำร ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย  
  ไอซีที จ ำกัด 
 “เจ้ำหน้ำท่ี” หมำยถึง  เจ้ำหน้ำท่ีชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที  
   จ ำกัด  
 “พัสดุ” หมำยถึง  วัสดุ ครุภัณฑ์ ท่ีดิน สิ่งก่อสร้ำง 
 “กำรซื้อ” หมำยถึง  กำรซื้อพัสดุทุกชนิดแต่ไม่รวมถึงกำรจัดหำพัสดุ 
  ในลักษณะกำรจ้ำง 
 “กำรจ้ำง” หมำยถึง  กำรจ้ำงท ำของ และกำรรับขนตำมประมวล 
  กฎหมำยแพ่งและพำณิชย์ และกำรจ้ำงเหมำ 
  บริกำรในลักษณะกำรจ้ำง 



 

100 

หมวด 2 

การซ้ือหรือการจ้างหรือการเช่า 
 ข้อ 5 กำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำในวงเงินครั้งละไม่เกิน 30,000 บำท  ใหผู้้จัดกำรเป็นผู้อนุมัติ 
 ข้อ 6 กำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำที่มีวงเงินเกินกว่ำครั้งละ 30,000 บำท  แต่ไม่เกินครั้งละ 100,000 
บำท  ให้ผู้จัดกำรเสนอประธำนกรรมกำรเป็นผู้อนุมัติ 
 ข้อ 7 กำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำที่มีวงเงินเกินกว่ำครั้งละ 100,000 บำท  แต่ไม่เกินครั้งละ 1,000,000 
บำท  ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรแต่งตั้งกรรมกำรหรือเจ้ำหน้ำที่อย่ำงน้อย 3 คน แต่ไม่เกิน 5 คน เป็นคณะกรรมกำร
กำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำโดยประธำนกรรมกำรเป็นผู้ลงนำมแต่งตั้ง ให้คณะกรรมกำรกำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำร
เชำ่ สอบรำคำจำกผู้ขำยหรือผู้รบัจ้ำงอย่ำงน้อย 3 รำย ประกอบกำรพิจำรณำและอนุมัติเมือ่ได้ด ำเนินกำรเรียบร้อยแล้วให้
เสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรทรำบ 
 ข้อ 8 กำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำที่มีวงเงินเกินกว่ำครั้งละ 1,000,000 บำท  ให้คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรแต่งตั้งกรรมกำรหรือเจ้ำหน้ำที่อย่ำงน้อย 3 คน แต่ไม่เกิน 5 คน เป็นคณะกรรมกำรกำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือ
กำรเช่ำ โดยประธำนกรรมกำรเป็นผู้ลงนำมแต่งตั้ง ให้คณะกรรมกำรกำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำ สอบรำคำจำกผู้ขำย
หรือผู้รับจ้ำงหรือผู้ให้เช่ำอย่ำงน้อย 3 รำย แล้วเสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเพื่ออนุมัติ 
 ข้อ 9 กำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำของชุมนุมสหกรณ์ หำกมีควำมจ ำเป็นเพื่อประโยชน์ของชุมนุมสหกรณ์  
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจแต่งตั้งผู้เช่ียวชำญเฉพำะกรณีร่วมเป็นกรรมกำรในกำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำ ในครำว
นั้นๆ ด้วยก็ได้ 
 ข้อ 10 กำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำของชุมนุมสหกรณ์ หำกมีควำมจ ำเป็นเพื่อประโยชน์ของชุมนุมสหกรณ ์
ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีอ ำนำจก ำหนดวิธีกำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำ ตำมควำมเหมำะสมเป็นกรณีพิเศษได้ 
 

หมวด 3 
การตรวจรับพัสดุ 

 ข้อ 11 กำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำ ตำมข้อ 5  ข้อ 6  ข้อ 7  ข้อ 8  และข้อ 9  ให้มีกำรตรวจรับพัสดุหรอื
ตรวจกำรจ้ำงแต่ละครั้ง ดังนี้ 
 (1) กำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำ ตำมข้อ 5  ให้ผู้จัดกำรจัดให้มีกำรตรวจรับตำมควำมเหมำะสม 
 (2) กำรตรวจรับกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำ ตำมข้อ 6  ให้ประธำนกรรมกำรแต่งตั้งกรรมกำรหรือ
เจ้ำหน้ำท่ี อย่ำงน้อย 1 คน แต่ไม่เกิน 3 คน เป็นกรรมกำรตรวจรับ 
 (3) กำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำ ตำมข้อ 7  ข้อ 8  และข้อ 9  ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำร
แต่งตั้งกรรมกำรอย่ำงน้อย 3 คน แต่ไม่เกิน 5 คน เป็นกรรมกำรตรวจรับ 
 ข้อ 12 กำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำของชุมนุมสหกรณ์ หำกมีควำมจ ำเป็นเพื่อประโยชน์ของชุมนุมสหกรณ์
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจแต่งตั้งผู้เช่ียวชำญเฉพำะกรณีร่วมเป็นกรรมกำรตรวจรับได้ ทั้งนี้ผู้เช่ียวชำญไม่ควรเป็น
กรรมกำรกำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำและกรรมกำรตรวจรับในครำวเดียวกัน 
 

หมวด 4 
การควบคุมและการยืมพัสดุ 

 ข้อ 13 เมื่อเจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบได้รับมอบพัสดุแล้ว ให้ลงบัญชีหรือทะเบียนคุมพัสดุแล้วแต่กรณี แยกเป็น
ชนิดและรำยกำร โดยให้มีหลักฐำนกำรรับเข้ำบัญชีหรือลงทะเบียนไว้ประกอบรำยกำร เพื่อให้เป็นระเบียบเรียบร้อย 
ปลอดภัยและถูกต้องครบถ้วนตรงตำมบัญชีหรือทะเบียน 
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 ข้อ 14 ผู้ยืมพัสดุประเภทใช้คงรูป ให้ผู้ยืมท ำหลักฐำนกำรยืมเป็นลำยลกัษณ์อักษรแสดงเหตุผลและก ำหนดวัน
ส่งคืน โดยได้รับอนุมัติจำกผู้จัดกำร 
 ข้อ 15 ผู้ยืมพัสดุประเภทใช้คงรูป ต้องน ำพัสดุนั้นมำส่งให้ในสภำพที่ใช้กำรได้เช่นเดียวกับก่อนกำรยืมไป หำก
เกิดกำรช ำรุด เสียหำย หรือใช้กำรไม่ได้ หรือสูญหำยไป ผู้ยืมต้องจัดกำรแก้ไข ซ่อมแซมให้คงสภำพเดิมโดยเสียค่ำใช้จ่ำย
ของตนเอง หรือชดใช้เป็นพัสดุประเภทชนิด ขนำด และคุณภำพเช่นเดียวกัน หรือชดใช้เป็นเงินตำมรำคำที่เป็นอยู่ในขณะ
ยืมตำมที่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
 

หมวด 5 
การเบิกจ่ายและการตรวจสอบพสัดุ 

 ข้อ 16 กำรเบิกพัสดุ ให้เจ้ำหนำ้ที่ท่ีมีควำมจ ำเป็นต้องใช้พัสดุนั้นๆ เป็นผู้เบิก 
 ข้อ 17 ผู้จ่ำยพัสดุ ให้เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบตรวจสอบควำมถูกต้องของใบเบิกลงทะเบียนควบคุมทุกครั้งที่มี
กำรจ่ำยและเก็บใบเบิกจ่ำยไว้เป็นหลักฐำน 
 ข้อ 18 เมื่อสิ้นปีทำงบัญชีของชุมนุมสหกรณ์ ให้ประธำนกรรมกำรแต่งตั้งกรรมกำรหรือเจ้ำหน้ำที่ซึ่งไม่ใช่
เจ้ำหน้ำที่หรือผู้มีหน้ำที่รับผิดชอบเกี่ยวกับพัสดุไม่เกิน 3 คน เป็นคณะกรรมกำรตรวจสอบพัสดุ และต้องด ำเนินกำรให้
แล้วเสร็จภำยใน 30 วัน นับแต่ วันสิ้นปีทำงบัญชี 
 
 

หมวด 6 
บทเบ็ดเสร็จ 

 ข้อ 19 กำรซื้อหรือกำรจ้ำงหรือกำรเช่ำของชุมนุมสหกรณ์ที่ได้ด ำเนินกำรไปก่อนวันที่ระเบียบนี้มีผลใช้บังคับ 
และยังต้องด ำเนินกำรต่อไป ให้ด ำเนินกำรต่อไปจนเสร็จสิ้น 
 ข้อ 20 ให้ผู้จัดกำรหรือผู้ที่ได้รับมอบหมำยจำกผู้จัดกำรเป็นผู้ปฏิบัติตำมระเบียบนี้ 
 ข้อ 21 ในกรณีที่ระเบียบมิได้ก ำหนดข้อควำมเรื่องใดไว้  ให้ชุมนุมสหกรณ์ น ำบทบัญญัติที่ก ำหนดไว้ใน
ข้อบังคับกฎหมำยว่ำด้วยสหกรณ์ ตลอดจนค ำสั่ง ระเบียบปฏิบัติของนำยทะเบียนสหกรณ์มำเป็นสวนหนึ่งแห่งระเบียบนี้ 
ด้วย 
 ข้อ 22 ให้ประธำนกรรมกำรเป็นผู้รักษำกำรตำมระเบียบนี้ และมีอ ำนำจวำงข้อก ำหนดและหลักเกณฑ์เพื่อ
ปฏิบัติตำมระเบียบในกรณีที่มีปัญหำที่ต้องวินิจฉัยเกี่ยวกับกำรปฏิบัติตำมระเบียบ หรือมิได้ก ำหนดไว้ในระเบียบนี้ ให้
ประธำนกรรมกำรร่วมกับคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรเป็นผู้วินิจฉัย แล้วรำยงำนให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรให้ควำม
เห็นชอบ 
 
 
 ประกำศ  ณ  วันท่ี 22 กันยำยน พ.ศ. 2563 
 
 
 (ดร. วิวัฒน์  แดงสุภำ) 
 ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร 
 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
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ระเบียบชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ากัด 

การเก็บรักษา การยืม และการท าลายเอกสารของชุมนุมสหกรณ์ พ.ศ. 2563 
------------------------------------- 

 อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อบังคับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ ไทย ไอซีที จ ำกัด ข้อ 69(12) และข้อ 89(9) ที่
ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุดที่ 10 ครั้งที่ 2 วันท่ี 21 กันยำยน 2563 ได้ก ำหนดระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์
ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยกำรเก็บรักษำ กำรยืม และกำรท ำลำยเอกสำรของชุมนุมสหกรณ์ พ.ศ. 2563  ดังต่อไปนี้ 

หมวด 1 
ข้อก าหนดทั่วไป 

 ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่ำ “ระเบียบชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด ว่ำด้วยกำรเก็บรักษำ กำรยืม 
และกำรท ำลำยเอกสำรของชุมนุมสหกรณ์ พ.ศ. 2563" 
 ข้อ 2 ระเบียบนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันที ่22 กันยำยน พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3 บรรดำระเบียบ ค ำสั่ง ประกำศ มติอื่นใด ซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 
 “ชุมนุมสหกรณ์”  หมำยถึง ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “คณะกรรมกำรด ำเนินกำร” หมำยถึง คณะกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ 
   ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “ประธำนกรรมกำร” หมำยถึง ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ 
   ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “กรรมกำร” หมำยถึง กรรมกำรด ำเนินกำร ชุมนุมสหกรณ์ 
  ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร” หมำยถึง คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร ชุมนุมสหกรณ์ 
   ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 “ผู้จัดกำร” หมำยถึง ผู้จัดกำร ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย  
  ไอซีที จ ำกัด 
 “เจ้ำหน้ำท่ี” หมำยถึง  เจ้ำหน้ำท่ีชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย  
   ไอซีที จ ำกัด  

หมวด 2 
การเก็บรักษา 

 ข้อ 6 กำรเก็บเอกสำรในระหว่ำงปฏิบัติ คือ กำรเก็บเอกสำรที่ปฏิบัติยังไม่เสร็จให้อยู่ในควำมรับผิดชอบของ
เจ้ำหน้ำท่ีที่เกี่ยวข้องในเรื่องนั้น 
 ข้อ 7 กำรเก็บเอกสำรที่ปฏิบัติเสร็จแลว้ ให้เจ้ำหน้ำที่แยกเอกสำรนั้นเป็นเรื่องๆ เย็บเข้ำเล่มหรือเก็บเข้ำแฟ้ม 
พร้อมทั้งท ำบัญชีหน้ำเรื่องหรือบัญชีประจ ำแฟ้มด้วย เอกสำรใดซึ่งไม่สำมำรถเก็บโดยวิธีดังกล่ำวได้ให้มัดรวมเข้ำด้วยกัน
เป็นหมวดหมู่รวมไว้ในที่เดียวกัน พร้อมทั้งท ำบัญชีหน้ำเรื่องประจ ำหมวดหมู่ เสร็จแล้วให้ท ำสำรบัญเรื่องหรือแฟ้มหรือ
หมวดหมู่ของเอกสำรนั้น เพื่อควำมสะดวกและรวดเร็วในกำรค้นหำเป็นส ำคัญ 
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 เมื่อท ำกำรตรวจบัญชีประจ ำเสรจ็เรยีบร้อยแลว้ให้เจ้ำหน้ำที่เก็บเอกสำรรวบรวมเอกสำรที่ท ำกำรตรวจบัญชีแล้ว
นั้นเก็บไว้ในที่อันปลอดภัย 
 ข้อ 8 ให้เจ้ำหน้ำที่ผู้เกี่ยวข้องในกำรปฏิบัติเรื่องนั้น ๆ หรือเจ้ำหน้ำที่ที่เก็บรักษำระมัดระวังเอกสำรให้อยู่ใน
สภำพเรียบร้อยและปลอดภัย ถ้ำช ำรุดเสียหำยต้องรีบซ่อมให้ใช้ได้เหมือนสภำพเดิม หำกสูญหำยต้องท ำส ำเนำมำแทนให้
ครบบริบูรณ์เท่ำที่จะท ำได้ 
 ข้อ 9 ตำมปกติ เอกสำรจะต้องเก็บไว้มีก ำหนดไม่น้อยกว่ำสิบปี ส่วนเรื่องที่เก็บไว้ท่ีเห็นว่ำไม่มีประโยชน์หรือ
เป็นเรื่องธรรมดำสำมัญจะเก็บไว้ไม่ถึงสิบปีก็ได้ โดยจ ำแนกเป็น 7 ประเภท คือ 
 (1) เอกสำรที่มีลักษณะดังต่อไปนี้ ให้คงเก็บรักษำไว้ตลอดไป คือ 
 (1.1) หนังสือที่ต้องเก็บไว้เป็นหลักฐำนของชุมนุมสหกรณ์ต้องผูกมัด ข้อบังคับ ใบสมัครเข้ำเป็น
สมำชิก ทะเบียนสมำชิก รำยงำนกำรประชุมใหญ่ รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร บัญชีและทะเบียนต่ำงๆ 
หลักฐำนกำรตรวจบัญชี รำยงำนกิจกำรประจ ำปี สถิติต่ำงๆ ตลอดจน หลักฐำนหรือเรื่องที่จะใช้ศึกษำค้นคว้ำต่อไป 
 (1.2) หนังสือที่เป็นหลักฐำนทำงอรรถคดีหรือส ำนวนของศำล อัยกำรหรือส ำนวนของพนักงำน
สอบสวน 
 (2) หนังสือเงินกู้ระยะสั้นให้เก็บรักษำไว้ 1 ปี นับจำกวันท่ีสหกรณ์สมำชิก หรือสหกรณ์ผู้กู้ได้ช ำระหนี้
เสร็จสิ้นแล้ว และต้องผ่ำนกำรตรวจสอบบัญชีประจ ำปีจำกผู้สอบบัญชีก่อน แล้วให้ท ำลำยได้ 
 (3) หนังสือเงินกู้ระยะปำนกลำง ให้เก็บรักษำไว้ 2 ปี นับจำกวันที่สหกรณ์สมำชิก หรือสหกรณ์ผู้กู้ได้
ช ำระหนี้เสร็จสิ้นแล้ว และต้องผ่ำนกำรตรวจสอบบัญชีประจ ำจำกผู้สอบบัญชีก่อน แล้วให้ท ำลำยได้ 
 (4) หนังสือเงินกู้ระยะยำว ให้เก็บรักษำไว้ 3 ปี นับจำกวันที่สหกรณ์สมำชิก หรือสหกรณ์ผู้กู้ได้ช ำระ
หนี้เสร็จสิ้นแลว้ และต้องผ่ำนกำรตรวจสอบบัญชีประจ ำปีจำกผู้สอบบัญชีก่อน แล้วให้ท ำลำยได้ 
 (5) เอกสำรที่เก็บไว้ไม่ถึง 10 ปี แต่ไม่ต่ ำกว่ำ 5 ปี ได้แก่ หนังสือแจ้งกำรถือหุ้น หนังสือขอลำออกจำก
ชุมนุมสหกรณ์ 
 (6) เอกสำรที่เก็บรักษำไว้ไม่น้อยกว่ำ 10 ปี คือ หลักฐำนทำงกำรเงินต่ำงๆ 
 (7) เอกสำรทั่วไป (เอกสำรท ำลำยได้เมื่อสิ้นอำยุกำรใช้งำน) 
 (7.1) หนังสือเวียน และหนังสือสั่งกำรทั้งภำยใน ภำยนอกท่ียกเลิกแล้ว 
 (7.2) รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรอื่น และคณะท ำงำน 
 (7.3) เอกสำรอื่นเมื่อเสร็จสิ้นภำรกิจแล้ว 
 

หมวด 3 
การยืม 

 ข้อ 10 กำรยืมหนังสือท่ีส่งเก็บแล้ว ให้ปฏิบัติดังนี้ 
  (1) ผู้ยืมจะต้องแจ้งให้ทรำบว่ำเรื่องท่ียืมนั้นจะน ำไปใช้ประโยชน์ในกำรใด 
 (2) ผู้ยืมจะต้องมอบหลักฐำนกำรยืมให้เจ้ำหน้ำที่เก็บและลงช่ือในสมุดทะเบียนยืมเอกสำร และให้
เจ้ำหน้ำทีเ่ก็บรวบรวมหลักฐำนกำรยืม เรียงล ำดับวันที ่เดือน ปี ไว้ เพื่อสะดวกในกำรตดิต่อทวงถำม 
 (3) กำรยืมเอกสำรของชุมนุมสหกรณ์ต้องได้รับอนุญำตจำกประธำนกรรมกำร หรือผู้จัดกำร 
 (4) ในกรณีที่เอกสำรซึ่งต้องเก็บเป็นควำมลับห้ำมเจ้ำหน้ำที่ผู้เกี่ยวข้องในกำรปฏิบัติเรื่องนั้น หรือ
เจ้ำหน้ำที่ผู้เก็บอนุญำตให้บุคคลภำยนอกยืมดูหรือคัดออกเป็นอันขำด เว้นแต่ผู้มีอ ำนำจหน้ำที่เกี่ยวข้องกับกำรตรวจสอบ 
หรือเกี่ยวกับกำรด ำเนินคดี 
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หมวด 4 
การท าลาย 

 ข้อ 11 ในปีหนึ่งๆ ให้เจ้ำหน้ำที่ตรวจสอบเอกสำรที่สมควรจะท ำลำย แล้วเสนอหนังสือต่อคณะกรรมกำร
อ ำนวยกำรเพื่อพิจำรณำ เมื่อเห็นว่ำควรท ำลำยเอกสำรได้ให้ตั้งกรรมกำรท ำกำรคัดเลือกเอกสำร และควบคุมกำรท ำลำย
ขึ้น 3 คน จำกกรรมกำรอ ำนวยกำร 1 คน ผู้จัดกำรหรือเจ้ำหน้ำที ่2 คน โดยมีหน้ำที่ดังต่อไปนี ้
 (1) คัดเลือกเอกสำรตำมระเบียบ ว่ำเอกสำรเรื่องใดควรท ำลำยได้ 
 (2) เสนอรำยงำนและบัญชีรำยช่ือเอกสำรที่สมควรท ำลำยต่อคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรเพื่ออนุมัติ
 (3) แสดงรำยงำนและบัญชีรำยช่ือเอกสำรที่ได้รับอนุมัติไห้ท ำลำยได้ และมอบส ำเนำให้เจ้ำหน้ำที่เก็บ
เพื่อบันทึกในหนังสือเก็บและบัญชีประจ ำเรื่อง หรือประจ ำหมวดหมู่หรือประจ ำแฟ้ม 
 (4) ควบคุมกำรท ำลำยหรือท ำลำยด้วยตนเอง กำรท ำลำยอำจใช้เครื่องมือเผำหรือวิธีอื่นใดตำมควำม
เหมำะสม 

 ประกำศ  ณ  วันท่ี 22 กันยำยน พ.ศ. 2563 
 

 (ดร. วิวัฒน์  แดงสุภำ) 
 ประธำนกรรมกำรด ำเนินกำร 
 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย ไอซีที จ ำกัด 
 


